Sellye Viros Onkormdnyzat

7960 Sellye, Dozsa Gyorgy u. 1.

Tel: Fax: 73/580-900
E- mail: hivatal@sellye.hu

JEGYZOKONYV

Késziilt: Sellye Varos Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2021. december 22-én du. 13.00
orai kezdettel tartott nyilvanos iilésérol.

Az iilés helye: Sellyei K6z6s Onkorményzati Hivatal emeleti nagyterme

Jelen voltak: Bicskei Dezs6 képviseld
Kovacsné Bordcz Anette alpolgarmester
Nagy Attila polgarmester
Szabo Ferencné képviseld

dr. Szaloky Ildiko jegyz6

Horvath Nora pénziigyi osztalyvezetd

Hamarics Réka TFO vezetd

Patké6 Laszl6 Sellye Kommunalis Kft. ligyvezetoje

Kisfali Ivett Sellye Varosi Miivelodési Haz, Konyvtar és Muzeélis intézmény
vezetdje

Balog Barbara jegyzokonyvvezetd

Nagy Attila polgarmester tisztelettel koszontotte a megjelenteket, a képviseld-testiileti tagokat
¢s a hivatal munkatarsait.

Jelenléti iv alapjan polgarmester megallapitotta, hogy az iilés hatarozatképes, mert 7 £6 koziil 4
{6 képviseld jelen van, s a nyilvanos iilést megnyitotta.

Téjékoztatta a képviseld- testiiletet, hogy a testiileti iilésen elhangzottakat hangfelvételen
rogzitik, mely hanganyag képezi a jegyzokonyv alapjat.

Ezt kovetéen jegyzOkonyv hitelesitOknek javasolta megvalasztani Bicskei Dezs6é és Szabd
Ferencné képviseloket. A javaslatot a képviseld-testiilet alakszerii hatarozat meghozatala nélkiil
egyhangulag elfogadta.

Nagy Attila polgdrmester ezt kovetden javaslatot tett az {ilés napirendjére az alabbi
kiegészitéssel, napirendre kérte felvenni az alabbi napirendet, melyet az 5. napirendet kdvetden
targyalna a testiilet:

6./ Sellye Csaldad- és Gyermekjoléti Kozpont Szervezeti és Miikiodési Szabdlyzatinak
mddositdisa
Eléterjeszto: polgdrmester, intézményvezeto



a meghivoban kozoltekkel egyezoen, melyet a képviselok alakszerli hatdrozat meghozatala
nélkiil, egyhangulag fogadtak el az alabbiak szerint:

NAPIRENDI PONT:

1/ A Sellyei Kozis Onkormdnyzati Hivatal 2022. évi belsé ellendriési tervének
megtdrgyaldsa
Eléterjeszto: polgarmester

2./ Sellye Viros Onkormdnyzat vagyonbiztositisinak megtirgyalisa
Eldterjeszto: polgdrmester

3./ A képviseld - testiilet 2022. évi munkatervének osszeallitisa
Eldterjesztd: polgdrmester

4./ ,,Egyiitt az Idésekért” Kozalapitvannyal kuratoriumi elnékének lemonddsdrdl, uj elnok
kijelolésérol
Eléterjeszto: polgdrmester

5./ Magyar Falu Program keretében "SKOH- Faluhdz L-II. iitem" felijitis tirgyu épitési
beruhdzds kozbeszerzési eljards elinditisahoz kapcsolodo dontések meghozatala
Eléterjeszto: polgdarmester

6./ Sellye Csalid- és Gyermekjoléti Kiozpont Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatinak
modositisa
ElGterjesztd: polgdrmester, intézményvezeto

7./ Sellye Viros Integrdlt Telepiilésfejlesztési Stratégidgjanak (ITS) feliilvizsgalata,
modositasa
Eléterjesztd: polgdrmester

8./ Sellye Virosi Miivelodési Hdaz, Konyvtir és Muzedlis Intézmény Szervezeti és Miikodési
Szabdlyzatanak modositdsarol
ElGterjesztd: intézményvezetd

9./ Sellye Virosi Miivelodési Hiz, Konyvtir és Muzedlis Intézmény miikodésével kapcsolatos
aktudlis kérdések megtdrgyaldsa
Eldterjesztd: intézményvezeto
10./ Aktuadlis kérdések megtirgyaldsa
e Eszkozhaszndlati dij terhére torténo munkdlatok megtdargyaldasa
Eldterjeszto: polgarmester

A képviselo- testiilet ratért a napirendek megtargyalasara.

1./ napirendi pont: A Sellyei Kozos Onkormdanyzati Hivatal 2022. évi belsé_ellenérzési
tervének megtirgyalasa

Nagy Attila polgirmester napirendet ismertetve elmondta, hogy a bels6 ellendrzési tervet
megismerhették, az irdsos eléterjesztés mellékletét képezi.
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Dr. Szaloky Ildiké jegyz6 szerette volna elmondani, hogy belsé ellenériik nagyon segitokész,
mindenben segitségiikre van, jo tapasztalatokkal rendelkezik, igy j6 egylittmiik6désben tudnak
dolgozni.

Nagy Attila polgarmester megkérdezte, hogy van- e kérdés, észrevétel a képviselok részérdl?

Miutén a képviseld- testiilet részérél nem érkezett észrevétel, kérdés polgarmester javasolta a
2022. évi belsé ellendrzési tervet az eldterjesztés szerinti tartalommal jovahagyni, majd
szavazast rendelt el.

A szavazasban 4 {6 vett részt.

Sellye Véaros Onkormanyzat Képviselo-testillete 4 igen szavazattal, ellenszavazat,
tartézkodas nélkiil a kovetkezd hatarozatot hozta:

278/2021.(X11.22.) sz. KT hatirozat
a 2022. évi belsd ellendrzési terv jovahagyasarol

Sellye Varos Onkorményzat Képviselo—testillete a belsd ellenér altal az eldterjesztés
mellékleteként csatolt 2022. évi belso ellendrzési tervet jovahagyja.

Hatarid6: azonnal, ill. végrehajtas: az ott irt iddpontok szerint
Felelos: polgarmester, jegyz0, belsé ellenodr

2./ napirendi pont: Sellye Viros Onkormanyzat vagyonbiztositasinak megtirgyalisa

Nagy Attila polgarmester napirend megtargyalasat kezdeményezte, azonban mar elézetesen
elmondja, hogy a napirendben érdemi dontést csak felhatalmazas adasaval tudnak hozni.
Elmondta, hogy a telepiilést sujtd6 jégesd sarkallta Oket arra, hogy a biztositas kapcsan
eléhozakodjanak a témaval, mivel a kdreseményhez képest kevés Gsszeget kaptak a biztosit6tol
a helyredllitasra. Ebbol lattak - a biztositd figyelemfelhivasa is ez irdnyba mutatott -, hogy
nagyon alulbiztositottak épiileteik. Egyes épiiletek érthetetleniil alacsony aron voltak biztositva,
ezért is gondoltak, hogy ezeket az Gsszegeket a mostani tudasuk szerint allitjak be, és kérnek
biztositasi kalkulaciét. Az tilés napjaig azonban az ajanlatok nem érkeztek be.

Azt javasolta, hogy a képviselo- testiilet adjon felhatalmazast személyének, hogy a beérkez6
ajanlatok koziil a pénziigyileg legkedvezobb ajanlatot elfogadja.

Megkérdezte, hogy pénziigyi osztalyvezetd asszony szeretne- e napirend keretében egyebet
elmondani?

Horvath Nora pénziigyi osztalyvezetd szerette volna elmondani, hogy a biztosit6 november
végével felmondta a biztositdsukat januar 1-jei fordulonappal, ezért lenne fontos a
felhatalmazas biztositasa, ha esetleg az iilést kovetden megérkezik az ajanlat, akkor ald
lehessen irni a szerzédést. Az iilésen kiosztott tdblazatban azok az 6sszegek szerepelnek, amit a
jégkar soran megallapitottak, azonban ez lehet, hogy még magasabb lesz, amikor a biztositd azt
bearazza. Ezek tehat nem a végleges Osszegek.

tajékoztatta tovabba jelenlévoket, hogy az iskola és a sportcsarnok épiilete vagyonkezelésbe
van adva, igy nyilatkozatot kértek a Tankeriileti K6zponttol, hogy rendelkeznek- e ezekre az
épiiletekre vagyonbiztositassal. Az erre vonatkozd nyilatkozat a Szigetvari tankeriileti
Kozponttdl meg is érkezett, melyben arrdl tdjékoztatnak, hogy mind az iskola és mind a
sportcsarnok ingatlanokra teljes korii vagyonbiztositassal rendelkeznek, igy erre nem kell
kotnitik biztositast.
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Nagy Attila polgarmester megkérdezte, hogy van- e kérdés, észrevétel a képviselok részérdl?

Miutdan a képviseld- testiilet részérdl nem érkezett észrevétel, kérdés polgarmester kerte
felhatalmazas jovahagyasat a legalacsonyabb Osszegli ajanlat jovahagyasara, majd szavazast
rendelt el.

A szavazasban 4 {6 vett részt.
Sellye Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat,
tartézkodas nélkiil a kovetkez6 hatarozatot hozta:

279/2021.(X11.22.) sz. KT hatarozat

Sellye Viros Onkormdnyzat vagyonbiztositdsanak megtdrgyaldsa

Sellye Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete megtargyalta a Sellye Varos Onkormanyzat
tulajdonat képezé ingatlanvagyon biztositasara vonatkozo eldterjesztést, s ugy hatarozott, hogy
az elbterjesztés szerinti ingatlanvagyonra bekért arajénlatok koziil a dijfizetési szempontbol
legkedvezébb ajanlat elfogadasara, s a biztositasi szerzodés aldirdsara polgarmestert
felhatalmazza.

Hatérid6: azonnal
Felelds: polgarmester

3./ napirendi pont: A képvisel§ - testiilet 2022. évi munkatervének dsszeallitasa

Nagy Attila polgarmester a 2022. évi munkaterv kapcsan megjegyezte, hogy ezek azok a
napirendek, melyeket testiiletiik elére lathatoan meg tud hatérozni, azonban az iiléseket rajtuk
kiviilall6 események, aktualitasok is meghatirozhatjdk majd. Kérte, hogy amennyiben gy
gondolja a képviseld- testiilet, hogy lenne olyan, amit a tervbe felvennének, avagy akar
sziikitenék azt, akkor jelezzek.

Miutén a képviseld- testiilet részérél nem érkezett észrevétel, modosité javaslat polgarmester
javasolta a 2022. évi munkaterv jovahagyasat az elOterjesztés szerinti tartalommal, majd
szavazast rendelt el.

A szavazasban 4 {6 vett részt.
Sellye Viaros Onkormanyzat Képviselo-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat,
tartézkodas nélkiil a kovetkezo hatérozatot hozta:

280/2021.(X11.22.) sz. KT hatarozat

A képviselG-testiilet 2022. évi munkatervének elfogaddsa

Sellye Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete az irasbeli el6terjesztéssel egyezé tartalommal
elfogadja a képviselo-testiilet 2022. évi munkatervét.

Hatarid6: azonnal
Felelds(ok): Nagy Attila polgarmester, dr. Szaloky Ildiké jegyzo

4./ napirendi pont: LEgyiitt az Idésekért” Kozalapitvinnyal kuratériumi elnékének
lemondaisardl, ij elndk kijeldlésérol

Nagy Attila polgarmester a napirendet ismertetve elmondta, hogy az ,Egyiitt az Id6sekért”
Kézalapitvany elnoki posztja dr. Kulisch Janos szandéka szerint megiiresedik, lemond a cimrdl,



melyet javasolt a testiiletnek tudomésul venni. Probaltak helyette megfelelé embert talalni,
Papp Orsolya sellyei lakos vallalnd is az elndki cim betoltését, igy javasolta kijelolését
tamogatni.

Megkérdezte, hogy van- e més javaslat, észrevétel a napirendhez?

Miutan a képviselo- testiilet részérdl nem érkezett észrevétel, javaslat polgarmester javasolta az
irasbeli el6terjesztésben foglalt hatarozati javaslat jovahagyasat, majd szavazast rendelt el.

A szavazasban 4 0 vett részt.

Sellye Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat,
tartézkodas nélkiil a kovetkez6 hatarozatot hozta:

281/2021.(X11.22.) sz. KT hatarozat
., Egyiitt az Idésekért” Kozalapitvany elnokének kijelolésérol

1.) Sellye Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete dr. Kulisch Janosnak, az ,.Egyiitt az Idésekért"
Kozalapitvany elndkének lemondasat tudomasul veszi, s az Alapité Okiratdnak 10.1. pontjaban irt
jogkorében eljarva elndkként Papp Orsolya Sellye, Dozsa Gy. u. 32. szam alatti lakost jeloli ki.

2.) Sellye Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete az ,,Egyiitt az Idsekért" Kozalapitvany Alapito
Okirat modositasanak elkészitésével, valamint a Pécsi Torvényszék el6tti képviseletével dr. Szente
Tiinde ligyvédet bizza meg.

Hatérid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

5./ napirendi pont: Magyar Falu Program keretében "SKOH- Faluhaz L-II. iitem"
felujitas targyu épitési beruhazas kozbeszerzési eljaras elinditiasahoz kapcsolodé dontések
meghozatala

Nagy Attila polgarmester emlékeztette a képviseloket, hogy az I. ilitem tekintetében korabbi
ilésen dontdttek mar, mely eredménytelen lett, hiszen fedezetvéllaldsukat nem tudtak
kiboviteni, sajat forrast kellett volna biztositaniuk, hogy eredményes kozbeszerzést lehessen
hirdetni. Az ajanlatok tilzoak voltak ugyanis a rendelkezésre allo kerethez képest.

Azoéta ujabb felyjitasi litemre nyertek felujitasi forrast, igy ezzel a két litemmel egyiitt egy
értékelhetd, jelentds dsszegli beruhazast hajthatnak végre az épiileten megkozelitoleg 75 millid
Ft 6sszegben. Ebbdl alakitandnak ki az épiiletben irodahelyiségeket, mely a hivatal miikodését
fogja konnyiteni.

Ezt kdvetden atadata a szot Hamarics Réka TFO vezeto részére.

Hamarics Réka TFO vezetd eloterjesztését kiegészitve elmondta, hogy a régi miivel6dési haz
épiiletérdl szol az épitési beruhazas. Fontos kiemelni azt is, hogy két részkorben indul a
kozbeszerzési eljaras, ami annyit jelent, hogy kiilon szerzodés keriil megkétésre az 1. és a II.
iitem tekintetében, tehat a jelentkezOk beadhatjak mindkét részre, avagy csak arra a részre,
amelyre szeretnék. Pélyéazatilag a két beruhazast is kiilon fogjék kezelni. Ez olyan mintha kettd
kiilon k6zbeszerzést inditana az onkormanyzat, csak egy eljaras keretén beliil.

Nagy Attila polgarmester reményét fejezte ki afeldl, hogy lesz értékelhetd, érvényes ajanlat. A
napirend keretén beliil az eljards meginditasarol, valamint a Birdld Bizottsag tagjainak
jovahagyasaul sziikséges dontést hozniuk.

Megkérdezte, hogy van- e mas kérdés, észrevétel a napirendhez?
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Kérdés, észrevétel nem érkezett a képviselok részérol.
Polgarmester javasolta az irasbeli el6terjesztésben foglalt hatarozati javaslat jovahagyasat, majd
név szerinti szavazast rendelt el.

A szavazasban a jelenlévé 5 6 képviselé egyenként, név szerint vett részt.

Bicskei Dezsé képviselé igen
Kovacsné Borocz Anette alpolgarmester igen
Nagy Attila polgarmester igen
Szabo Ferencné képviselo igen

Sellye Varos Onkorményzat KépviselG-testillete 4 igen szavazattal, ellenszavazat,
tartézkodas nélkiil a kovetkez6 hatarozatot hozta:

282/2021.(X11.22.) sz. KT hatarozat
Magyar Falu Program keretében ,,SKOH — Faluhdz I.- II. iitem” felujitas targyu épitési beruhdzds

kozbeszerzési eljdras elinditdasdhoz kapcsolodo dontések meghozatala

1. Sellye Varos Onkormanyzat Képviselé-testiilete meginditja a ,, SKOH - Faluhéz feldjitas I. -
II iitem” targya épités beruhdzas kozbeszerzésének eljarasat; tovabba jovahagyja az
eloterjesztés mellékletét képezd kozbeszerzési eljarashoz kapcsolodo ajanlattételi felhivast es
kozbeszerzési dokumentumot, amely a szerzédéstervezet is tartalmazza.

2. Sellye Véaros Onkorményzat Képviselo-testiilete a ,,SKOH — Faluhdz felujitas L.-II iitem”
targy épités beruhdzas kozbeszerzésének eljarasa tekintetében a 3 tagi Birdld Bizottsag
megalapitasara az alabbi bizottsagi tagokat jovahagyja:

- Bohl Attila kozbeszerzési szaktandcsado - jogi és kozbeszerzési szakértd

- Varga Zoltan miiszaki ellen6r - muszaki tapasztalattal rendelkezé szakember

- Patké Laszlé — pénziigyi tapasztalattal rendelkez6 szakember

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

6./ napirendi pont: Sellye Csalad- és Gvermekloletl Kozpont Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatanak mddositisa

Nagy Attila polgirmester a napirendet ismertetve elmondta, hogy az intézmény Szervezeti €s
Miiksdési Szabalyzatdnak médositasa valt sziikségessé. Felkérte dr. Szaloky Ildiko jegyz6t a
modositas ismertetésére.

Dr. Szaléky Ildiké jegyz0 ismertetve a modositds indokat elmondta, hogy az irasbeli
eloterjesztés szerint az ASZ ugyan nm kérte be az SZMSZ-t, mégis a szervezeti abra
kiegészitését irta el6, melyet december 31-i hatarid6vel vallalt az intézményvezetd, az SZMSZ
1.sz, mellékleteként a szervezeti abrat tartalmazza a modositas.

Miutén a képviseld- testiilet részérdl nem érkezett észrevétel, javaslat polgarmester javasolta a
Sellye Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak modositasat
jovéahagyni, majd szavazast rendelt el.

A szavazasban 4 6 vett részt.

Sellye Véaros Onkormanyzat Képviselo-testilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat,
tartézkodas nélkiil a kovetkezo hatarozatot hozta:
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283/2021.(XI1.22.) sz. KT hatarozat
Sellye Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szervezeti és miikodési szabalyzatanak elfogaddsdrol

Sellye Varos Onkormanyzat Képviselo-testillete megtirgyalta a Sellye Csalad- és
Gyermekjoléti Kbzpont modositott Szervezeti és Mikddési Szabalyzatanak mdodositasat,
melyet az irasbeli eléterjesztéssel egyezden a melléklet szerinti szoveggel fogad el.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

7./ napirendi pont: Sellye Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiajanak (ITS)
feliilvizsgalata, modositisa

Nagy Attila polgarmester 4tadta a szot Hamarics Réka TFO vezetd szamara napirend
ismertetésére.

Hamarics Réka TFO vezet6 elmondta, hogy az 4j TOP_Plus palyazati kiirdsoknal feltétel,
hogy az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia (tovabbiakban: ITS) az els6 mérfoldkoéig
Osszhangban legyen a projekt tartalméval. A jelenleg hatalyos ITS 2020-as esztenddvel
érvényét vesziti, hiszen eddig az idészakig sz6l, a nagy része a beruhazasoknak, tervezett
fejlesztéseknek megvaldsult. Azért fontos még az idei esztenddben elinditani a feliilvizsgalatot,
mert 2022. januar 1-jével teljesen Uj eljarasrend lesz Kormanyrendelet értelmében, 1j feliilettel.
Korabbi tapasztalataik alapjan egy 0j rendszer inditdsa mindig problémas, koriilményes, igy
amennyiben a képvisel6- testiilet ugy dont, hogy az idei esztendben elinditja a feliilvizsgalatot,
ugy a mostani jogszabalykdrnyezetben kell a feliilvizsgalatot lefolytatni, mely biztonsagot
jelent szamukra.

Az ITS feliilvizsgalataval kapcsolatosan az 6nkormanyzat ahogyan korabban is, most is kiilsé
szakmai segitséget vett igénybe, melynek koltsége egy TOP  Plus palyazatba betervezésre is
fog keriilni. Nyilvanvaléan nyertesség esetén lesz ténylegesen kivalasztva, hogy kivel fog
egyitt dolgozni az Onkormanyzatuk. Ez egy hosszabb folyamatot fog igénybe venni, jelen
dontés a feliilvizsgalat elinditasrol szol, koltségvonzata jelenleg nincs.

Nagy Attila polgarmester megkérdezte, hogy van- e kérdés a napirendhez?

Miutan a képviseld- testiilet részérol nem érkezett kérdés, polgarmester javasolta az irasbeli
eléterjesztés szerint tamogatni az ITS feliilvizsgalatat, majd szavazast rendelt el.

A szavazasban 4 {6 vett részt.

Sellye Varos Onkorméanyzat Képviselo-testillete 4 igen szavazattal, ellenszavazat,
tartozkodas nélkiil a kovetkezd hatarozatot hozta:

284/2021.(X11.22.) sz. KT hatarozat
Sellye Integralt Telepiilés Fejlesztési Stratégia feliilvizsgalatanak, modositasanak
megtargyalasa

Sellye Varos Onkorményzat Képviseld-testillete Sellye Varos Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégia feliilvizsgalatdnak meginditasat és a sziikséges moddositas 314/2012. (XI. 8.)
Korményrendeletnek megfelelden torténd eldkészitését, lebonyolitasat jovahagyja.

Hatérid6: 2021. december 31. ’
Felelds: polgarmester, Hamarics Réka EVO vezetd, Patko Laszl6 ligyvezet6



8./ napirendi pont: Sellye Virosi Miivelédési Haz, Konyvtir és Muzedlis Intézmény
Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatinak médositasarol

Nagy Attila polgarmester tisztelettel koszontotte intézményvezetd asszonyt, majd felkérte a
Szabalyzat modositdsdnak ismertetésére.

Kisfali Ivett intézményvezet6 a 20/2018. (VIL.9.) EMMI rendelet 13.§ (3) szakaszara
hivatkozva elmondta, hogy a miivel6dési haz nyitvatartasi idejét a miivel6dési hazban ki kell
fiiggeszteni. A mivel6dési haz - illeszkedve a k6zOsségi kezdeményezésekhez - legalabb a hét
Ot napjan, legalabb napi 8 6rdban nyitva tart, melybdl legaldabb egy napnak szabadnapra vagy
munkasziineti napra kell esnie, tovabba legalabb a hét harom napjan magaba kell foglalnia a
16.00-19.00 6ra kozotti idészakot.

A fenti térvény értelmében szeretnék kérni a nyitva tartds modositasat a konyvtar, illetve a
miivel6dési haz vonatkozasaban a beterjesztett tartalom szerint.

Tekintettel arra, hogy a Szervezet és Miikodési Szabalyzatuk hatdrozza meg a nyitvatartast az
intézmény tekintetében, igy annak modositasat is kérik jovahagyni, a szabalyzat tovabbi
rendelkezései valtozatlanul érvényben maradnéanak.

Nagy Attila polgarmester megkérdezte, hogy van- e mas kérdés, észrevétel?

Miutin tovabbi kérdés, észrevétel nem érkezett, polgarmester javasolta a Sellye Varosi
Miivelddési Haz, Konyvtar és Muzedlis Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak
modositasat jovahagyni, majd szavazast rendelt el.

A szavazasban 4 6 vett részt.
Sellye Varos Onkorményzat Képviselo-testiilete 4 igem szavazattal, ellenszavazat,
tartézkodas nélkiil a kovetkezd hatdrozatot hozta:

285/2021.(X11.22.) sz. KT hatirozat
Sellye Vdrosi Miivelddési Haz, Konyvtdr és Muzedlis Intézmény Szervezet és Miikodési
Szabalyzatanak modositasarol

Sellye Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete megtargyalta a Sellye Varosi Miivel6dési Haz,
Konyvtar és Muzealis Intézmény Szervezet és Miikodési Szabalyzatanak modositasat €s az
irasbeli eloterjesztéssel egyezben elfogadja az egységes szerkezetii szabalyzatot.

Hataridd: azonnal

Felel6s: polgarmester, intézményvezetd

9./ napirendi pont: Sellye Virosi Miivel6dési Hdz, Konyvtir és Muzedlis Intézmény
miikodésével kapcsolatos aktudlis kérdések megtirgyalasa

A. Az Ormansdgi Fehérhurka Fesztival megszervezésérol

Nagy Attila polgarmester atadta a szot Kisfali Ivett intézményvezeté szaméra, hogy a
miikodésiikkel kapcsolatos kérdéseket ismertesse a képviselo- testiilettel.

Kisfali Ivett intézményvezet$ a programok tekintetében szerette volna, ha a képviseld- testiilet
allast foglal arrdl, hogy a jelenlegi pandémias helyzetben az Orménsagi Fehérhurka Fesztivalt a



JjovO esztendoben megszervezzék-e. ElGzetesen hozzatette, hogy a hatdlyos rendelkezések
értelmében vagy 500 foig rendezhetik meg a programot, vagy pedig védettségi igazolvanyhoz
kotik a részvétel lehetdségét- ez utdbbi esetében kordonozast, biztonsagi szolgalatot kellene
biztositani.

Bicskei Dezsé képviseld nem javasolta a program megszervezését, mellyel Szabé Ferencé
képviseld asszony is egyetértését fejezte ki.

Kovacsné Borocz Anette alpolgarmester asszony ugy vélekedett, hogy szervezzék meg a
fesztivalt. Az emberek jelentds részre oltott mar.

Kisfali Ivett intézményvezet6 arra az esetre, ha megtartandk a fesztivalt szerette volna jelezni,
hogy a fesztival elnevezést nem hasznalhatjak, csak abban az esetben, ha t6bb napos programot
szerveznek.

T4jékozoddott az alapanyagarakrdl is, és Ugy vélekedett, hogy a nevezési dij 6sszegébdl nem
lehet azt fedezni, tovabba azzal az elvvel sem értett egyet, hogy a csapatoktdl visszakérik az
egyes termékeket, amelyet maguk érusitanak a fesztivdlon. Véleménye szerint kitelepiil6ket
kellene hivni, akik arusitanak.

Nagy Attila polgarmester elmondta, hogy a kordbbi években oly moddon tudott bevételt
generalni az intézmény, hogy részvételi jegyeket arusitottak, amiért étel- és ital kdstolot lehetett
kapni. Véleménye szerint Ujra lehetne gondolni a palinkaversenyt is.

Kisfali Ivett intézményvezetd javaslatot tett arra is, hogy a jovOben ne a mivel6dési haz
udvaran, hanem a piactéren szervezzék meg az eseményt.

Nagy Attila polgarmester a helyszin tekintetében raerdsitett intézményvezetd asszony
gondolatara, hogy a piac tervezésekor is ugy gondolkodtak, hogy egyes események
megszervezesének helyszinéiil szolgalhatna, igy ennek a fesztivalnak is.

Koviacesné Borocz Anette alpolgarmester szerint sarkalatos pont, mindig felmertilt igény nagy
mennyiségli fehérhurka, hus fogyasztdsara, amely igényt a korabbi években nem sikeriilt
kiszolgalni. Véleménye szerint j6 lenne, ha helyiek, pecsenyések jonnének el, akik ezt meg
tudndk oldani, hogy folyamatosan kiszolgalnak az ellatogatokat, tehermentesitve ezzel a
résztvevoket. Sokan vasaroltak volna tényleg a korabbi években, azonban nem volt erre
lehetoség.

Tovabbra is fenntartotta allaspontjat, hogy szervezzék meg az eseményt, hiszen felel6tleniil
eddig semmit sem csinaltak. Azok, akik szeretnének, igy el tudnanak jonni, nyilvanvaldan, akik
tartanak a jarvanyhelyzett6l igysem mennének el.

Bicskei Dezsé képviseld szerint nagyon sok kérdés meriilt fel, amir6l 6tletelhetnek, de erre
tobb id6 kellene. Azt javasolta, hogy ne rendezzék meg az eseményt, ezeket a kérdéseket pedig
egy kovetkez6 esemény megszervezése elott idében beszéljék meg.

Kovacsné Borocz Anette alpolgarmester azt javasolta, hogy januarban targyaljak ujra a
program megszervezését, addig is gondolkodjanak el a fenti kérdéseken, tajékozodjanak
ismerdseik, lakossag korében, hogy 6k hogyan vélekednek a fesztival megtartasa felol.

Nagy Attila polgarmester azt javasolta, ha januarba visszatérnek erre, hogy talaljak meg azt a
modot, hogy lehessen ezt az eseményt fesztivalnak hivni. Felvetette, hogy akar a pénteki napon
soft programot szervezzenek, amely a disznovagashoz kapcsolodik. Azt is megtehetnék, hogy a
palinkaverseny nyilvanos biralatat tartjak meg el6z6 napon.

9



Kisfali Ivett intézményvezeté megerdsitette, hogy igy akkor mar nevezhetnék fesztivalnak az
eseményt.

Abban viszont tényleg kérte a képvisel- testiilet segitségét, hogy a csapatok szdmara mennyi
alapanyagot adjanak, mekkora nevezési dijat hatarozzanak meg.

Nagy Attila polgarmester kérte, hogy nézzenek utana, hogy més hasonl6 rendezvényen mi a
szokas. Jomaga is tajekozddni fog.

B. Kozmiivelodési események tamogatdsdra nyujtott pélydzatrol

Kisfali Ivett intézményvezetd elmondta, hogy intézményik 1 milli6 Ft &sszegben nyert
tamogatast, melyet 2022. aprilis 30. napjaig kell felhasznalnia. Intézményiik esetében ez az
alabbiak szerint oszlik el: 750.000.- Ft- ot rendezvényre, mig a fennmaradé 250.000.- Ft-ot a
rendezvényhez kapcsol6do eszkozok vasarlasara lehet forditani. Ezt fel lehetett volna hasznalni
akar a fehérhurka fesztival megszervezésére, azonban a moédositassal fel lehetne hasznalni
felujitasra is, mely sziikséges lenne intézménytikben.

Nagy Attila polgarmester elmondta, hogy a palyazat benyujtasakor valéban az volt a cél, hogy
a fesztivalra forditsak a timogatast, az azonban még honapokkal korabban volt, mas volt, mint
a jelenlegi egészségiigyi helyzet, optimistabban lattdk a jovot.

Kisfali Ivett intézményvezetd felvetette egy husvéti program megszervezését, az meég
beleférhetne ebbe az idépontba.

Amennyiben feltjitasra kéltenek a tamogatasbol, akkor indokolniuk kell, hogy azért sziikseges
a felujitas elvégzése, mert szeretnének pl. ott egy husvéti rendezvényt szervezni.

Az épiilet allapota sajnos nagyon rossz, fontos lenne javitasokat elvégezni. A kazan feletti
tetére a jovo esztenddben mindenképpen forditaniuk kell. Az épiilet allapotat bemutat6 képeket
is készitett, melyrol szeretne késdbbiekben még szot ejteni.

Kovacsné Borocz Anette alpolgarmester megkérdezte, hogy a miivelddési haz biztositva volt-
e jégkarnal?

Horvath Noéra pénziigyi osztalyvezeté elmondta, hogy biztositva volt, de csak né¢hany cserép
lett kicserélve, jelentds kar nem keletkezett.

Kovacsné Borocz Anette alpolgarmester egyébirant azt javasolta, hogy az Osszeget a
fehérhurka fesztivalra koltsék, legfeljebb egy kés6bbi idépontban szervezzék meg, amikor mar
jobb a jarvanyiigyi helyzet.

Nagy Attila polgarmester azt javasolta, hogy januar kozepén térjenek akkor vissza a péalyéazati
forras felhasznéalasarol.

C. Sdtorbérlettel kapcsolatos kérdések megtirgyaldsa

Kisfali Ivett intézményvezetd felé jelezték a Bo6kdz Fesztival szervezoi, hogy szeretnék
kibérelni az intézmény satorat a j6vO esztenddben.

Nagy Attila polgarmester azt javasolta, hogy csak abban az esetben adjak bérbe, ha felvallaljak
a felallitasat, mert nem lesz kozmunkasuk, aki ebben segitséget tudna nyujtani.
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Hamarics Réka TFO vezetd hozzatette, hogy az elszallitdshoz is sziikséges a segitség helyben,
nem csak a felallitashoz.

Kisfali Ivett intézményvezetd ebben az esetben akkor azt fogja mondani, hogy bérbeadjak, a
sator elszallitasarol, felallitasardl pedig a fogado szervezet gondoskodjon.

D. Az intézmény épiiletének dllapotdrol

Kisfali Ivett intézményvezetd ahogyan jelezte mar korabban valamennyi épiilet esetében
sziikségesek lennének felujitasi munkalatok. Kiemelt problémat jelent a miivel6dési hazban a
mosdok allapota is. A vizdij szdmla emelkedésébdl is kitlinik, hogy folyamatosan folyik a viz.
Az 6t mosdobol csak egyet tudnak hasznalni, a tobbit el kellett zarniuk, de még igy is porog a
vizérajuk. Rendezvények idején megnyitjak a mosddkat, de nagyon sok vizet pazarolnak igy el.
Vélhetéen valahol cs6torés van, a falak vizesedésének is lehet az oka, hiszen az ott dolgozok is
azt jelezték, hogy a falak allapota csak az idei év elejétdl romlott.

Nagy Attila polgarmester elmondta, hogy ez esetben falat kell bontaniuk, hogy a problémat
meg tudjadk szintetni. Véleménye szerint ennek jelentds koltsége lesz, igy akar a
kozmivelédési palyazat forrasat modositassal fordithatnak egy tavaszi esemény
megszervezésével.

Kisfali Ivett intézményvezetd csaladi nap megszervezésében gondolkodott, akar egy Locsolo-
nap megszervezésérdl, melynek megszervezéséig a mosdok allapotat javitani tudnak.

Nagy Attila polgarmester miutdn napirenden belill egyéb kérdés, észrevétel nem érkezett, a
napirendet a képvisel6- testiilet alakszer(i hatarozat meghozatala nélkiil bezarta.

10./ napirendi pont: Aktualis kérdések megtargyalisa

o Eszkiozhaszndlati dij terhére torténd munkdlatok megtdargyaldsa

Nagy Attila polgarmester atadata a sz6t Hamarics Réka TFO vezetd részére napirend
ismertetésére.

Hamarics Réka TFO vezet6 elmondta, hogy postai uton kiildték meg szamukra az elszamolasi
dokumentumokat a teriileten esedékes vizmérdora cseréje, feltjitdsa vonatkozasaban, melyet az
eszkozhasznalati dij terhére kér elszamolni a Baranya- Viz Zrt. Fentiekrdl el6zetesen nem
tajékoztattdk Onkormanyzatukat, és a korabbi idokben sem volt erre példa, hogy az o6rak
cseréjét eszk6zhasznalati dij terhére kérték volna elszamolni.

A képviseld- testiilet megvitatva a kérdést a méroorak cseréjét az eszkézhasznalati dij terhére
nem tamogatta elszdmolni.

Nagy Attila polgarmester megkérdezte, hogy van- e mas kérdés, észrevétel?

Miutan tovabbi kérdés, észrevétel nem érkezett, polgarmester tekintettel arra, hogy a dijak
beszedéséhez sziikséges az eszkdzok cseréje, a Baranya- Viz Zrt. érdekét szolgalja, javasolta a
méréorak cseréjének eszkozhasznalati dij terhére torténd elszamolasat elutasitani, majd

szavazast rendelt el.

A szavazasban 4 {6 vett részt.



Sellye Varos Onkorményzat Képviselo-testilete 4 igen szavazattal, ellenszavazat,
tartézkodas nélkiil a kovetkezo hatarozatot hozta:

286/2021.(XI1.22.) sz. KT hatarozat
Eszkozhaszndlati dij terhére torténd munkdlatok megtdrgyaldsa

1. Sellye Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete ugy hatérozott, hogy a vizmérdk cseréjének
anyagkoltségei fedezetére beterjesztett bruttd 456.692,- Ft Osszegii szamlajanak 2021. évi
eszk6zhasznalati dij terhére torténd elszdmolasadhoz nem jarul hozza, tekintettel arra, hogy az
eszk6zhasznélati dij egyenlege minuszos, valamint arra, hogy ezirdnyban a szolgaltat6tol
megkeresés nem érkezett, egyeztetés sem tortént.

2. A képviselé- testilet a Baranya-Viz Zrt-tol érkezett, a vizmérok cseréjér6l szold
SK16569/21. szamu, bruttd 456.692,- Ft végosszegl szamla visszakiildését rendeli el.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

Nagy Attila polgarmester megéllapitotta, hogy a képviselo- testiilet a nyilvanos tilés napirendi
pontjait megtargyalta, a sziikséges hatarozatokat meghozta, ezért a nyilvanos llést bezarta.

dr. Szaléky Ildiko
Jegyzd
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2./ Sellye Viros Onkormdnyzat vagyonbiztositisinak megtirgyaldsa
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8./ Sellye Virosi Miivelodési Haz, Konyvtdar és Muzedlis Intézmény miikodésével kapcsolatos
aktualis kérdések megtargyaldsa
Eléterjeszto: intézményvezetd

9./ Aktudlis kérdések megtirgyaldsa

A napirendek fontossagara tekintettel szamitok megjelenésére!

A napirendi pontokhoz tartozo elGterjesztések a képviselGknek elektronikus formdban keriilnek
meghkiildésre. A tandcskozdsi joggal résztvevok és egyéb érdekeltek részére a meghivo és az Gket
érintd elbterjesztés kézbesithetl, a résziikre kézbesitésre nem keriild elGterjesztéseket az iilést
megel6z6 3 napon beliil, illetve az iilés napjdn déleldtt a Sellyei Kozés Onkormdnyzati
Hivatalban megtekinthetik.

Sellye, 2021. december 15. //'
e - ‘/'"/‘7// ""’:#7

‘ w‘ b . Nagy Attila
i polgdarmester
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (Motv.) 119.§ -
120.§-a 2013. januar 1-i hatallyal rendelkezik a helyi nkorményzatok belsé kontrollrendszere
szabalyairol. Az Motv. 119.§ (3)-(6) bekezdései hatarozzék meg az Onkorményzat altal
ellatand6 ellendrzési tevékenységet, mely szerint a belsd ellenérzés miikddtetésérdl az
allamhaztartasért felelés miniszter altal k6zzétett modszertani utmutatok €s a nemzetkozi
belsd ellendrzési standardok figyelembevételével, illetve a Sellyei Kozos Onkormanyzati
Hivatal altal vallalkozdi szerzédéssel mikddtetett belsé ellendrzés keretében gondoskodik a
feliigyelt koltségvetési szervek ellen6rzésérol is.

Az ellendrzési tevékenység tervezésére ¢és végrehajtdsara vonatkozé szabalyokat a
koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl szol6 370/2011. (XII.
31.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Bkr.) 29-32.§-ai tartalmazzak.

Az ellendrzési munka megtervezéséhez a belsé ellendrzési vezeté kockazatelemzés alapjan
stratégiai és éves ellendrzési tervet készit. Az éves ellendrzési terv a kockazatelemzés alapjan
felallitott prioritisokon és a belsé ellendrzés rendelkezésére allo eréforrasokon alapul, a
képviseld-testiilet hagy jova.

A belsé ellendrzési tevékenységet dr. Késané Hetesi Ildiké e.v. (székhely: 7300 Komlo,
Széchenyi u. 47., adészam: 65279832-1-22) bels6 ellenér - a Bkr.-ben meghatarozottak
alapjan — latja el 2014. januar 1. napjatdl a Hivatalhoz tartozo 12 telepiilési 6nkormanyzat, a
nemzetiségi onkormanyzatok, a tarsulasok és ezek intézményei vonatkozasaban.

Az éves ellendrzési terv tartalmazza:

- az ellendrzési tervet megalapozé elemzések és a kockazatelemzés eredményének
bemutatasat, elemzését;

- a tervezett tanacsadasi tevékenységet €s annak kapacitasi igényét;

- az éves ellendrzési terv végrehajtasahoz sziikséges kapacitas meghatarozasat;

- a2022. évre tervezett belso ellenérzéseket és egyéb belso ellendrzési feladatokat.

Helyi 6nkormanyzati koltségvetési szerv esetén a belso ellendrzési vezetd a targyévet kovetd
évre vonatkozd éves ellendrzési tervét megkiildi a jegyz0 részére minden év november 30-ig.
A helyi 6nkormanyzatok esetében az éves ellendrzési tervet a képviselo-testiilet a targyévet
megel6z6 év december 31. napjaig hagyja jova

Melléklet:
- 2022. évi belso) ellendrzési terv

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az eléterjesztést megtargyalni sziveskedjenek!



......... /2021.(.......) Hatarozati javaslat
a 2022. évi belso ellendrzési terv jovahagyasarol

Sellye Varos Onkorményzat Képviselo—testiilete a belsé ellendr altal az elSterjesztés
mellékleteként csatolt 2022. évi belsd ellendrzési tervet jovahagyja.

Hatérid6: azonnal, ill. végrehajtas: az ott irt iddpontok szerint
Felel6s: polgarmester, jegyzo, belso ellendr

Sellye, 2021. december 13.

Nagy Attila
polgérmester



Sellyei Kozos C)nkorményzati Hivatal

2022. évi belsd ellendrzési terve

1. A Hivatal ellendrzési tervét megalapozé elemzések és a kockazatelemzés
eredményeinek bemutatasa, levezetése

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szold
370/2011.(XIL. 31. szama Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 29. § (1) bekezdésben
foglaltaknak megfelelGen az ellendrzési munka megtervezéséhez kockazatelemzés
alapjan — az allamhaztartasért felel6s miniszter altal kozzétett moédszertani utmutatd
figyelembevételével — stratégiai ellendrzési tervet és éves ellendrzési tervet kell
késziteni. Az éves ellendrzési tervet a Bkr. 32. § (4) bekezdése szerint a Képvisels-
testiilet a targyévet megel6z6 év december 31-ig hagyja jova.

A Bkr. 30. § (1) el6irdsainak megfeleléen a belsé ellendrzési vezetS stratégiai
ellenSrzési tervet készit, amely — Osszhangban a szervezet hossza tavua céljaival —
meghatérozza a belsd ellenérzésre vonatkozo stratégiai fejlesztéseket a kovetkezd
négy évre, és az alabbiakat tartalmazza:

a.) a hosszu tavu célkitlizéseket, stratégiai célokat;

b.) a bels6 kontrollrendszer altalanos értékelését;

c.) a kockazati tényezoOket és értékelésiiket;

d.) a belsé ellendrzésre vonatkozo fejlesztési és képzési tervet;

e.) a sziikséges erSforrasok felmérését elsGsorban a létszam, képzettség, targyi
feltételek tekintetében;

f) az a)—c) pont alapjan meghatarozott ellendrzési prioritdsokat és az ellendrzési
gyakorisagot.

Sellye Varos Onkorményzat 2022 évi Bels§ Ellendrzési terve kockazatelemzésen
alapul, melyet a belsd ellendérzési vezet§ szamara a Magyarorszagi allamhaztartasi
belsé ellendrzési standardok 5300 szamu iranyelve alapjan a Bkr. 29. § (1) bekezdése
rendel el kotelezettségként.

A 2022. évi Bels6 EllenGrzési terv elkészitésénél figyelembe vettitk a 2021-2024.
évekre sz0l0 stratégiai ellendrzési terv elSirasai, célkitlizéseit.

A kockéazatelemzés médszertanat a Kozos Onkorményzati Hivatal Belsé EllenSrzési
Kézikonyvében rogzitett modell szerint alkalmaztuk a miikddési és a gazdalkodasi
folyamatokban feltart és azonositott kockazati tényezdk rangsoranak kialakitasanal.

Az éves ellendrzési terv kockdzatelemzés alapjan felallitott prioritdsok és a belsd
ellen6rzés rendelkezésére all6 erdforrasok figyelembe vételével, a Stratégiai
Ellendrzési Tervvel 6sszhangban keriilt sszedllitasra.



Az éves ellendrzési terv a tandcsaddi tevékenységre és a soron kiviili ellendrzési
feladatok végrehajtasara tartalékid6t tartalmaz.

Sellye Varos Onkormanyzata belss ellenérzési feladatait jelenleg kiilsé szolgaltatd
(megfelel6 iskolai végzettséggel és szakmai gyakorlattal rendelkezs, a
Pénziigyminisztérium szakmai nyilvantartasaban szerepld bels6 ellenér) latja el. A
belsé ellendr ellatja a Bkr. 22. § (1) bekezdésben elSirt, a belsé ellendrzési vezetd
feladatkorébe tartozo tevékenységeket is.

a. Az ellenorzési terv elkészitése soran felhasznalt kimutatasok, elemzések,
egyéb dokumentumok felsorolasa.

A kockazatelemzési tevékenységet az el8z6 évek tapasztalataira épitve permanensen
végeztitk 2021. évben. A hivatal munkatarsai és a belsé ellendrzést végzé
koordindltak és készitették el6 a beterjesztett informdcidkat és elemzéseket. A
korabban azonositott kockdzatok hatasanak értékelésében és a targyiddszakban
feltart kockazati kritériumok mindsitésében folyamatosan kozremiikddtek az irodédk
illetékes szakemberei és az intézmények vezetdi.

Az elemzések szintézise alapjan a kovetkez6 f6 folyamatokban vizsgaltuk a kockazati
tényezOk szerepét, jelentségét, sulyat és kezelésiik alternativait.
Kotelezettségvallalas rendje

Iktatas, iratkezelés

Téritési dijak beszedése

Pénzkezelés

Nemzetiségi Onkormanyzat bels ellenérzései:
Nemzetiségi onkormanyzatok — gazdalkodasi jogkorok gyakorldsa

Iranyitd szervként végzett ellendrzések:
Konyha miikddése
Intézkedési tervek végrehajtasa

Tulajdonosi ellendrzés
Gazdasagi tarsasagok integritas vizsgalata

Az eredendd és a kontrollkockdzatok elGzetes becslése és értékelése szerint
hataroztuk meg a belsé ellenérzés tevékenységének hataskorébe tartozé gazdalkodd
szervezetenként és szervezeti egységenként a belsé kontrollrendszerek kockazati
szintjét az el6zGekben felsorolt folyamatok mindegyikére. A terv Osszeallitasat
meghatarozé mértékben befolyasolta a jogszabalyvaltozasok hatasai a kiilonb6zd



végrehajtdsi folyamatokra, amelyek meghatarozzak a feladatok ellatdsanak
szinvonalat is.

A kockazati tényez8k Osszesitett rangsoraban is els6 helyen szerepel a jogszabalyi
véltozasok intézményekre és a hivatal szervezeti egységeire gyakorolt hatasa. Ezen
kiils6 kockazati kritériumok kompenzdlasara szolgalé kockazati reakcidk
kidolgozasat kivanjuk segiteni a végrehajtandd belsd ellendrzések tapasztalatainak
felhasznalasaval.

A f6 folyamatokhoz rendelt kockazati tényezdket a Bels6 EllenSrzési Kézikényvben
rogzitett két kritérium a bekovetkezés valdszinlisége és a szervezetre gyakorolt
hatasanak Osszevont értékelése alapjan rangsoroltuk. Az integralt mutatok a
kovetkez6 sorrendet mutatjak:

Jogszabalyi valtozasok hatasa

Bevételek realizalhatdsagi szintje

Pénziigyi szabalytalansagok bekovetkezésének hatésai

Szervezeti véaltozasok hatasai

Belsd szabalyozas komplexitasa

Kontrolltevékenységek miikbdése

Személyi valtozasok hatasai

@ @ @ @ @ @ @

Az 5370-s szamu belsS ellendrzési standard iranymutatdsa alapjan az Osszevont
kockézati prioritasok mellett figyelembe vettiik a belsé ellenérzés egyéb szakmai
szempontjait és igy alakitottuk ki tervjavaslatunkat.

A magasabb kockazati fokozatba sorolt folyamatok rendszeres és kovetkezetes
ellenérzése hozzajarul a kockazatkezelés jogszabalyban el6irt hatékony és
eredményes végrehajtasahoz.

b. Az ellenérzési tervet megalapozd elemzések és a kockazatelemzés
eredményének Osszefoglalé bemutatasa.

Az ellen8rzési tervbe, figyelemmel a rendelkezésre allé human-, illetve anyagi
(pénziigyi) er6forrasokra, a magasabb kockazati értékkel rendelkezd
tevékenységet/tevékenységeket foglaltuk be. A kockazati érték mértékének
meghatarozasara a kovetkezd kockdzatértékelési modellnek megfelelden kertilt sor:

1. Alapvet6 kockazati tényezdk:

a.) jogszabalyi kornyezet valtozasa,

b.) kontrollok megbizhatdsaga,

c.) a folyamat, tevékenység korabbi ellen6rzése
d.) szervezeti valtozas,

e.) emberi er6forras kockazat.



2. A kockazati érték meghatarozasa.
Az egyes kockazati tényezdk kockéazati értékét a kockdazati tényezdk terjedelme

(valdészintiségének mértéke), és annak hatasa egyiittesen hatarozza meg a kovetkezok
szerint:

Sor- Kockazati tényezo Kockazati tényezé Alkalmazott suly Kockazati érték
szam terjedelme Hatas
Valdsziniiség
1. Bels6 kontrollok 1-5 5 5-25
2. Szervezeti valtozas 1-5 4 4-20
3. Jogszabalyi kérnyezet valtozdsa 1-5 4 4-20
4, Korabbi ellenérzések 1-5 3 3-15
5. Emberi er6forras kockazat 1-5 5 5-25
Sulyok Gsszesen 21
J A kockazatelemzésbe bevont személyek és a bevonas moddjanak, idejének
bemutatasa:
Az éves ellendrzési tervet megalapozé A bevonas formaja Idépontia
kockazatelemzés résztvevdi (interju vagy kérdéiv) pont
Dr. Szaldky lidiké jegyzé interju 2021. november
Horvath Noéra pénzigyi osztalyvezeté interja 2021. november
Dr. Késané Hetes\ll ggélig belsé ellendrzési interju 2021. november

1/a. A Hivatal ellendrzési tervét megalapozd elemzések és a kockazatelemzés
eredményének Osszefoglalé bemutatasa.

. A Hivatal kockazatelemzési tablazata
A Hivatal folyamatainak kockazatossagat, a kockazati tényezdk altal okozott hatast

és azok bekovetkezési valosziniiségét, valamint a Hivatalra jellemz$ kockazati
tényezOket a kdvetkezd Osszesitett Kockdzatelemzési tablazat mutatja be.

Sor-szam L, N . Valésziniiség N Osszesitett kockazati
A kockazati tényez6k megnevezése - Hatas prioritasa .
prioritasa besorolasa
1. Jogszabdlyi valtozdsok hatasa magas magas magas
2. Bevételek realizdlhatésdgi szintje magas magas magas
3. Pen’zug'w szabdlytalansagok bekdvetkezésének Kdzepes magas Kbzepes
hatésai
4, Szervezeti valtozasok hatdsai magas kdzepes magas
5. Bels§ szabalyozads komplexitdsa kdzepes magas kdzepes
6. Kontrolltevékenységek miikodése kbzepes magas magas
7. Személyi valtozdsok hatasai kdzepes kodzepes kdzepes
8. Alkalmazott munkaer$ képzettsége alacsony magas kdzepes
9. Tévedések bekovetkezése magas alacsony kozepes
10. Csalas, korrupcié alacsony magas alacsony




. A Hivatal kockéazatelemzés alapjan elkészitett Kockéazati Térképe

A folyamatok teljes kort értékelésével parhuzamosan, az egyes folyamatok kockazati
tényezGinek hatasa és valoszintisége alapjan Osszeéllitott Kockazati Térképet — amely
szemléletesen mutatja, hogy a Hivatal azonositott folyamatai milyen kockazati
besorolas (Magas — Kozepes — Alacsony) ala esnek — a 2. szamd melléklet, illetve a
kovetkezd tablazat tartalmazza.

Az ellenOrzési tervbe, figyelemmel a rendelkezésre all6 human-, illetve anyagi
(pénziigyi) erSforrasokra, a magasabb kockdzati értékkel rendelkezd
tevékenységet/tevékenységeket foglaltuk be. A kockazati érték mértékének
meghatarozasara a kovetkez8 kockazatértékelési modellnek megfelelGen keriilt sor:
Alapvet6 kockazati tényezdk:

jogszabalyi kornyezet valtozasa,

kontrollok megbizhatosaga,

a folyamat, tevékenység koréabbi ellen6rzése

szervezeti valtozas,

emberi eréforras kockazat.
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2. A kockazati érték meghatarozasa.

Az egyes kockazati tényezdk kockazati értékét a kockazati tényezOk terjedelme
(valdszinliségének mértéke), és annak hatdsa egyiittesen hatdrozza meg a kovetkezdk
szerint:

Sor- ) ] Atkalr’nazott )
szdm Kockézati tényezd Valészintiség suly Kockazati érték
Hatds
1. | Belsé kontrollok 1-5 4 4-20
2. | Szervezeti valtozds 1-5 2 2-10
3. | Jogszabalyi kérnyezet valtozasa 1-5 5 5-25
4. | Korabbi ellenrzések 1-5 2 2-10
5. | Emberi eréforras kockazat 1-5 3 3-15
Sulyok 6sszesen 16

Az egyes tevékenységek kockazati értékét a bekovetkezés valdszinlisége €s a
kockézat hatasa (sulya) alapjan a kovetkez6k szerint szamitottuk ki:

Belsd kontrollok  |Szervezeti véltozis J:::nny:z’: e:l(:mn Emberi erdforr. | Kockdzati pont
HATAS 4 2 5 2 3 16
Tevékenység Bekovetkezés valésziniisége (1-5)
Kotelezettségvallalas rendje 3 2 3 3 3 46
Iktatds, iratkezelés 3 2 3 3 3 46
Téritési dijak beszedése 3 2 3 5 4 53
Pénzkezelés 3 2 3 2 3 44




. Az irényitott szervek kockazatelemzési tablazata

Az iranyitott szervek folyamatainak kockazatossagat, a kockazati tényezdk altal
okozott hatast és azok bekovetkezési valdsziniiségét, valamint a koltségvetési
szervekre jellemzd kockazati tényezOket a kovetkez Osszesitett Kockazatelemzési
tablazat mutatja be.

S A kockazati tényez6k megnevezése Valcfsz!n?seg Hatas prioritasa VsszeSCH R ockazatl
prioritdsa besorolasa

1. Jogszabdlyi valtozdsok hatasa magas magas magas

2. Bevételek realizalhatdsagi szintje magas magas magas

3. Pén'z(ig'yi szabdlytalansagok bekdvetkezésének Kdzepes magas kézepes

hatasai

4. Szervezeti valtozasok hatasai magas kdzepes magas

5. Bels§ szabalyozas komplexitdsa kozepes magas kdzepes

6. Kontrolltevékenységek mikodése kdzepes magas magas

7. Személyi valtozasok hatasai kdzepes kdzepes kdzepes

8. Alkalmazott munkaer§ képzettsége alacsony magas kdzepes

9. Tévedések bekdvetkezése magas alacsony kozepes

10. Csalas, korrupcié alacsony magas alacsony

. Az iranyitott szervek kockazatelemzés alapjan elkészitett Kockazati Térképe

A folyamatok teljes kor( értékelésével parhuzamosan, az egyes folyamatok kockazati
tényezdlinek hatasa és valdszintisége alapjan Osszeallitott Kockazati Térképet — amely
szemléletesen mutatja, hogy a Hivatal azonositott folyamatai milyen kockazati
besorolas (Magas — Kdzepes — Alacsony) ala esnek — a 2. szamu melléklet, illetve a
kovetkezé tablazat tartalmazza.

Az ellendrzési tervbe, figyelemmel a rendelkezésre all6 human-, illetve anyagi
(pénziigyi) erlforrasokra, a magasabb kockazati értékkel rendelkezd
tevékenységet/tevékenységeket foglaltuk be. A kockazati érték mértékének
meghatarozasara a kovetkez6 kockazatértékelési modellnek megfelelSen keriilt sor:

Alapvetd kockazati tényezdk:

jogszabalyi kornyezet valtozasa,

kontrollok megbizhatdsaga,

a folyamat, tevékenység korabbi ellendrzése
szervezeti valtozas,

emberi er6forras kockazat.
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2. A kockazati érték meghatarozasa.

Az egyes kockazati tényez8k kockazati értékét a kockdazati tényezdk terjedelme
(valdszinliségének mértéke), és annak hatdsa egyiittesen hatarozza meg a kovetkez&k
szerint:




Irdnyito szervi ellendrzés Belsd kontrollok  {Szervezeti véltozis Jlﬁn;:_:’: c:l(:'::brzs Emberi erdforr. | Kockézati pont
HATAS 4 2 5 2 3 16
Tevékenység Bekovetkezés valdsziniisége (1-5)
Konyha miikodése 3 2 4 5 3 55
Intézkedési tervek végrehajtasa 4 2 3 5 3 54

Az egyes tevékenységek kockazati értékét a bekdvetkezés valdszinlisége €s a
kockazat hatasa (sulya) alapjan a kdvetkez6k szerint szamitottuk ki:

A kockdzati pontok és a 2022. évben rendelkezésre all6 belsé ellendri kapacitas (bels6
ellen8rzésre fordithatd napok szama) alapjan a 2022. évre a kovetkezd ellen6rzéseket
javaslom elvégezni:

1. Téritési dijak beszedése

Iranyito szervi ellendrzésként:
1. Konyhak miikodése, élelmezési tevékenység vizsgalata
2. Intézkedési tervek végrehajtasa

1/b. A nemzetiségi Onkormanyzatok ellenérzési tervét megalapozd elemzések és a
kockazatelemzés eredményének Gsszefoglalé bemutatasa.

Az ellen6rzési tervbe, figyelemmel a rendelkezésre all6 human-, illetve anyagi
(pénziigyi) erSforrasokra, a magasabb kockazati  értékkel rendelkez6
tevékenységet/tevékenységeket foglaltuk be. A kockazati érték mértékének
meghatarozasara a kovetkezd kockazatértékelési modellnek megfelel6en keriilt sor:

Alapvetd kockazati tényez6k a nemzetiségi Snkormanyzatnal:
a. személyi valtozasok,

b. el6z4 ellendrzés Sta eltelt idd,

c. bels6 kontrollok,

d. szabalyozottsag és szabalyossag,

e. pénziigyi szabalytalansagok valdszintisége.

Nemzetiségi nkormanyzat

Sor- Alkalmazott
, Kockazati tényez6 Valészinliség stly Kockazati érték
szam
Hatas
1 Belsé kontrollok 1-5 4 4-20
2 Szervezeti valtozas 1-5 2 2-10
3 Jogszabalyi kérnyezet valtozdsa 1-5 5 5-25
4 Korabbi ellenérzések 1-5 2 2-10
5 Emberi eréforras kockdzat 1-5 3 3-15
Sulyok Gsszesen 16




A kockazati érték meghatarozasa.

Az egyes kockdzati tényezSk kockazati értékét a kockazati tényezdk terjedelme
(valoszintiségének mértéke), és annak hatdsa egyiittesen hatarozza meg a kovetkezdk
szerint:

Az egyes tevékenységek kockazati értékét a bekovetkezés valdszinlisége és a
kockazat hatasa (sulya) alapjan a kovetkezdk szerint szamitottuk ki:

Belsd kontrollok  |Szervezeti véltozis J:::nmbf‘l): e:I(eo::bmbéis Emberi erbforr. | Kockdzati pont
HATAS 4 2 5 2 3 16
Tevékenység Bekivetkezés valésziniisége (1-5)
Nemzetiségi 6nkormanyzatok - gazdalkodasi 3 2 4 4 3 53
jogkorok gyakorlasa

A kockazati pontok és a 2022. évben rendelkezésre all6 belsé ellendri kapacitas (belsé
ellenérzésre fordithatd napok szama) alapjan a 2022. évre a nemzetiségi
onkormanyzat tekintetébe a kovetkezd ellendrzéseket javaslom elvégezni:

1. Nemzetiségi Onkormanyzatok - gazdalkodasi jogkorok gyakorlasanak
ellendrzése

1/c. A tulajdonosi ellendrzési tervet megalapozd elemzések és a kockazatelemzés
eredményének sszefoglalé bemutatasa.

Az ellendrzési tervbe, figyelemmel a rendelkezésre &ll6 humaén-, illetve anyagi
(pénziigyi) erdforrasokra, a magasabb kockdzati értékkel rendelkezd
tevékenységet/tevékenységeket foglaltuk be. A kockdzati érték mértékének
meghatdrozasara a kovetkezd kockazatértékelési modellnek megfeleléen keriilt sor:

Alapvet6 kockazati tényez6k a nemzetiségi onkormanyzatnal:
a. személyi valtozasok,

b. el6zb ellendrzés dta eltelt id6,

c. bels6 kontrollok,

d. szabalyozottsag és szabalyossag,

e. pénziigyi szabalytalansagok valodszintisége.

Koztulajdont gazdasagi tarsasagok

ol Kockdzati tényez6 Valdszin(iség Alkalmazott suly Kockdzati érték
szam Hatas

1 Bels§ kontrollok 1-5 4 4-20

2 Szervezeti vdltozas 1-5 2 2-10

3 Jogszabalyi kérnyezet véltozasa 1-5 5 5-25

4 Korabbi ellendrzések 1-5 2 2-10

5 Emberi eréforras kockdzat 1-5 3 3-15

Sulyok dsszesen 16




A kockazati érték meghatarozasa.

Az egyes kockazati tényezGk kockazati értékét a kockazati tényezdk terjedelme
(valdszintiségének mértéke), és annak hatdsa egyiittesen hatarozza meg a kdvetkezdk
szerint:

Az egyes tevékenységek kockazati értékét a bekdvetkezés valdszinlisége és a
kockazat hatasa (stlya) alapjan a kovetkez6k szerint szamitottuk ki:

BelsG kontrollok  |Szervezeti vAltozds ’:::’:’:’(" e:l(:::"rzs Emberi eréforr. | Kockizati pont
HATAS 4 2 5 2 3 16
Tevékenység Bekivetkezés valésziniisége (1-5)
Gazdasagi térsasigok integritas vizsgalata 3 | 2 | 3 [ s ] 4 53

A kockazati pontok és a 2022. évben rendelkezésre 4ll6 belsé ellendri kapacitas (bels6
ellendrzésre fordithatdé napok szama) alapjan a 2022. évre a nemzetiségi
onkormanyzat tekintetébe a kovetkez6 ellenSrzéseket javaslom elvégezni:

1. Onkormanyzati tulajdonti gazdasagi tarsasagok integritas vizsgélata

A részletes, az ellenOrzés targyat, céljat, az ellendrzendd iddészakot, a sziikséges
ellendri kapacitast (az ellenérzési napok szamat), az ellen6rzés tipusat, tervezett
{itemezését, az ellendrzott szervezet, szervezeti egység megnevezését, az azonositott
kockazati tényezGket tartalmazé részletes 2022. évi ellendrzési tervet az 1. szamu
melléklet tartalmazza.

A 2022. évi bels§ ellendrzési tervben szerepld rendszerellenrzések célja a vizsgalt
szervezetek komplex bels6 kontrollrendszerének és az ehhez kapcsolodo
alrendszereknek a feliilvizsgalata a szabalyozottsag és a miikddés szempontjabol
egyarant. A rendszerellendrzéseken beliil azt a kiemelt célt kivanjuk megvaldsitani,
hogy megallapitsuk milyen szinvonalon érvényesiiltek azok a funkciok, amelyeket
az Aht. 69 § (1) bekezdése meghatarozott a kockazatok kezelése és a targyilagos
bizonyossag megszerzése érdekében a teljes folyamatrendszerrel szemben.

Az el6z6 célrendszer keretében vizsgaljuk az alabbi kovetelmények érvényesiilését.

) A miikodés és a gazdalkodas soran hogyan valdsult meg a tevékenységek
gazdasagos, hatékony és eredményes végrehajtasa.

) A vizsgalt szervezetek milyen szinvonalon teljesitették elszamolasi
kotelezettségeiket.

® Hogyan érvényesiilt az a funkcid, hogy az erdforrasokat megvédjék a
veszteségektd], a karoktol és a nem rendeltetésszert hasznalattol.



A tervezett pénziigyi ellenOrzések altalanos célja annak megallapitdsa, hogy az
onkormanyzatoktol kapott pénzeszkozok felhasznaldsa mennyiben felelt meg a
hatalyos jogszabalyoknak. Fontos szempont a pénziigyi ellendrzések
lebonyolitasanadl a koltséghatékonysag vizsgalata, az elvarasok teljesitésének
szamszaki meghatdrozadsa és annak megallapitdsara, hogy a vizsgalt szervezet
torekedett-e feladatainak a lehetd legkisebb erdforras bevonasaval torténd
megoldasara.

A szabalyszeriliségi ellendrzések evidencidlis célja, a hatdlyos jogszabalyokhoz,
illetleg a belsS eljarasrendekhez val6 igazodas szintjének értékelése és a korabban
megallapitott szinvonallal torténé dsszehasonlitasa.

2. Tervezett tanacsadasi tevékenység és annak kapacitas igénye

Tanacsadd tevékenység: A feladat ellatdsara a kiilsé szolgaltaté eseti felkérése
alapjan keriilhet sor.

Soron kiviili ellen6rzések: A feladat ellatasara a kiils6 szolgaltato eseti felkérése
alapjan kertilhet sor.

A képzésre, tovabbképzésre tervezett kapacitds: a kiils§ szolgaltatd egyénileg
hatarozza meg, az Allamhaztartasrél szolé 2011. évi CXCV. torvény 109. § (1)
bekezdés 17) pontja, valamint a koltségvetési szervnél és koztulajdonban allé
gazdasagi tarsasagnal belsé ellendrzési tevékenységet végzdék nyilvantartasarol és
kotelez szakmai tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek vezetSinek és
gazdasagi vezetSinek bels6 kontrollrendszer témaju kotelezé tovabbképzésérdl szolo
22/2019. (XII. 23.) PM rendelet el6irasainak megfelelGen.

3. A Hivatal éves ellendrzési tervének végrehajtasahoz sziikséges kapacitas
meghatarozasa

A 2022. évi bels6 ellendrzési napok szama a 2021. évihez hasonld mértéki. A
kapacitds nagysagat jelentésen befolyasolja, hogy a belsé ellendrzési feladatot kiilsé
szolgaltatd, vagy foglalkoztatott belsd ellendr latja-e el.
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ELOTERJESZTES

Sellye Varos Képvisel6 - testiiletének 2022. december 22-i
rendes/rendkiviili testiileti iilésére

Napirendi pont sorszama 2. napirend
Targy: Sellye Varos Onkormanyzat képvisel-
testiiletének 2022. évi munkaterve
Eléterjeszté: Nagy Attila polgarmester, dr. Szaloky Ildiké
jegyz0
Eloterjesztésnek koltségvetési vonzata: van/nincs

fedezet éves koltségvetésben biztositott /
koltségvetés modositasaval biztositott / nem
biztositott / nincs

Az eléterjesztés a Jogszabaly\{e\@tw& igen/nem
megfelel: Y \
=
jegyzd h

A dontéshez sziikséges tobbség: \\ 0~ egyszerdi/mindsitett

Dontési forma: rendelet/hatdrozat  (normativ,  hatdsagi,
egy¢b)

Doéntéshozatal médja: nyilt iilésen kell/zart tilésen kell/zart iilésen
lehet targyalni

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Sellye varos képvisel-testiilete minden évben megtargyalja, és elfogadja a képviseld-testiilet
kovetkez6 évi munkatervét.

A munkaterv készitése soran torekedtiink arra, hogy a jogszabaly vagy belso szabalyzat altal
kotelezden eldirt napirendi pontok targysorozatba vételét a munkaterv tartalmazza, illetve a
mar eldre ismert, egyedi napirendi pontok felvételét is eldiranyzata.
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A munkaterv nem tartalmazza a havi vezetdi értekezlet soran id6kozben felmertilt
javaslatokat.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztést megtargyalni, s azt elfogadni
sziveskedjenek.

Hatdrozati javaslat
A képviseli-testiilet 2022. évi munkatervének elfogaddsa

Sellye Véaros Onkorményzat Képvisel6-testiilete az irasbeli el6terjesztéssel egyezd
tartalommal elfogadta a képviselo-testiilet 2022. évi munkatervét.

Hatarid6: azonnal

Felel6s(6k): Nagy Attila polgarmester, dr. Szaldky 11diko jegyzo

Sellye, 2021. december 15.

Nagy Attila
polgarmester



SELLYE VAROS
ONKORMANYZAT
Keépviselo-testuletenek

2022. EVI

MUNKATERVE

Zaradék:
A munkatervet a képviselo-testiilet 2022. december 22-i iilésén hozott ../2021.(.....) szamu
hatdrozataval jovahagyta.

dr. Szaloky Ildiko
jegyzo



JANUAR

1.

A Sellyei Kozés Onkormanyzati Hivatal 2022, évi koztisztviseldi
illetményalapjarol sz6l6 rendelet megtargyalasa
El6terjeszto: jegyzo

A Sellyei Kozos Onkormanyzati Hivatal 2022. évi koltségvetésének elfogadasa
El6terjeszto: jegyzo

Illetménykiegészitésrol szol6 rendelet 2022. évre torténé elfogadasa
El6terjesztd: jegyz6

Polgirmester beszimoléja a két iilés kozott végzett tevékenységérdl, az
atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: polgarmester

Bizottsigok beszamoléja az atruhazott hataskérben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: bizottsagi elnokok

Jegyz6 beszamoléja az atruhazott hataskdrben hozott hatirozatokrol
El6terjeszto: jegyzo

7. Nemzetiségi Onkormanyzatokkal kotott megallapodasok feliilvizsgalata

10.

11.

12.

El6terjesztd: Polgarmester
Kozremikodik: Jegyzo, Pénziigyi Osztalyvezetd
Targyalja: valamennyi bizottsag

Mez6or beszamoloja a 2022. évben végzett tevékenységérol
El6terjesztd: mez40r 3
Térgyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

Féallasa polgarmester 2022. évi szabadsag iitemtervének jovahagyasa
El6terjesztd: alpolgarmester

A Sellye Kommunalis Kft. 2022. évi iizleti tervének megtargyalasa, tajékoztato a
pénziigyi, szakmai helyzetérol

El6terjesztd: tigyvezetd

Kozremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyz6

Targyalja: valamennyi bizottsag

Az ,Ormansig Egészségéért Nonprofit Kft. 2022. évi iizleti tervének
megtargyalasa, tajékoztaté a pénziigyi, szakmai helyzetérol
El6terjesztd: ligyvezetd
Kozremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyz0
Targyalja: valamennyi bizottsag

Ormansagi Fehérhurka Fesztival program jévahagyasarol
El6terjesztd: intézményvezetd, polgarmester

Kozremikodik: Pénziigyi Ov., Jegyz6

Targyalja: valamennyi bizottsag



13. Ugyfélkérelmek
Eléterjeszt6: polgarmester
Kozremiikodik: illetékes ov.
Targyalja: sziikség szerinti bizottsag

14. Egyebek

FEBRUAR

1. Polgiarmester beszamoldja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az
atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
Eléterjesztd: Polgarmester

2. Bizottsagok beszamoldja az atruhazott hataskorben hozott hatirozatokroél
El6terjeszt6: Bizottsagi Elnokok

3. Jegyz6 beszamoldja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjeszt6: jegyzo

4. Az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetési rendeletének elfogadasa
Eléterjesztod: Polgarmester
Ko6zremiikodik: Pénziigyi Osztalyvezeto, Jegyzo
Targyalja: valamennyi bizottsag

5. Szoceg Kft. beszamol6ja a 2021. évi tevékenységérol
El6terjesztod: Intézményvezetd
Koézremiikodik: Jegyzo
Targyalja: Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag

6. Az Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak médositdsa
El6terjesztd: Polgarmester
Kozremiikodik: Jegyzo
Targyalja: valamennyi bizottsag

7. Tajékoztaté a nemzeti iinnepek rendezvényeirél
El6terjesztd: intézményvezetd
Ko6zremkodik: Jegyzo
Térgyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

8. Miivelédési Haz, Konyvtar és Muzealis Intézmény 2022. évi munkatervének
véleményezése
El6adé: intézményvezetd

9. Ugyfél kérelmek
El6terjesztd: polgarmester
Kozremukodik: illetékes ov.
Targyalja: sziikség szerinti bizottsag

10. Egyebek

h



MARCIUS

1. Polgarmester beszamoloja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az
atruhazott hatiaskorben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: Polgarmester

2. Bizottsiagok beszamoléja az atruhizott hatiaskérben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: Bizottsagi Elnokok

3. Jegyzé beszamoldja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
Elbterjesztd: jegyz6

4. Tajékoztaté a palyazatok jelenlegi allasarél (2022. januar- marcius)
El6terjeszt6: szakmai vezetd, projekt menedzser, polgarmester

5. Az Onkorményzat és intézményei 2022. évi koltségvetésének médositisa
Eldterjesztd: Polgarmester
Ko6zremiikodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyz6
Targyalja: valamennyi bizottsag

6. Eves kozbeszerzési terv jovahagyasa
El6terjesztd: Polgarmester
Kozremtikodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyzo
Targyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

7. A tarsadalmi szervezetek miikodésrol, tevékenységérol sz616 beszamolo
El6terjeszto: tarsadalmi szervezetek képviseldi
Kozremukodik: Pénziigyi Osztalyvezetd
Targyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

8. Tarsadalmi szervezetek, nemzetiségi onkormanyzatok 2022. évi timogatasanak
megtargyalasa, alapitvanyok tamogatasanak véleményezése (rendelkezésre allo
keretOsszeg esetén)

Eléterjesztd: Polgarmester
Kozremukodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyz6
Targyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

9. Lomtalanitasi akcié meghirdetése
El6add: Polgarmester
Kozremiikodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyz6
Targyalja: valamennyi bizottsag

10. Sellye Termalfiirdé 2022. évi strandnyitis elokészitésérél szolé tajékoztato
megtargyalasa
El6terjeszté: Kommunalis Kft. tigyvezetd

11. Ugyfél kérelmek
El6terjesztd: polgarmester
Kozremiikodik: illetékes ov.
Targyalja: sziikség szerinti bizottsag



12. Egyebek

APRILIS

1.

Polgarmester beszamoldja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az
atruhazott hataskérben hozott hatarozatokrol
El6terjeszté: Polgarmester

Bizottsagok beszamoldja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokroél
Eloterjeszt6: Bizottsagi Elnokok

Jegyzo beszamoléja az atruhazott hataskérben hozott hatiarozatokrol
El6terjeszt6: jegyz6

. A Sellye Kommunalis Kft. beszamoléja 2021. évi gazdalkodasrol, mérlegének

jovahagyasa.

Eléterjeszté: Ugyvezetd

Kozremikodik: Pénzligyi Osztalyvezetd, Jegyzd
Targyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

Az ,Ormansag Egészségéért” Nonprofit Kft. beszamoloja 2021. évi
gazdalkodasrol, mérlegének jovahagyasa.

Eldterjesztd: a Kft. Ugyvezetdje

Kozremikodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyz6

Térgyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

Beszamolé a 2021. évi adoé-végrehajtasi tevékenységrél, tajékoztatas az
onkormanyzat Kkintlévoségeirol

El6terjeszto: Jegyzo

Kozremiikodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyzd

Targyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

A 2021. évi Belsé ellendrzésrol késziilt részletes beszamol6é megtargyaldsa
El6terjesztd: polgdrmester

Kozremuikdodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyzo

Targyalja: valamennyi bizottsag

Az onkormanyzat 2021. évi koltségvetési beszamoléjanak elfogadasa
(zarszamadasi rendelet)

(Hatéridd: koltségvetési évet kovetd 4. hdonap vége)

Eloterjeszté: Polgarmester

Kozremiikodik: Pénziigyi Osztalyvezeto, Jegyzo

Targyalja: valamennyi Bizottsag

. ,Egyiitt a viragos varosért” viragositasi programban valé részvétel, a lakossa
» 9

bevonasa

El6terjesztd: polgadrmester

Kozremiikodik: Hatosagi Osztalyvezeto, Jegyzo
Targyalja: illetékes bizottsag



10. Varos napi rendezvények elokészitésének megtirgyalasa
El6terjeszto: polgarmester, intézményvezetd

11. A Miivelédési Hiz, Konyvtir és Muzealis Intézmény 2022. évi tevékenységérol
sz616 beszamoléjanak megtargyalasa
El6terjesztd: Intézményvezetd
Targyalja: valamennyi bizottsag

12. Sellye viros kozbiztonsaganak helyzetérél sz616 tajékoztato
El6terjeszt6: renddrség képviseldje

13. Ugyfél kérelmek
El6terjesztd: polgarmester
Kozremiikodik: illetékes ov.
Targyalja: sziikség szerinti bizottsag

14. Egyebek

MAJUS

1. Polgarmester beszimoléja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az
atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjeszté: Polgarmester

2. Bizottsagok beszimoldja az atruhazott hataskérben hozott hatarozatokrol
El6terjeszt6: Bizottsagi Elnokok

3. Jegyzé beszimoldja az atruhazott hataskérben hozott hatirozatokrél
El6terjesztd: jegyz6

4. Eves kozbeszerzési statisztikai 6sszegzés jovahagyasa.
El6terjesztd: polgarmester
Kozremiikodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyz6
Targyalja: valamennyi Bizottsag

5. Javaslattétel 6nkormanyzati kitiintetésekre
El6terjesztd: polgarmester
Targyalja: valamennyi Bizottsag

6. Gyermekjoléti és gyermekvédelmi 2021. évi ellatasarél sz6l6 beszamolo
megtargyalasa, a feladatok atfogo értékelése
El6terjeszt6: intézményvezetd
Kozremikodik: Hatosagi Osztalyvezetd, Jegyzo
Targyalja: Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag

7. Varosi nagyrendezvényekkel kapcsolatos koltség-tervezet meghatarozasa.
El6terjesztd: polgarmester
Kozremikodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyz6
Targyalja: valamennyi bizottsag



8. Ugyfél kérelmek
El6terjesztod: polgarmester
Kozremiikodik: illetékes Osztalyvezetd, Jegyzo
Targyalja: illetékes bizottsag

9. Egyebek

JUNIUS

1. Polgarmester beszamoléja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az
atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjeszto: Polgarmester

2. Bizottsagok beszamoloja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjeszt6: Bizottsagi EInokok

3. Jegyz6 beszamoléja az atruhazott hatiskorben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: jegyz6

4. Tajékoztato a palyazatok jelenlegi allasarol (2022. aprilis- junius)
Eléterjesztd: szakmai vezetd, projekt menedzser, polgarmester

5. Onkormanyzati rendeletek feliilvizsgalata
El6terjeszto: jegyzo
Kozremiikddik: illetékes Osztalyvezetd, Jegyzo
Targyalja: illetékes bizottsag

6. Ugyfél kérelmek
El6terjeszto: polgarmester
Kozremiikodik: illetékes Osztalyvezetd, Jegyzo
Targyalja: illetékes bizottsag
7. Egyebek
ZART ULES:

1. Dontés a Varos Napja keretében Kitiintettek személyéroél
El6terjeszto: polgarmester

JULIUS

A Képviseld - testiilet sziinetelteti {iléseit, sziikség szerint 6sszehivhato.

AUGUSZTUS

1. Polgarmester beszamoléja a két iilés kozott végzett tevékemységérol, az
atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: Polgarmester



2. Bizottsagok beszamoléja az dtruhazott hataskorben hozott hatirozatokrél
El6terjeszto: Bizottsagi Elnokok

3. Jegyz6 beszamoloja az atruhizott hataskérben hozott hatirozatokrol
El6terjeszto: jegyzo

4. Onkormanyzati rendeletek feliilvizsgalata
El6terjesztd: jegyzo
Kozremiikodik: illetékes Osztalyvezetd, Jegyzo
Targyalja: illetékes bizottsag

5. Ugyfél kérelmek
Elbterjesztd: polgarmester
Koézremuikodik: illetékes Osztalyvezetd, Jegyzd
Targyalja: illetékes bizottsag

6. Egyebek

SZEPTEMBER

1. Polgarmester beszimoléja a két iilés kozott végzett tevékenységérdl, az
atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
Elbterjesztd: Polgarmester

2. Bizottsagok beszamoldja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
Eldterjeszt6: Bizottsagi Elnokok

3. Jegyzo beszimoléja az atruhazott hatiskérben hozott hatirozatokrol
El6terjeszto: jegyzd

4. Tajékoztaté a palyazatok jelenlegi allasardl (2022 julius- szeptember)
El6terjeszté: szakmai vezetd, projekt menedzser, polgarmester

5. Beszamolé az Onkormanyzat 2022. I. félévi gazdalkod4sarél
Elbterjesztd: polgarmester
Kozremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyz6
Targyalja: valamennyi bizottsag

6. Az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetési rendeletének médositasa
Eldterjesztd: polgarmester
Kozremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyzo
Targyalja: valamennyi bizottsag

7. A Sellye Kommunalis Kft. 2022. évi pénziigyi, szakmai helyzetérél, az 1. félévi
gazdilkodasrél sz6l6 beszamolé megtargyaldsa.
Eléterjesztd: ligyvezetd
Kozremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyz0
Targyalja: valamennyi bizottsag

— P4
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8.

10.

11.

12.

Az ,,Ormansag Egészségéért” Nonprofit Kft. 2022. évi pénziigyi, szakmai
helyzetérél, az 1. félévi gazdalkodasrdl sz616 beszamol6é megtargyalasa
El6terjesztd: ligyvezetd

Kozremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyzd

Téargyalja: valamennyi bizottsag

A strand- iizemeltetés tapasztalatai

Elbterjesztd: ligyvezetd

Kozremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyzo

Térgyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

Bursa Hungarica oktatasi palyazathoz valé csatlakozas, palyazati Kkiiras
megtargyalasa, szabalyzat megalkotasa

El6terjesztd: polgarmester

Kozremiikodik: Hatésagi Ov., Jegyzo

Targyalja: valamennyi bizottsag

Ugyfél kérelmek

El6terjesztd: polgarmester

Kozremtikodik: illetékes Osztalyvezetd, Jegyzo
Targyalja: illetékes bizottsag

Egyebek

OKTOBER

1.

Polgarmester beszamoloja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az
atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: Polgarmester

Bizottsagok beszamoldja az atruhazott hataskérben hozott hatarozatokrol
Eléterjesztd: Bizottsagi Elnokok

Jegyzo beszamoldja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: jegyzo

. Az Ormansagi Tiicsok Ovoda, Mini Bolcséde és Konyha beszamoléja

El6terjeszt6: intézményvezetd
Kozremiikodik: Jegyzo, Pénziigyi Ov.
Targyalja: valamennyi bizottsag

Karacsonyi rendezvények és vasar szervezése
El6terjesztd: intézményvezetd, polgarmester
Kozremiikodik: Jegyz6, Pénziigyi Ov.
Targyalja: valamennyi bizottsag

Karacsonyi tAmogatas megbeszélése
El6terjesztd: polgarmester

Ko6zremiikodik: Hatésagi Ov, Pénziigyi Ov.
Targyalja: valamennyi bizottsag

11



7. A 2023. évi kozfoglalkoztatasi programok tervezése
El6terjeszto: polgdrmester
Kozremiikodik: Hatosagi Ov, Pénziigyi Ov.
Targyalja: valamennyi bizottsag

8. Szakmai beszamolo az egészségiigyi alapellatasrol
El6terjeszté: polgarmester, ligyvezet6 (iigyeleti ellatas), haziorvosok, védénok

9. Ugyfél kérelmek
El6terjesztd: polgarmester
Ko6zremiikodik: illetékes Osztalyvezetd, Jegyzo
Targyalja: illetékes bizottsag

10. Egyebek

NOVEMBER

1. Polgarmester beszamoldja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az
atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: Polgarmester

2. Bizottsagok beszamoloja az atruhazott hatiskorben hozott hatarozatokrol
Eléterjesztd: Bizottsagi EInokok

3. Jegyzo beszamoloja az atruhazott hataskdrben hozott hatiarozatokrol
Eldterjesztd: jegyz0

4. 2023. évi adok, bérleti dijak meghatirozasa, a valtoztatashoz kapcsolédé
rendeletmédositasok megtargyalasa
Eldterjesztd: polgarmester
Kozremiikodik: Pénziigyi ov.
Targyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

5. Ugyfél kérelmek
El6terjesztd: polgarmester
Kozremiikodik: illetékes Osztalyvezetd, Jegyz6
Targyalja: illetékes bizottsag

6. Egyebek

7. Kozmeghallgatas idopontjanak kitiizése

DECEMBER

1. Polgarmester beszamoldja a két iilés kozott végzett tevékenységérdl, az
atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
Eléterjesztd: Polgarmester



2. Bizottsagok beszamoléja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
Eléterjeszt6: Bizottsagi Elnokok

3. Jegyz6 beszamoléja az dtruhazott hataskérben hozott hatirozatokrél
El6terjeszto: jegyz6

4. Tajékoztato6 a palyazatok jelenlegi allasarol (2022. oktober- december)
Eléterjesztd: szakmai vezetd, projekt menedzser, polgarmester

5. Az onkormanyzati tanacsnok beszamoldja az egész éves végzett munkajarol
Eléterjesztd: tanacsnok

6. Onkormanyzati intézmények eldiranyzat-médositasi kérelmének megtargyalasa
El6terjesztd: polgarmester
Kozremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyzd
Targyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

7. Az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetési rendeletének médositasa.
El6terjeszto: polgarmester
Kozremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyzo
Targyalja: valamennyi bizottsag

8. A képviselo - testiilet 2023. évi munkatervének osszeallitasa.
Eléterjesztd: polgarmester
Ko6zremikodik: Jegyzo

9. 2023. évi belsé ellenorzési terv elfogadisa
El6terjesztd: polgarmester, belsé ellenor
Kozremiikddik: Pénziigyi Ov., Jegyzo
Targyalja: valamennyi bizottsag

10. Helyi Esélyegyenléségi Program megvalésulasarél sz616 beszamolo
Eloterjesztd: polgarmester

11. Ugyfél kérelmek
Eloterjesztd: polgarmester
Kozremiikodik: illetékes Osztalyvezetd, Jegyzo
Targyalja: illetékes bizottsag

12. Egyebek



SELLYE VAROS
ONKORMANYZAT
Keépviselo-testuletének

2022. EVI

MUNKATERVE

Zaradék:
A munkatervet a képviselo-testiilet 2022. december 22-i iilésén hozott 280/2021.(XI1.22.)
szamu hatarozataval jovahagyta.




JANUAR

1.

|

10.

11.

12.

A  Sellyei Kozos Onkorményzati Hivatal 2022. évi Kkoztisztvisel6i
illetményalapjarél sz6l6 rendelet megtargyalasa
El6terjeszto: jegyzo

A Sellyei Kozos Onkormanyzati Hivatal 2022, évi koltségvetésének elfogadasa
Elbterjesztd: jegyzo

Hletménykiegészitésrol sz616 rendelet 2022. évre torténé elfogadasa
Eléterjeszto: jegyzo

Polgiarmester besziamoldja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az atruhazott
hataskérben hozott hatarozatokrdl
El6terjesztod: polgarmester

Bizottsagok beszamoléja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjeszto: bizottsagi elnokok

Jegyzo beszamoloja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
Eléterjeszto: jegyz6

. Nemzetiségi Onkormanyzatokkal kotott megallapodasok feliilvizsgalata

El6terjesztd: Polgarmester
Kozremiikodik: Jegyzo, Pénziigyi Osztalyvezetd
Targyalja: valamennyi bizottsag

Mez66r beszamoléja a 2022. évben végzett tevékenységérol
El6terjeszté: mezoor )
Targyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

Féallasu polgarmester 2022. évi szabadsag litemtervének jovahagyasa
El6terjesztd: alpolgarmester

A Sellye Kommunalis Kft. 2022. évi iizleti tervének megtargyalasa, tajékoztatéo a
pénziigyi, szakmai helyzetérol

Elbterjesztd: ligyvezetd

Kozremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyz6

Targyalja: valamennyi bizottsag

Az ,,Ormansag Egészségéért Nonprofit Kft. 2022. évi iizleti tervének
megtargyalasa, tdjékoztatoé a pénziigyi, szakmai helyzetérol
El6terjesztd: ligyvezetd
Kozremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyz6
Targyalja: valamennyi bizottsag

Ormansagi Fehérhurka Fesztival program jovahagyasarol
El6terjeszto: intézményvezetd, polgarmester

Kozremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyzo

Targyalja: valamennyi bizottsag



13. Ugyfélkérelmek

Eléterjesztd: polgarmester
Kozremiikodik: illetékes ov.
Targyalja: sziikség szerinti bizottsag

14. Egyebek

FEBRUAR

1.

Polgarmester beszamoldja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az atruhazott
hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: Polgarmester

Bizottsagok beszamoldja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrdél
El6terjesztd: Bizottsagi Elnokok

Jegyzo beszamoloja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
Eléterjesztd: jegyzo

Az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetési rendeletének elfogaddsa
El6terjesztd: Polgarmester

Koézremukodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyzo

Targyalja: valamennyi bizottsag

Szoceg Kft. beszamoldja a 2021. évi tevékenységérol
El6terjesztd: Intézményvezetd

Ko6zremikodik: Jegyzo

Targyalja: Szocialis és Egészségligyi Bizottsag

Az Onkorminyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak médositisa
El6terjeszt6é: Polgarmester

Koézremuikodik: Jegyzo

Targyalja: valamennyi bizottsag

Tajékoztaté a nemzeti iinnepek rendezvényeirél
Eldterjesztd: intézményvezetd

Kozremtkodik: Jegyzo

Targyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

. Miivelédési Haz, Konyvtar és Muzealis Intézmény 2022. évi munkatervének

véleményezése
El6adé: intézményvezetd

Ugyfél kérelmek

El6terjesztd: polgarmester
Koézremikodik: illetékes ov.
Targyalja: sziikség szerinti bizottsag

10. Egyebek



MARCIUS

1. Polgarmester beszamolédja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az atruhazott
hataskorben hozott hatarezatokrol
El6terjesztd: Polgarmester

2. Bizottsagok beszamoloja az atruhazott hataskérben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: Bizottsagi Elnokok

3. Jegyzo beszamoléja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
Elbterjesztd: jegyzo

4. Tajékoztato a palyazatok jelenlegi allasarol (2022. januar- marcius)
El6terjeszt6: szakmai vezetd, projekt menedzser, polgarmester

5. Az Onkormanyzat és intézményei 2022. évi koltségvetésének médositasa
Eldterjesztd: Polgarmester
Kozremukodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyz6
Targyalja: valamennyi bizottsag

6. Eves kozbeszerzési terv jovahagyasa
El6terjesztd: Polgarmester
Kozremikodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyzo
Targyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

7. A tarsadalmi szervezetek miikodésrél, tevékenységérol sz616 beszamolo
Elbterjesztd: tarsadalmi szervezetek képviseldi
Kozremiikodik: Pénziigyi Osztalyvezetd
Térgyalja: Pénziigyi, Gazdaséagi és Ugyrendi Bizottsag

8. Tarsadalmi szervezetek, nemzetiségi 6nkormanyzatok 2022. évi tamogatasanak
megtirgyalasa, alapitvanyok tamogatasanak véleményezése (rendelkezésre allo
keretosszeg esetén)

El6terjesztd: Polgarmester
Kozremikodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyz0
Targyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

9. Lomtalanitasi akcié meghirdetése
El6adé: Polgarmester
Kozremikodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyzo
Targyalja: valamennyi bizottsag

10. Sellye Termalfiirdé 2022. évi strandnyitas el6készitésérél szolé tajékoztatod
megtargyalasa
El6terjeszt6: Kommunalis Kft. tigyvezetd

11. Ugyfél kérelmek
El6terjesztd: polgarmester
Kozremiikodik: illetékes ov.
Targyalja: sziikség szerinti bizottsag



12. Egyebek

APRILIS

1.

Polgarmester beszamoldja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az atruhazott
hataskérben hozott hatarozatokrol
Eldterjesztd: Polgarmester

Bizottsagok beszamoldja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
Elé6terjesztod: Bizottsagi EInokok

. Jegyzo beszamoldja az dtruhazott hataskorben hozott hatarozatokroél

El6terjeszto: jegyzo

A Sellye Kommunalis Kft. beszamoloja 2021. évi gazdalkodasrol, mérlegének
jovahagyasa.

Eldterjeszté: Ugyvezetd

Koézremkodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyzo

Térgyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

Az ,Ormansag Egészségéért” Nonprofit Kft. beszamoloja 2021. évi
gazdalkodasrdl, mérlegének jovahagyasa.

Eléterjeszté: a Kft. Ugyvezetéje

Kozremiikodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyzo

Térgyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

Beszamolo a 2021. évi ado-végrehajtasi tevékenységrol, tajékoztatis az
onkormanyzat kintlévéségeirol

El6terjeszto: Jegyz6

Kozremiikddik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyzo

Térgyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

A 2021. évi Belso ellenérzésrol késziilt részletes beszamolé megtargyalasa
El6terjesztd: polgarmester

Kozremiikédik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyzo

Targyalja: valamennyi bizottsag

Az oOnkormanyzat 2021. évi koltségvetési beszamoléjanak elfogadasa
(zarszamadasi rendelet)

(Hataridd: koltségvetési évet kovetd 4. honap vége)

Eléterjeszto: Polgarmester

Kozremuikodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyzo

Targyalja: valamennyi Bizottsag

HEgyiitt a viragos varosért” viragositasi programban valo részvétel, a lakossag
bevonasa

Eléterjeszto: polgarmester

Kozremiikddik: Hatdsagi Osztalyvezetd, Jegyz6

Targyalja: illetékes bizottsag



10. Viros napi rendezvények elokészitésének megtargyalasa

El6terjesztd: polgarmester, intézményvezetd

11. A Miivelodési Haz, Konyvtar és Muzealis Intézmény 2022. évi tevékenységérol

sz616 beszamoldjanak megtargyalasa
El6terjesztd: Intézményvezetd
Téargyalja: valamennyi bizottsag

12. Sellye viros kozbiztonsaganak helyzetérél szolo tajékoztatd

Elbterjesztd: rendorség képviseldje

13. Ugyfél kérelmek

El6terjesztd: polgarmester
Ko6zremtikodik: illetékes ov.
Targyalja: sziikség szerinti bizottsag

14. Egyebek

MAJUS

1.

7.

Polgarmester beszimoléja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az atruhazott
hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: Polgarmester

Bizottsagok beszamoldja az atruhazott hataskérben hozott hatarozatokrol
Elé6terjesztd: Bizottsagi EInokok

Jegyz6 beszamoldja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
Eldterjesztd: jegyzo

Eves kozbeszerzési statisztikai 6sszegzés jovahagyasa.
El6terjesztd: polgarmester

Kozremikodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyz6
Targyalja: valamennyi Bizottsag

Javaslattétel onkormanyzati kitiintetésekre
El6terjesztd: polgarmester
Targyalja: valamennyi Bizottsag

Gyermekjoléti és gyermekvédelmi 2021. évi ellatasarol szolé beszamolo
megtargyalasa, a feladatok atfogé értékelése

Eldterjesztd: intézményvezetd

Kozremiikodik: Hatosagi Osztalyvezetd, Jegyzo

Térgyalja: Szocialis és Egészségiigyi Bizottsag

Varosi nagyrendezvényekkel kapcsolatos koltség-tervezet meghatarozasa.
Eldterjesztd: polgarmester

Kozremiikodik: Pénziigyi Osztalyvezetd, Jegyzo

Targyalja: valamennyi bizottsag

I



8.

Ugyfél kérelmek

El6terjeszto: polgarmester

Kozremuikdodik: illetékes Osztalyvezeto, Jegyzo
Targyalja: illetékes bizottsag

9. Egyebek
JUNIUS
1. Polgarmester beszamoldja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az atruhazott

6.

7.

hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjeszto: Polgarmester

Bizottsagok beszamoldja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: Bizottsagi Elnokok

Jegyzo beszamoléja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrél
El6terjeszt6: jegyz6

Tajékoztato a palyazatok jelenlegi allasarol (2022. aprilis- junius)
Eldterjesztd: szakmai vezetd, projekt menedzser, polgarmester

Onkormanyzati rendeletek feliilvizsgalata
El6terjeszto: jegyz6

Kozremiikodik: illetékes Osztalyvezetd, Jegyzo
Targyalja: illetékes bizottsag

Ugyfél kérelmek

El6terjeszt6: polgarmester

Kozremiikodik: illetékes Osztalyvezetd, Jegyzo
Targyalja: illetékes bizottsag

Egyebek

ZART ULES:

1.

Dontés a Varos Napja keretében kitiintettek személyérol
Eloterjeszt6: polgarmester

JULIUS

A Képvisel§ - testlilet sziinetelteti iiléseit, sziikség szerint dsszehivhato.

AUGUSZTUS

1.

Polgirmester beszamoléja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az atruhazott
hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjeszto: Polgarmester



2. Bizottsagok beszamoloja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: Bizottsagi Elnokok

3. Jegyz6 beszamoléja az atruhazott hatiskérben hozott hatarozatokrol
Elbterjesztd: jegyz6

4. Onkormanyzati rendeletek feliilvizsgalata
El6terjesztd: jegyzo
Kozremiikodik: illetékes Osztalyvezetd, Jegyzo
Térgyalja: illetékes bizottsag

5. Ugyfél kérelmek
El6terjesztd: polgarmester
Kozremikodik: illetékes Osztalyvezetd, Jegyzo
Targyalja: illetékes bizottsag

6. Egyebek

SZEPTEMBER

1. Polgarmester beszamoldja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az atruhazott
hataskérben hozott hatarozatokrol
Eldterjeszté: Polgarmester

2. Bizottsagok beszamoldja az atruhazott hataskérben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: Bizottsagi Elnokok

3. Jegyzé6 beszamoldja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
Eldterjeszt6: jegyzo

4. Tajékoztaté a palyazatok jelenlegi allasarol (2022 julius- szeptember)
El6terjeszt6: szakmai vezet6, projekt menedzser, polgarmester

5. Beszamolé az Onkormanyzat 2022. I. félévi gazdalkodasarél
Elbterjeszt6: polgarmester
Ké6zremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyzd
Targyalja: valamennyi bizottsag

6. Az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetési rendeletének modositasa
Elbterjesztd: polgadrmester
Kozremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyzo
Targyalja: valamennyi bizottsag

7. A Sellye Kommunalis Kft. 2022. évi pénziigyi, szakmai helyzetérél, az 1. félévi
gazdalkodasrol sz616 beszamol6é megtargyalasa.
Elbterjesztd: igyvezetd
Kozremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyzo
Targyalja: valamennyi bizottsag



8.

10.

11.

12.

Az ,Ormansag Egészségéért” Nonprofit Kft. 2022. évi pénziigyi, szakmai
helyzetérél, az 1. félévi gazdalkodasrol sz616 beszamol6 megtargyalasa
El6terjesztd: ligyvezetd

Kozremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyz6

Targyalja: valamennyi bizottsag

A strand- ilizemeltetés tapasztalatai

Eldterjesztd: ligyvezetd

Ko6zremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyzo

Térgyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

Bursa Hungarica oktatasi palyazathoz valé csatlakozas, palyazati Kiiras
megtargyalasa, szabalyzat megalkotasa

Eléterjesztod: polgarmester

Kozremiikodik: Hatésagi Ov., Jegyzo

Térgyalja: valamennyi bizottsag

Ugyfél kérelmek

El6terjesztod: polgarmester

Kozremiikodik: illetékes Osztalyvezetd, Jegyzo
Targyalja: illetékes bizottsag

Egyebek

OKTOBER

1.

Polgarmester beszamoldéja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az atruhazott
hataskérben hozott hatarozatokrol
Elbterjesztd: Polgarmester

Bizottsagok beszamoloja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
Elé6terjeszt6: Bizottsagi EInokok

Jegyzd beszamoloja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
Elbterjeszto: jegyzo

Az Ormansigi Tiicsok Ovoda, Mini Bélcséde és Konyha beszamoléja
El6terjesztd: intézményvezetd

Ko6zremtikodik: Jegyzd, Pénziigyi Ov.

Targyalja: valamennyi bizottsag

Karacsonyi rendezvények és vasar szervezése
El6terjeszto: intézményvezeto, polgarmester
Kozremikodik: Jegyzo, Pénziigyi Ov.
Targyalja: valamennyi bizottsag

Karacsonyi tamogatas megbeszélése
El6terjesztd: polgarmester

Ko6zremiikodik: Hatosagi Ov, Pénziigyi Ov.
Targyalja: valamennyi bizottsag



7.

A 2023. évi kozfoglalkoztatasi programok tervezése
El6terjeszt6: polgarmester

Ko6zremiikddik: Hatosagi Ov, Pénziigyi Ov.

Targyalja: valamennyi bizottsag

Szakmai beszamolo6 az egészségiigyi alapellatasrol
El6terjeszt6: polgarmester, ligyvezetd (ligyeleti ellatds), haziorvosok, védéndk

Ugyfél kérelmek

El6terjeszt6: polgarmester

Kozremukddik: illetékes Osztalyvezetd, Jegyz6
Targyalja: illetékes bizottsag

10. Egyebek

NOVEMBER

1.

Polgarmester beszamoldja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az atruhazott
hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: Polgarmester

Bizottsagok beszamoloja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
Elé6terjeszt6: Bizottsagi Elnokok

Jegyz6 beszamoldja az atruhazott hataskérben hozott hatarozatokrol
Elbterjeszt6: jegyzo

2023. évi adok, bérleti dijak meghatirozasa, a valtoztatishoz kapcsolodé
rendeletmoddositasok megtargyalasa

El6terjesztd: polgarmester

Kozremiikddik: Pénziigyi ov.

Targyalja: Pénziigyi, Gazdaséagi és Ugyrendi Bizottsag

Ugyfél kérelmek

Eldterjesztd: polgdrmester

Kozremikddik: illetékes Osztalyvezetd, Jegyz6
Targyalja: illetékes bizottsag

Egyebek

Koézmeghallgatas idépontjanak kitiizése

DECEMBER

1.

Polgarmester beszamoléja a két iilés kozott végzett tevékenységérol, az atruhazott
hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjeszt6: Polgarmester

= 10 =



10.

11.

12.

Bizottsagok beszamoldja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
El6terjesztd: Bizottsagi Elnokok

Jegyzo beszamoléja az atruhazott hataskorben hozott hatarozatokrol
Eldterjeszto: jegyzo

Tajékoztato a palyazatok jelenlegi allasarol (2022. oktéber- december)
El6terjeszto: szakmai vezetd, projekt menedzser, polgarmester

Az onkormanyzati tanacsnok beszamoldja az egész éves végzett munkajarol
El6terjesztd: tandcsnok

Onkorminyzati intézmények eléirinyzat-moédositasi kérelmének megtargyalasa
Eléterjesztd: polgarmester

Koézremukodik: Pénziigyi Ov., Jegyz6

Térgyalja: Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsag

Az Onkormanyzat 2022. évi koltségvetési rendeletének modositasa.
El6terjesztd: polgarmester

Koézremukdodik: Pénziigyi Ov., Jegyzo

Targyalja: valamennyi bizottsag

A képviseld - testiilet 2023. évi munkatervének osszeallitasa.
Eléterjeszto: polgarmester
Ko6zrem(kodik: Jegyzo

2023. évi belso ellenérzési terv elfogadasa
El6terjesztd: polgarmester, belso ellenér
Kozremiikodik: Pénziigyi Ov., Jegyzo
Targyalja: valamennyi bizottsag

Helyi Esélyegyenloségi Program megvalésulasarol sz6lé beszamolo
Eléterjeszt6: polgarmester

Ugyfél kérelmek

Eléterjeszto: polgarmester

Ko6zremkodik: illetékes Osztalyvezeto, Jegyzo
Targyalja: illetékes bizottsag

Egyebek



ELOTERJESZTES

Sellye Varos Képviselo - testiiletének 2021. december 22-i
rendes/rendkiviili testiileti iilésére

Napirendi pont sorszama

4.napirend

Targy: az ,.Egyiitt az [désekért" Kozalapitvany
elnokének lemondasardl, 4j elnsk kijelslésérdl

Eléterjeszto: Nagy Attila polgarmester

Eléterjesztésnek koltségvetési vonzata: van/nincs

Pénziigyi vezetd eloterjesztest latta

fedezet éves koltségvetésben biztositott /
koltségvetés modositasaval biztosithato /
nem biztositott /nem _igényel

igen/nem

jegyzo s 7
A dontéshez sziikséges tobbseg\’\ ‘o .o ) egyszerii/minGsitett
Dontési forma: "~ | rendelet/hatdrozat (normativ, hatdsagi,

egy¢eb)

Dontéshozatal modja:

nyilt iilésen kell/zart ilésen kell/zart tilésen
lehet targyalni

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Dr. Kulisch Janost jeldlte 2016-ban Sellye Varos Onkormanyzat képviseld-testiilete az

Egyiitt az Idésekért Kozalapitvany elnokének.

Dr.Kulisch Janos irasban bejelentette, hogy az elndki posztrdl lemond, ezért az Alapito
Okirat 10.1. pontja alapjan a képvisel6-testiiletnek kell 1) elnokot jeldlni.
Hosszas egyeztetés eredményeként Papp Orsolya Sellye, Dézsa Gy. u. 32. szam alatti lakost
jelolom elndknek, a jeldlt a jelolést elfogadta, s az Osszeférhetetlenségrol is nyilatkozott.




Az Alapitvany milkodoképességének biztositasa érdekében az Uj elnok kijelolése
elengedhetetlen, ez azonban az Alapitd Okirat médositasat is sziikségesse teszi.

A fent irtak miatt kérem az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

............. /2021. (XI1.22.) sz. KT hatarozat
., Egyiitt az Idésekért” Kozalapitvdny elnokének kijelolésérdl

1.Sellye Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete dr. Kulisch Janosnak, az ,Egyiitt az Id6sekért"
Kozalapitvany elnokének lemondésat tudomasul veszi, s az Alapité Okiratanak 10.1. pontjaban irt
jogkorében eljarva elndkként Papp Orsolya Sellye, Dozsa Gy. u. 32. szam alatti lakost jeloli ki.

2.) Sellye Véros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az ,,Egyiitt az Id6sekért" Kozalapitvany Alapit6

Okirat mddositasanak elkészitésével, valamint a Pécsi Torvényszék elotti képviseletével dr. Szente
Tiinde tigyvédet bizza meg.

Hatérid6: azonnal
Felelos: polgarmester
Sellye, 2021. december 14.

Nagy Attila
polgarmester
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SELLYE VAROS ONKORMANYZATA
NAGY ATTILA POLGARMESTER URNAK!

SELLYE, DOZSAGY U. 1.

Tisztelt Polgarmester Ur!

Az  Egyiitt az Idésekért ,, Kozalapitvany kuratoriumi tagsagarol és kuratérium elnSkének
cimérél -személyes jellegii okok miatt- lemondok. -
Megkszonom az eddigi bizalmat, az Alapitvanynak tovabbi sikeres mitkodést,

Polgarmester Urnak j6 egészséget és munkéjaba tovabbi sikereket kivanok!

Sellye, 2021.aug. 09. 6’&&%&%



ELOTERJESZTES

Sellye Varos Képvisel6 - testiiletének 2022. december 22-i
rendes/rendkiviili testiileti iilésére

Napirendi pont sorszama:

5. napirend

Targy: Magyar Falu Program keretében ,, SKOH —
Faluhaz I.- 11 iitem” felujitas targyu épitési
beruhdzas kézbeszerzési eljaras elinditasahoz
kapcsolodo dontések meghozatala
Eléterjeszto: Nagy Attila polgarmester

Eléterjesztést készitette:

Hamarics Réka TFO vezetd

Eloterjesztésnek koltségvetési vonzata: nincs/van

Pénziigyi vezeto eloterjesztést litta: fedezet éves koltségvetésben biztositott
/fedezett  targyi palyazati  forrasbél
biztositott/  koltségvetés  moddositasaval

biztositott / nem biztositott / koltségvetési
forrast nem igényel/ 2022. évi koltségvetésbol
biztositott

igen/nem

Dontési fo 5

rendelet/hatarozat _ (normativ, hatosagi,

egyeb)/
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Palyéazatok megjeldlése:

SKOH Faluhiz I. iitem:

Magyar Falu Program keretében meghirdetett, ,,Faluhazak felujitasa” cimi, MFP-FHF/2020
kodszamu palyazati kiiras alapjan nyertes, 3105919013 azonosité szamu és ,,Sellyei K6zos
Onkormanyzati Hivatal épiiletének felujitasa és korszertisitése” elnevezést projekt kivitelezési
munkalatainak elvégzése.

SKOH Faluhaz II. iitem:

Magyar Falu Program keretében meghirdetett, ,,Onkormanyzati tulajdonban 1év6 ingatlanok
fejlesztése - 20217 cimii, MFP- OTIK/2021 kédszamu palyéazati kiiras alapjan nyertes,
3283659976 azonositd szamu projekt kivitelezési munkalatainak elvégzése.

A péalyazatok megvaldsitasa sordn az Osszeszamitds szabalya miatt szilkséges épitési
beruhazasra vonatkozé kozbeszerzési eljaras lefolytatasara.

Képviselé-testiilet el6tt ismeretes, hogy a ,, SKOH — Faluhéz felujitas L iitem” targyu épités
beruhazas kozbeszerzésének eljarasa fedezett hidny miatt eredményteleniil zarult (230/2021.
(IX.29.) KT hatarozat). Azota elkésziiltek a II. ilitemhez tartozé szakagi tervek, igy egy
kozbeszerzési eljarasba két rész ajanlati korrel, mindkét palydzatra vonatkoz6 kivitelezési
tevékenységre vonatkozoan lefolytathat6 az eljaras.

A kozbeszerzési szaktanacsado feladatainak elvégzésére Sellye Varos Onkormanyzat a Bohl
Attila ev. -vel k6zott megbizasi szerzodést.

Fedezet rendelkezésre dlldsa a palyazat koltségvetésében, nettd Osszegben:

L. iitem miiszaki tartalomhoz kapcsolédo palyazati
koltségvetésben szerepld épitési koltségek 36 655 000--Ft

II. iitem miiszaki tartalomhoz kapcsolédé palyazati 18 782 327 -Ft
koltségvetésben szereplo épitési koltségek '

Az eljaras a kozbeszerzésekrdl szol6 2015. évi CXLIIL térvény Kbt. 112. § (1) bekezdés b)
pont Nyilt eljaras (hirdetménnyel induld) szerint keriil lebonyolitasra, melyet a hatéalyos
kozbeszerzési terv is tartalmaz. Az eljaras soran a felhivas megjelenését kovetden, amennyiben
az ott meghatarozott feltételeknek megfelel barmely gazdasagi szerepld benyujthatja ajanlatat.

A munkateriilet dtadas-atvételi eljarasanak idépontja:

Megrendel a munkateriiletet a szerz6dés megk6tését kovetden atadja Kivitelezo részére. A
munkateriilet ataddsanak napja a teljesitési hataridébe beleszamit. Munkateriilet 4tadas: El6re
egyeztett és Kitlizott idépontban, de legkésébb a szerz6dés alairasatdl szamitott 30 napon beliil.

Kivitelezés iitemezése:

A kivitelezés Kivitelezo altali befejezésének hatarideje: Munkateriilet atadasatol szamitott
L iitem esetén 180 nap.
IL iitem esetén 210 nap.



Kivitelezés kifizetésének iitemezése:

Vallalkoz6 3 darab szamla, 1 db el6legszamla (max. 10 %), 1 db részszamla és 1 db végszamla
benyujtasara jogosult. A részszama kibocsatasanak lehetosége: a kivitelezési litemterv szerinti
50-0s muszaki késziiltség esetén a nettd vallalkozoi dij 50 %-anak megfelelé Gsszegben. A
végszamla 0sszege a meghatarozott nettd vallalkozoi dij 50%-a, a végszamlat a 100 %-ot elérd
teljesitésnél, sikeres muszaki atadéas-atvételi eljaras (teljesitésigazolas) lezarasat kovetéen
nyujthatja be a Vallalkoz6. Az eléleg 6sszege végszamlaban keriil elszamolasra.

Jelenleg a felhivasban értékelési szempontokat tartalmazza:

Ertékelési részszempontok Mértékegység | Sulyszam
1. | Egy0sszegii nettd ajanlati ar nett6 HUF 70
2. | Az épitési beruhazas valamennyi elemére Kkiterjed6 | honap 10
tobbletjotallas id6tartama (honapban meghatarozva,
min. 0 hénap, max. 60 hénap)
3. | Teljesités soran a hulladékok szelektiv gyfijtése | igen/nem 10
(igen/nem)
4. | Az ajanlattevé altal megajanlott szakember, 266/2013. | honap 10
(VIL 11.) Korm. rendelet szerinti MV-E jogosultsagt
felel0s miiszaki vezetd tobblet szakmai tapasztalati ideje
(min. 0- max. 36 honap)

Az eljaras lefolytatdsdhoz legalabb haromtagii Biralé Bizottsag létrehozasa sziikséges a
mindenkor érvényes Kozbeszerzésrol szo16 2015. évi CXLIIL. torvény 27.§ (4) bekezdésben
foglaltak figyelembe vételével.
A kozbeszerzési szakértd javaslatdra az alabbi 3 tagu Biralé Bizottsag keriilt Gsszeallitasra:

- Bohl Attila k6zbeszerzési szaktanacsado - jogi és kozbeszerzési szakértd

- Varga Zoltan miszaki ellenér - miiszaki tapasztalattal rendelkez6 szakember

- Patko Laszlo — pénziigyi tapasztalattal rendelkez6 szakember

Mellékletek:
- Ajanlattételi felhivas
- Kozbeszerzési dokumentum, melynek része a szerzodés tervezet



Hatarozati javaslat:
A szavazasban a jelenlévé 7 f6 képvisel6 egyenként, név szerint vesz részt:

Nagy Attila polgarmester igen/nem
Kovacsné Borocz Anette alpolgarmester igen/nem
Balaskovicsné Kiss képviseld igen/nem
Adrienn

Szabé Ferencné képviseld igen/nem
Kovacs Csaba képviseld igen/nem
Bicskei Dezsé képviseld igen/nem
Szecsei Béla képviseld igen/nem

Sellye Varos Onkorményzat Képvisels- testiilete ..... igen szavazattal, tartozkodas,

ellenszavazat nélkiil a kdovetkez6 hatarozatot hozta:

Hatarozati javaslat:

Magyar Falu Program keretében ,,SKOH — Faluhdz I- I1. iitem” felujitds tdrgyi épitési beruhdzds
kozbeszerzési eljards elinditisahoz kapcsolodo dontések meghozatala

1. Sellye Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete meginditja a ,, SKOH - Faluhéz felujitas 1.
-II item” targyu épités beruhdzas kozbeszerzésének eljarasat; tovabba jovahagyja az
el6terjesztés mellékletét képezd kozbeszerzési eljarashoz kapesolodo ajanlattételi felhivast és
kozbeszerzési dokumentumot, amely a szerzOdéstervezet is tartalmazza.

Hatérid6: azonnal
Felel6s: polgarmester

’

2. Sellye Varos Onkorméanyzat Képviselo-testiilete a ,, SKOH — Faluhéz felujitds L.-1I iitem’
targyu épités beruhdzas kozbeszerzésének eljarasa tekintetében a 3 tagu Biral6 Bizottsag
megalapitasara az alabbi bizottsagi tagokat jovahagyja:

- Bohl Attila k6zbeszerzési szaktanacsado - jogi és kozbeszerzési szakértd

- Varga Zoltin miiszaki ellenér - miiszaki tapasztalattal rendelkez6 szakember

- Patké Laszlé — pénziigyi tapasztalattal rendelkez6 szakember

Hatarid4: azonnal
Felelos: polgarmester



@ ELJARAS AZONOSITO ADATAI

Nemzeti, Kbt. 112. § (1) bekezdés b) pont Nyilt eljaras
(hirdetménnyel induld) - EKR001603002021

E10 - Elokeészités szakasz

Kozbeszerzés SKOH - FALUHAZ FELUJITAS I.-I1. UTEM

targya:
Ajanlatkéré Sellye Varos Onkormanyzat
neve:

I.1) Név és cimek

I. szakasz: Ajanlatkéro

A Kbt. 112, § (1) bekezdés b) pont szerinti eljarasok esetében.
I1.1) Név és cimek (jelolje meg az eljarasért felelos o0sszes ajanlatkérot)

Hivatalos név: Sellye Véros Onkorményzat Nemzeti azonositészam 15724083202

Postai cim: Dézsa Gyorgy Utca 1.

Véros: Sellye NUTS-kéd: HU231 Postai iranyitészam: 7960 Orszag: Magyarorszag

Kapcsolattart6 személy: Béhl Attila

E-mail: bohl.attila@gmail.com Telefon: +36 305623430 Fax: +36 305623430

Internetcim(ek)
Az ajanlatkéré altaldnos cime: (URL)

A felhasznaléi oldal cime: (URL)

Lebonyolité szerv(ek) adatai

Hivatalos név: ~ Bohl Attila e.v. Nemzeti azonositészam 60948814222

Postai cim: Eszék Utca 33.

Véros: Pécs NUTS-kéd: HU231 Postai iranyitészam: /052 Orszdg:  Magyarorszag
Kapcsolattarté személy: Béhl Attila

E-mail: bohl.attila@gmail.com Telefon: +36 305623430 Fax: +36 305623430
Internetcim(ek)

Lebonyolitd cime:

A felhaszndldi oldal cime: (URL)

EKR001603002021 2021.12.16 09:23:54



[.2) KO0z0s kozbeszerzés

1.2) Kozos kozbeszerzés

A szerzddés k6zds kozbeszerzés formdjéban valésul meg. Nem
Tébb orszag részvételével megvaldsulé kozos kozbeszerzés. Nem
A szerzédést kézponti beszerz6 szerv itéli oda. Nem
3 V4 « /7
[.3) Kommunikacio
1.3) Kommunikacio
A kézbeszerzési dokumentécié korlatozas nélkiil, teljes koriien, kdzvetleniil és dfjmentesen elérhetd a kovetkezd Igen
cimen:
A kézbeszerzési dokumentaciohoz torténd hozzaférés korlatozott: Nem
Tovabbi informécié a kovetkezd helyrél érhetd el:
https://ekr.gov.hu/portal/kozbeszerzes/eljarasok/EKR001603002021/reszletek
Tovébbi informécié a kévetkez6 cimen szerezhetd be
a fent emlitett cim: Igen
maésik cim: (adjon meg masik cimet) Nem
Az ajénlat vagy részvételi jelentkezés benydjtandé
elektronikusan: Igen https://ekr.gov.hu/portal/kozbeszerzes/eljarasok/EKR001603002021/reszletek
a fent emlitett cimre: Igen
a kévetkezd cimre: (adjon meg méasik cimet) Nem
Nem

Az elektronikus kommunikacié olyan eszkdzdk és berendezések haszndlatat igényli, amelyek nem altaldnosan
hozzéférhet6k:

1.4-5) Az ajanlatkéré tipusa és f6 tevékenysége

1.4) Az ajanlatkéro tipusa
Ajénlatkérs tipusa: Regionalis/helyi szint
1.5) Fo tevékenység
F& tevékenység: Egyéb tevékenység:

Egyéb tevékenység: 4ltaldnos kézigazgatas

EKR001603002021



I1.1) Meghatarozas

I1. szakasz: Targy
I1.1) Meghatarozas

I1.1.1) Elnevezés: SKOH - FALUHAZ FELUJITAS I.-II. UTEM

Hivatkozdsi szam: EKR001603002021

I1.1.2) Fé CPV-kéd:

45000000-7

11.1.3) A szerzé6dés tipusa: Epitési beruhdzas

11.1.4) A kozbeszerzés rovid ismertetése:

1. rész: Magyar Falu Program keretében meghirdetett, ,Faluhdzak felgjitdsa” cimli, MFP-FHF/2020 kédszamu palyazati kifras alapjan
nyertes, 3105919013 azonosité szamu és ,Sellyei Kéz6s Onkormdnyzati Hivatal épiiletének feldjitdsa és korszer(sitése” elnevezésti
projekt kivitelezési munkalatainak elvégzése.

Az udvari homlokzaton a kézleked6ben 1évé ajté megsziintetésre keril és tarol6 rész kertl kialakitdsra. A belsé falakon keresztiil 4j
kozlekedd folyosé alakulna ki. A vizesblokk teljes atalakitdsra, felGjitdsra keriil, akadélymentes mosdé kialakitdsaval. A fejlesztés
sordn a tervezéssel érintett szakaszokon a homlokzati nyildszarok cserélve lesznek PVC tok- és szdrnyszerkezet(i nyildszardkra, 3
réteg, hészigetel$ ivegezéssel. A gazkazan cseréje, gazéra athelyezéssel, radidtorok részleges cseréjével keriil a csatolt gaztervnek
megfeleléen a flitési rendszer korszerusitésre. A teljes tetd feljitdsra keril, tovabba utélagos vizszigetelés, valaszfal épités, villamos
halézat korszerisitése, meglévé parketta csiszoldsa valdsul meg.

Bévebb pontosabb miiszaki adatok, mennyiségek megtaldlhatéak az Meglévé Polgdrmesteri hivatali éplilet feldjitdsdnak megnevezésl
épitész, épiletgépészeti, erds dramu épiiletvillamos tervdokumentacidkban és hozzéjuk tartozé koltségvetési kiirasban.

Fébb feladatok:

Felvonulasi létesitmények

Zsaluzas és allvanyozas

Irtds, fold- és sziklamunka

Helyszini beton és vasbeton munka

Eléregyartott épiiletszerkezeti elem elhelyezése és szerelése
Falazas és egyéb kémiivesmunka

Fém- és konnyl épiiletszerkezet szerelése

Acsmunka

Vakolds és rabicolas

Egéstermék-elvezeté rendszerek

Szarazépités

Tetéfedés

Hideg- és melegburkolatok készitése, aljzat elékészités
Béadogozds

Fa- és mllanyag szerkezet elhelyezése

Feliiletképzés

Szigetelés

Elektromosenergia-ellatas, villanyszerelés
Epiiletgépészeti csévezeték szerelése

2. rész: Magyar Falu Program keretében meghirdetett, ,Onkorményzati tulajdonban lévo ingatlanok fejlesztése - 2021” cim{i, MFP-
OTIK/2021 kdédszdmu palyazati kiirds alapjdn nyertes, 3283659976 azonosité szamu projekt kivitelezési munkalatainak elvégzése.

Bévebb pontosabb miszaki adatok, mennyiségek megtalalhatéak az Meglévé Polgdrmesteri hivatali épiilet feltjitdsanak
tervdokumentdciéja 2. item megnevezés( épitész, éplletgépészeti, erés dramu épiiletvillamos tervdokumentdcidkban és hozzajuk
tartozo koltségvetési kiirasban.

FG6bb feladatok:

Felvonulasi létesitmények

Zsaluzas és allvanyozas

Irtds, fold- és sziklamunka

Acsmunka

Vakolds és rabicolas

Szédrazépités

Hideg- és melegburkolatok készitése, aljzat el6készités
Fa- és milanyag szerkezet elhelyezése

EKR001603002021



Feliiletképzés

Szigetelés

Koltségtéritések
Elektromosenergia-elldtas, villanyszerelés
Flitésszerelés

Gézszerelés

I1.1.5) Becsiilt érték:
Erték afa nélkil: Pénznem:

(AFA nélkill; Keretmegallapodas vagy dinamikus beszerzési rendszer esetében a szerzédéseknek a keretmegallapodas vagy
dinamikus beszerzési rendszer teljes id6tartaméra vonatkozd becsiilt dsszértéke)

11.1.6) Részekre vonatkozé informaciék

Részajanlat tételére lehetGség van Igen

Ajénlatok benytjthaték valamennyi részre

Az egy ajanlattevének odaitélhet$ részek maximalis szdma:

Az ajanlatkérd fenntartja a jogot arra, hogy a kévetkezd részek vagy részcsoportok kombindacidjéval itéljen oda szerzédéseket:

I1.2) A kozbeszerzés ismertetése (1 - SKOH - Faluhéaz
felgjitas I. utem)

I1.2) A kozbeszerzés ismertetése

11.2.1) Rész szama, elnevezése: 1 - SKOH - Faluhdz feltjitas I. item

11.2.2) Tovabbi CPV-kéd(ok):
F6é CPV-kéd:

45000000-7

11.2.3) A teljesités helye:
NUTS-k6d:

HU231 Baranya

A teljesités helye: 7960 Sellye, Batthyany u. 10. hrsz.: 1068.

11.2.4) A kézbeszerzés mennyisége:

K6z6s énkormanyzat székhelye (KOH) - Faluhéz feldjitdsa, korszerisitése a mellékelt tervdokumentécié szerint. Fébb feladatok:

Felvonulasi létesitmények

Zsaluzas és allvanyozds

Irtds, fold- és sziklamunka

Helyszini beton és vasbeton munka

Eléregyartott épiiletszerkezeti elem elhelyezése és szerelése
Falazas és egyéb kémiivesmunka

Fém- és kénnytli épiiletszerkezet szerelése

Acsmunka

Vakolds és rabicolas

Egéstermék-elvezetd rendszerek

Szarazépités

Tetéfedés

Hideg- és melegburkolatok készitése, aljzat el6készités
Badogozas

Fa- és mlianyag szerkezet elhelyezése

Feliletképzés

Szigetelés

Elektromosenergia-ellatas, villanyszerelés
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Epiiletgépészeti csévezeték szerelése
Tervezéssel érintett épiilet hasznos alapteriilete 6sszesen.: 414,77 m2

A fejlesztés sordn a tervezéssel érintett szakaszokon a homlokzati nyilaszardk cserélve lesznek PVC tok- és szarnyszerkezet(
nyildszarokra, 3 réteg, hészigetel$ tivegezéssel: 14 db. Beltéri nyildszaré: 17 db.

Bévebb pontosabb muszaki adatok, mennyiségek megtaldlhatdak az Meglévé Polgarmesteri hivatali épiilet felujitdsanak megnevezés(i
épitész, épliletgépészeti, erés dramu épiiletvillamos tervdokumentacidkban és hozzajuk tartozo koltségvetési kiirdsban.

(az épitési beruhdzds, drubeszerzés vagy szolgdltatds jellege és mennyisége, illetve az igények és kovetelmények meghatdrozdsa)

11.2.5) Ertékelési szempontok

Az alabbi értékelési szempontok: Igen
Mindségi szempont: Igen

Megnevezés Sulyszdm / Jelentdség

Az épitési beruhdzéas valamennyi elemére kiterjedd tobbletjétallas idétartama 10

(hénapban meghatdrozva, min. 0 hénap, max. 60 hénap)

Teljesités soran a hulladékok szelektiv gylijtése (igen/nem) 10

Az ajanlattevd altal megajanlott szakember, 266/2013. (VII. 11.) Korm. rendelet 10
szerinti MV-E jogosultsagu felelés miiszaki vezetd tobblet szakmai tapasztalati
ideje (min. 0- max. 36 hénap)

Koltség szempont: Nem

Ar szempont: Igen
Megnevezés Sulyszam / JelentGség
Egyosszegl netto ajanlati ar 70

I1.2.6) Becsiilt érték:
Erték afa nélkiil: Pénznem:

(keretmegdllapodds vagy dinamikus beszerzési rendszer esetében ennek a résznek a keretmegallapodas vagy dinamikus beszerzési
rendszer teljes idétartamdra vonatkozé becstilt 6sszértéke)

11.2.7) A szerzédés, keretmegallapodas vagy dinamikus beszerzési rendszer idétartama
Id6tartam hénapban:

vagy napban: 180
vagy Kezdés datuma - Befejezés datuma: -
Nem

A szerzédés meghosszabbithaté

11.2.8) Az ajanlattételre vagy részvételre felhivandé gazdasagi szereplok szamanak korlatozasara vonatkozé
informacié (nyilt eljaras kivételével)

A gazdasdgi szerepldk tervezett szama (keretszama):
vagy Tervezett minimum: / Maximadlis szam:

A jelentkez6k szdmanak korldtozasara vonatkozé objektiv szempontok:

11.2.9) Valtozatokra (alternativ ajanlatokra) vonatkozé informaciéok

Elfogadhatdk valtozatok (alternativ ajanlatok) Nem
11.2.10) Opciékra vonatkozoé informacié

Opcick: Nem
11.2.11) Informacio az elektronikus katalogusokral

Az ajanlatokat elektronikus katalégus formajaban kell benyijtani, vagy azoknak elektronikus katalégust kell Nem
tartalmazniuk
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11.2.12) Eurépai uniés alapokra vonatkozé informaciok

A kdzbeszerzés eurdpai uniés alapokbdl finanszirozott projekttel és/vagy programmal kapcsolatos Nem

11.2.13) Tovabbi informacio:

Kapcsolédoé palyézati kifras: Faluhdzak felgjitdsa - 2020 cimd, MFP-FHF/2020 kédszadmu palyazati kiirés

I1.2) A kozbeszerzés ismertetése (2 - SKOH - Faluhéz
fel(jitas II. item)

I1.2) A kozbeszerzés ismertetése

11.2.1) Rész szama, elnevezése: 2 - SKOH - Faluh3dz felujitas II. iitem

11.2.2) Tovabbi CPV-kéd(ok):
F6 CPV-kdd:

45000000-7

11.2.3) A teljesités helye:
NUTS-k6d:

HU231 Baranya

A teljesités helye: 7960 Sellye, Batthyany u. 10. hrsz.: 1068.

11.2.4) A kézbeszerzés mennyisége:

Magyar Falu Program keretében meghirdetett, ,Onkormanyzati tulajdonban 1évo ingatlanok fejlesztése - 2021” cimd, MFP-OTIK/2021
kédszamu pélyazati kifrds alapjan nyertes, 3283659976 azonosité szamu projekt kivitelezési munkalatainak elvégzése.

Bé6vebb pontosabb miiszaki adatok, mennyiségek megtalalhatéak az Meglévé Polgarmesteri hivatali épiilet feldjitdsédnak
tervdokumentdcidja 2. iitem megnevezésti épitész, épiiletgépészeti, erds dramu épiiletvillamos tervdokumentaciékban és hozzdjuk
tartozo koltségvetési kiirdsban.

Fébb feladatok:

Felvonuldsi létesitmények

Zsaluzas és éllvanyozas

Irtas, fold- és sziklamunka

Acsmunka

Vakolas és rabicolas

Szarazépités

Hideg- és melegburkolatok készitése, aljzat el6készités
Fa- és mlianyag szerkezet elhelyezése
Feliletképzés

Szigetelés

Koltségtéritések
Elektromosenergia-ellatas, villanyszerelés
Fitésszerelés

Gézszerelés

(az épitési beruhdzds, drubeszerzés vagy szolgdltatds jellege és mennyisége, illetve az igények és kévetelmények meghatdrozdsa)

I1.2.5) Ertékelési szempontok

Az aldbbi értékelési szempontok: Igen
Mindségi szempont: Igen

Megnevezés Stlyszam / Jelent6ség

Az épitési beruhdzas valamennyi elemére kiterjedé tobbletjotallas idétartama 10

(hénapban meghatédrozva, min. 0 hénap, max. 60 hénap)
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Teljesités soran a hulladékok szelektiv gylijtése (igen/nem) 10

Az ajanlattevd altal megajanlott szakember, 266/2013. (VIL. 11.) Korm. rendelet 10
szerinti MV-E jogosultsédgu felelds miiszaki vezet6 tébblet szakmai tapasztalati
ideje (min. 0- max. 36 hénap)

Koéltség szempont: Nem

Ar szempont: Igen
Megnevezés Sulyszdm / Jelentdség
Egyosszegl nettd ajanlati ar 70

I1.2.6) Becsiilt érték:
Erték &fa nélkiil: Pénznem:

(keretmegadllapodds vagy dinamikus beszerzési rendszer esetében ennek a résznek a keretmegallapodds vagy dinamikus beszerzési
rendszer teljes idétartamadra vonatkozo becstilt osszértéke)

I1.2.7) A szerzédés, keretmegallapodas vagy dinamikus beszerzési rendszer idétartama
Id6tartam hénapban:
vagy napban: 210

vagy Kezdés ddtuma - Befejezés datuma: -
Nem

A szerzédés meghosszabbithaté

11.2.8) Az ajanlattételre vagy részvételre felhivandé gazdasagi szereplék szamanak korlatozasara vonatkozé
informacié (nyilt eljaras kivételével)

A gazdasagi szerepldk tervezett szama (keretszédma):
vagy Tervezett minimum: / Maximdlis szam:

A jelentkezdk szdmdnak korldtozdsdra vonatkozé objektiv szempontok:

11.2.9) Valtozatokra (alternativ ajanlatokra) vonatkozo6 informaciok

Elfogadhatdk valtozatok (alternativ ajanlatok) Nem
11.2.10) Opcidkra vonatkozé informacio

Opciodk: Nem
11.2.11) Informacié az elektronikus katalégusokrél

Az ajanlatokat elektronikus katalégus formdjdban kell benyijtani, vagy azoknak elektronikus kataldgust kell Nem
tartalmazniuk

11.2.12) Eurépai unios alapokra vonatkozé informaciék
A kozbeszerzés eurdpai unids alapokbdl finanszirozott projekttel és/vagy programmal kapcsolatos Nem

11.2.13) Tovabbi informacié:

Kapcsolédé pélyazati kiiras: Onkorményzati tulajdonban 1évo ingatlanok fejlesztése - 2021 cimti, MFP-OTIK/2021 kédszami pélyéazati
kiiras

I11.1) Részvételi feltételek

II1. szakasz: Jogi, gazdasagi, pénziigyi és muszaki informaciok
II1.1) Részvételi feltételek
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II1.1.1) Kizaré okok és a szakmai tevékenység végzésére vonatkozé alkalmassag

A kizaré okok felsorolésa:

Az alkalmassag megitéléséhez sziikséges adatok és a megkovetelt igazoldsi méd:

K1. az eljardsban nem lehet ajanlattevd, részvételre jelentkezd, alvallalkoz6 és nem vehet részt az alkalmassdg igazoldsaban olyan
gazdasagi szerepld, akivel szemben a Kbt. 62. § (1) bekezdésében foglalt kizaré okok fenndllnak; illetéleg

K2. az eljardsban nem lehet ajanlattevé vagy részvételre jelentkezé az a gazdasdgi tarsasag, amellyel szemben a Kbt. 62. § (2)
bekezdésében foglalt kizaré okok fenndlinak.

Az Ajénlatkérd kizarja az eljarasbél azt az Ajanlattevét, alvallalkozét vagy az alkalmassag igazoldsdban részt vevl szervezetet, akinek
részérdl a fent meghatdrozott kizaré ok valamelyike az eljaras sordn kévetkezik be. [Kbt. 74.§ (1) bekezdése b) pont]

Az igazolasi médok felsoroldsa és rovid leirdsa:

Az ajanlattevének az ajénlatdban a Kbt. 114. §-dnak (2) bekezdése és a 321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 17. §-dnak megfeleléen
egyszeri nyilatkozatot kell benytijtania arrél, hogy nem tartozik a Kbt. 62. § (1) és (2) bekezdésének a hatélya ald.

A Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) pontja tekintetében az igazolds modja: az ajnlattevd, illetve részvételre jelentkezé nyilatkozata
arrél, hogy olyan tarsasadgnak mindsiil-e, melyet nem jegyeznek szabdlyozott t6zsdén, vagy amelyet szabdlyozott t6zsdén jegyeznek;

ha az ajénlattevét vagy részvételre jelentkez6t nem jegyzik szabalyozott t6zsdén, a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozasa
megel6zésérél és megakadalyozasardl szol6 2017. évi LIIIL. térvény 3. § 38. pont a)-b) vagy d) alpontja szerint definidlt valamennyi
tényleges tulajdonos nevének és lakéhelyének bemutatdsat tartalmazé nyilatkozatot sziikséges benyujtani; ha a gazdaségi szereplének
nincs a 2017. évi LIII. térvény 3. § 38. pont a)-b) vagy d) alpontja szerinti tényleges tulajdonosa, ugy erre vonatkozé nyilatkozatot
sziikséges csatolni.

Ha az ajénlattevé 321/2015. (X.30.) Kormdnyrendelet 7. § szerinti - kordbbi kdzbeszerzési eljdrasban felhaszndlt - egységes eurdpai
kozbeszerzési dokumentumot nyujt be, az ajénlatkérd kételes azt elfogadni, feltéve, hogy az abban foglalt informaciék megfelelnek a
valésdgnak, és tartalmazzak az ajanlatkérd altal a kizaré okok és az alkalmassdg igazoldsa tekintetében megkovetelt informécidkat. Az
egységes eurdpai kézbeszerzési dokumentumban foglalt informacidék valdsdgtartalmaért az ajanlattevé felel.

Az Ajénlattevének a 321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 17. § (2) bekezdés alapjn az alvéllalkozok és adott esetben az alkalmassag
igazolaséban résztvevé mas szervezetek vonatkozdsaban az nyilatkoznia kell arrél, hogy az érintett gazdasagi szereplék nem
tartoznak a Kbt. 62. § (1)-(2) bekezdése szerinti kizaré okok hatdlya ala.

A Kbt. 67. § (4) bekezdés alapjan az ajanlatban be kell nytjtani az ajénlattevé arra vonatkozd nyilatkozatat, hogy nem vesz igénybe a
szerz8dés teljesitéséhez a 62. § szerinti kizdré okok hatdlya alé esé alvallalkozét. A nyilatkozatot akkor is be kell nydjtani, ha az
ajanlatkérd az eljardsban nem irta elé a mar ismert alvdllalkozék megnevezését.

A kizéré okokra és az alkalmassagi kévetelményekre vonatkozéan a kézbeszerzés megkezdését megel6zéen kidllitott igazolasok is
benyujthatdak (felhasznélhatéak) mindaddig, ameddig az igazoldsokban foglalt tény, illetve adat tartalma valds. Az ajanlatkéré -
ellenkezd bizonyitésig - az adat valdsagtartalmat az ajanlattevé erre vonatkoz6 kiilén nyilatkozata nélkiil vélelmezi. (321/2015. (X.30.)
Korm. rendelet 1. § (7) bekezdés).

Az Ajénlatkéré felhivja a figyelmet a Kbt. 64. § (1) - (2) bekezdésében foglaltakra.

Szakmai tevékenység végzésére vonatkozé alkalmassdg elGirdsa [Kbt. 65. § (1) bekezdés c) pont]:

Alkalmatlan az ajanlattevé, ha az épitdipari kivitelezési tevékenységet végz6 barmelyik gazdasagi szerepld nem alkalmas a szakmai
tevékenység végzésére, azaz az épitSipari kivitelezési tevékenységet végzé barmelyik gazdasagi szerepls nem teljesiti az Etv. szerinti,
épitdipari kivitelezési tevékenységet végzdk névjegyzékében szereplés kovetelményét, illetve a nem Magyarorszagon letelepedett
gazdaségi szerepldk esetén a letelepedés szerinti orszag nyilvantartdsaban szereplés, vagy a letelepedés szerinti orszdgban eléirt
engedéllyel, jogositvannyal vagy szervezeti, kamarai tagsaggal val6 rendelkezés kovetelményét.

Szakmai tevékenység végzésére vonatkoz alkalmassag igazolasa:

Ajénlatkérd felhivja az ajanlattevék figyelmét arra, hogy a felhivds jelen pontjaban szerepld alkalmassagi kovetelményeknek vald
megfelelés tekintetében ajénlattevének az ajanlatdban elészor elegendd csak nyilatkoznia a Kbt. 114.§ (2) bekezdésének megfelelen,
hogy az alkalmassagi kovetelményeknek megfelel!

Az Ajanlattevé (vagy kapacitasait rendelkezésre bocsaté szervezet) az alkalmassdgi kovetelmények teljesitésére vonatkozdan a
kézbeszerzési dokumentumokban eléirt nyilatkozatokat, legkésGbb az ajdnlatok értékelése soran, az Ajanlatkérd kuldn felhivdsara
kételes majd benyujtani.

A gazdasagi szerepld altal ajanlatdban az ajdnlatkérd Kbt. 69. § (4) bekezdése szerinti felhivasa nélkiil benyujtott igazolasokat az
ajénlatkéré figyelmen kiviil hagyhatja és elegendd azokat csak az eljarast lezar6 dontést megelézden, kizardlag azon ajénlattevék
tekintetében bevonni a biralatba, amely ajénlattevéket ajdnlatkéré az igazoldsok benyujtasdra kivant felhivni. Amennyiben az
ajanlattevd az igazolasokat korédbban benyujtotta, az ajanlatkéré nem hivja fel az ajanlattevét az igazoldsok ismételt benyujtaséra,
hanem gy tekinti, mintha a korabban benyujtott igazoldsokat az ajdnlatkéré felhivasdra nyujtottédk volna be - és sziikség szerint
hidnypétlast rendel el vagy felvildgositast kér.

Az alkalmasség igazoldsara - az Ajénlatkérd kiilén felhivdsdra - az ajanlattevd csatolja a) a Magyarorszagon letelepedett gazdasagi
szerepld esetén a nyilvantartdsban szereplés tényét az ajanlatkérd ellenérzi az ingyenesen, elektronikusan kérhet$ nyilvantartdsok
adatai alapjan. Ajanlattevé kizdrélag abban az esetben kételes igazoladst benyijtani, amennyiben nem szerepel az épitdipari
kivitelezési tevékenységet végzdk névjegyzékében. Ebben az esetben a nyilvantartds kivonatat, a nyilvantartast vezetd szerv
igazolasat vagy a nyilvéntartasban szereplés tényét igazold egyéb dokumentumot fogadja el ajanlatkérd.

b) a nem Magyarorszégon letelepedett gazdasdgi szerepld esetén a 2014/24/EU irdnyelv XI. mellékletében felsorolt nyilvantartdsok
szerinti igazolast (kivonatot) vagy egyéb igazoldast, vagy nyilatkozatot kell igazolasként benyujtani.
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I11.1.2) Gazdasagi és pénziigyi alkalmassag

Az igazoldsi médok felsorolasa és révid leirasa:

Ajénlatkéré nem ir elé gazdasagi és pénzigyi alkalmassagi minimumkévetelményt

Alkalmassagi minimumkdévetelmény(ek) meghatarozasa:

Ajanlatkéré nem ir elé gazdasagi és pénziigyi alkalmassdgi minimumkévetelményt
I11.1.3) Miiszaki, illetve szakmai alkalmassag

Az igazolasi médok felsoroldsa és rovid leirasa:

M1) Az ajanlatkéré Kbt. 69. § (4)-(6) bekezdése szerinti felhivasara, tovabba - alapos kétség felmeriilése esetén - a Kbt. 69. § (7)
bekezdése alapjén, ajanlattevének csatolnia kell a Kbt. 67. § (1) bekezdése szerinti - az alkalmassdgi kovetelmények teljesitésére
vonatkozo - részletes adatokat tartalmazd sajat nyilatkozatat.

Eszerint ajanlattevének a 321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 21. § (2) bekezdés a) pontja alapjan az eljarast megindit6 felhivas
feladdsanak idépontjatol visszafelé szamitott 6t év legjelentdsebb, a kdzbeszerzés targya szerinti referencidinak ismertetése
sziikséges.

Az ismertetéshez csatolni kell a 321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 23. §-dra figyelemmel a 321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 23. §-a
alapjan a szerzdédést koté masik fél altal adott igazoldst, amelynek legaldbb az aldbbi adatokat kell tartalmaznia:

- a teljesités idejét (a kezdési és befejezési hatdridé - év/hénap/nap - megjeldlésével),

- a teljesités helyét,

- a szerz6dést kot mésik fél megnevezését,

- az informacidt szolgaltaté személy nevét, elérhetéségét,

- az épités tdrgyat, amely alapjan egyértelmien megallapithatd, hogy az a kozbeszerzés targyanak megfelels-e,

- az épités mennyiségét, amely alapjan egyértelmiien megdllapithatd, hogy az az elSirt alkalmassagi feltételt teljesiti-e, tovabba

- nyilatkozni kell arrél, hogy a teljesités az eldirasoknak és a szerzédésnek megfelelGen tortént-e,

- ha az alkalmassdgot igazolni kivané a teljesitést konzorciumban végezte, az ismertetésben szerepelnie kell, hogy a teljesités a kézos
ajanlattevék egyetemleges felelGsségvallalasa mellett tortént-e, és a teljesitésben milyen aranyban (szédzalékban) vett részt.

M2) A 321/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 21. § (2) bekezdés b) pontja alapjan azon szakembereknek (szervezeteknek) a megnevezése,
képzettségiik, szakmai tapasztalatuk ismertetése, akiket ajanlattevé (k6z6s ajanlattevd) be kivan vonni a teljesitésbe.

A bevonni kivént szakembereket ajanlattevének cégszer( nyilatkozatban kell megneveznie, tovabba csatolnia kell a megnevezett
szakemberek szakképzettségét, végzettségét igazold okiratok egyszerii masolatat, valamint szakmai gyakorlata igazolasara
benyijtandé a szakember sajat kezileg aldirt szakmai 6néletrajza.

A szakember 6néletrajza tartalmazza legaldbb az aldbbiakat:

a) szakmai gyakorlat megnevezése

b) szakmai gyakorlati idépontos megjeldlése (év/hénaptdl év/hénapig)

c) a szakember képzettségét igazolé dokumentum (iskolai oklevél/diploma) egyszer(i mésolata;
d) a szakember alairt nyilatkozata a rendelkezésre allasrol.

Amennyiben az M/2. pont tekintetében megajanlott szakember a szakmagyakorlasi jogosultsagot igazol6é kamarai nyilvantartas
(kamarai névjegyzék) szerint a felhivas adott pontja tekintetében ajanlatkéré altal meghatdrozott jogosultsdggal rendelkezik, abban az
esetben a jogosultsdg megszerzéséhez sziikséges végzettség és a jogosultsdg megszerzéséhez sziikséges gyakorlat igazolasa
tekintetében egyéb dokumentum csatolédsa nem sziikséges, azokat az érvényes jogosultsdg igazolja. A fentiekre tekintettel sziikséges
az ajanlatban feltiintetni azon elektronikus elérési utat, ahol az adott jogosultsdg ellendrizhetd. Ajénlattevé alkalmassdga a 266/2013.
(VII.11.) Kor. rendelet rendelkezései szerinti jogosultsdg (egyenértékl jogosultsag), vagy a jogosultsdg megszerzéséhez sziikséges
végzettség (egyenértékil végzettség), és szakmai gyakorlati id6 megléte esetén is megdllapithatd.

Az alkalmassagi kévetelmények vonatkozasdban irdanyadé a Kbt. 65.§-a, valamint a 321/2015. (X.30.) Korm. rendelet 22. és 24.
§vonatkozé bekezdései.

Az eléirt alkalmassdgi kovetelményeknek a kozos ajénlattevlk vagy kozos részvételre jelentkezdk egylittesen is megfelelhetnek. Azon
kovetelményeknek, amelyek értelemszertien kizardlag egyenként vonatkoztathatdak a gazdasagi szereplGkre, az egylttes megfelelés
lehetésége értelmében elegendd, ha kdziilik egy felel meg.

Az alkalmassag igazoldsa soran a Kbt. 65. § (7) -(8) bekezdései alkalmazandok.

Alkalmassagi minimumkovetelmény(ek):

Alkalmatlan az ajanlattevd, k6zos ajanlattevd, ha

M1) az eljdrast megindité felhivas feladdsanak idépontjatol visszafelé szamitott 6t évben nem rendelkezik 1 db épiilet feldjitaséra
vonatkozé szerzédésszeri teljesitését igazold referenciaval.

M2) Ha nem rendelkezik legaldbb 1 f8, a 266/2013. (VII. 11.) Korm. rendelet szerinti, épitési szakteriileten szerzett MV-E felelés
muszaki vezetdi, vagy azzal egyenértéki jogosultsaggal, illetve a jogosultsadg megszerzéséhez sziikséges végzettség (egyenértékil
végzettség) és szakmagyakorldsi id6vel a 266/2013. (VII.11.) Kor. rendelet rendelkezései szerint.

II1.1.5) Fenntartott szerzédésekre vonatkozé informaciok

A szerz6dés védett mihelyek és olyan gazdasdgi szerepl6k szamdra fenntartott, amelyek célja a fogyatékkal €16 vagy Nem
hatranyos helyzetd személyek tarsadalmi és szakmai integracidja
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A szerzédés teljesitése védett munkahely-teremtési programok keretében torténik: Nem

A szerzddés a Kbt. 114. § (11) bekezdése szerint fenntartott Nem

I11.1.6) A szerzédés biztositékai:

a) Késedelmi kotbér: a netté véllalkozasi dij. 1 %-a/naptari nap, maximuma a szerz6dés szerinti és altaldnos forgalmi adé nélkiil
szamitott vallalkozési dij 20 %-a.

b) Meghitisulasi kétbér: a szerz6dés szerinti, AFA nélkil szdmitott ellenszolgdltatds 30 %-a.

c) Felelsségbiztositas: A felel6sségbiztositds mértéke

1. rész esetében: 5.000.000 Ft/kdresemény, 46.000.000 Ft/év, legalabb évi 5 alkalomra.

2. rész esetében: 5.000.000 Ft/karesemény, 23.000.000 Ft/év, legalabb évi 5 alkalomra.

d) J6téllas: A nyertes Ajanlattevé minimum 12 hénap teljes kért jotallast véllal. A jétallas kezd6 idépontja a munka sikeres dtadas-
atvételének idGpontja.

Ajdnlatkéré ajanlati biztositékot nem kér.

A szerzédést biztosité mellékkotelezettségek részletes szabalyait a szerzédéstervezet tartalmazza.

A kétbérekkel kapcsolatos részletes rendelkezéseket a szerzédéstervezet tartalmazza.

I11.1.7) Az ellenszolgaltatas teljesitésének feltételei és / vagy hivatkozas a vonatkozé jogszabalyi rendelkezésekre:

Villalkozé 3 darab szamla, 1 db elélegszamla (max. 10 %), 1 db részszamla és 1 db végszdmla benyijtdséra jogosult. A részszamlk
kibocséatésanak lehetésége: a kivitelezési itemterv szerinti 50 %-os miiszaki készilltség esetén a netté véllalkozéi dij 50 %-dnak
megfelelé 6sszegben, a végszamla a sikeres miiszaki atadds-dtvételt kévetSen bocsathaté ki. A végszamla Gsszege a meghatarozott
netté vallalkozéi dij 50%-a, a végszamlat a 100 %-ot elérd teljesitésnél, sikeres miiszaki atadds-atvételi eljaras (teljesitésigazolds)
lezaréasat kévetSen nyujthatja be a Vallalkozé. Az elbleg osszege végszamldban keriil elszamolasra.

I11.1.8) A nyertes kozds ajanlattevék altal létrehozandé gazdalkodé szervezet:

Ajénlatkérd a Kbt. 35. § (9) bekezdésére figyelemmel nem teszi lehet6vé és nem is kéveteli meg a szerz6dés teljesitése érdekében
gazdédlkodo szervezet (projekttarsasag) létrehozasat.

I11.2) A szerz6déssel kapcsolatos feltételek

I11.2) A szerzoédéssel kapcsolatos feltételek
II1.2.1) Meghatéarozott szakmara (képzettségre) vonatkozé informaciék  (csak szolgdltatdsmegrendelés esetében)
A szolgéltatds teljesitése egy meghatdrozott szakmahoz (képzettséghez) van kétve

I11.2.2) A szerz6dés teljesitésével kapcsolatos feltételek:

A feltételeket a szerzGdés tervezete tartalmazza.
Felek a Ptk. 6:130. § (1)-(2) bekezdéseiben leirtak szerint jarnak el.

I11.2.3) A szerzodés teljesitésében kozremiikodé személyekkel kapcsolatos informacié

Az ajanlattevéknek kézélniiik kell a szerzdés teljesitésében kozremiikods személyek nevét és szakképzettségét Igen
7 7

IV.1) Meghatarozas

IV. szakasz: Eljaras

IV.1) Meghatarozas
1V.1.1) Az eljaras fajtaja
Nyilt eljaras Igen
Gyorsitott eljaras Nem
Meghivésos eljiras Nem
Téargyalasos eljaras Nem

Nem

Versenyparbeszéd
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Innovacioés partnerség Nem
IV.1.2) Keretmegallapodasra vagy dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozé informaciék
A hirdetmény keretmegallapodés megkétésére iranyul Nem
Keretmegdllapodas egy ajanlattevével
Keretmegdllapodés tobb ajdnlattevével
A hirdetmény dinamikus beszerzési rendszer létrehozasdara irényul Nem
A dinamikus beszerzési rendszert tovabbi beszerzdk is alkalmazhatjak Nem

1V.1.3) A megoldasok, illetve ajanlatok szamdénak a targyalasos eljaras vagy a versenyparbeszéd soran torténd
csokkentésére iranyulo informacio

Tobb forduldban lebonyolitandé térgyalasok igénybe vétele annak érdekében, hogy fokozatosan csokkentsék a Nem
megvitatandé megoldasok, illetve a megtargyalandé ajanlatok szamat.

IV.1.4) Informacié a targyalasrél (klasszikus ajdnlatkérdk esetében; kizardlag targyaldsos eljaras esetében)

Ajanlatkéré fenntartja a jogot arra, hogy a szerzédést az eredeti ajanlat alapjan, targyaldsok lefolytatdsa nélkiil itélje Nem
oda.

IV.1.5) Elektronikus arlejtésre vonatkozé informaciok

Elektronikus érlejtést fognak alkalmazni Nem

IV.2) Adminisztrativ informacidk

IV.2) Adminisztrativ informaciok

IV.2.1) Az adott eljarasra vonatkozé korabbi kozzététel

A hirdetmény széama a Kdzbeszerzési Ertesitében:

(Ké-szam/évszam)

IV.2.2) Ajanlattételi, részvételi vagy regisztracios kérelem benyujtasi hataridé

Détum, helyi idé: 2022.01.14 12:00 éra/perc

1V.2.3) Az ajanlattételi vagy részvételi felhivas kivalasztott jelentkezdk részére torténé megkiildésének tervezett
napja (részvételi felhivas esetében)

Détum:

1V.2.4) Azok a nyelvek, amelyeken az ajanlatok vagy részvételi jelentkezések benyujthatok:
HU

1IV.2.5) Az ajanlati kotottség minimalis idétartama: (ajanlati felhivas esetében)

Az ajanlati kotottség végsé datuma:

60

vagy Az idétartam honapban: vagy napban: (az gjdnlattételi hatdridd lejdrtdtol szamitva)

IV.2.6) Az ajanlatok vagy részvételi jelentkezések felbontasanak feltételei

Détum, helyi idé: 2022.01.14 14:00 éra/perc

Hely: A bontdsi eljdrds az EKR-ben torténik. Az ajanlatokat tartalmazé iratok felbontasat az EKR az ajanlattételi
hataridé lejartat kovetden, ketté oraval késébb kezdi meg. Az ajdnlatnak az ajanlattételi
hatdridd lejartdnak idépontjaig kell elektronikusan beérkeznie. A beérkezés idépontjardl az EKR
visszaigazolast kild.

Informécidk a jogosultakrdl és a bontdsi eljarasrol:

Ajnlatkéré a Kbt. 68. §-a és a 424/2017. (XI1.19.) Korm. rend. 15. § hatdlyos rendelkezései szerint jar el.
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VI.1-3) Kiegészité informacidk

VI. szakasz: Kiegészité informaciok

VI.1) A kozbeszerzés ismétlodo jellegére vonatkozo informaciok

A kézbeszerzés ismétlddo jellegi: Nem

VI.2) Informacié az elektronikus munkafolyamatokrol

A megrendelés elektronikus uton torténik: Nem

Elektronikusan benyujtott szamldkat elfogadnak: Igen

A fizetés elektronikus uton torténik: Nem

VI.3) Tovabbi informaciok:

V1.3.1) Feltételes kozbeszerzés

Ajénlatkéré felhivja a gazdasagi szerepl6k figyelmét, hogy az eljarast eredménytelenné nyilvanithatja, ha valamely Nem
meghatérozott, ellendérzési kdrén kiviil esd, bizonytalan jév6beli esemény az ajanlattételi, illetve részvételi hatdridé
lejartat kovetSen kdvetkezik be.

Ajénlatkérd ellendérzési korén kiviil esd, bizonytalan jévébeli esemény meghatdrozdsa:

VI.3.2) Az ajanlati biztositék (ajanlati felhivas esetében)

Az eljarasban valé részvétel ajanlati biztositék addsdhoz kotott: e

VI.3.3) Konzulticiéra vonatkozé informaciok
Kiegészit6 tajékoztatdst ajanlatkéré konzultacié formajaban is megadja. Nem

VI.3.4) Ajanlat érvénytelenségére vonatkozé Gsszeg ar vagy koltség esetében

Ajénlatkéré az alabbi értéket meghaladé drat vagy kéltséget tartalmazd ajénlatot a birdlat soran érvénytelenné nyilvénitja

VI.3.5) Az ajanlatok értékelési szempontok szerinti tartalmi elemeinek értékelése soran adhaté pontszam:

0 10

V1.3.6) A médszer(ek) meghatarozasa, amellyel a VI.3.5) pont szerinti ponthatarok kiézétti pontszamot megadasra keriil:

Az ajénlatok értékelési szempontok szerinti tartalmi elemeinek értékelése sordn adhat6 pontszam alsé és felsé hatdra: 0-10. Az
értékelés pontos médszertanat a kozbeszerzési dokumentcié tartalmazza.

V1.3.7) Eletcikluskéltség-szamitasi modszer alkalmazasara vonatkozé informacié

Ajanlatkérd az aru, szolgaltatds vagy épitési beruhazas értékeléskor figyelembe vett kéltségét életcikluskoltség- Nem
szamitdsi modszer alkalmazasdval hatdrozza meg.
VI.3.8) A biralatra vonatkozoé tovabbi informaciok

Nem

Az ajanlatkérd eldirja a kizdré okok, az alkalmassagi kovetelmények, valamint a Kbt. 82. § (5) bekezdése szerinti
objektiv kritériumok tekintetében a kézbeszerzési dokumentumokban meghatérozott igazoldsoknak a részvételi
jelentkezésben vagy az ajanlatban térténd benyujtdsat.

VI.3.9) Tovabbi informacidk:

Ajénlatkéré az 1. értékelési szempont esetében a forditott ardnyositds, a 2. és 4. értékelési szempont esetében az egyenes arényositds
médszerét alkalmazza (A pontszamok kiszamitdsa soran alkalmazandé képletet a Kézbeszerzési Hat6sag utmutatéjdnak (KE 2020. évi
60. szam; 2020.03.25.) 1. szamu melléklete tartalmazza), 3. értékelési szempont esetében fliggvényt alkalmaz.

A felhivasra vonatkozé tovébbi informacidk a felhivashoz mellékelt kiillon dokumentumban keriiltek meghatarozasra, igy kérjiik a
teljes dokumentdcié dttanulményozdasat!

Ajanlatkéré tajékoztatja az ajanlattevét, hogy a pénziigyi és gazdasagi, valamint a miiszaki, illetve szakmai alkalmasségi feltételek és
igazoldsok a mindsitett ajanlattevék jegyzékéhez képest szigorubban keriiltek meghatdrozésra.
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Ajanlatkéré nevében eljard Felelds Akkreditalt Kézbeszerzési Szaktandcsadd: B6hl Attila (Lajstromszam: 00937)

Ajénlatkérd felhivja a figyelmet, hogy eredménytelen az eljaras - a kozbeszerzésekért felelés miniszter elSirdsa alapjan - ha az
ajanlattételi hatdridében legalabb két ajanlat nem keriil benyujtdsra [Kbt. 75. § (6) bekezdés]!

VI.4) E hirdetmény feladasanak datuma

VI1.4) E hirdetmény feladasanak datuma:

(A rendszer automatikusan tolti)

Az eurdpai unios, a Kbt., annak végrehajtasi rendeletei és mas alkalmazandé jog
eloirasainak torténé megfelelés biztositasa az ajanlatkéro felelossége.
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ALTALANOS TUDNIVALOK ES FOGALOM MEGHATAROZASOK

Az Ajanlatkérének az ajanlattételi dokumentécié kiadasaval az a célja, hogy az
Ajanlattevok elott egyértelmiiek legyenek az érvényes ajanlattétel kovetelményei. Az
érvényes ajanlattétel elosegitése érdekében az Ajanlattételi Dokumentacio kiegésziti és
részletezi az ajanlattételi felhivas kiemelkedden fontos eldirasait, amely azonban nem
jelenti azt, hogy a felhivas barmely, a Dokumentacidban ismételten nem szerepl6 része
érvényét vesztette volna. Az Ajanlatkérének az a kérése, hogy az Ajanlattevok az
Ajanlattételi Dokumentacidt figyelmesen tanulmanyozzak és ajanlatukat az ebben
foglalt formai €s tartalmi kdvetelményeknek megfeleloen készitsék el.

1. Kiegészito tajékoztatas kérése
Az Ajanlattevé a megfeleld ajanlattétel érdekében az ajéanlattételi felhivasban és a

dokumentécioban foglaltakkal kapcsolatosan irasban kiegészitd felvilagositast kérhet
kizarodlag az Ajanlatkérd nevében eljaronal az alabbi cimen:

Hivatalos név:
Bohl Attila felelds akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsadd (Lajstromszam: 00937)

Postai cim: Eszék u. 33.

Varos/Ko6zség: Pécs | Postai irdnyitészam: 7632 | Orszag: HU
Kapcsolattartasi pont(ok): Telefon: 06-30-562-3430
Cimzett: Bohl Attila

E-mail: bohl.attila@gmail.com Fax: -

Az Ajanlatkéro el6irja, hogy a kiegészitd tajékoztatas keretében feltett kérdéseket az
Ajanlattevok kotelesek irasban az EKR rendszeren keresztiil, vagy az EKr rendszer
tizemhib4ja esetén az Ajanlatkérd nevében eljard e-mail cimére megkiildeni, valamint
ezzel egyidejileg — a konnyebb megvalaszolhatésag érdekében — elektronikusan,
szerkeszthetd formaban is eljuttatni a bohl.attila@gmail.com e-mail cimre.

Az Ajénlatkéro felhivja az Ajanlattevo figyelmét, hogy a kérdések feltételére nyitva allo
hatéaridd, illetve az ajanlattételi hatarid6 lejartat kovetden egészen az Osszegzés
megkiildéséig az Ajanlattevé megkereséseire, kérdéseire nem valaszol.

Az eljarés lezardsaig minden, az eljarassal Osszefliggd kapcsolattartasra kizardlag
irasban és kizardlag az Eljaron keresztiil keriilhet sor, minden egyéb helyrdl szarmazo
informécioért sem az Ajanlatkérd, sem az Eljard nem vallal felel0sséget.

Az Ajanlattevd felelossége, hogy az ilyen kérdések idejében megérkezzenek az
Ajanlatkér6hoz. Az Ajanlattevd irasbeli kérdésein tlintesse fel cimét, telefax szamat, e-
mail cimét, amelyre a valaszt kéri.

Az ajanlattevd kizardlagos feleldssége, hogy olyan fax és email elérhetdséget adjon
meg, amely 24 oraban képes a kiildott faxot illetve elektronikus tizeneteket fogadni. Az



ajanlatkérd kizardlag a rendelkezésre bocsatott elérhetéségekre kiildi meg a
dokumentumokat.

2. Az Ajanlatok osszeallitasanak tartalmi és formai kovetelménye

Az ajanlat elkészitésének alapja az ajanlattételi felhivds és a dokumentici6. Az
Ajénlattevéknek ajanlataik kidolgozasakor figyelembe kell venniiik azokat a
kovetelményeket, feltételeket, amelyeket a jelen ajanlattételi dokumentécio tartalmaz.

Az ajanlattevd koteles tajékozodni a munkavallaldk védelmére €s a munkafeltételekre
vonatkozd olyan kotelezettségekrdl, amelyeknek a teljesités helyén és a szerz6dés
teljesitése soran meg kell felelni. E kotelezettségek targyaban az ajanlattevo a kovetkezd
hatésagoktdl kaphat tajékoztatést:

Baranya Megyei Kormanyhivatal Pécsi Jarasi Hivatal Miiszaki Engedélyezési,
Fogyasztovédelmi és Foglalkoztatasi Féosztaly

7630 Pécs, Hengermalom u. 2.
Levélcim: 7602 Pécs, Pf: 315.
Telefon: (72) 520-450

Fax: (72) 332-005

E-mail: pecs.muszak@baranya.gov.hu

Baranya Megyei Kormanyhivatal Tarsadalombiztositasi és Foglalkoztatasi
Féosztaly

Cim: 7621 Pécs, Kiraly u. 46.
Levélcim: 7602 Pécs, Pf. 406.

Telefon: 06 (72) 506-801

Fax: 06 (72) 506-804

E-mail: foglalkoztatas@baranya.gov.hu

NAYV Dél-dunintili Regionalis Adé Féigazgatésaga Tolna Megyei Igazgatosag

Cim: 7621 Pécs, Rakoczi ut 52-56.
Tel.: +3672-533-500
Fax: +3672-212-133

A tajékoztatas az illetékes szervek ingyenesen teszik elérhetové.

A kozbeszerzési eljaras soran kiadott dokumentumokban az esetleges konkrét termékre,
vagy folyamatra utalds csak a termék, vagy folyamat egyértelmii beazonositasat
szolgélja, az Ajanlattevd ajanlatdban szerepeltethet ett6l eltérd terméket, folyamatot is,
amennyiben az a kiiras feltételeit legalabb minimalis szinten teljesiti. Az Ajanlattevo
ajanlataban muszaki bizonylatokkal, igazolasokkal és leirdsokkal bizonyitania kell,



hogy az altala javasolt megoldasok egyenértékii modon megfelelnek a muszaki
leirasokban meghatarozott kdvetelményeknek.

Az ajanlatok benyujtasanak hatarideje - ajanlattételi hataridé: Az ajanlattételi
felhivasban meghatérozott idépont.

Az ajanlattételi hataridé lejartat kovetden a benyujtott ajanlatok az ajanlatkérd
hozzajarulasaval sem modosithatok.



V.2) Tovabbi informaciok

Az ellenszolgiltatas teljesitésének feltételei, illetéleg a vonatkozo jogszabalyokra hivatkozas:

Ajanlatkér6 rendelkezik a szerzOdés teljesitését biztositd pénziigyi fedezettel.

A Kbt. 135. § (7) bekezdése alapjan, valamint az épitési beruhazasok, valamint az épitési
beruhdzasokhoz kapcsolddd tervezdi és mémoki szolgaltatasok kozbeszerzéseinek részletes
szabalyairol szolé 322/2015. (X.30.) Korm. rendelet 30. § (1) bekezdésében foglaltakra
figyelemmel a nyertes Ajanlattevd a vallalkozoi dij 10%-anak megfeleld mértéki, de legfeljebb
hetvenotmillié forint el6leg igénybevételére jogosult.

Az eloleg kifizetésének hataridejére egyebekben a 322/2015. (X. 30.) Korm. rendelet 30. §-aban
foglalt rendelkezések az iranyadodak.

Az Ajanlatkérd jelen eljaras keretében kotott szerzodés teljesitése soran az ad6zas rendjérdl szo6lo
2017. évi CL. torvény, a teljesités elismerése, a teljesités igazolas kiadasa, valamint az elszamolas
tekintetében Kbt. 135. § (1)-(3), és (5)-(6) bekezdése szerint jar el.

A szamla benyujtasanak feltétele az ajanlatkér¢ altal kiallitott teljesitésigazolas.

Ajanlattevonek részenként 1 eldlegszamla, 1 részszamla és 1 végszamla benytjtasara van
lehetdsége.

A szerzOdés, az elszamolas és a kifizetés pénzneme a forint (HUF).

Az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. torvény 41. § (6) bekezdésére figyelemmel a
kozbeszerzés eredményeként nem kothetd érvényesen szerzodés olyan jogi személlyel, jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezettel, illetve a létrejott szerzodés alapjan nem teljesithetd
kifizetés olyan szervezet részére, amely szervezet nem mindsiil atlathato szervezetnek. Az atlathatd
szervezet meghatarozasat a nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVI. torvény 3. § (1) bekezdés
1. pontja tartalmazza.

A fizetési feltételek részletes szabalyait a szerzddéstervezet tartalmazza.

Az eredménvhirdetés idépontja és a szerz6déskotés tervezett idépontja

Az eredményhirdetés tervezett idopontja: Kbt. vonatkoz6 szabalyai szerint

A szerz6déskotés tervezett iddpontja: Kbt. vonatkozé szabalyai szerint
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Egyéb informacidk

1) Az ajanlatot az Elektronikus Kozbeszerzési Rendszeren (https://ekr.gov.hu/) keresztil kell
benytjtani. Az ajanlatok mellékleteként feltsltott fajlok kotelezd formatuma .pdf az Acrobat 8.x
program altal megnyithato6 fajlformatum.

2) Koz6s ajanlattétel esetében az ajanlathoz csatolni kell az egyetemleges feleldsségvallalasrol
sz616 megallapodast (konzorcialis szerzbdést) legalabb az alabbiak szerint: tartalmazza az
ajanlattevok kozott, a kozbeszerzési eljarassal kapcsolatos hataskorok bemutatésat, kijeldli azon
ajanlattevét, aki a konzorciumot az eljaras soran kizarélagosan képviseli és a koz0s ajanlattevok
nevében hatélyos jognyilatkozatot tehet. A megallapodasnak azt is tartalmaznia kell, hogy a koz6s
ajanlattevOk nyertessége esetén a szerzOdésben vallalt valamennyi kotelezettség teljesitéséért az
ajanlattevok egyetemleges felelosséget vallalnak.

3) Az ajanlathoz a képviseleti jog igazoldsdra csatolni kell az ajanlattevé(k) és alvallalkozo
képviseletére (cégjegyzésére) jogosult személy alairasi cimpéldanyanak vagy ugyvéd altal
ellenjegyzett alairas-mintajanak egyszer(i masolatat, valamint a képviseleti jogosultsag igazolasara
az ajanlattételi hatarid6 lejartatol szamitva a 60 napnal nem régebbi hiteles cégkivonatot.
Amennyiben a fenti cégokméanyok a céginformacios szolgalat honlapjan megismerhetoek, a
cégokmanyok adatait az ajanlatkér6 ellenérzi, a céginformacios szolgalat honlapjan megtalalhat6
cégokmanyok csatolasa az ajanlatban nem sziikséges.

Ha meghatalmazott személy irja ald a nyilatkozatot, abban az esetben a cégkivonat szerint a cég
képviseletére feljogositott tisztségviseld altal adott kozokiratba vagy teljes bizonyito erejil
maganokiratba foglalt meghatalmazast is csatolni kell, melynek tartalmaznia kell a meghatalmazott
alairasat is.

4) Az ajanlati arat Ajanlattevo koteles a csatolt koltségvetés kitSltésével részletezve alatamasztani.
A felolvasé lapon szerepld ajanlati ar képzése: egész szamban, a koltségvetés bearazasaval kapott
végoOsszeg.

5) A kozbeszerzési eljaras nyelve magyar. Az ajanlatot magyar nyelven kell beadni, az eljaras soran
mindennem{i levelezés, irasbeli és szobeli cselekmény magyar nyelven torténik. A joghatas
kivaltasara csak a magyar nyelvii nyilatkozatok, okiratok alkalmasak. Ajanlatkéré a fentiekre
tekintettel idegen vagy részben idegen nyelvii okiratokat, nyilatkozatokat nem fogad el. Abban az
esetben, amennyiben a nyilatkozat vagy okirat egészben vagy részben nem magyar nyelven
kiallitott, az ajanlattevd altal készitett vagy készittetett forditast kell csatolni kozvetleniil a
nyilatkozat vagy okirat utan, amelynek szoveghliségét cégszerli alairdssal kell igazolni.
Amennyiben a forditds nem felel meg az alapnyilatkozatnak, alapokiratnak, akkor az hamis
nyilatkozattételnek mindsiil.

6) Azon szakemberek esetében, akiket nem sajat allomany( munkaviszonyban vagy tagi
jogviszonyban alkalmaz az ajanlattev$, az ajanlatnak tartalmaznia kell olyan kotelezd erejii
nyilatkozatot, amelyben nevezett szakember kotelezettséget vallal, hogy az ajanlattevd nyertessége
esetén a szerzodés teljesitésében személyesen kozremiikodik.

5/2. oldal



7) Az ajanlati biztositék eldirasara, valamint a szerz6désben megkdovetelt biztositékokra vonatkozo
informacidk:

a) Késedelmi kotbér: a késedelmi kotbér alapja a nettd vaéllalkozasi dij. A késedelmi kotbér
mértéke a szerzodés szerinti €s altalanos forgalmi add nélkiil szamitott teljes vallalkozasi dij 1 %-
a/naptari nap, maximuma a szerz0dés szerinti és altalanos forgalmi adé nélkiil szamitott
véllalkozasi dij 20 %-a. A késedelmi kotbér a késedelembeesés napjatol esedékes. Amennyiben a
nyertes Ajanlattevd késedelme eléri a 20 naptari napot, Ajanlatkérd jogosult a teljesitést
meghiulsultnak tekinteni és a Szerzodést azonnali hatallyal felmondani.

b) Meghitsulasi kotbér: a nyertes Ajanlattevot (a fentebbi a) pontban meghatozott eseten kiviil)
a szerz6dés szamara felrohatd okbol torténd meghiusulasa esetén kotbér (meghiusulasi kotbér)
fizetés terheli, melynek mértéke: a szerz6dés szerinti, AFA nélkiil szamitott ellenszolgaltatas 30
%-a. A meghitsulasi kotbér vetitési alapja a teljesités aranyaban csokken.

c) Felelosségbiztositas: Ajanlattevonek legkésébb a szerzodéskotés idopontjara az épitési
beruhazasok, valamint az épitési beruhdzasokhoz kapcsol6do tervezdi és mémoki szolgaltatasok
kozbeszerzésének részletes szabalyairol szolé 322/2015. (X.30.) Korm. rendelet 26. §-aban
foglaltak alapjan rendelkezni kell a kézbeszerzési dokumentumokban el6irt mértéki és terjedelmii
felelosségbiztositassal.

A feleldsségbiztositdas mértéke 5.000.000 Ft/karesemény, 46.000.000 Ft/év, legalabb évi 5
alkalomra.

A biztositasnak fedezetet kell nyujtania az épitési beruhazas helyszinén, illetve az épitési
beruhazasra tekintettel az ajanlatkéréként szerz6do félnek vagy a masoknak okozott karokra.

d) Jotallas: A nyertes Ajanlattevd jotall a jelen szerzédésben foglalt kotelezettségeinek
szerz6désszerl teljesitéséért, tovabba az alkalmazott megoldasok, eljarasok alkalmassagéaért és
mindségéért, fliggetlentil attdl, hogy azokat sajat maga vagy alvallalkozoéja, esetleg egyéb,
Jjogszeriien bevont harmadik személy alkalmazza. A nyertes Ajanlattevé minimum 12 hénap teljes
kori jotallast vallal. A jotallas kezd6 iddpontja a munka sikeres atadas-atvételének idépontja.
Ajanlatkérd ajanlati biztositékot nem kér.

A szerzddést biztosité mellékkotelezettségek részletes szabalyait a szerzodéstervezet tartalmazza.
A kotbérekkel kapcsolatos részletes rendelkezéseket a szerzodéstervezet tartalmazza.

8) Az ajanlat elkészitésével és benyujtasaval kapcsolatban felmeriilé 6sszes koltséget, kockazatot
ajanlattevonek kell viselnie. Az eljaras lefolytatasatol vagy kimenetelétdl fuiggetleniil ajanlatkérd
semmiféle médon nem tehetd feleldssé vagy kotelezetté ezekkel a koltségekkel kapcsolatban.

9) Tekintettel arra, hogy a Kbt. 43. § (1) bekezdés d) pontja alapjan az Ajanlatkéré a
szerzodéskotést kovetden haladéktalanul koteles kozzétenni a Kozbeszerzési Hatdsag altal
miikodtetett Kozbeszerzési Adatbazisban a kozbeszerzési eljaras alapjan megkotott szerzoédéseket,
a szerzOdés alairasara kizarolag Ajanlatkérd székhelyén van lehetoség.

A szerz6dés alairasanak idopontjat Ajanlatkérd az eredményhirdetést kovetden egyezteti a nyertes
ajanlattevovel.
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10) Ajanlatkérd nevében eljaré Felelés Akkreditalt Kozbeszerzési Szaktanacsad6: Bohl Attila
(Lajstromszam: 00937)

11) Az Ajanlati Dokumentacio atvételét kovetden a kapcsolattartd személyében, illetoleg adataiban
bekovetkezd esetleges valtozasrol Ajanlatkérdt EKR rendszeren keresztiil kell tajékoztatni. Az
Ajanlatkérd csak ezen nyilatkozat kézhezvételét kovetden koteles a kapcesolattartd személyében,
illetéleg adataiban bekdvetkezd valtozast figyelembe venni. Az ajanlatok bontdsat kovetden
Ajanlatkérd valamennyi értesitést (igy kiilonosen: hidnypotlas, osszegezés) a felolvasolapon
megadott kapcsolattart6 e-mail cimére kiildi meg az ajanlattevd részére.

12) Ajanlatkérd tajékoztatja az ajanlattevét, hogy a pénziigyi és gazdasagi, valamint a miszaki,
illetve szakmai alkalmassagi feltételek és igazolasok a mindsitett ajanlattevok jegyzékéhez képest
szigorubban keriiltek meghatarozasra.

13) Iranyadd id6: A kozbeszerzési dokumentumokban valamennyi 6raban megadott hataridé a
www.pontosido.hu weboldal ,,Magyarorszag id6™ adatai szerint értendd.

14) Ajéanlatkérd tajékoztatja az Ajanlattevoket, hogy a Kozbeszerzési Hatosag honlapjan
(www .kozbeszerzes.hu) folyamatosan elérhetek a Hatosag altal kibocsatott ajanlasok, Gtmutatok
valamint az elnoki tajékoztatok, melyek jelentds segitségiikre lehetnek az ajdnlatuk
Osszeallitasakor.

15) Az eljarast megindit6 felhivas altal nem szabalyozott kérdésekben a 2015. évi CXLIIL. térvény
(Kbt.) rendelkezései, valamint a kozbeszerzési eljarasokban az alkalmassag és a kizaré okok
igazolasanak, a kozbeszerzési miszaki leiras meghatarozasanak modjarol sz616 321/2015. (X.30.)
Korm. rendelet, valamint a Kbt. végrehajtasi rendeleteiben irt rendelkezések az irdnyadoak.

o

16) Ajanlatkérd az ajanlattevok szamara gazdasagi tarsasag létrehozasat nem teszi lehetove.

17) Az ajanlatkérd a szerzodést az eljaras nyertesével koti meg, a nyertes visszalépése esetén az
ajanlatok értékelése soran a kovetkezd legelénydsebb ajanlatot tevonek mindsitett szervezettel
(személlyel), ha 6t az 6sszegezésben megjeldlte.

18) A kozbeszerzési eljaras soran kiadott dokumentumokban az esetleges konkrét termékre vagy
folyamatra utalas csak a termék, vagy folyamat egyértelmii beazonositsat szolgélja, az ajanlattevd
ajanlataban szerepeltethet ettdl eltérd terméket, folyamatot is, amennyiben az a kiiras feltételeit
legalabb minimalis szinten teljesiti. Az ajanlattevonek ajanlatdban miiszaki bizonylatokkal,
igazolasokkal és leirasokkal bizonyitania kell, hogy az altala javasolt megoldasok egyenértékii
moédon megfelelnek a miiszaki leirasokban meghatarozott kévetelményeknek.

19) Ajanlatkérd az eljaras eredménye kapcsan kiilon eredményhirdetést nem tart, az eredményérdl
sz616 dontése és az arrol szolo értesités ajanlattevoknek torténd megkiildése soran a Kbt. 79. §
szerint jar el.

20) Folyamatban 1év$ valtozasbejelentési eljaras esetén csatolni kell a cégbirésaghoz benyujtott
valtozasbejelentési kérelmet és az annak érkezésérél a cégbirdsag altal megkiildott igazolast.
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21) Kiegészitd tajékoztatas: A Kbt. szerinti kiegészitd tajékoztatas iranti kérelmet az EKR
rendszeren kiviill a bohl.attila@gmail.com e-mail cimre is kérjilk megkiildeni. Ajanlatkérd kéri,
hogy az eljaras folyamén a kiegészito tajékoztatas kérés keretében az Ajanlatkéro felé eljuttatott,
irasos forméaban készilt (szovegtartalmu) dokumentumokat a gazdasagi szereplé minden esetben
szerkeszthetd Word formatumban is sziveskedjen megkiildeni, a kiegészitd tajékoztatas kéréssel
érintett rész (mondat, bekezdés stb.) pontos meghatarozasa mellett (pl. Ajanlati Dokumentacio ....
pont).
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Az ajanlatok felbontasa

Az ajanlatnak vagy részvételi jelentkezésnek az ajanlattételi, illetve a részvételi hatarido
lejartanak idopontjaig kell elektronikusan beérkeznie. A beérkezés idépontjardl az EKR
visszaigazolast kiild.

Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket tartalmazo iratok felbontasat az EKR az
ajanlattételi, illetve részvételi hataridd lejartat kovetden, kettd oraval késébb kezdi meg.

Az Ajénlatkérd a hidnypdtlas lehetdségét a Kbt-ben meghatarozottak szerint teljes
korben biztositja.

Hidnyos és/vagy nem kielégitd informaciok/okiratok benyujtasa esetén, valamint ha, az
ajanlat - a hidnypdtlast kovetden sem - felel meg az ajanlattételi felhivasban, a
dokumentacidoban eldirtaknak és a jogszabalyokban meghatarozott feltételeknek az
ajanlatot az Ajanlatkéré érvénytelenné nyilvéanitja, mig hamis adatok esetén az
Ajéanlattevo kizarasara kertil sor.

Az Ajanlatkérd megvizsgalja a beérkezett ajanlatot, hogy az megfelel—e az ajanlattételi
felhivasban és az ajanlattételi dokumentacidban eldirt formai és tartalmi
kovetelményeknek.

Mivel az Ajanlatkéro teljes kdrben biztositotta a hidnypdtlas lehetdségét, ha az ajanlatok
vizsgalata alapjan ez sziikséges, az Osszes Ajanlattevé szdméra azonos feltételekkel
lehetdséget biztosit a kizaré okokkal, az alkalmassaggal kapcsolatos igazolasok és
nyilatkozatok, illetleg az ajanlati felhivasban vagy a dokumentacidéban az ajanlat
részeként benyujtasra eldirt egyéb iratok utdlagos csatolasdra, hidnyossagainak
poétlasara, valamint egyéb, az ajanlattal kapcsolatos formai hidnyossagok potlasara.
Hianypotlasnak van helye akkor is, ha az Ajanlattevé nem megfeleld példanyszamban
nyujtotta be ajanlatat.

A hidnypoétlasrdl az Ajanlatkérd nevében eljard egyidejlileg, kodzvetleniil, irasban
tajékoztatja az Osszes Ajanlattevét, megjeldlve a hatarid6t, tovabba ajanlatonként a
hianyokat.

Amennyiben az AjéanlattevOk olyan hidnyt észlelnek, amely a hianypétlasi felhivasban
nem szerepel, azokat kiilon felhivas nélkiil maguk is pétolhatjdk a Kbt. szabalyainak
megfelelden.

A hianypotlast kovetden az Ajanlatkérd jogosult sziikség esetén akar tobb alkalommal
is jabb hianypétlast elrendelni, ha a korabbi hidnypo6tlési felhivasban nem szerepld
hidnyt észlelt és ezt az Ajanlattevd Onalldban nem poétolta. Ha az Ajanlatkérd t6bb
hidnypotlasi felhivast kiild ki, a korabban kikiildott felhivasban szerepld hidnyok a
kés6bbi hidnypotlasok sordn mar nem potolhatoak.



Az Ajanlatkér6 felhivja az Ajanlattevok figyelmét, hogy a hianyp6tlas soran Kbt. 71. §-
ban foglaltak az iranyadd szabalyok.

Az ajanlatok érvényességének vizsgalata:

Az Ajanlatkérd az ajanlatok elbiralasara vonatkozé dontését kdvetd 3 munkanapon beliil
irasban tajékoztatja az Ajanlattevét a kizarasarol, a szerzOdés teljesitésére valod
alkalmatlansidganak megallapitasarol, vagy ajanlatdnak egyéb okbol tortént
érvénytelenné nyilvanitasardl, valamint ezek részletes indokarol.

Az eljaras tovabbi szakaszaban nem vehet részt az, aki érvénytelen ajanlatot tett, illetve
akit az eljarasbol kizartak. Az Ajanlatkéré csak azokat az ajanlatokat fogja értékelni,
osszehasonlitani, és részletesen vizsgalni, amelyeknél az érvénytelenitd és kizar6é okok
nem allnak fenn.

Ajéanlatok értékelése és dsszehasonlitdsa

Az ajanlatok elbirdlasanak szempontja a Kbt. 76. § (2) bekezdés c) pontja szerint a
legjobb ar-érték aranyt megjelenito értékelési szempont.

Ertékelési részszempontok Mértékegység | Sulyszam
1. | Egyosszegii nett6 ajanlati ar netto HUF 70
2. | Az épitési beruhazas valamennyi elemére kiterjedd | honap 10

tobbletjotallas id6tartama (honapban meghatarozva,
min. 0 hénap, max. 60 hénap)

3. | Teljesités soran a hulladékok szelektiv gylijtése | igen/nem 10
(igen/nem)
4.| Az ajanlattevé altal megajanlott szakember, | honap 10

266/2013. (VIL 11.) Korm. rendelet szerinti MV-E
jogosultsagu felel6s miiszaki vezetd tobblet szakmai
tapasztalati ideje (min. 0- max. 36 hdénap)

Az ajanlatok értékelési szempontok szerinti tartalmi elemeinek értékelése soran adhatd
pontszam alsé €s felsd hatara: 0-10

Az 1. értékelési részszempont — Egydsszegli netto ajanlati ar:

Az 8sszehasonlitas alapjat az Ajanlattevé altal megajanlott egySsszegli netto ajanlati ar
képezi. A teljes ajanlati ar, melyet a Kbt. 66. § (5) bekezdésének megfeleld
Felolvasolapon kell feltiintetni és ez képezi az értékelés alapjat. Az Ajanlattevonek az
ellenszolgaltatas Osszegét a szerzOdés targyanak teljes kori megvaldsitasara, a
befejezési hatarid6re prognosztizalt, rogzitett dijként kell megadnia, magyar forintban.
Abban az esetben, amennyiben az Ajanlattevd a megajanlott ajanlati 4rat



alulprognosztizalja, az ebbdl eredd pluszkoltségeket, kiadasokat stb. nem harithatja at
az Ajanlatkérdre és ez nem mentesiti a teljesitési kotelezettség aldl.

A 2. értékelési részszempont — Az €pitési beruhdzas valamennyi elemére kiterjedd
tobbletjotallas id6tartama:

Ajanlatkérd 0 hénap megajanlasokért 0 pontot ad, a 60 honap megajanlasokra 10 pontot
ad, a 60 hoénap feletti megajanlasokért pedig nem jar tobbletpont. Az Ajanlatkérd
felhivja az ajanlattevo figyelmét, hogy amennyiben 0 honapnal kevesebb megajanlast
tesz, akkor az az ajanlat érvénytelenségét vonja maga utan.

Ajanlatkérd a 3. értékelési szempont - Teljesités soran a hulladékok szelektiv gytjtése

Ajénlattevonek a felolvasdlapon meg kell adnia, hogy az épitési beruhazas soran a
munkaterlileten nyertes ajanlattevo, illetve az alvallalkozé altal termelt kommunalis
hulladék szelektiv gy(jtésének biztositdsat véllalja-e. Amennyiben az ajanlattevd
véllalja a munkateriileten nyertes ajanlattevé illetve az alvéllalkozo altal termelt
kommunalis hulladék szelektiv gylijtésének biztositasat, a felolvasdlap vonatkozé
pontjdban az ,Igen” megajanlast kell megadni. Amennyiben ajanlattevé nem vallalja a
munkateriileten nyertes ajanlattevo illetve az alvallalkozé altal termelt kommunalis
hulladék szelektiv gylijtésének biztositasat, a felolvasélapon a ,,Nem” megajanlast kell

feltiintetni. Ajanlatkérd ,Igen” valasz esetén 10 pontot ad, ,,Nem” valasz esetén 0 pontot
ad.

Ajanlatkérd a 4. részszempont - Az ajanlattevo altal megajanlott szakember, 266/2013.
(VIL 11.) Korm. rendelet szerinti MV-E jogosultsagi felelés miiszaki vezetd tSbblet
szakmai tapasztalati ideje (min. 0- max. 36 honap) esetében a legmagasabb érték a
legkedvezdbb, az ajanlatkérd a legtobb tapasztalati idére a maximalis (10) pontot adja,
a tobbi ajanlat tartalmi elemére pedig a legkedvezobb tartalmi elemhez viszonyitva
szamitja ki a pontszamokat.

Ajanlatkéré az 1. értékelési szempont esetében a forditott ardnyositas, a 2. és 4.
értékelési szempont esetében az egyenes aranyositds modszerét alkalmazza (A
pontszamok kiszamitdsa sordn alkalmazand6 képletet a Ko6zbeszerzési Hatosag
Gtmutatéjanak (KE 2020. évi 60. szam; 2020.03.25.) 1. szama melléklete tartalmazza),
3. értékelési szempont esetében fliggvényt alkalmaz.

Az ajanlatok kidolgozasakor vegyék figyelembe, hogy az ajanlati arnak teljes korlinek
kell lennie, vagyis magaba kell foglalni minden Ajanlattevéi kifizetési igényt.

» Az Ajanlattevoknek tudomasul kell venni, hogy tekintettel arra, hogy a
vallalasi ar 4talanyar, a kiadott miszaki anyagokat egységes egészként
kezelni és a kivitelezés soran minden olyan miszaki tartalmat meg kell
valdsitania, amelyik barmelyik dokumentumban szerepel, vagy a
rendeltetésszert hasznalathoz sziikséges.

» Az ajanlat kidolgozasakor vegyék figyelembe, hogy az ajanlati arnak teljes
koriinek kell lennie, vagyis magéban kell foglalni minden Ajanlattevoi
kifizetési igényt.



Abban az esetben, amennyiben az Ajanlattevd vallalasi arat alulprognosztizalja, az
ebbdl eredd pluszkoltségeket, kiadasokat stb. nem harithatja 4t az Ajanlatkérdre, €s ez
nem mentesiti az I. osztalyu teljesitési ktelezettség aldl.

Az ajanlatban szerepl6 araknak fix arnak kell lennie, vagyis az Ajéanlattevok semmilyen
forméban és semmilyen hivatkozassal sem tehetnek valtozo arat tartalmazé ajanlatot.

Az Ajéanlattevok csak magyar forintban (HUF) tehetnek ajénlatot és a szerz8déskotés
valutaneme is csak ez lehet.

Az ajanlat csak banki atutalasos fizetési modot tartalmazhat, minden egyéb fizetési mod
elfogadhatatlan az Ajanlatkérd szamara.

Az ajanlatkérd az indokolas és a rendelkezésére 4116 iratok alapjan koteles meggy6z6dni
az ajanlati elemek megalapozottsagardl, ennek soran irasban tajékoztatast kérhet az
ajanlattev6tol a vitatott ajanlati elemekre vonatkozodan.

Az ajanlatkérd koteles érvénytelennek nyilvéanitani az ajanlatot, ha nem tartja
elfogadhatonak és a gazdasagi ésszerliséggel Osszeegyeztethetének az indokolast.

Az ajanlatok elbiraldsa soran az ajanlatkéré irdsban és a tobbi ajanlattevd egyideji
értesitése mellett, hataridé megadasaval felvilagositast kérhet az ajanlattevotol a kizaro
okokkal, az alkalmassaggal, illet6leg az ajanlati felhivasban vagy a dokumenticidban
eldirt egyéb iratokkal kapcsolatos nem egyértelmil kijelentések, nyilatkozatok,
igazolasok tartalmanak tisztazésa érdekében.



KIVITELEZESI SZERZODES
(Tervezet)

amely létrejott egyfeldl:

név:

székhely:
képviseli:
addszam:
torzsszam:
szamlavezets:
szamlaszam:

mint Megrendeld (tovabbiakban: Megrendelo),
masfeldl:

név:

székhely:
képviseli:
addszam:
cégjegyzékszam:
szamlavezetd:
szamlaszam:

mint kivitelezd (tovabbiakban: Kivitelez6),

[Megrendeld és Kivitelez6(k) egyiittesen a tovabbiakban: Szerz6d6 Felek]
kozott az alabbi helyen és id6pontban a szerz6désben meghatarozott feltételek szerint:

I. E16zmények

1. Megrendel6 a kozbeszerzésekrdl széld 2015. évi CXLIIL torvény (tovabbiakban: Kbt.)
szerinti kozbeszerzési eljarast folytatott le mint ajanlatkérd. A kozbeszerzési eljaras
(tovabbiakban: kdzbeszerzési eljaras) adatai:

A kozbeszerzési eljaras targya:

A kozbeszerzési eljaras fajtaja:

A kozbeszerzési eljaras
meginditdsanak napja:

Név:
. - ., Cim
A kodzbeszerzési eljarast =
Y . Képviseli:
lebonyolito szervezet adatai: g
Addszam:

Tel/fax:



9.

E-mail:
Honlap:

Megrendeld a beszerzés targyaval szemben tamasztott miiszaki kovetelményeket a
kozbeszerzési dokumentumokban hatarozta meg, amelyeket az ajanlattevék az eljaras
soran részletesen megismertek.

Megrendeld a kozbeszerzési eljarasaban benyujtott ajanlatokat megvizsgalta, egymassal
Osszevetette, és dontését az elbiralast kovetden 2021. év hénap ___. napjan a
kézbeszerzési eljaras ajanlattevéivel kozolte. Megrendeld kozbeszerzési eljarasban hozott
dontése szerint a nyertes ajanlattevd Kivitelezd lett.

Kivitelez6 mint ajanlattevd a kozbeszerzési eljarasban az alabbi értékelési
(rész)szempont(ok)nak megfelel§ ajanlati elemeket hatarozta meg ajanlatdban a 3.
pontban meghatarozott rész vonatkozasaban:

ERTEKELESI RESZSZEMPONT MEGNEVEZESE AJANLATI ELEM

I1. A szerzddés targya és mennyisége
A szerz0dés targya: ........ooooieeiiniiiiinii e
A teljesités helye: ..............oo

A szerz8dés keretében teljesitendS mennyiségét Megrendel$ a kozbeszerzési eljarast
meginditd felhivasban az alabbiak szerint hatarozta meg;:

A részletes kdvetelményeket, illetve a szerzGdéses feltételeket (a szerzédéstervezetet) a felhivast
kiegészits kozbeszerzési dokumentumok tartalmazzak.

Kivitelez8 kotelezettséget vallal arra, hogy a szerz6désben meghatarozott kivitelezési
munkdkat a szerzddésben rogzitettek szerint, a kozbeszerzési eljaras soran tett
ajanlatdban tett vallalasoknak megfeleléen, miiszakilag és mindségileg kifogastalan
kivitelben, a vonatkozé el8irdsoknak, miiszaki szabvanyoknak megfelelSen I. osztalyu
mindségben elvégzi, Megrendeld pedig kotelezettséget vallal arra, hogy az
ellenszolgaltatast a Kbt. szabalyai, illetSleg a szerz6dés eldirasai szerint megfizeti.

II1. A Szerz8dé Felek jogait és kotelezettségeit megalapozo (rogzit6) okiratok

A szerz8dés alapjat a kovetkezd okiratok képezik:
- akézbeszerzési dokumentumok, illetve adott esetben azok mddositasa(i);



- a kozbeszerzési eljaras soran esetlegesen nyujtott kiegészit6 tajékoztatas, illetSleg
tajékoztatasok;

- a kozbeszerzési eljaras soran benyujtott ajanlat — ideértve az esetlegesen nyujtott
felvilagositast, valamint benyujtott hianypétlast és a Kbt. 71. § (8) bekezdés
szerinti moédositast is —, illetve az ajanlat részét képezd arazott koltségvetés,
illetSleg az ebben meghatarozott mdszaki tartalom.

10. A szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a fenti okiratok tartalma az iranyadé a

11.

12

13.

14.

15.

16.

vonatkozo jogszabalyi rendelkezéseken tiilmenden, az azokban meghatarozott jogok és
kotelezettségek a szerz6déses jogviszony részét (tartalmat) képezik, a fenti okiratokban
meghatarozott miiszaki tartalom, illetSleg egyéb feltételek (kotelezettségek, vallalasok)
teljesitendek.

IV. A munkateriilet atadasa; a tervszolgaltatas
A munkat a Megrendel6 altal a kijelolt helyen kell elvégezni. MegrendelS koteles a
munkateriiletet munkavégzésre alkalmas allapotban Kivitelez6 rendelkezésére bocsatani,
Kivitelezd pedig koteles azt atvenni és a munkavégzést megkezdeni.
A munkateriilet atadasanak id6pontja, illet6leg hatarideje: Megrendelé a munkateriiletet
a szerz6dés megkotését kdvetden atadja Kivitelezd részére. A munkateriilet atadasanak
napja a teljesitési hataridébe beleszamit. Munkateriilet atadas: El6re egyeztett és kitlizott
id6pontban, de legkésébb a szerzédés alairasatdl szamitott 30 napon beliil.
Az épitési beruhazas kiviteli terveit Megrendel6 szolgaltatja Kivitelezé részére.

V. A teljesitési hataridé

A kivitelezés Kivitelezd altali befejezésének hatarideje: Munkateriilet atadasatol szamitott

.. nap.

VI. Az ellenszolgaltatas

Az ellenszolgaltatds mértéke
Kivitelezét a szerz6dés szerz6dés- és eldirasszerti teljesitéséért HUF +
afa, azaz HUF + altalanos forgalmi ad¢ ellenszolgaltatas illeti

meg, a kozbeszerzési eljarasban tett ajanlatnak megfeleléen. A meghatarozott
ellenszolgaltatas magaban foglalja az épitési beruhazas kivitelezésének és a kapcsolédd
feladatok teljesitésének teljes koltségét, valamennyi koltségelemét, ideértve az esetleges
hatosagi és egyéb dijakat (illetékeket) is.

Az ellenszolgaltatas (és adott esetben a miiszaki tartalom) részletezését a kozbeszerzési
eljarasban benyujtott ajanlat arazott koltségvetése tartalmazza.



17. A szerzédésben nem keriil sor tartalékkeret kikotésére (a szerz8désben a Kivitelezo altal
a kdzbeszerzési eljarasban megajanlott ar alapjan rogzitett ellenszolgaltatas a szerz6dés
végosszege).

A szamlazds és az ellenszolgdltatds teljesitése

1

18. A szerz8dés Megrendeld altali teljesitésének alapjat sajat erd képezi.

19. Kivitelez8 ennek megfeleléen tudomasul veszi, hogy a Megrendeld a szerz8dés targyat
képezd tevékenységért jaré dij meghatarozasakor, valamint a dij elszamolasa és
folydsitasa soran kotve van a szerz8dés pénziigyi alapjat képezd, a tamogat6 hatdsag
(kézremiik6d§ szervezet, iranyit6 hatdsag, illetve a kifizetésre kotelezett szervezet) altal
kibocsatott elSirasokhoz, meghatarozott szerzédéses rendelkezésekhez, és az egyéb
jogszabalyok rendelkezéseihez, a kifizetés az ezekben megjeldlt hatariddk
figyelembevételével és betartasaval torténik.

20. A Kivitelez$ szamlajat (szamlait) Megrendel6 miiszaki ellenérének adja at.

21. Az ellenszolgaltatas kifizetésének rendjére a Polgari Torvénykonyvrdl szol6 2013. évi V.
torvény 6:130. § (1)-(2) bekezdése az iranyadd. Kivitelezd altal benytjtott szamla
(szamlak) fizetési hatarideje: 30 (harminc) naptari nap. A fizetési hatarid6 kezdd
id8pontja: az igazolt 6sszegli, a szerz6désszeri és a jogszabalyoknak megfelel6 szamlak
és mellékleteinek kézhezvétele.

22, Az ellenszolgaltatas kifizetése HUF-ban torténik, atutalassal.

23. Az ellenszolgaltatds teljesitésére az alabbi tovabbi jogszabalyok (jogszabalyi
rendelkezések) vonatkoznak kiilénésen:
- az addzas rendjérdl sz616 2017. évi CL. térvény;
- aKbt. 135. § (1)-(3) és (6) bekezdése.

24. Az eléleg biztositasara vonatkozé elSirasok: a szerz6désben foglalt — altalanos forgalmi
adé nélkill szamitott — teljes ellenszolgaltatas 10 %-anak megfeleld Gsszeg eldleg
igénybevételének lehet8ségét biztositia Megrendeld Kivitelez szamara. Az elleg
kifizetése az Epkoz. 30. § (1) bekezdése alapjan torténik.

25. Esedékesség: Vallalkozo6 3 darab szamla, 1 db el6legszamla (max. 10 %), 1 db részszamla
¢és 1 db végszamla benyhjtasara jogosult. A részszamlak kibocsatasanak lehetosége: a
kivitelezési iitemterv szerinti 50 miiszaki késziiltség esetén a nett6 vallalkozoi dij 50 %-
anak megfeleld Osszegben. A végszamla Osszege a meghatarozott nettd vallalkozéi dij
50%-a, a végszamlat a 100 %-ot elérd teljesitésnél, sikeres miiszaki atadds-atvételi eljaras
(teljesitésigazolas) lezarasat kdvetéen nyujthatja be a Vallalkozd. Az elbleg dsszege
végszamlaban keriil elszdmol4sra.



26.

27.

28.

A rész-szamla kibocsatasanak feltétele, hogy az adott munkafazis elvégzését teljesités-
igazol6 jegyzokonyv felvételével a miiszaki ellendr igazolja. Kivitelezé végszamlat az
épitési beruhazas befejezését és a sikeres miiszaki atadas-atvételt kovetGen nydjthatja be.
A szamlazas alapja az alairt jegyzékonyv, az ellenszolgaltatas kifizetésére csak az adott
munkara, munkarészre vonatkozd teljesitésigazolas kiallitasat kovetden keriilhet sor.

A végszamla kibocsatasara abban az esetben keriilhet sor, ha a szerz8dés szerint
munkak hidnytalan atvételét — a sikeres miiszaki atadas-atvételi eljaras befejezését
kovetben — a Megrendel6 irasban igazolja. A végszamla kiallitdsanak tovabbi feltétele,
hogy Kivitelez6 az esetlegesen felmeriilt megrendelSi kotbérigényt teljes kortien
kielégitse.

Az ellenszolgaltatds teljesitése alvallalkozok igénybevétele esetén

Amennyiben Kivitelez6 a szerz6dés teljesitéséhez alvallalkozét vesz igénybe, abban az
esetben az Epkoz. 32/A. §-ban foglalt rendelkezések szerint kell az ellenszolgaltatast
teljesiteni, azaz:

a) az ajanlattevéként szerz6dS felek legkésdbb a teljesités elismerésének idSpontjaig
kotelesek nyilatkozatot tenni Megrendel6nek, hogy koziilikk melyik mekkora Osszegre
jogosult az ellenszolgaltatasbol;

b) az Osszes ajanlattevOként szerz6dd fél legkésébb a teljesités elismerésének idSpontjaig
koteles nyilatkozatot tenni, hogy az altala a teljesitésbe bevont alvallalkozok egyenként
mekkora Osszegre jogosultak az ellenszolgaltatasbol, egyidejlileg felhivja az
alvallalkozdkat, hogy allitsdk ki ezen szamlaikat;

c) az ajanlattevéként szerz6dé felek mindegyike a teljesités elismerését kovetden allitja ki
szamlajat, a szdmldban részletezve az alvallalkozéi teljesités, valamint az ajanlattevéi
teljesités mértékét;

d) ac)pont szerint a szamlaban feltiintetett alvallalkozéi teljesités ellenértékét az
ajanlatkéréként szerz4dd fél — eurdpai unids tamogatas esetén szallitdi kifizetés soran a
kifizetésre koteles szervezet — 15 (tizen6t) napon, illetve az i) pontban foglalt esetben 30
(harminc) beliil atutalja az ajanlattevéknek;

e) az ajanlattevéként szerz6dd fél haladéktalanul kiegyenliti az alvallalkozdok szamlait, vagy
az adozas rendjérdl szolé 2003. évi XCIL torvény (a tovabbiakban: Art) 36/A. § (3)
bekezdése szerint azt vagy annak egy részét visszatartja, illetve az alvallalkozdval kotott
szerz8désben foglaltak szerint az alvallalkozdi dij egy részét visszatartja;

f) az ajanlattevéként szerz6dé felek atadjak az e) pont szerinti atutalasok igazolasainak
masolatait vagy az alvallalkozo koztartozast mutatd egyiittes adodigazolasanak masolatat
Megrendelének (annak érdekében, hogy Megrendeld megdllapithassa, hogy az
ajanlattevéként szerz6d6 fél jogszeriien nem fizette ki a teljes Osszeget az
alvallalkozdnak);

g) az ajanlattevéként szerz6dd felek altal benyujtott szamlaban megjeldlt, févallalkozoi
teljesités ellenértékét Megrendel6 — eurdpai unids tamogatas esetén szallitéi kifizetés
sordn a kifizetésre koteles szervezet — 15 (tizentt) napon beliil atutalja az ajanlattevéként
szerz6d6 feleknek, ha 6k az alvallalkozdkkal szembeni fizetési kotelezettségiiket az Art.
36/A. §-ara is tekintettel teljesitették;

h) ha az ajanlattevéként szerz6dS felek valamelyike az e) vagy azf) pont szerinti
kotelezettségét nem teljesiti, az ellenszolgaltatas fennmaradé részét a Megrendel6 (vagy a
kifizetésre koteles szervezet) 6rzi, és az akkor illeti meg az ajanlattevét, ha a Megrendel$
részére igazolja, hogy az e) vagy az f) pont szerinti kotelezettségét teljesitette, vagy hitelt



29.

30.

31.

32

33.

34.

35.

érdemld irattal igazolja, hogy az alvéllalkozo vagy szakember nem jogosult az ajanlattevd
altal a b) pont szerint bejelentett 6sszegre vagy annak egy részére;

i) részben vagy egészben eurdpai unidés tdmogatasbol megvaldsitott kdzbeszerzés esetén
a d) pont szerinti hataridé harminc nap.

,Ajanlattevd”, ,ajanlattevként szerz6dé fél” alatt Kivitelezd, illetve amennyiben
kdzos ajanlattétel eredményeképpen keriilt sor a szerz6dés megkotésére, abban az
esetben a kivitelez6ként szerz6ddk értendSek e pontban.

Az ellenszolgiltatis (a fedezet) rendelkezésre dllisira vonatkozo nyilatkozat

Az ellenszolgaltatas teljesitéséhez sziikséges pénziigyi (anyagi) fedezet a Megrendeld
részérdl tamogatas alapjan all rendelkezésre.

VII. Megrendel6 jogai és kotelezettségei

A munka barmely részét jogaban all a Megrendel6nek visszautasitani, amennyiben azt
hibasnak, vagy nem megfelel6 mindséglinek talalja, de ennek tételes indoklasat a
kijavitas érdekében koteles a Kivitelez6 tudomasara hozni.

Kivitelez6nek a hibat a jegyz8konyvben megjelolt hataridén beliil ki kell javitani. Ha ezt
a Kivitelez8 elmulasztja, a Megrendel§ jogosult a kijavitast mas személyekkel
elvégeztetni, és az Osszes ezzel kapcsolatban felmeriilt kiadasat a Kivitelezére
tovabbharitani.

Amennyiben a teljesités hibas volta a Szerz6dé Felek kozott vitas, megfeleld szakértd
kirendelését, illetSleg jogszabalyban meghatarozott, szakértéi vélemény kiadasara
jogosult fiiggetlen szervezet eljarasat kérhetik (tovabbiakban egyiitt e pontban: szakérto).
Amennyiben a szakérté megallapitja, hogy a teljesités hibas volt, a szakért eljarasaval
kapcsolatos koltségek (a szakvélemény ellenérték megfizetése) a Kivitelezét terhelik,
ellenkezd esetben a Megrendel6t (azaz Megrendeld koteles megtériteni Kivitelezd részére
a szakvélemény ellenértékét).

Megrendeld az atvételt nem tagadhatja meg, ha annak soran olyan kisebb jelentSségi
hibadkat és hidnyossagokat allapit meg, amelyek a rendeltetésszeri hasznalatot nem
akadalyozzak.

Megrendeld jogosult és koteles Kivitelez6 tevékenységét folyamatosan ellendrizni. Ha a
Megrendeld a Kivitelezd teljesitése révén uj elgondolasrol, megoldasrdl vagy miszaki
ismeretrdl szerez tudomast, ezt a Kivitelez$ el6zetes hozzajarulasa nélkiil massal nem
kozolheti.

Megrendeld — Kivitelez3 kérésére — sziikség esetén koteles a tervek magyarazatat, a
részletes kivitelezési utasitast megadni.

VIII. Kivitelez6 jogai és kotelezettségei



36.

37.

38.

39.

40.

41.

42,

43.

Kivitelezd kotelezettséget vallal arra, hogy Megrendel6 szamara a szerzédésben
meghatarozott épitési beruhazast sajat koltségén elvégzi. A munka megkezdésére csak az
érvényes munkateriilet atadas-atvétele és a munkalatok megkezdéséhez sziikséges
engedélyek birtokaban kotelezhetd.

A munkateriilet elSirt elkeritésérdl, elzarasardl, a munkateriileten és felvonulasi teriileten
az elSirt figyelmeztetd jelzések elhelyezésérél és engedélyeztetésérdl, tovabba a
munkateriilet és a felvonulasi teriilet 6rzésérdl Kivitelez6 gondoskodik.

A munkateriilet atvételétdl a miiszaki atadas-atvétel idSpontjaig Kivitelez6 felel6sséggel
tartozik a munkateriileten és a felvonulasi teriileten végzett tevékenységéért, beleértve a
munkagépek, eszkozok, berendezések és anyagok tarolasat, 6rzését, valamint az élet- és
vagyonbiztonsagot. Kivitelez6 felel6ssége kiterjed az alvallalkozdkra és a fuvarozdkra is.

Kivitelezd koteles a bontasi anyagokat, hulladékokat és kornyezetkarosité anyagokat a
vonatkozé jogszabalyi eldirasoknak, kovetelményeknek megfelelGen kezelni, elhelyezni,
illetve engedéllyel rendelkez6 kezel6hoz torténd elszallitasukrol gondoskodni, az elSirt
kozlekedési rendet betartani, a munkateriiletet és a felvonulasi teriiletet a munkalatok
befejezése utan eredeti allapotba helyreallitani.

Kivitelezd jogosult és koteles a munkateriiletet atvenni, az atvételkor a munkavégzésre
valo alkalmassagot megvizsgalni, az esetleges hianyossagokat jegyz6konyvben, illetSleg
az épitési napldban rogziteni (feltéve, hogy épitési napld vezetése kotelezS jogszabalyi
rendelkezés folytan), és ebben felhivni a Megrendel$ figyelmét a hianyossagok
megsziintetésére. Kivitelez6 a munka megkezdését mindaddig megtagadhatja, amig
Megrendel6 a munkavégzés helyét alkalmas allapotban a Kivitelez6 rendelkezésére nem
bocsatja.

Kivitelezd koteles tovabba vizsgalni, hogy a munkateriileten korabban végzett munkak
esetleges hibai vagy hidnyossagai nem akadalyozzdk-e a munkavégzést. Ha a
Kivitelezének felrhatéan nem keriil megallapitasra hiba, vagy hianyossag, akkor a
Kivitelezd vallalni koteles a felel6sséget a korabban elkdvetett hibak vagy korabban
keletkezett hianyossagok koévetkeztében fellépé karokért, még abban az esetben is, ha
igazolhatd, hogy a hibat mas Kivitelez6 okozta.

Kivitelezd koteles a munkavégzést ugy megszervezni, hogy biztositsa a munka
gazdasagos és gyors elvégzését. A Kivitelez6 kotelezettséget vallal a munkateriileten 1évé
kozmiivek szakszer feltarasara, a sziikséges szakfeliigyeletek megrendelésére, az
esetleges karok téritésmentes helyreallitasara. Kivitelez6 koteles ezek megszerzését
kezdeményezni, és azokat megszerezni. Az ezekkel kapcsolatos illetékek és egyéb
koltségek (dijak) a Kivitelez6t terhelik.

Kivitelez6 koteles a Megrendeld altal atadott tervdokumentéciét megvizsgalni és a
MegrendelSt a terv felismerheté hibaira, hianyossagaira figyelmeztetni. Ha a terv
valamely hibaja vagy hidnyossaga a kivitelezés folyamataban valik felismerhetévé, a
Kivitelezd késedelem nélkiil koteles errdl a Megrendel6t tajékoztatni.
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Ha csak jogilag vagy fizikailag nem lehetetlen, akkor Kivitelez6 kételes a beruhazas
kivitelezését és megvalositasat, valamint a hibak kijavitasat szigordan a szerzédés
szerint, azzal osszhangban végezni. A Kivitelezé koteles szigoruan alkalmazkodni és
ragaszkodni a Megrendel§ utasitasaihoz, minden olyan iigyben, akar emliti a szerzédeés,
akar nem, amely a beruhazast érinti, vagy arra vonatkozik. Az utasitas nem terjedhet ki a
munka megszervezésére, illetSleg nem teheti a teljesitést terhesebbé, lehetetlenné.

Kivitelez8 a kivitelezés soran fellépS modositasi igényeket a Megrendel6 miiszaki
ellendrével, és a tervezGvel minden esetben koteles egyeztetni és elfogadtatni, valamint
koteles egyeztetni a kozbeszerzési eljarast lebonyolité szervezettel is tekintettel arra,
hogy a mddositas vizsgalata tekintetében a Kbt. 141. §-a alkalmazandé, illetve arra, hogy
a szerz8dés modositasardl tajékoztatd hirdetményt kell késziteni és a Kozbeszerzési
Ertesitében kozzétenni.

Kivitelez8 kételes a MegrendelSt minden olyan koriilményrdl haladéktalanul értesiteni,
amely a teljesités eredményességét, vagy kells idSre vald elvégzését veszélyezteti vagy
gatolja. Az értesités elmulasztasabol ered6 karért a Kivitelezd felelSsséggel tartozik.

Ha a Megrendel§ célszertitlen vagy szakszertitlen utasitast ad, erre a Kivitelezd kételes 6t
figyelmeztetni. A figyelmeztetés elmulasztasabol eredd karért a Kivitelezd felelés. Ha
azonban a Megrendel$ a figyelmeztetés ellenére utasitasat fenntartja, Kivitelez6 a
szerz8déstdl elallhat. Ha nem 4all el, a MegrendelS utasitasa szerint a Megrendeld
kockazatara koteles a munkat elvégezni.

Kivitelez8 a Megrendeld utasitasa szerint nem végezheti el a munkat, ha ez jogszabaly
vagy hatdésagi rendelkezés megsértésére, vagy élet — és vagyonbiztonsag -
veszélyeztetésére vezetne. Kivitelez8 kotelessége a balesetmentes munkakoriilmények
megteremtése, az alkalmazottak jogszer( foglalkoztatasa.

Kivitelez8 koteles a beruhazas kivitelezését és megvaldsitasat, valamint a hibak
kijavitasat szigoruan — hacsak az jogilag, vagy fizikailag nem lehetetlen - a szerzédés
szerint, azzal 6sszhangban végezni.

Kivitelez8 koteles a munkateriileten, illetve a munkateriilet kornyezetében, a
munkavégzés soran, annak eredményeképpen keletkezett szennyezédések eltavolitasara,
a kéarosodott (sériilt) miitargyak helyreallitasara (potlasara), a novényzet megtisztitasara,
sziikség szerint annak poétlasara. Kivitelez6 a munkateriiletet és annak kornyezetét az
eredeti allapotoknak megfelelGen, rendezett allapotban adja vissza Megrendeldnek.

A jogszabélyban meghatarozottak szerint Kivitelezs koteles az elSirt felel6sségbiztositasi
szerz3dést megkotni, illetSleg a hatalyos biztositasi szerz6désének hatalyat a szerzédés
targyat képez$ épitési beruhazasra Kkiterjeszteni. [Az érvényes, illetSleg hatalyos
biztositasi szerzédésnek legkésébb a szerzédéskotés idSpontjara rendelkezésre kell
allnia.] A felelGsségbiztositasra vonatkozé kovetelmények:

—  Meérték: legalabb ........................ ,- Ft / kdresemény, ............co.eeeiiniin ~
Ft/év, legalabb évi 5 alkalomra.
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— Terjedelem: a biztositdsnak fedezetet kell nyujtania az épitési beruhazas
helyszinén, illetve az épitési beruhazasra tekintettel az ajanlatkéréként szerz6dé
félnek vagy a masoknak okozott karokra.

IX. A szerzédésszegés és a szerzodést biztositéo mellékkotelezettségek
Késedelmi kotbér

Szerz6d6 Felek késedelmi kotbérben allapodnak meg, késedelmi kotbérfizetési
kotelezettség terheli Kivitelez6t abban az esetben, ha a szerzédésben meghatarozott
teljesitési hatarid6hoz képest késedelembe esik olyan okbdl, amelyért Kivitelezé felels.
A késedelmi kotbér mértéke: a szerz6désben rogzitett, altalanos forgalmi ad6 nélkiil
szamitott teljes ellenszolgaltatas 1%-a naptari naponként. Késedelmi kotbér legfeljebb 20
(husz) naptari napra szamithato fel (a fizetend6 késedelmi kotbér mértéke legfeljebb ezen
idStartamnak megfelel6 mértékii osszeg lehet).

A kotbér osszegét Kivitelez6 koteles az arrdl kiallitott szamla kézhezvételét kovets 15
(tizenot) nap alatt Megrendeld részére megfizetni.

Meghivusulasi kotbér

A Szerz6d6 Felek meghiasulasi kotbérben allapodnak meg. A meghitsulasi kotbér
mértéke: a szerzédésben rogzitett altalanos forgalmi add nélkiil szamitott teljes
ellenszolgaltatas 30%-a. A meghitsulasi kotbért abban az esetben tartozik Kivitelezé
megfizetni Megrendeld részére, ha a teljesitést Kivitelez6 olyan okbol, amelyért felelds,
meg sem kezdi, illet6leg megkezdi, de nem fejezi be.

Szerz6d6 Felek rogzitik, hogy a szerzddést kiilonosen abban az esetben tekintik
meghitsultnak, ha a teljesitést Kivitelez6 olyan okbdl nem kezdi meg, amelyért felelGs,
vagy megkezdi, de nem fejezi be. A meghitsulashoz kapcsolédodan a szerzédés tovabbi
eseteket hatdrozhat meg exemplifikativ jelleggel.

Jétallds

Kivitelez6 az épitési beruhazas valamennyi elemére ___ (azaz ___) hénap idStartamu
jotallast vallal, a kozbeszerzési eljarasban benyujtott ajanlataban vallaltaknak
megfeleléen. Amennyiben barmely beépitett (dtadott) anyagra, berendezésre, eszkozre (e
pontban a tovabbiakban: termék) a gyartd (forgalmazd) ennél hosszabb idétartamu
jotallast vallal, abban az esetben e hosszabb idStartam az irdnyad6 az adott termék
vonatkozasaban.

A jotallas idSszaka alatt a Kivitelez6 koteles dijtalanul, az értesitést kovetSen
haladéktalanul, de legfeljebb 3 (harom) munkanapon beliil megkezdeni a hiba kijavitasat
(a termék, eszkoz, berendezés kicserélését), és azt a legrovidebb idén beliil koteles
befejezni. Amennyiben a Kivitelez6 a fenti kotelezettségének nem tesz eleget, ugy a
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Megrendeld jogosult a hiba elharitasat a Kivitelezd koltségére és felel6sségére elvégezni,
vagy massal elvégeztetni.

Kartérités

A munkavégzésbdl szarmazo vétkes magatartassal okozott karokért a Kivitelezd felelds,
a karok rendezése az § feladata. A munkavégzéssel, vagy a munka hataridére torténd
elvégzésének elmulasztasabol adédo, a Megrendelének vagy harmadik személynek
okozott karokért a Kivitelez8 kozvetleniil felelGs, akkor is, ha a kart Alvallalkozdja
okozta.

Hibas teljesités

Ha a kivitelezési tevékenység végzése soran a koriilmények arra engednének
kovetkeztetést, hogy a teljesités hibas lesz, a Megrendel6 a fogyatékossag
kikiiszobolésére tiizott megfeleld hataridS sikertelen eltelte utan gyakorolhatja a hibas
teljesitésébdl eredd jogokat.

X. Az alvallalkozék

Kivitelez8 felel3ssége, hogy az alvallalkozdokra vonatkozé rendelkezéseket megtartsa
(megtartassa), tovabba Kivitelezé koteles a szerz6dés megkotéséig meg nem nevezett,
tjonnan bevonasra keriil$ alvallalkozé(k) tekintetében a Kbt. 138. § (3) bekezdése szerint
a bejelentést megtenni, és a bejelentéssel egyiitt nyilatkozni — az alvallalkozd(k)
azonosithaté médon torténd megnevezésével egyiitt — arrdl is, hogy az altala igénybe
venni kivant alvallalkozd(k) nem all(nak) kizard okok hatalya alatt.

Az alvéllalkozdkra (a szakemberekre) vonatkozéan a Kbt.,, illetSleg az Epkoz. tovabbi
szabalyokat &llapit meg, Szerz6dS Felek e tovabbi szabalyok alapjan jarnak el (e
szabalyok szerint teljesitik Szerz6d6 Felek a szerz6dést).

XI. A munka ellenérzése és atvétele

Megrendeld, illetve az altala kijel6lt szervezet vagy személy jogosult barmiféle korlatozas
nélkiil Kivitelezd tevékenységét ellendrizni.

Ha épitési naplé vezetése kotelezd, abban az esetben Szerz6d6 Felek a munkavégzéssel
kapcsolatos minden lényeges adatot, koriilményt és utasitdst a munkavégzés helyén
vezetett épitési naploban kotelesek egymassal kozolni. Ha sor keriil épitési naplo
vezetésére, az épitési napldt a Kivitelez koteles 8 (nyolc) naponta a Megrendel6 altal
kijelolt képvisel8jének ellenjegyzésre bemutatni a munkavégzés helyszinén. Ha a projekt
nem épitési engedély koteles, akkor az épitési és a felmérési naplo elektronikusan és
papir alapon is vezethet§ (utdbbi esetben az utolsé agazati szabalyozas szerint).
Elektronikus épitési napld vezetése esetén az alkalmazas hasznalatdhoz sziikséges
napléiigyféljel (NUJ):
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Kotelezd a Vallalkozé részér6l az épitési normagyiijtemény (ENGY) koédokat is
tartalmazo részletes szamitasokkal alatdmasztott felmérési naplot vezetni az elszamolni
kivant munkarészekre vonatkozodan.

Megrendel6 koteles a munkat a Kivitelezé értesitésében megjelolt idépontra kittizott
atadas- atvételi eljaras soran megvizsgalni és a vizsgalat alapjan felfedezett hianyokat,
hibakat, a hibas munkarészekre es6 koltségvetési osszegeket, valamint az érvényesiteni
kivant szavatossagi igényeket jegyz6konyvben rogziteni.

Amennyiben a szerzddés alapjat tamogatasi igény (palyazat) alapjan 1étrejott tamogatasi
szerz8dés (tamogatoi dontés) képezi, abban az esetben Kivitelez$ koteles a Megrendeld
tamogatashoz kapcsolddo elszamolasi kotelezettség teljesitéséhez szitkséges valamennyi
dokumentumot - igy kiilondsen a szamlat, a teljesités-igazolast, mindségi
bizonyitvanyokat, tanusitvanyokat — az atadas-atvételi eljaras soran, valamint az
elszamolasi idépontoknal a Megrendeldnek teljes kortien atadni.

Ha a Megrendeld az épitési beruhazas egyes munkarészeit a teljesités el6tt ideiglenes
jelleggel atveszi (el6zetes atadas), ezek tekintetében a karveszély az atvétel idSpontjatdl a
Megrendeldre szall at.

Kivitelez6 hataridében teljesit, ha az atadas-atvétel a szerz6désben elGirt hataridén beliil
megtorténik. A kivitelezés befejezési hataridejébe — amelyet a szerzédés rogzit — a
miiszaki atadas-atvétel ideje is beleszamit.

Nem tagadhat6 meg az atvétel a szolgaltatas olyan jelentéktelen hibai, hianyai miatt,
amelyek mas hibakkal, hianyokkal 6sszefiiggésben, illetve a kijavitasukkal, pétlasukkal
jaré munkak folytan sem akadalyozzak a rendeltetésszerti hasznalatot.

Az atadas- atvételi eljarastol szamitott egy éven beliil az €pitési beruhazas munkait
ismételten meg kell vizsgalni (utdfeliilvizsgalati eljaras). Ezt az eljarast Megrendeld
késziti el6 és hivja meg arra a Kivitelezét.

XII. A Szerz6do Felek egyiittmiikodése

Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy a szerzédésben foglaltak maradéktalan
megvaldsitasa érdekében sziikség szerint folyamatosan egyiittmiikodnek. Ennek
megfeleléen iddben tajékoztatjdk egymast, nem csupan a szerz8désben foglaltak
teljesitésérdl, hanem minden olyan kérdésrdl (tény, adat, koriilmény), amely a szerz6dés
teljesitésére kihatassal van.

A szerzGdés targyat képezd épitési beruhazas kivitelezési koriilményeire vonatkozd,
kiils6 szervek altal hatésagi jogkorben adott, jogszerti utasitasokat a Kivitelezd koteles

megfeleléen végrehajtani és arr6l MegrendelSt haladéktalanul értesiteni.

A Kivitelez6 kotelezettséget vallal arra, hogy Megrendel6t haladéktalanul értesiti abban
az esetben, ha a szerz6dés maradéktalan teljesitése el6tt ellene, illetSleg Alvallalkozdja
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ellen csdd-, felszamolasi-, végelszamolasi-, illetve végrehajtasi eljaras indul. A Kivitelezé
ugyancsak maradéktalanul koteles Megrendel6t értesiteni, ha sajat cégében
(szervezetében), vagy Alvéllalkozdjanal a szerz6dés maradéktalan teljesitését
megelSzden tulajdonos valtozasra, illetSleg jogutédlasra, jogok és kotelezettségek
atszallasara, szétvalasra, dsszeolvadasra, vagy beolvadasra keriil sor. Kivitelez6 felel6s az
értesités elmulasztasabdl eredd karért.

74. A Megrendel§ altal a kapcsolattartasra kijelolt személy (szervezet), illetleg a miiszaki
ellenér adatai:

A Kapcsolattart6 adatai:

Név: ' J

Cim: [ | | | | |

Telefon: [+ [3]6] [ [ [ [ [ | | | [ ||

Telef: |[+]afe] | | [ [ | | | [ [ ]|

E-mail: | J

A Miiszaki ellendr adatai (adott esetben, ha eltér az dltaldnos kapcsolattartétol):

Név: | |
cm: || | | | J
Telefore [+ [3le] | | [ [ | [ | | ] ]|

Telefax: [+ 86| | | | | [ [ | [ | ]|

E-mail: |

75. A Kivitelez$ altal kapcsolattartasra kijelolt személy(ek):

Név: I J

Cm: [ [ | | | |

Telefon: [+ [3le| | [ | | [ [ [ | | []

Telefax: |+ [afe| | [ [ [ | [ [ [ [ ]|

E-mail: | |

76. Szerz6d4 Felek jogosultak az el8z8 két pontban meghatarozott barmely kapcsolattartdt,
illetve megadott elérhet8séget modositani. Amennyiben az el6z8 két pontban
meghatarozott barmely kapcsolattarté személye, illetve barmely megadott elérhetdség
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megvaltozik, a valtozassal érintett Fél a valtozast kovetSen haladéktalanul, de legkésSbb
a valtozast kovet6 ketté munkanapon beliil értesiti a masik Felet.

XIII. Szerzédéses rendelkezések a kizaré okokhoz kapcsolédéan

Kivitelezd a Kbt. 136. § (1) bekezdése alapjan kotelezettséget vallal egyrészt arra, hogy
nem fizet, illetve szamol el a szerz6dés teljesitésével Osszefiiggésben olyan koltségeket,
amelyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont ka)-kb) alpontja szerinti feltételeknek nem
megfeleld tarsasag tekintetében meriilnek fel, és amelyek a Kivitelez6 addkoteles
jovedelmének csokkentésére alkalmasak, masrészt arra, hogy a szerzGdés teljesitésének
teljes idStartama alatt tulajdonosi szerkezetét Megrendel$ szamara megismerhetévé teszi
és a Kbt. 143. § (3) bekezdése szerinti ligyletekr6l MegrendelSt haladéktalanul értesiti.

Amennyiben Kivitelez6 kiilfoldi adoillet6ségli, a szerzédéshez arra vonatkozd
meghatalmazast csatol, hogy az illetGsége szerinti adohatdésagtol a magyar addhatosag
kozvetleniil beszerezhet a Kivitelezére vonatkozé adatokat az orszagok kozotti jogsegély
igénybevétele nélkiil.

XIV. A szerzodés modositasa

A szerzddés a Kbt. hatalya ala tartozik, ennek megfelelGen a szerzédés mddositasanal a
Kbt. 141. §-dban meghatarozottak szerint kell eljarni.

A szerz6dés moddositasarol tajékoztatd hirdetmény keriil kozzétételre a Kbt. szabalyai
szerint. A hirdetménykozzétételi kotelezettség teljesitéséhez kapcsoléddan Megrendeld
egyeztet a kozbeszerzési eljaras lebonyolitasat végzs szervezettel.

XV. A szerz6dés megsziintetésének egyes kiilonos esete(i)

Megrendeld jogosult a szerzédéstdl elallni, illetSleg a szerzédést — adott esetben —
azonnali hatallyal felmondani Kivitelezd sulyos szerz8désszegése esetén. Szerz8d8 Felek
sulyos szerzédésszegésnek tekintik a kovetkezdket Kivitelezd részérdl:

- Kivitelez6 olyan okon alapulé késedelme, amelyért felelds, eléri a 20 (husz)
naptari napot és Kivitelez6 a Megrendel§ irasbeli felszolitasa ellenére késedelmét
nem hozza be. Amennyiben rendelkezésre all a teljesitéshez kapcsoléddan
litemterv, és az litemterv rogzit részteljesitési hataridé(ke)t, abban az esetben az
titemterv altal megallapitott részteljesitési hatarid6(k)hoz képest is vizsgalando a
késedelem.

- MegrendelS felszolitasa ellenére megszegi a szerzédésben meghatarozott
egylittmiikodési és tajékoztatasi kotelezettséget;

- Kivitelezd a szerzédés teljesitését a Kbt.-be, illetSleg az Epkoz.-be iitk6z6 médon
végzi;

- Kivitelez6 terhére a szerz6dés teljesitésével Osszefliggésben épitési,
munkavédelmi, illetSleg kornyezetvédelemi elSirasok megsértését jogerSs
hatdsagi (birésagi) hatarozat megallapitja;

- Kivitelez6 olyan okbdl, amelyért felelés — a teljesitési hataridét veszélyeztets
modon - sziinetelteti (felfliggeszti), illetSleg megsziinteti a szerz6dés teljesitését.
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Kivitelez$ sulyos szerz3désszegésére, illetve a Kbt. 143. §-aban meghatarozott valamely
esetre alapitott elallas, illetSleg felmondas esetén a kovetkezd jogkdvetkezmények
alkalmazandoak:

- Kivitelez§ kételes a meghitusulasi kotbért megfizetni Megrendeld részére;

- Megrendel§ kartéritést kovetelhet a fentieken tiilmenden Kivitelez6tol.

Az el6z8 pontban foglalt eseteken tilmenden ugyancsak Kivitelezé koteles a
meghiusulasi kotbért megfizetni MegrendelS részére, ahol a szerz6dés azt kifejezetten
rogziti.

Kivitelezd jogosult a szerz8déstdl elallni, illetSleg a szerz6dést — adott esetben — azonnali
hatallyal felmondani Megrendeld stilyos szerz8désszegése esetén. Szerz6do Felek sulyos
szerz8désszegésnek tekintik a kovetkezOk(et) Megrendel6 részérél: Megrendel6 az
ellenszolgaltatas megfizetésével legalabb 30 (harminc) naptari napos késedelembe esik.

Megrendeld a Kbt. 143. §-a szerint jogosult a szerzédéstdl elallni, illetve azt felmondani,
ha:
- feltétleniil sziikséges a szerz8dés olyan lényeges modositasa, amely esetében a
Kbt. 141. § alapjan 4j kozbeszerzési eljarast kell lefolytatni; vagy
- Kivitelez8 nem biztositja a Kbt. 138. §-ban foglaltak betartasat, vagy a Kivitelez6
személyében érvényesen olyan jogutédlas kovetkezett be, amely nem felel meg a
139. §-ban foglaltaknak; vagy
- az Eurdpai Unié Miikodésérsl Szolé Szerz6dés (EUMSZ) 258. cikke alapjan a
kozbeszerzés szabalyainak megszegése miatt kotelezettségszegési eljaras indult
vagy az Eurdpai Unié Birésaga az EUMSZ 258. cikke alapjan inditott eljarasban
kimondta, hogy az Eurdpai Unié jogabdl eredé valamely kotelezettség
tekintetében kotelezettségszegés tortént, és a birdsag altal megallapitott jogsértés
miatt a szerz6dés nem semmis; vagy
- aszerz8dés megkotését kovetSen jut MegrendelS tudomasara, hogy a Kivitelezd
(a szerz8dé fél) tekintetében a kozbeszerzési eljaras soran kizaré ok allt fenn, és
ezért ki kellett volna zarni a kozbeszerzési eljarasbol.

Megrendel§ jogosult és egyben koteles a szerz8dést felmondani — ha sziikséges olyan
hataridével, amely lehet6vé teszi, hogy a szerzédéssel érintett feladata ellatasardl
gondoskodni tudjon —, ha

- a Kivitelez6ben kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladé tulajdoni
részesedést szerez valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint
jogképes szervezet, amely tekintetében fennall a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb)
alpontjaban meghatarozott feltétel;

- a Kivitelez8 kozvetetten vagy kozvetleniil 25%-ot meghaladd tulajdoni
részesedést szerez valamely olyan jogi személyben vagy személyes joga szerint
jogképes szervezetben, amely tekintetében fennall a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont
kb) alpontjaban meghatarozott feltétel.

Megrendeld jogosult tovabba a szerzdéstdl elallni (illetSleg a szerzédést azonnali
hatallyal felmondani), ha a teljesitési hataridS lejarta el6tt nyilvanvaléva valt, hogy a
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88.

89.

90.

91.

92.

93.

Kivitelez6 a munkat csak olyan szamottevd késéssel tudja elvégezni, hogy a teljesités
emiatt a Megrendelének mar nem all érdekében, illetleg ha arra lehet kovetkeztetni,
hogy Kivitelez6 nem képes a szerz6dés teljesitésének megfelelS befejezésére. Ebben az
esetben Kivitelez6 megfizetni tartozik a kikotott meghitsulasi kotbért, amelynek
érvényesitése azonban nem =zarja ki a tovabbi kartérités igények érvényesitését
Megrendel6 részérdl.

MegrendelS jogosult tovabba a szerz6déstdl elallni (illetSleg a szerz6dést azonnali
hatallyal felmondani), ha Kivitelez6 ellen a szerzédéskotést kovetSen cséd-, felszamolasi,
végelszamolasi, hivatalbdl torlési, illetve egyéb, a megsziintetésére iranyuld eljaras indul.
Ebben az esetben is koteles Kivitelez a meghiusulasi kotbért megfizetni, ezen
szerz6déses eldiras azonban nem zarja ki a tovabbi kartéritési igények érvényesitését
Megrendel6 részérdél.

A Szerz6d6 Felek mentesiilnek szerz6désszegéshez kapcsolodd jogkovetkezmények aldl,
ha bizonyitjak, hogy a késedelem a masik fél nem szerzddésszerii teljesitésére vezethetd
vissza, vagy pedig bizonyitjdk, hogy a kotelezettség teljesitését vis maior koriilmény
akadalyozta. Az ilyen koriilmény felmeriilésekor a koriilményre hivatkozni kivano
Szerz6d6 Fél a masik felet haladéktalanul értesiteni koteles. Szerz6d6 Felek kiilonosen az
alabbi koriilményeket tekintik vis maiornak: belviz, arviz, heves esGzések illetve havazas,
felazott, illetve fagyott talaj.

XVLI. Egyéb, zaré rendelkezések

Jelen szerz6dés - Aaltalanos jellegének megvaltoztatasa nélkiill - a késébbiekben
modosulhat a Kbt. 141. § (4) bekezdés a) pontja alapjan. Ennek korében a vallalkozd
kozbeszerzési eljarasban benyujtott ajanlata koltségvetési tételei egységarainak belsd
atcsoportositasara keriilhet sor annak érdekében, hogy azok - a projektre megitélt
palyazati tamogatds terhére torténd elszamolashoz — megfelelienek az Epitési
Normagytijtemény (ENGY) szerinti referenciaaraknak.

A Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy a szerzédésben foglaltakat, valamint a
teljesitésiik soran az egymasnak atadott informaciét bizalmasan, tizleti titokként kezelik.
Ez értelemszerlien nem vonatkozik arra az informaciéra, amely titokban tartasat
jogszabaly — kiilonos tekintettel a Kbt.-re — nem teszi lehet6vé.

MegrendelS a szerz6dés teljesitéséhez kapcsoloddan a szellemi alkotasok tekintetében
kikoti a rendelkezés jogat, azaz Megrendel$ a teljesités soran keletkezd, a szerz6i jogi
védelem ala esé alkotashoz f(iz6d6 jogokat teriileti korlatozas nélkiili, hatarozatlan idej,
kizardlagos és harmadik személynek 4atadhaté modédon megszerzi. Megrendel6 a
szerzOdés alapjan jogot szerez az alkotas (terv) atdolgozasara is.

Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy a szerz6désbdl eredé valamennyi polgari
eljarasban (perben) alavetik magukat Megrendel6 szerzédéskotéskori székhelye szerinti
birésag kizarolagos illetékességének.



94. Szerz6dS felek kijelentik, hogy kell§ felhatalmazassal és jogkorrel rendelkeznek a
szerz6dés alairasara és teljesitésére.

95. A szerzGdésben nem szabalyozott kérdésekre kiilonosen az alabbi jogszabalyok
rendelkezései az irAnyaddak:

— akozbeszerzésekrdl sz616 2015. évi CXLIIL. torvény (réviden: Kbt.);

- aPolgari Térvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. torvény (roviden: Ptk.);

- az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérdl szolé 1997. évi LXXVIIL torvény
(roviden: Etv.);

- az épitSipari kivitelezési  tevékenységrél szolé  191/2009. (IX. 15.)
Kormanyrendelet (réviden: Epkiv.);

- az épitési beruhdzasok, valamint az épitési beruhazasokhoz kapcsolodo tervezdi
és mérndki szolgéltatasok kozbeszerzésének részletes szabalyairol szolo 322/2015.
(X. 30.) Kormanyrendelet (réviden: Epkéz.).

96. A szerz&déshez a kovetkezd mellékletek kapcsolédnak (adott esetben):

A mellékl . p
,e &t A melléklet megnevezése
sorszama
1. Kivitelezd ajanlata
2. Ajénlattételi felhivas és dokumentacié

97. A szerzdésben rogzitetteket a Szerz3dé Felek képviseldi elolvasast és kozos értelmezeést
kovetéen — mint akaratukkal mindenben egyez6t — harom magyar nyelvii eredeti
példanyban, a kdzbeszerzési eljaras eredményeképpen jévahagyodlag alairtak.

Kelt.: coevennennnne. , 2021. év hoénap . napjan

..................................................................

Megrendeld Kivitelez6

Ellenjegyzések (adott esetben):
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ELOTERJESZTES

Sellye Varos Képviselo - testiiletének 2021. december 22-i
rendes/rendkiviili testiileti ilésére

Napirendi pont sorszama

. napirend

Targy: Sellye Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
Szervezeti és Miikodési Szabadlyzatianak
mddositdsa
Eléterjeszto: Nagy Attila polgarmester

Eléterjesztést készitette:

Dr. Szaldky I1diké jegyz6

Eldterjesztésnek koltségvetési vonzata
van/nincs

van/nincs

Pénziigyi vezet6 eléterjesztést latta

Pi. vezetd

fedezet éves koltségvetésben biztositott /
koltségvetés modositasaval biztositott / nem
biztositott/ nem igényel

Az eldterjesztés a Jogszabz'l\l{i fel&et\e’felgn
megfelel: L e

jegyzd  \o,

igen/nem

A dontéshez sziikséges t‘o‘h!yzé At

Dontési forma:

| egyszerii/mindsitett

rendelet/hatdrozat (normativ, hatésagi, egyéb)

Dontéshozatal modja

nyilt iilésen kell/zart tilésen kell/zart Gilésen
lehet targyalni

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A képvisel6-testiilet 2016. januar 27-i iilésén a 4/2016(1.27.) szamu hatarozataval fogadta el a
Sellye Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Szervezeti €s Mikodési Szabalyzatat, melyet 3
onkormanyzat csatlakozasat kovetéen 25/2020.(1.29). szamu hatarozataval modositott, s 4j

szabalyzat keriilt elfogadasra.




A Szolgalatndl a Baranya Megyei Kormanyhivatal az elmult 5 évben tébb vizsgalatot
folytatott, az SZMSZ-el kapcsolatosan hianyossagokat nm allapitott meg.

Az Allami Szamvevészék 2021.évben vizsgélatot folytatott az intézménynél, tobb szabalyzat
megkiildését irta el el az intézményvezetd szamara.

Tekintettel arra, hogy az intézmény Onallo gazdasigi szervezettel nem rendelkezik, a
szabalyzatokat a Sellyei Koz0s Hivatal szabalyzatai keriiltek kiterjesztésre az intézményre.
Miutan Felsdszentmarton, Dravasztara és Dravakeresztur onkormanyzatok 2020. januar 1.
napjaval csatlakoztak a Hivatalhoz, ezért 2020. februar 28-ig a jegyzd az Gsszes szabalyzatot
feliilvizsgalta, s ij szabalyzatokat fogadtunk el, melyre a 2020.évi ASZ vizsgélat 5-6s
érdemjegyet adott.

Miutén ezeket a szabalyzatokat nem modositottuk, ezek a szabalyzatok kertiltek az intézmény
vonatkozasaba feltoltésre, azonban a legnagyobb megddbbenésiinkre a vizsgalati értékelés
11 igazoltan megkiild6tt szabalyzatra azt irta, hogy az intézmény azokat ,, nem készitette el.”

Miutdn az ASZ semmilyen elérhetdséget nem biztosit az esetleges tisztazas érdekében, ezért a
felhivas alapjan intézkedési tervet készit intézményvezetd, melyben minden hidnyossag
megsziintetésére hataridét vallal, melynek része a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
kiegészitése a szervezeti abraval.

Ugyan az intézmény SZMSZ-ét nem kérte be az ASZ. mégis talalt rajra javitanivalét.

Csatolt eldterjesztés szerint intézményvezet$ elkészitette az SZMSZ 1. szami mellékletét
képez6 szervezeti abrat, kérjiik a T. képviseld-testiiletet a modositast jovahagyni sziveskedjen.

....... /2021.(X11.22.) sz. KT hatarozati javaslat
Sellye Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont szervezeti és miikodési szabalyzatdanak elfogaddsdrdl

Sellye Varos Onkorményzat Képviseld-testillete megtargyalta a Sellye Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont moédositott Szervezeti és Mikodési Szabalyzatdnak modositasat,
melyet az irasbeli el6terjesztéssel egyezden a melléklet szerinti szoveggel fogad el.

Hatarid6: azonnal
Felelos: polgarmester



Sellye Csalad - és Gyermekjoléti
Kozpont

Szervezeti és Mitkodeési Szabadlyzat

2020

modositva:1.sz.melleklet 2021. december 22,



Tartalom

I. Missziés Nyilatkozat
I1. Az intézmény miikodésének alapelvei
III. Altalanos rendelkezések
III./1. Az SZMSZ célja, feladata
III./2. SZMSZ személyi és id6beli hatalya
IIL./3. Az intézmény altalanos jellemzdi
> Az intézmény jogallasa, vagyonkezelése
» Az intézmény ellatasi tertilete
» Az intézmény adatai
II1./4. Az intézmény bélyegz6i
* Az intézmény szervezeti felépitése, feladatai
IV. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
IV./1. Alapszolgaltatas keretein beliil végzett feladatok:
V. Csalad- és Gyermekjoléti Kdzpont
V./1. Hatbsagi munkét végez
V./2. Specidlis tanacsadoi feladatokat végez
V./3. Specialis szolgéltatasok
VI. Az SZMSZ alapjéul szolgalé jogszabalyok
VI./1. Torvények
VI./2. Kormanyrendeletek
VII. Az intézmény miikodéséhez sziikséges szakmai apparatus
VIL/1. Az intézmény vezetdjének jogallasa, kinevezési rend
VIL/2. Az intézmény dolgozdi
VII./3. Feladatkorok
» Szocialis asszisztens
> Csaladsegitd
» Utcai szocialis munka tanacsado

> Pszicholdgiai tanacsado



» Jogi tanacsado
» Jarasi jelz6rendszeri tanacsadd
> Esetmenedzser
VIII. Munkaviszonyhoz kapcsolédé szabalyok
VIIL/1. A munkaltatoi jogok gyakorlasa
VIIL./2. A vezetdi utasitasok rendje
VIIL/3. Az intézményi helyettesités rendje
VIII./4. Szabadsag rendje
VIIL/5. A munkakorok, végleges, illetve ideiglenes atadasa-atvétele
VIIL./6. Eljaras az intézmény nevében, az intézmény képviselete
VIIL/7. Iratkezelés
VIIIL./8. Adatvédelem, adatkezelés
VIIL./9. Alairési jogosultsag
VIIL./10. Bélyegzok hasznalata
VIIL/11. Az intézményvezetést segitd tanacsado szervek
IX. Az intézményben érvényes munkarend, nyitva tartas
» Munkarend
> Az intézmény ugyfélfogadasi rendje

X. Zaro rendelkezések



I. Misszidés Nyilatkozat

A Sellye Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont személyes gondoskodast nyujt6, gyermekjoléti
alapellatasokat és szocialis alapszolgaltatast végzé intézmény. Célunk, hogy a
szolgaltatasunkat igénybe vevd gyermekek, felnéttek, csaladok részére magas szakmai

szinvonalu ellatast nyugjtsunk.

Munkank soran az alabbiakrol gondoskodunk:
e Az egyének és csaladok szocialis és gyermekvédelmi ellatésa és védelme
e Testi, lelki, mentalhigénés gondozas

e Teljes nyitottsag az ellatottak egyéni igényeire, problémaira

Mindezen feladatokat szakmailag jol képzett, a klienseink irant empatidval ¢és
elkotelezettséggel bird, roluk nagy odaadassal gondoskodni tud6 szakemberek veégzik.

Tovabbi célunk, hogy klienseink a személyes gondoskodas és odafigyelés altal jo
koriilmények kozott, biztonsdgban érezzék magukat. Minden dolgozoénk felelds azért, hogy az

intézménnyel kapcsolatba 1épok elégedettek legyenek munkéankkal.

II. Az intézmény miikédésének alapelvei

e Problémaérzékenység

e Optimizmus

e Szubszidiaritas elve: Az intézmény szolgaltatisait a helyi igényekre reagalva, az
ligyfelek életteréhez lehetd legkozelebb nyujtja. A szolgaltatas nyujtdsakor figyelembe

veszi az egyes teriileteken €10k sziikségleteit, igényeit.

e Nyitottsig elve: az egyének, csoportok, kozosségek kozvetlentl
kereshetik fel vagy a terilleten mikodo intézmények/szervezetek
javasolhatjadk a kapcsolatfelvételt. Az intézmény szolgaltatasat barki
igénybe veheti.

o Onkéntesség elve: az intézmény az ellatottakkal, az nkéntesség elvével

alakit ki kapcsolatot. Mitkddése szolgaltato jellegli. Az egylittmiikddés és



a szolgaltatas igénybevételének alapja az ellatottakkal kozGsen
meghatarozott célok elérése, megvaldsitasa. A munkatarsak az ellatottak
érdekeit képviselve tevékenykednek, az érintett személy, illetve torvényes
képviseldje hozzajaruldsaval és egylittmiikodésével intézkednek, kivéve,
ha sulyos veszélyeztetettség, elharithatatlan akadaly, vagy siirgds sziikség
all fenn.

o Egységes szakmaisag elve: az intézmény a hozza 6nként, jelzérendszeren
vagy hatosagi megkeresés utjan keriilo ellatottakkal lehetdség szerint a
probléma és az azt fogadd segitd, szakmai kongruencidja alapjan
foglalkozik. A csaladsegités, tanacsadas, esetmenedzselés segitdé munka,
egységes szakmai alapelvekkel torténik, a kiilonb6z6 tipust ligyekre
érvényes visszajelzési és adminisztracids kotelezettségek
figyelembevételével.

o A személyiségi jogok védelmének elve: a munka soran a munkatarsak tudomasara
jutott - az ellatottak személyiségi jogait érint6 - adatok €s tények nyilvantartasara és
kezelésére vonatkozodan, kotelezd6 az adatok védelmér6l szoldé térvényben és a
Szocialis Munka Etikai Kodexében megallapitott alapelvek betartdsa. Minden ember
méltosaganak, értekeinek, jogainak, céljainak, szdndékainak tiszteletben tartasa.

myiben a tarsadalmi feleldsség vagy egyéb kotelezettségek ezt a felelosséget modositjak, a
kliens tajékoztatasa sziikséges.

o Esélyegyenloség és egyenloség elve: az intézmény munkatarsai minden
ellatott ugyével nemre, korra, csaladi allapotra, vallasi felekezetre,
szexualis irdnyultsagra, nemzeti-etnikai hovatartozasra vald tekintet
nélkul kotelesek foglalkozni, illetve a hataskoriikkbe nem tartozo, vagy azt
meghaladd iigyekben a sziikséges felvilagositast megadni, a
problémamegoldas szerinti megfeleld intézménybe iranyitani.

A kliens kiszolgaltatott helyzetével térténd visszaélés tilos!



II1. Altalanos rendelkezések

II1./1. Az SZMSZ célja, feladata

A szervezeti és miikddési szabalyzat hatarozza meg az intézmény szervezeti felépitését,

miikddésének rendjét, a belsd és kiils6 kapcsolatokra vonatkozé megallapodasokat €s azon

rendelkezéseket, amelyeket jogszabaly nem utal mas hataskorbe.

IIL./2. SZMSZ személyi és idobeli hatdlya
A szervezeti és mitkodési szabalyzat valamint a bels6 szabalyzatok betartasa az intézmény

valamennyi alkalmazottjara nézve kotelez6 érvényl. Az SZMSZ-t az intézményvezetd

terjeszti eld. A szabalyzat a fenntart6 elfogadasaval 1ép hatalyba és hatarozatlan id6re szol.

111./3. Az intézmény altalanos jellemzdi

> Az intézmény jogallasa, vagyonkezelése
A Sellye Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont részben 6nalldan miikodd koltségvetési szerv.
Képviseletét Sellye Varos Képvisel-testiilete altal kinevezett intézményvezetd latja el.
A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.
Az intézményt a hasznalatdba adott vagyontargyakra megilletik a tulajdonosi jogositvanyok
és terhelik a tulajdonosi kotelezettségek azzal a korlatozassal, hogy a tulajdonost megilleto
rendelkezési jogbol az intézmény az alkalomszeriien, vagy hatarozott idore sz0lo
haszonbérleti szerz6dés titjan torténd hasznositas jogat gyakorolhatja.
A hasznositads az intézmény feladatainak ellatdsait nem veszélyezteti, szinvonalat nem
csokkentheti. Az intézmény a vagyon feletti rendelkezés jogat az intézményvezetd utjan

gyakorolhatja.

> Az intézmény ellatasi teriilete
Kozponti feladatellatds soran Sellye Jaras kozigazgatasi terilletének egésze (38 telepiiles)
szolgalati feladatellatas soran Sellye K6zos Onkormanyzati Hivatal mindenkori kdzigazgatasi

terilete.

» Az intézmény adatai

Az intézmény neve: Sellye Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont



Az intézmény roviditett megnevezése: CSGYK

Az intézmény székhelye: 7960 Sellye, Erdély u. 4.

Az intézmény szdmlaszama: 11731128-15833442

Szamlavezet6 intézet: OTP Bank Rt.

Az intézmény addazonositd szama 15833442-1-02

Az intézmény torzsszama: 833448

Az intézmény statisztikai szamjele: 16717671-8899-322-08

Az intézmény allamhéztartasi szakagazati besorolasa: 889900 mns egy¢b szocialis

ellatas bentlakas nélkiil

Kormanyzati funkcio szam, megnevezés: 104042 Gyermekjoléti szolgaltatasok
107054 Csaladsegités

Az intézmény Alapité Okiratanak szama: 5624/2015.

> Az intézmény bélyegzdi
Kor és hosszi bélyegz6. A korbélyegzok tartalmazzak az intézmény nevét, megyét és cimert.
A hosszi bélyegzok az intézmény nevén, székhelyén kiviil tartalmazzak az intézmény

adoszamat.

> Az intézmény szervezeti felépitése, feladatai
A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szakmai egységei:
1. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
2. Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
- Hat6ésagi munkacsoport

- Specidlis szolgaltatasok munkacsoport

IV. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Csalad- ¢s gyermekjoléti alapszolgaltatast 1at el.

IV./1. Alapszolgaltatas keretein beliil végzett feladatok:

» informaciodadas



> jelzérendszer miikddtetése
> kriziskezelés
» esetmenedzselés — koordinacid
= ellatasokhoz valo hozzéjutas segitése
= természetbeni / pénzbeli ellatasokhoz valo hozzajutas segitése
= eseti gyamként kirendelhet6 csaladgondozd biztositasa
» 3ltaldnos tandcsadds: szocialis, életvezetési, mentalis, hdztartasi
gazdalkodas
= csaladgondozas gyermekekkel, csaladjukkal, egyénekkel
= csoportmunka
= egyéni és csoportos készségfejlesztés
s kozosségfejlesztés

= adomanykezelés

V. Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

V./1. Hatésagi munkat végez

> Hatdsagi tevékenységhez tart6z6 feladatok:

> javaslat hatosagi intézkedésre (védelembe vétel, megel6z6 partfogas,
ideiglenes hatalyu elhelyezés, nevelésbe vétel)

> feladatellatds gyamhatosagi intézkedés alapjan (védelembe vétel, megel6zo
partfogas, ideiglenes hatalyu elhelyezés, nevelésbe vétel)

» csaladgondozas a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében

» utogondozas a nevelésbe vétel megsziinését kovetden

V./2. Specialis tanacsadéi feladatokat végez
> Kapcsolattartasi tigyeletet tart, melyet mediatori képesitéssel rendelkez6 kolléga

végezhet, megbizasi szerzodés keretében. A kapcsolattartasi tigyelet biztositja:
o A gyermek és a vele kapcsolattartasra jogosult szamara a
talalkozasra, egyiittlétre alkalmas semleges helyszint.
o A feliigyeletet ellatd szakembert.

o Gyermekvédelmi kdzvetitdi eljarast (mediacio).
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o Konfliktuskezeld, segitd szolgaltatast vagy az 6nall6 szakmai
programmal rendelkez6 kapcsolatiigyeleti szolgaltatast.

» Gyermekvédelmi jelzérendszeri készenléti telefonos szolgalat
A készenléti szolgalat célja a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont nyitvatartasi idején kiviil
felmeriild krizishelyzetekben torténé azonnali segitség, tanacsadds vagy szolgaltatas
nyujtasa.
A készenléti szolgalatot allanddan hivhatd telefonszam biztositasaval kell megszervezni
oly modon, hogy a készenlétben 1évé munkatars szakszeri segitséget tudjon nyujtani vagy
ilyen segitséget tudjon mozgdsitani.
A kozalkalmazott a rendelkezésre allas ideje alatt kdteles munkara képes allapotat
megorizni, és a munkat munkaltatdja utasitasainak megfeleléen végezni. (Mt. 110.§(3)
bek.)
A kozalkalmazott a rendelkezésre allas ideje alatt koteles az eldirt adminisztracidt és
jelenléti ivet megfeleléen vezetni, tovabba a rendelkezésre allas lejaratakor a készenlét
tartdsdhoz sziikséges telefonkésziléket annak minden tartozékaval, valamint az

adminisztraciohoz sziikséges iratokat a soron kovetkez6 kolléganak atadni.

V./3. Specialis szolgaltatasok

» Utcai szocialis munka
> Jogi tanacsadas
» Pszicholdgiai tanacsadas

» Csaladkonzultacids/ mediacids szolgaltatas

VI. Az SZMSZ alapjaul szolgalo6 jogszabalyok

VI1./1. Térvények

> 1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasarol
1993. évi III. torvény a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

1998. évi LXXXIV. torvény a csaladok tdmogatésardl

YV V V V

2003. évi CXXV. torvény az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség

eldmozditasarol
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YV V V V

YV V V V

VL/2.

2007. évi CLIL. torvény egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol

2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l

2011. évi CCCXI. t6érvény a csalddok védelmérdl

2011. évi CXII. torvény az informacidés oOnrendelkezési jogrol ¢és az
informécidszabadsagrol

2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol

2012. évi II. térvény a Munka Térvénykonyvérol

2013. évi V. térvény a Polgari Térvénykonyvrol

Magyarorszag Alaptérvénye

Kormanyrendeletek

369/2013. (X. 24) kormanyrendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények és halozatok hatdsagi nyilvantartasarol

149/1997( X. 10. ) kormanyrendelet a gyamhatosagokrol, valamint a gyermekvédelmi
gyamiigyi eljarasokrol

335/2005 (XII. 29.) korm. rendelet a kozfeladatot ellatd intézmények iratkezelésének
altalanos kovetelményeir6l

328/2011 (XII. 29) kormanyrendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhat6 bizonyitékokrol

29/1993. (II. 17.) kormany rendelet a személyes gondoskodast nyujtd szocialis
ellatasok téritési dijarol

226/2006 ( XI. 20.) korm. rend. a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi
szolgaltatok, intézmények agazati azonositdjardl €s orszagos nyilvantartasarol
235/1997. (XII. 17.) korm. rend. a gyamhatésagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nyujto
szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol

257/2000 (XII. 26.) korm. rend. a koézalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi
XXXIII. toérvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
dgazatban torténd végrehajtasarol

321/2009 (XII. 29.) korm. rend. a szocidlis szolgaltatok és intézmények mitkodésének
engedélyezésérol és ellendrzésérdl

Egvéb rendeletek, jogforrasok
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> 15/1998. (IV. 30.) nm rendelet a a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek feladatairél €s miikodésiik
feltételeirdl

> 1/2000 (I. 7.) SZCSM. rendelet a személyes gondoskodast nyujté szocialis
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol

> 9/2000 (VII. 4.) SZCSM. rendelet a személyes gondoskodast végz6é személyek
tovabbképzésérdl €s a szocialis szakvizsgarol

> 8/2000 (VII. 4.) SZCSM. rendelet a személyes gondoskodast végzd személyek
adatainak miik6dési nyilvantartasarol

> 9/1999 (XI. 24.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok
igénybe vételérol

> 81/2004. (IX. 18.) SZCSM rendelet az egyes szocialis szolgaltatasokat végzok
képzésérdl és vizsgakovetelményeikrol

» aktualis és érvényes milkodési engedélyek

Az intézmény jogszabalyi kotelezettségének eleget tesz azzal, hogy mitkodése soran mindig a
hatalyos jogi szabalyozast veszi alapul, szervezeti és miikodési szabalyzatat, valamint egyéb

belsd szabalyait a torvényi modositasoknak megfelelden aktualizalja.

VII. Az intézmény mitkodéséhez sziikséges szakmai apparatus

VIL/1. Az intézmény vezet6jének jogallasa, kinevezési rend

» Az intézmény vezetdjének kinevezését Sellye Varos Képviselo-testillete a
Ko6zalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban Kjt.)
vonatkozo6 rendelkezései alapjan hagyja jova. Az intézményvezeté magasabb vezetd
beosztassal megbizott kdzalkalmazott.

» Az intézményvezetd felett a munkaltatdéi jogokat Sellye Varos polgarmestere
gyakorolja.

> Az intézményvezetdt tavollétében, akadalyoztatdsa esetén a kijelolt személy

helyettesiti, képviseli kiilonb6z6 hatdsagi eljaras soran, egyben ellatja a vezet6 altal
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meghatarozott feladatokat. Ugyanakkor az intézményvezet6 kizardlagos hatdskorébe
tartozik az utalvanyozas feladatkdrének ellatasa.

Az intézmény kiildetését, szakmai irdnyait és prioritasait, a térvényi és fenntartoi
eloirasok és keretek betartasaval az intézményvezetd hatarozza meg.

Az intézményvezetd a misszids nyilatkozattal 6sszhangban tervezi az intézmény altal
nyujtott ellatasi és mas szolgaltatasi feladatokat, mas szakmai eljarasokat, és biztositja
a hatalyos jogszabélyoknak és az intézmény miikddését meghatarozo szabélyzatoknak
valo megfelelést.

Az intézményvezetd felelés az intézmény zavartalan miikodéséért, az ellatasok és
szolgaltatasok optimalizalasaért, a szakmai mikodés feltételeinek kialakitasaért,
megtartasaért, valamint a gazdasagi tevékenységert.

Iranyitja az alapité okiratban, szervezeti és miikodési szabalyzatban, valamint a
szakmai programban meghatarozott intézményi munkat. Felelds tovabba az intézmény
feladatai ellatasdhoz a hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerli hasznalataért,
munkavédelmi tevékenység ellatasaért, kotelezo orvosi vizsgalat biztositasaért, az
intézmény gazdalkodasdban a gazdasagossag kovetelményének érvényesitéséert,
beszamolasi, informacioszolgaltatasi kotelezettség teljesitéséért.

Az intézményvezetd biztositja az intézményi miikédéshez és a szolgaltatdsok
nyujtasahoz sziikséges személyi, targyi ¢és szakmai feltételeket. Gondoskodik a
dolgozok folyamatos szakmai eldmenetelérdl, szakmai képzésérél, ezaltal a
szinvonalas szakmai munkarol. Részt vesz az intézmény mindségbiztositasi
rendszerének elkészitésében és mitkodtetésében.

Az intézményvezetd reagal a szakmai és pénziigyi ellendrzésekre, a fenntartdja €s
agazati minisztériuma iranymutatasaira. Figyelemmel kiséri a jogszabalyvaltozasokat.
Ellenérzi az el6irt normak betartasat €és ennek alapjan megteszi a sziikséges
intézkedéseket. Ellendrzi a szervezeti és miik6dési szabalyzatban foglaltak betartasat,
a munkafegyelem, a Szocialis Munka Etikai Kédexének betartasat.

Figyelemmel kiséri az intézmény egészéhez kapcsolodd palyazatokat, segiti a
palyazatok elkészitését.

Az intézményvezetd kapcsolatot tart a jaras telepiiléseinek Onkormanyzataival, a
tarsintézmények képviseldivel, helyi, teriileti és orszagos szakmai szervezetekkel,
intézményekkel, civil szervezetekkel, a gyermekjogi/ellatottjogi képviseldvel.

Az intézményvezetd javaslatot tesz a Sellye Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont

szocialis és gyermekjoléti ellatasainak fejlesztésére, korszertiisitésre.
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> Az intézményvezetd vezetdi feladatainak ellatdsa korében arra térekszik, hogy a
Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont dolgozéi kdrében egységesen érvényesiiljenek az
intézmény altal kovetett alapelvek.

> Szervezi az egység dolgozdinak beiskolazasat, tovabbtanulasat, tovabbképzését,
valamint elkésziti a tanulmdnyi szerzddéseket, az éves tovabbképzési tervet,

gyakornoki szabalyzatokat.

Az intézményvezeto feladatkorét munkakori leirdsa tartalmazza.

VIL./2. Az intézmény dolgozdi

» A dolgozok kotelesek a munkakéri leirasuknak, az intézmény belsé szabalyzatainak,
¢€s a szakmai irdnyelveknek, elvarasoknak megfelel6en végezni feladatukat.

» A dolgozdk kotelesek munkdjukat a kijelolt munkahelyen; a szamukra meghatarozott
munkarend szerint elvéarhatd, és fokozottan javuld szakértelemmel és pontossaggal, a
vagyonvédelem és kornyezetvédelem szabalyait betartva elvarhaté gondossaggal, a
személyiségi jogokat €s az adatvédelmi szabalyokat tiszteletben tartva végezni.

» A dolgozok feladata a munkakoriik ellatdsahoz sziikséges jogszabalyok és el6irasok
megismerése, a munkavégzés soran maradéktalan alkalmazasa, munkakéri feladataik
ellatasa soran a jogszabalyok eloirasainak maradéktalan betartasa.

» A dolgozok kotelessége a munkahelyi vezetd altal résziikre meghatarozott feladatok
maradéktalan elvégzése. Lelkiismeretes, hatékony, gyors €s szakszerii ligyintézés; a
feladatoknak az eldirt hataridoére, az elvart mindségben torténd végrehajtasa. A napi
munkaidé teljes mértékil kihasznalasa, a hataridok maradéktalan betartasa. Az
intézmény tulajdona védelmével kapcsolatos eldirasok maradéktalan betartasa. A
munkarend, a munka-és bizonylati fegyelem betartdsa. A munka-és tiizvédelmi,
tovabba a balesetvédelmi és egyéb biztonsagi eldirasok és berendezések megismerése,
a szabalyok betartasa, id0szakos oktatasokon és vizsgadkon vald részvétel. A
munkakorre vonatkozd egészségligyi alkalmassagi eldirasok betartasa. Szakmai
felkésziiltségiik folyamatos fejlesztése. A jogszabélyokkal ellentétes, az intézmény
vagy az ellatottak érdekét sértd intézkedések ellen észrevétel benyujtasa. Uzleti és
magantitok megtartdsa, tartozkodas minden olyan magatartdstol, nyilatkozattol, tény
adat vagy koriilmény kozlésétdl, amely az intézmény vagy ellatottak jogos szakmai,

gazdasagi, maganérdekét, j6 hirnevét sérti vagy veszélyezteti.
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» Az intézmény minden munkatarsa koteles a takarékossagi szempontok figyelembe

vételével szervezni és végezni munkajat, az intézményt és eszkozeit feleldsséggel

hasznalni. Az intézmény eszkozeit (pl. telefon, internet, szamitogép, fénymasolo stb.),

berendezését a dolgozok maganjelleggel nem hasznalhatjak. Ettél eltérni az

intézményvezetd kiilén engedélyével lehetséges.

» Az intézmény dolgozdinak ismerniik, és munkdjuk sordn alkalmazniuk kell a

Szocialis Munka Etikai Kodexét.

» Az intézmény hazirendjét kozponti helyen ki kell fiiggeszteni, az alkalmazottaknak

illetve az intézmény ellatottjainak, tigyfeleinek, és az intézményben tartézkodoknak be

kell tartania.

VII./3. Feladatkorok

> Szocialis asszisztens

Segiti a csaladsegitdk,tanacsadok, esetmenedzserek munkajat.

Végzi az adminisztraciot.

Bonyolitja az intézmény levelezését, iratkezelését.

Végzi az iktatast.

Figyelemmel kiséri a palyazatokat, elvégzi az azokkal kapcsolatos
adminisztraciot.

Kezeli a nyomtatvanyokat.

Segiti a programok szervezését €s lebonyolitasat.

Ellatja a postazassal kapcsolatos feladatokat.

Ellatja az iratok nyilvantartasaval, sokszorositasaval és az iratok selejtezésével,
irattarazasaval kapcsolatos feladatokat.

Vezeti a nyilvantartast, jelzi a hatarid6s feladatokat, illetve atadja az
intézményvezetonek.

Ellatja a gépelési feladatokat.

Sziikség esetén jegyzOkonyvet vezet.

A fent leirtakon tdl koteles elvégezni mindazon feladatokat, amelyeket
esetenként az érvényben levd utasitasok eldirnak, illetve amelyekkel

munkahelyi felettese megbizza.
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> Csaladsegité

A csaladsegité a heti munkaidejének legalabb felét kotetlen munkaidd-beosztas
keretében végzi a szocidlis segitomunka illetve az adatgy(jtés helyszinen vald
elvégzése érdekeben.

Ellatja a gyermekjoléti szolgaltatas Gyvt. 40.-40/A.§-aban, €és csalddsegités
Szoctv. 64.§-aban meghatarozott feladatait, a gyermekeket ellatd egészségligyi,
valamint nevelési-oktatdsi intézményekkel Osszehangoltan szervezési,
szolgaltatasi és gondozasi feladatokat végez.

A csaladsegitdé folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilésen €16
gyermekek,csaladok szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

Meghallgatja az ligyfél panaszat, és annak megoldasa érdekében megteszi a
sziikséges intézkedést.

Segiti a nevelési-oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasat.
Felkérésre kornyezettanulmanyt készit; tajékoztatast nyujt az orokbefogadott
gyermek fejlodésérol, koriilményeirdl és a csaladba vald beilleszkedésérol.
Kezdeményezheti a telepiilési Onkormanyzatoknal 1) ellatas, szolgaltatas
bevezetését.

A csaladsegit6 a jelzOrendszeri feladatanak ellatasa soran figyelemmel kiséri a
telepiilésen €l6 csaladok, gyermekek, személyek életkoriilményeit, szocialis
helyzetét, gyermekjoléti ¢és szocialis ellatasok, szolgaltatasok irdnti
sziikségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatosagi beavatkozast igényld
helyzetét. A jelzésre koteles szervezeteket felhivja jelzési kotelezettségiik
irasban torténd teljesitésére, tovabba veszélyeztetettség illetve krizishelyzet
észlelése esetén megfeleld tajékoztatas adasara.

A csaladsegitd tajékoztatast ad a teriiletén él6 személyeknek, szerveknek a
megtehetd jelzés lehetoségérdl; fogadja a beérkezett jelzéseket, amely alapjan
felkeresi az érintett személyt illetve csaladot és a szolgaltatasairdl tajékoztatast
ad vagy megteszi a jelzés szerint sziikséges intézkedéseket. Az intézkedések
tény€rdl tajékoztatni koteles a jelzéstevét amennyiben annak személye ismert,
¢és tajékoztatasaval nem sérti meg a gyermek bantalmazisa és elhanyagolasa

esetén a megtett jelzésre vonatkozd zart adatkezelés kotelezettségét.
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A csaladsegité a beérkezett jelzésekrol, €s az azok alapjan megtett
intézkedésekrdl heti rendszerességgel jelentést készit a Csalad- és
Gyermekjoléti Kézpontnak.

A jelzérendszeri szereplok egytittmikodésének koordinalasa érdekében
esetmegbeszélést szervez, az elhangzottakrdl feljegyzést készit, tovabba éves
szakmai tanacskozast tart, és éves jelzérendszeri intézkedési tervet készit.

A kapcsolati er6szak és emberkereskedelem aldozatainak segitése érdekében
folyamatosan kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezeld ¢és Informaciods
Telefonszolgalattal.

A csaladsegité tajékoztatasi kotelezettsége soran szocidlis és egyéb
informacids adatokat gyljt és tajékoztatja az érintetteket az 6t megilletd
jogokrdl, tamogatasokrol és ellatasokrol. A valsaghelyzetben 1évé varandos
anyat az 6t és magzatat megilleté jogokrol, tamogatasokrdl és ellatasokrol; a
sziiletendd gyermeke felnevelését nem vallalo, valsaghelyzetben 1évd varandos
anyat a nyilt vagy titkos Orokbefogadas lehet6ségérol €s ennek intézésérol.
Valamint az Orokbefogadd sziilét az orokbefogadds utdnkovetése soran
igénybe vehetd szolgaltatasrdl, kapcsolatfelvételrol az utankovetést végzd
szervezettel.

Kozremiikodik a teriiletén €16 személyt megilleté vagy szamara sziikséges,
ellatdsok szolgaltatasok elintézésében, ennek érdekében egylittmiikodik az
érintett szolgaltatokkal, segiti a gyermeket illetve csaladjat az atmeneti
gondozashoz vald hozzajutasban. Segiti az atmeneti gondozas szikségesse
tevod okok megsziintetését és a gyermek mieldbbi hazakeriilését.

A csaladsegité szocidlis segitd munkat végez, melynek keretében segiti az
igénybevevoket a csaladban jelentkezd miik6dési zavarok ellensulyozasaban, a
csaladban €16 gyermek gondozasaban, ellatdsanak megszervezésében.

Szamba veszi és mozgoésitja az igénybevevd sajat és kornyezetében 1évo
er6forrasait, tovabba azokat a szolgaltatasokat, amelyek bevonhatok a célok
elérésébe, Ujabb problémak megel6zésébe. Koordindlja az esetkezelésben
résztvevd szakemberek, valamint a kozvetitett ellatasban, szolgéltatasban
dolgozok egyiittmiikodését.

A problémak elharitasa érdekében sziikség esetén az érintett szakemberek
bevonasaval esetmegbeszélést illetve esetkonferenciat szervez; a szolgaltatast

igénybe vevd személy, csalad, gyermek és sziild, torvényes képviseld
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kozremikodésével sziikség szerint, de legalabb hathavonta értékeli az
esetkezelés eredményességét.

A csaladban jelentkez6 nevelési problémaék és hidnyossagok karos hatisainak
enyhitése érdekében szabadidés vagy kozosségi programokat szervez,
kezdeményezi a kdznevelési intézményeknél, az ifjusaggal foglalkozd szocialis
és kulturdlis intézményeknél, egyhazi és civil szervezeteknél programok
megszervezesét.

A szocidlis, €letvezetési €s mentalhigiénés tanacsadast,

Az anyagi nehézségekkel kizdok szamara a pénzbeli, természetbeni
ellatdsokhoz, tovabba a szocialis szolgaltatasokhoz valdé hozzajutas
megszervezeset,

A csaladgondozast, igy a csalddban jelentkez6 miikodési zavarok, illetve
konfliktusok megoldéasanak elosegitését,

A kozosségfejlesztd programok szervezését, valamint egyéni és csoportos
készségfejlesztést,

A tartdos munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addéssagterhekkel és
lakhatési problémékkal kiizdok, a fogyatékossaggal €16k, a kronikus betegek,
A szenvedélybetegek, a pszichidtriai betegek, a kabitdszer-problémaval
kiizdok, illetve egyéb szocialisan raszorult személyek és csaladtagjaik részére
tanacsadas nyujtasat,

A kriziskezelést, valamint a nehéz élethelyzetben €16 csaladokat segitd
szolgaltatasokat,

A szocial- és nyugdijpolitikaért felelds miniszter altal kijelolt telepiilésen és
fovarosi  keriiletben mikodé csaladsegitést ellatd szolgaltatonak a
menedékjogrol sz616 torvényben meghatarozott integracios szerzddésbe foglalt
tarsadalmi beilleszkedés eldsegitését.

A jarasszékhely telepiilésen miikodd csaladsegitést ellatd szolgaltatonak a
csalad szocialis helyzetének atfogd vizsgalata alapjan igénybe venni javasolt.
Szocialis szolgaltatdsokat meghatarozé, a szolgaltatast nyi;té szolgaltatora - a
jogosultsagi feltételek fennallasa esetén - kotelezd szocidlis diagnézis
készitését azzal, hogy a feladat ellatasdba bevonhatja a nem jarasszékhely

teleptilésen mikodd csaladsegitést ellatd szolgaltatot.
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» Utcai szocialis munka tanacsadé

* A tanicsadd segiti a magatartasaval testi, lelki, szellemi fejlodését
veszélyeztetd, szabadidejét az utcan t6ltd, kallodé gyermeket.

* Felkutatja a lakohelyérol onkényesen eltavozd, vagy gondozdja altal a
lakasbdl kitett, ellatas és felligyelet nélkill maradt gyermeket, segiti
lakohelyére valé miel6bbi visszakeriilését. Sziikség esetén 4tmeneti
gondozasat vagy gyermekvédelmi gondoskoddsban valo részesitesét
kezdeményezi.

» A gyermekek beilleszkedését, szabadidejik hasznos eltdltését segitd
programokat szervez a jaras egész terilletén, az érintett gyermekek
lakokornyezetében, az éltaluk latogatott bevasarlokdzpontokban, a Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpontban vagy egyéb helyszineken lehetdség szerint

bevonva a gyermek csaladjat is.

> Pszicholégiai tanacsado

* A pszichologiai tanacsadd pszichologiai (gyogypedagogiai) tanacsot ad az
intézmény szolgaltatasat igénybe vevo klienseknek.

= A diagnosztikus és terapias eljarasokat szakmai belatasa szerint alkalmazza.

= Vezeti a kliensr6l az el6iras szerinti dokumentaciot.

» Az eldirt hataridore elkésziti a szakmai beszamolot.

» A pszichologiai tanicsadd részt vesz a szakmai megbeszéléseken,szakmai
tovabbképzéseken, szupervizidkon.

» Kapcsolatot tartaz intézményvezetdvel, szakmai vezetokkel, csaladsegitokkel,
az intézmény szakmai munkajat segitd szakemberekkel, mas intézmények,
szakmdk képviselbivel, civil szervezetekkel, tamogatokkal, a szolgalattal
egyiittmiikodé 6nkormanyzatokkal.

= A pszicholdgiai tandcsado javaslatot tehet megbeszélések kezdeményezesere,
adminisztracios és szakmai tevékenység korszerlsitésére, Uj ellatasi formak

létrehozasara, fejlesztésére.
> Jogi tanacsado

* A jog eszkozeivel elosegiti az altala képviselt tigyfelek, szervezet eredményes

mukodését.
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Kozremiikddik a torvényesség érvényre juttatdsaban, segitséget nyujt a jogok
érvenyesités€hez valamint a kotelezettsegek teljesitéséhez.

Jogszabalyi keretek k6z6tt jogi tanacsot, tajékoztatast ad.

Beadvanyok, kérelmek, szerzodések megfogalmazasa olyan esetekben, amikor
az ugyfél képviselete nem sziikséges.

Internetes tajékoztatast ad az intézmény profiljaval 6sszefliggd esetkorok jogi
aktualitasarol.

A kliensek személyes akadalyoztatdsa esetén e-mailen keresztiil tartja a
kapcsolatot valamint ad jogi tanacsot.

Koézremikddik a szervezet belsd szabalyainak kidolgozéasaban, a mindenkor
hatalyban 1év0 jogszabalyokhoz valé aktualizalasaban.

Segiti az intézményt a kiilonbdz6é munkaviszonnyal kapcsolatos jogi kérdések
megoldasaban.

Vezeti az intézményben eldirt, a munkakoérhoz kapcsolodd dokumentaciot,
szakmai beszamolot készit.

A jogi tanacsado kapcsolatot tart az intézményvezetdvel, szakmai vezetdkkel,
az intézmény szakmai munkdjat segitd szakemberekkel, munkatarsakkal, mas
intézmények, szakmak képviseldivel, civil szervezetekkel, tamogatokkal, a

szolgalattal egyiittm{ik6d6 onkormanyzatokkal.

> Jarasi jelzérendszeri tanacsado

A tanacsado koordinalja a jaras teriiletén mikodo jelzorendszerek munkajat.
Szakmai tamogatdst nyujt a szakmako6zi megbeszélések, az éves szakmai
tanacskozds szervezéséhez, valamint az éves jelzOrendszeri tervek
elkészitéséhez és 6sszehangolasahoz.

Osszegytijti a telepiilések helyi jelzérendszeri felelései altal készitett helyi
jelzérendszeri intézkedési terveket.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatnak sziikség esetén segitséget nyujt.
Kivizsgélja a jelzorendszeri tagoknak a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat
mukodésére vonatkozd jelzéseit, panaszait, segitséget nyujt a konfliktusok
megoldasaban.

Megbeszélést kezdeményez a jelzérendszerek mitkddésével kapcsolatban.

Ha a jelzésre kotelezettek jelzési kotelezettségiiknek nem tesznek eleget akkor

megteszi a sziikséges jelzést.
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A Kkapcsolati er6szak és az emberkereskedelem aldozatainak segitése
érdekében folyamatos kapcsolatot tart az Orszagos Kriziskezel6 és Informacios

Telefonszolgalattal.

> Esetmenedzser

Az esetmenedzser javaslatot tesz a gyermek védelembe vételére, megel6zd
partfogasara, ideiglenes hatalyt elhelyezésére, nevelésbe vételére, csaladba
fogadasara, harmadik személynél torténd elhelyezésének kezdeményezésére,
csaladba fogadd gyam kirendelésére, tankotelezettsége teljesitésének
eldmozditasara, leend6 gondozasi helyére vagy annak elémozditasara, csaladi
potlék természetben torténd nyujtasara.

Egyiittmiik6dik a Partfogd Feliigyel6i Szolgalattal és a megel6z6 partfogd
feliigyelovel a blinismétlés megel6zése érdekében.

Csaladgondozast végez.

Utogondozast végez.

Védelembe vett gyermek esetén elkésziti a gondozasi-nevelési tervet,
csaladgondozast végez; a gyamhatésdg megkeresésére a csaladi potlék
természetbeni formaban t6rténd nyudjtasahoz kapcsolodd pénzfelhasznalasi
tervet készit.

A csaladi potlék természetbeni nyujtasanak ideje alatt az esetmenedzser
egylittmiikodik a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal és a kirendelt eseti
gyammal; figyelemmel kiséri az elrendeld hatdrozatban foglaltak
megvalosulasat, szilkkség esetén kezdeményezi a gyamhatdosagnal a
feliilvizsgalatot.

A csaladi potlék természetbeni nyuUjtdsdnak  feliilvizsgalatakor az
esetmenedzser a gyamhivatal megkeresésére tajékoztatist nyujt az
eredményekrdl és a csaladi potlék természetben torténd tovabbfolydsitasanak
sziikségességérdl; indokolt esetben Uj pénzfelhasznalasi tervet készit, amit
megkiild a gyamhivatalnak; részt vesz a gyambhivatali targyalason.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés alatt allo
gyermek esetében az esetmenedzser egyiittmiikodik a megel6z6 partfogd
feliigyelovel. Téjékoztatja a gyamhivatalt a gyermek veszélyeztetettségére
vonatkozd  korilményekr6l, a védelembe vétel korében végzett

tevékenységérél, az eset elérehaladasardl. A gyermek veszélyeztetettségének

22



alakulasardl €s szakmai €rvekkel aldtamasztott javaslatot tesz a védelembe
vétel fenntartdsdra vagy megsziintetésére, valamint megel6z6 partfogas alatt
allé gyermek esetén a megel6zo partfogas fenntartasara vagy megsziintetésére,
vagy mas gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd intézkedések
megtételére.

A csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezésének, csaladba fogadasanak
elosegitése sordn az esetmenedzser egyéni elhelyezési tervet készit.
Egyiittmtikodik a gyermekvédelmi gydmmal, melynek kérében tamogatja a
sziiloket, a csaladba fogadd személyt a nevelésbe vétel megsziintetéséhez
szukséges feltételek megvalodsitasban, a gyermekkel vald kapcsolattartasban. A
nevelésbe vételt kovetden, és annak minden feliilvizsgalata el6tt az
esetmenedzser a gyermeket gondozasi helyén felkeresi, és tajékozodik
beilleszkedésérdl, valamint a gyermek latogatasanak lehetdségérol, kivéve, ha
a gyermek orokbe fogadhato.

A nevelésbe vétel idotartama alatt az esetmenedzser folyamatosan kapcsolatot
tart a gyermek gondozasi helyével, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalattal,
¢és a gyermekvédelmi gyammal.

Javaslatot tesz a gyamhivatal felé a kapcsolattartds formajanak és modjanak
megvaltoztatasara, ha a szlilok, vagy a kapcsolattartasra jogosult mas személy
koriilményeiben, életviteleben bekdvetkezett valtozas azt indokoltta teszi.

Az esetmenedzser hatdsagi munka esetén bevonja a Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalatot a szolgaltatas nyujtasaba. Az utdégondozas soran egyiittmiikodik a
tertileti gyermekvédelmi szakszolgaltatast végz6 intézménnyel.

A visszahelyezett gyermek utdgondozasat a gyamhivatal hatarozata alapjan

ellétja.

VIII. Munkaviszonyhoz kapcsolodo szabalyok
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VIIL./1. A munkaltatéi jogok gyakorlasa

Az intézmény alkalmazottjait a hatdlyos Kjt. valamint a szocidlis, gyermekjoleti és

gyermekvédelmi dgazatban torténd végrehajtasarol szolé 257/2000 (XII. 26.) korm. rendelet
szerint az intézményvezetd nevezi ki, aki az alkalmazottak tekintetében teljeskdriien
gyakorolja a munkaltatéi jogokat. Az intézményvezeté a munkaltatéi jogokat kiilonleges
esetben, valamint az érintett szakmai vezeté munkakori leirdsdban meghatarozottak szerint
atruhazhatja.

Munkaltatéi jogok killonosen: kinevezés; atsorolas; jogviszony mddositdsa; jogviszony
megsziintetése; Az Mt. XIIL. és XIV. fejezetében meghatarozott munkaltat6i és munkavallaloi
karfeleldsség rendezése; a szakmai vezetdk elbzetes véleményének kikérése eldtt dont a
tanulményi szerzodés kotésérdl, tulmunka elrendelésérél, jutalmazasrol, egyes rendszeres €s

nem rendszeres személyi juttatasokrol; fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésérdl.

VIIL.2. A vezetdi utasitasok rendje

A dolgozok szdméara az intézményi mitkddés harmonikus és 4tlathaté rendszere érdekében az
itt meghatéarozott szabalyok figyelembe vételével lehet adni:

Konkrét feladat ellataséara, a végrehajtas modjara, utasitast csak a kozvetlen felettes adhat.

Az intézményvezetd a nem kozvetleniil alarendelt dolgozdinak is adhat utasitist, de a
dolgozénak gondoskodnia kell arrél, hogy az utasitasrél a dolgozo szakmai vezetdje is

értesiiljon.

VIIL./3. Az intézményi helyettesités rendje
A dolgozok tavolléte esetén a helyettesités rendjének kidolgozasa a vezetd feladata. A

helyettesitéssel kapcsolatos, egyes dolgozokat érintd feladatokat a munkakori leirasokban kell
rogziteni. Az intézményvezetd a munkakori lefrasok rendszerét gy alakitja ki, hogy abban
szerepeljen, hogy mely munkakor, milyen munkakdrt helyettesithet.

Helyettesitésnek szamit a betegallomany idejére, illetve atmenetileg ellatatlan feladatoknak
sajat dolgozoval vald helyettesitése. A helyettesitést a vezetd irdsban rendeli el. Rendkiviili

esetben, szoban is megtorténhet.

VIIlL./4. Szabadsag rendje

A szabadsigolasokrol az intézmény folyamatos, zavartalan miikodtetése érdekében minden év

elején szabadsigolasi tervet kell késziteni. A tervnek munkakéri csoportositdsban kell
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tartalmaznia a tervezett szabadsagokat, hogy a helyettesités rendje atlathatdo, megoldhatéd
legyen. A rendes szabadsagot lehetbleg a szabadsagolasi terv szerint kell kiadni, melynek
kiadasara a szakmai vezetd jogosult.

A rendkiviili és a fizetetlen szabadsdgokat az intézményvezetd engedélyezi. Az
intézményvezetd tavollétében a megbizott vezetd, ennek hidnydban a kodzvetlen szakmai

vezetd engedélyez. A szabadsagokrdl szabadsdg-nyilvantartast kell vezetni szakmai

egységenkeént.

VIIL./5. A munkakorok, végleges, illetve ideiglenes atadasa-atvétele

A munkakorok atadas-atvételérdl adott dolgozd munkaviszonyanak megsziintetésekor vagy
tartos tavollét esetén az intézményvezetd gondoskodik.
Az atadas-atvételrol jegyzokonyv késziil.
A jegyzokonyv kotelezo tartalmi elemei:

a) az atadés-atvétel idopontja

b) a munkakdorrel kapcsolatos fontosabb informacio, tajékoztatas,

¢) amunka ellatasa soran folyamatban 1évé feladatok, tigyek stb.

d) az atadésra keriilé eszkdzok, értékek

e) az atado és atvevo észrevétele, véleménye

f) ajelenlévok aldirasa
A jegyzOkonyvet meg kell 6rizni.
A pénz-¢és értékkezelésben résztvevddolgozok, a pénzkezelési szabalyzat szerint kotelesek az
adott munkakor-atadas atvételi jegyzOkonyvvel torténd ideiglenes atadasara. A pénz és
értékkezeldk anyagi felel6ssége megkoveteli, hogy tavollétiik esetén az altaluk kezelt pénz és
érték megfeleldéen atadasra-atvételre keriiljon. A jegyzokonyv tartalmat a vonatkozé belsd

szabdalyzat hatdrozza meg.

VIIL./6. Eljaras az intézmény nevében, az intézmény képviselete

Az intézmény 0nallé jogi személy, melyet az intézményvezetd képvisel, az intézmény
nevében €érvényes jognyilatkozatot tehet.

Az intézményvezetd joga a kiilonbozd kotelezettségvallaldas, az intézmény szamara
kotelezettséget jelentd szerzodések, megallapodédsok, fizetési kotelezettséget eredményezd
dokumentum alairasa.

Az intézmény nevében az intézményvezetd, akadalyoztatdsa esetén az altala kijelolt személy

vezetd irhat ala.
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Szakmai forumokon az intézményvezetd, vagy az altala kijelolt kolléga vesz részt.

Az intézményt érintd kérdésekben, az intézmény nevében az intézményvezetd nyilatkozik a
médidban. Az intézményvezetd tudtaval és beleegyezésével nyilatkozhatnak egyes szakmai
kérdésekben a beosztott kollégak is. A megtett szobeli nyilatkozatok tartalmarol a kijelolt
kolléga felettesének beszamol, az irott média-megjelenés esetén jovahagyasra megkéri a cikk
tervezetét.

Az intézményben reklamhordozo csak az intézményvezetd, szakmai vezet6k engedélyével
helyezheté ki. Nem lehet olyan reklamot, reklamhordozot kitenni, amely személyiségi,
erkolcsi jogokat veszélyeztet, sért.

Tilos kegyeleti jogokat sért6, er6szakra, a személyes vagy a kozbiztonsag megsértésére, a

kornyezet, a természet karositasara §sztonz6 anyagokat, kiadvanyokat kozzétenni.

VIIL./7. Iratkezelés

Az intézmény a hozza beérkezett, illetve a helyben keletkezett iratokat, dokumentumokat
iktatja.

Az iktatds részletes szabalyairdl az intézményvezetd az iratkezelési szabalyzatban
rendelkezik.

Az iratkezelés soran be kell tartani az iratkezeldknek a személyes adatok, illetve a kozérdeki
adatok védelmével kapcsolatos el6irasokat.

Az intézményi dokumentumok (személyi anyagok, szabalyzatok, stb.) kiaddsa csak az

intézményvezeté engedélyével torténhet dtadas-atvételi elismervénnyel.

VII1./8. Adatvédelem, adatkezelés

Az intézmény valamennyi dolgozoja szamadra kotelez6 az adatvédelmi szabélyok betartasa.

A vonatkozo jogszabalyok alapjan az intézményvezet szabalyozza a személyes, illetve a
k6zérdekii adatok védelmének rendjét.

Az intézményvezetd folyamatosan ellen6rzi, figyelemmel kiséri, hogy az intézményben
torténd adatkezelés megfelel-e a jogszabalyokban, illetve a belsd szabalyzatokban

meghatéarozott szabalyoknak.

VIIL/9. Alairasi jogosultsag

Az intézmény hataskorébe tartozo iigyekben az intézményvezetd rendelkezik alairasi joggal.
Az intézményvezetd tavolléte, illetve tartos akadalyoztatdsa esetén az 6t helyettesité személy

(ek) gyakoroljak a kiadmanyozasi jogot.
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VIIL./10. Bélyegzok hasznalata

Valamennyi cégszerii aldirasnal cégbélyegzot kell haszndlni. A bélyegzokkel ellatott,
cégszertien aléirt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrol valo

lemondast jelent.

Az intézményben cégbélyegz6 hasznalatira a kovetkezok jogosultak: intézményvezetd

Az intézményben hasznélatos valamennyi bélyegzoérol, annak lenyomatarol nyilvantartast kell
vezetni, amely tartalmazza:

a) a bevételezés idopontjat,

b) a bélyegz6 lenyomatat,

¢) akiadasanak idépontjat,

d) akezeld, az atvevo személy alairasat,

e) avisszavételezési idopontjat,

f) avisszavevd személy alairasat.

A bélyegz6t csak az a személy kezelheti, aki azt nyilvantartas szerint atvette. A nyilvantartast
vezetd kotelessége, hogy a bélyegzot kezeld6 munkaviszonyanak megsziinésével egyidejiileg a
bélyegz6 visszavételre keriiljon.

A cégbélyegzd kezelésével irasban megbizott személy felelds azért, hogy a bélyegzoket csak
a mar szabalyosan kiadmanyozott iratokra tissék ra, tovabba, hogy a bélyegz6k hasznalataval
kapcsolatban visszaélés ne torténjen.

A bélyegzd elvesztése és megsemmisiilése esetén az atvevd az észlelést kbvetden azonnal

koteles azt jelenteni az intézményvezetdnek.

VII1./11. Az intézményvezetést segité tanacsado szervek

Az intézmény mikodésének fontos feltétele a munkahelyi demokracia érvényesiilése. A
szakmai munka és a biztonsagos miikodés szempontjabdl nélkiilézhetetlen a munkavallalok
rendszeres tajékoztatasa az intézmény milkodésérél, az eredményekrél, a felmeriilé
hianyossagokrol. Sziikséges a fenntartd €s a munkavallalok véleményét kikérni az intézmény
mitkodését érintd fontosabb dontések végrehajtasa, modositasa elott.

Az intézmény miikodését segitd testiiletek, szervek és kdzosségek iiléseirdl jegyzOkonyv és

jelenléti iv késziil. A jegyz8konyvnek tartalmaznia kell az iilés helyét, iddpontjat; a jelenléti iv
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alapjan a megjelentek nevét; a targyalt napirendi pontokat; a hozott dontéseket; a feladat

végrehajtas feleldsét, hataridejét.

> Eves dolgoz6i munkaértekezlet
Az intézmény vezetdje sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal dolgoz6i
munkaértekezletet tart. A munkaértekezletet az intézményvezetd hivja Ossze €s vezeti. A
munkaértekezletre meg kell hivni az intézmény valamennyi munkavallalgjat, és az intézmeny
fenntart6jat. Az értekezleten az intézményvezetd beszdmol az eltelt iddszak munkajarol; a

kovetkezd iddszak munkajarol; az éves munkatervrdl és annak megvaldsitasarol.

> Szakmai megbeszélés
A Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont szakmai tamogatasa nyujtasa keretében:
a) Legalabb havi rendszerességgel esetmegbeszélést tart az ellatasi teriiletén miikddo
csalad-és gyermekjoléti szolgaltatok szamara.
b) Szakmai programjaban meghatarozott id6keretek kozott személyes konzultaciot
biztosit az ellatési teriiletén mikodd csalad-és gyermekjoléti szolgaltatast nydjtok

szamara.

» Szupervizié
A csaladsegitést és gyermekjoléti szolgaltatast végzOk szamara biztositani kell a szuperviziot.

(15/1998. Nm rendelet 7.§)

IX. Az intézményben érvényes munkarend, nyitva tartas

Munkaidé, vagy nyitvatartasi id6 utan az intézményben tartézkodni csak intézményvezetdi
engedéllyel lehet.

A munkarendet, nyitvatartdsi rendet az intézményvezetd az ellatasi igények és egyéb
koriilmények véltozasa fliggvényében modosithatja. Az ligyfélfogadasi rendtdl eltérést az
intézményvezetd az életbe 1épés el6tt legalabb egy héttel korabban kozzé kell, hogy tegye az

intézményben.
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» Munkarend
Az intézményben dolgozok munkarendjét a jogszabalyok betartasdval az intézményvezetd

allapitja meg, €s a munkakori leirasban rogziti.

> Az intézmény iigyfélfogadasi rendje
hétfotdl - csiitortokig: “B9-12, % 13-15
pénteken %»9-12

X. Zaro rendelkezések

Az intézmény eredményes €s hatékony miikodéséhez sziikséges tovabbi rendelkezéseket
0nalldo bels® szabalyzatok tartalmazzdk, melyek az intézmény szervezeti €s miikodési
szabalyzatanak mellékletei.

A mellékletben taldlhatdo szabdlyzatok-mint intézményvezetdi utasitdsok- jelen SZMSZ
valtoztatdsa nélkiil is modosithatok amennyiben jogszabdlyi eldirasok, vagy az intézmény

felel6s vezetdjének megitélése ezt sziikségessé teszi.

Sellye, 2021. december 22.
Szekeresné Spang Livia

intézményvezetd
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1. szamu melléklet !

SELLYE CSALAD ES GYERMEKJOLETI KOZPONT SZERVEZETI FELEPITESE

intézményvezetd '
et
gyermekj6léti szolgalat \‘ gyermekjoléti kozpont J
J \ : , :
, , i st A e LA P R LT IR A, ./_-,...’_ . e ._'_... - ...____...‘.....— —,.._ —ee \\
csaladgondozok Lesetmenedzs_er_ekJ (szociélis ) ovodai és
diagnoézis l iskolai szocialis
l készitd | segitod J
CHITG

csaladgondozd asszisztens

! beépitette : 283/2021.(X11.22.)
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

Sellye Varos Onkorményzat Képviselé —testiilete 134/2015. (IX.17.) szamu KT hatérozataval
Az ITS a telepiilésfejlesztési stratégiarol és a telepiilésrendezési eszkdzokrdl, valamint egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézményekr6l szolo 314/2012. (X1.8) Kormanyrendelet
alapjan, az annak 2. mellékletében rozitett tartalom szerint keriilt kidolgozasra. A megalapoz6
vizsgéalat a kormanyrendelet 1. mellékletében meghatdrozott tartalom szerint késziilt, igy
helyzet feltard, helyzetelemzo és helyzetértékel6 munkrészt is tartalmaz.

Egy alkalommal mar médositasra keriilt a megalkotott stratégia Sellye Varos Onkorményzat
Képvisel6 Testiiletének 217/2018 (X1.06.) szamu KT hatarozataval, és az azt kovetd lakossagi
és szakhatdsagi véleményezések figyelembe vételével zaruld 34/2019 (1.31.) szamu KT
hatarozatban. Ez akkor az aktualisan beadott és megvalésitasra elindult projektek miatt valt
sziikségess€, amelyek azota megvalositara is keriiltek.

Jelenleg is ezen dontésekkel elfogadott ITS van hatdlyban. A hatalyos ITS megtalalhat es
attekithet6 a www.sellye.hu honlapon Sellye Varos Onkormanyzat meniipontban, a fejlesztési
dokumentumok meniipont alatt (https://www.sellye.hu/sellye-integralt-telepulesfejlesztesi-
strategia).

Ez a stratégia az aktualis telepiilésfejlesztési palydzatok szempontjabdl is egy alapvetd
fejlesztési dokumentum. Minden beadott palyazatnal csatolandd, tovabba 6sszhangban is kell,
hogy legyen minden jelenlegi fejlesztési elképzeléssel, amelyet Sellye Varos Onkorményzat
megfogalmaz, és a beadasra keriild palydzatok soran tervez. Emiatt modositasra,
feliilvizsgalatra szorul a jelenleg hatalyos ITS is.

A 2021. november végén és december elején megjelent palyazati felhivasok mindegyike
emliti az ITS elkészitését vagy annak megléte esetén a feliilvizsgalatat.

Sellye Varos Onkormanyzat fejlesztési lehetéségei koziil varhatéan az elsé aktualis palyazati
felhivas, amelyhez tamogatasi kérelmet nyujthat be, az a TOP PLUSZ-1.2.1.-21 kodszédmu,
Elhetd telepiilések cimii palyazati felhivas lesz.

Ezen felhivas 2.1.1. pontjaban meghatarozott A), B), C), D), E) 6nalléan tdmogathato
tevékenységek mindegyikénél az alabbiak szerint fogalmaz a palyazati felhivas:

., Varosi jogalldasu telepiilések esetében elvaras az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiahoz”
valo illeszkedés igazoldsa, legkésobb az 1. meérfoldkoig (ITS).

Ezen felhivas 2.1.2.2. pontjdban meghatarozott valaszthat6é, de Onallban nem tdmogathato
tevékenységek kozott nevesitésre kerlilt, azaz elszdmolhatd tevékenység lesz az ITS
feliilvizsgalata, modositasa.

Vagyis a fentebb leirtak alapjan jelen napirendben meginditasra kertild ITS feliilvizsgalat és
modositasi eljaras, és az ahhoz kapcsol6dd szakérti tevékenység koltsége a nevezett
palyazati felhivas keretében elszdmolhatd lesz majd. Jelen napirendben csak a feliilvizsgalati
eljaras meginditasarol dontiink, magarol a dokumentum moédositasahoz kapcsolddd szakért6i
tevékenység megrendelése és annak koltsége csak a késdbbiekben vérhato. A feliilvizsgalat €s
modositas menetét a telepiilésfejlesztési koncepciorol, az integralt telepiilésfejlesztési
stratégiardl, és a telepiilésrendezési eszkozokrol, valamint egyes telepiilésrendezési sajatos
jogintézményekrél sz6l6 314/2012. (XI. 8.) Kormanyrendeletnek megfeleléen kell
lebonyolitani. Tovabba figyelembe kell venni a feliilvizsgalat lebonyolitasa soran Sellye
Varos  Onkorméanyzat  Képviseld6  —Testiiletének a  Telepiilésfejlesztéssel  és
telepiilésrendezéssel Gsszefiiggd Partnerségi Egyeztetési Szabalyairdl szd6lo 8/2017. (V.29.)
szamu 6nkormanyzati rendeletében foglalt eldirdsokat.



Az ITS elfogadasa ¢és 2018 évi médositasa 6ta Uj fejlesztési elképzelések fogalmazodtak meg,
ezért a stragégia tobb ponton mar nem relevans.

A felhivasoknak eleget téve és a palyazatok sikeressége érdekében mindeképpen sziikséges az
ITS attekintése, kulcsprojektek, halozatos projektek és az akcid teriiletek ujra gondolésa, az
akcioteriileteken megvalosuld fejlesztések Ujra meghatarozasa. A sziikséges modositasok
kizarélag a TOP PLUSZ palyazati felhivasok modszertandnak vald megfelelést célozzak, a
valtozasok az ITS altalanos, stratégiai és egyéb céljait nem érintik.

Az ITS modositasa a fentebb nevezett Kormanyrendelet és a Partnerségi Egyeztetés Szabalyai
altal meghatarozott médon torténhet.

Kérem Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a targyi napirendi pontot megtargyalni és az ITS
feltilvizsgalatardl, és modositasanak meginditasardl donteni sziveskedjek:

Hatarozati javaslat:
Sellye Integralt Telepiilés Fejlesztési Stratégia feliilvizsgalatanak, modositdsanak
megtargyaldsa

Sellye Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete Sellye Varos Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégia feliilvizsgalatinak meginditasat és a sziikséges modositas 314/2012. (XI. 8.)
Kormanyrendeletnek megfelelden torténd eldkészitését, lebonyolitasat jovahagyja.

Hatérid6: 2021. december 31. '
Felel6s: polgarmester, Hamarics Réka EVO vezetd, Patkd Laszlo tigyvezetd

Sellye, 2021. december 17.

Patko Laszlo, ligyvezetd
Sellye Kommunalis Kft.
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1. Altalanos rendelkezések

Az 1997. évi CXL. tv. rendelkezik a kulturalis javak védelmérdl és a muzedlis
intézményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatasrdl és a kozmiivel6désrél, valamint a Sellye
Viros Képviseld-testiiletének (12/1999. VI 24.) szamu énkormadnyzati rendelete a helyi
kdzmiivel6dési feladatok meghatarozasardl és ellatasarol.

2011. évi CXCV. torvény az é&llamhéztartasrél (Aht.) Az Aht. végrehajtasardl szolo
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (Avr.)

Sellye Varos Miivelédési Haz, Konyvtar és Muzedlis Intézmény Szervezeti és
Miiksdési Szabalyzata kiegésziilt, az 1997. CXL. évi térvény moéddosulésa kdvetkeztében
elfogadott és hatalyba 1épett 2017. évi LXVII. évi tv. szerint.
20/2018.(VIL9) EMMI rendelet a kozmiivelddési alapszolgaltatdsok, valamint a

kbzmiivel6dési intézmények és a kozosségi szinterek kovetelményeirdl.
1.1. A Szervezeti és Miitkddési Szabalyzat célja

A Szervezeti és Miikddési Szabalyzat célja, hogy meghatdrozza az intézmény adatait,
szervezeti felépitését (a vezetd és az alkalmazottak feladatait és jogkoreit), az intézmény
mikddésének belsé rendjét annak érdekében, hogy az intézmény miikodésére vonatkozo
hatalyos jogszabalyokban és az alapité okiratban rogzitett cél- és feladatrendszer
megvalosithato legyen.

A Szervezeti és Milkodési Szabalyzat rendelkezései az allamhaztartas miikddési rendjérél szo16
292/2009. (XI1.19.) Korm. rendeletben, a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari
ellatasrol és a kozmivelddésrsl szolo 1997. évi CXL. torvényben és a
kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIIIL. torvényben foglalt szabalyokon
alapulnak. Ezen tul Sellye Véaros Onkorményzat kézmiivelddési feladatait kijel616 rendeletei és

hatarozatai. A miivel6dési haz Szervezeti és Miik6dési Szabalyzatanak hatalya kiterjed:

. a koltségvetési szerv igazgatdjara,
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. a koltségvetési szerv dolgozdira,
. az intézmény szolgaltatésait igénybe vevokre.

A hazirend (mellékletek) a miivelddési kozpont épiileteiben mikodd kozdsségekre,
latogatokra, valamint a koltségvetési szerv dolgozéira is vonatkozik.

1.2. Az intézményre vonatkozé adatok

Név: Sellye Varosi Miivelodési Haz, Konyvtar €s Muzedlis Intézmény
Cim: 7960 Sellye, Matyas kiraly utca 53.

Telefonszamok:

Miivel6dési Haz: 73/480-245; 30/215-35-59

Konyvtar: 73/580-035

Alapité: Sellye Véaros Onkorményzat, 7960 Sellye Dézsa Gy. u. 1

Alapitési éve: 2008 januar 0O1.

Alapité okirat: Sellye Varos Képviselo-testiilete 2007.12.13-an megtartott iilésén hozott
KT. hatarozata

Adodszam: 15761574-1-02

Statisztikai szamjele: 15761574 9101 322 02

Szamlaszama: 11731128-15761574

Jogel6d: Miivelddési,- Sportkdzpont és Konyvtar, 1997.

Miikodési teriilete: Sellye varos kozigazgatasi teriilete

Az intézmény tipusa: Nyilvanos koényvtar, helytoérténeti gyljtemény, kozmiivelddési

intézmeény, azaz tobbfunkcids, k6zds igazgatast kulturalis intézmény

Az intézmény vezetdje: Gazsity Henriett

Az intézmény vezetd tavollétében, vagy akadélyoztatasa esetén az iranyitasi jogkor gyakorloja
Dancsecs Eniké.

Az intézmény mikodéséhez sziikséges feltételeket a fenntarto biztositja.
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1.3. Fenntartas, feliigyelet
Az intézmény alapit6ja és fenntartdja Sellye Varos Onkormanyzat (7960 Sellye, Dézsa Gy. u. 1.),
a feliigyeletet Sellye Varos Onkorméanyzatanak Képvisel6-testiilete latja el.

Az intézmény jogallasa:

6nallo jogi személy.

1.3.1. A Képviselo-testiilet feladata
A Képvisel6-testiilet feladata a fenntartas, feliigyelet keretében a kovetkezd:
e a rendeltetésszeri mikddéshez sziikkséges megfeleld elhelyezés, szakmailag képzett és
megfeleld szdmu személyzet
e biztositja a feladatok ellatasdhoz sziikséges targyi (korszerii gépek, egyéb szakmai
eszk6zok) és személyi feltételeket,
e a szolgaltatasok korszeriisitésének folyamatos biztositasa,
e meghatarozza az éves koltségvetését,
e megbizza és felmenti az intézmény vezetdjét.
Az intézmény torvényes miikodését a jegyzo feliigyeli. Az agazati feliigyeletet az Emberi

Er6forrasok Minisztériuma latja el.

1.4. Gazdalkodasi szabalyzat

Gazdalkodasi formaja: onalléan miikdd, nem 6nalldéan gazdalkodo koltségvetési szerv.

A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhdaztartisi szakagazati besoroldsa:

910110 Kozmiivelodési intézmények tevékenysége.
A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megijelolése:
(A 68/2013. (XI1.29.) NGM rendelet a kormanyzati funkciok, allamhaztartasi szakfeladatok és

szakagazatok szabalyozasi rendjérél 3. mell.)
082042 Konyvtari allomany gyarapitasa, nyilvantartasa

082043 Konyvtari allomany fenntartasa, megdrzése, védelme
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082044 Konyvtari szolgaltatasok

082063 Muzeumi kiallitasi tevékenyseég

082064 Muzeumi kzmiivel6dési, kozonségkapcsolati tevékenység

082091 Kozmiivel6dési-kozosségi €s tarsadalmi részvétel fejlesztése
082092 Ko6zmiivelddés - hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek gondozasa
083030 Egy¢b kiadoi tevékenység

086090 Egy¢b szabadidos szolgaltatas

095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés

1.5. Az intézmény miikodését meghatirozé jogszabalyokban rogzitett

alapdokumentumok

e Az 1997. évi CXL. tv. a kulturalis javak védelmérél és muzealis intézményekrdl, a
nyilvanos konyvtari ellatasrol €s a kozmiivel6désrol.

e 2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszag helyi dnkorményzatairdl

e 2011. évi CXCV. térvény az allamhaztartasrol

e 2011. évi CXII. torvény az informacids dnrendelkezési jogrol és az informacidoszabadsagrol

e 2001. évi LXIV. torvény a kulturélis 6rokség védelmérdl.

e 1992, évi LXVI. térvény a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol

e 1992. évi XXXIII. térvény a kdzalkalmazottak jogallasarol

e 1992, évi XXII. térvény Munka térvénykonyvérdl

1999. évi LXXVI. torvény a szerz6i jogrol

64/1999. (IV. 28) Korm. rendelet a nyilvanos kdnyvtarak jegyzékének vezetésérol.

e 305/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet a kozérdekii adatok elektronikus kozzétételére

e 150/1992. (XI. 20.) Korai. rendelet a kozalkalmazottak jogallasar6l szold 1992. évi XXXIIL.
torvény végrehajtasarél a miivészeti, a kozmiivelddési és a kozgyljteményi teriileten
foglalkoztatott k6zalkalmazottak jogviszonyaval 0sszefliggd egyes kérdések rendezésére

e 157/2000 (IX. 13) Korm. rendelet a dokumentumvasarlasi hozzajarulasrol.
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e A 6/2001. (I.17) Korm. rendelet a kényvtarhasznaldkat megilletd egyes kedvezményekrol.

e 1094/2012. (IV.3.) Korm. hatirozat a megyei muzeumok, konyvtarak és kézmiivel6dési
intézmények tovabbi fenntartasar6l, valamint a telepiilési onkormanyzatok kotelezd kulturalis
feladatairol.

©20/2002. (X. 4.) NKOM rendelet a muzealis intézmények nyilvantartsi szabalyzatarél

e Az 1/2000 (L 14) NKOM. rendelet a kulturalis szakemberek képzési rendszerérdl és a képzés
finanszirozasarol.

e 11/2002. (IV. 13.) NKOM rendelet a muzealis intézményekben foglalkoztatottak szakmai
munkakoreinek betoltéséhez sziikséges képesitési feltételekrol

e 17/2002. (V1. 21.) NKOM rendelet a kulturalis 6rokség hatésagi nyilvantartasara vonatkozé
szabalyokrol

e 16/2003 (X. 29) NKOM rendelet az egyes munkakdri megnevelésekrol

e 14/2001. (VIL 5.) NKOM rendelet a konyvtari szakfeliigyeletrdl

® 4/2004. (II. 20.) NKOM rendelet a helyi onkormanyzatok kozmiivelodési és konyvtari
érdekeltségnoveld tamogatasardl 3/1975. (VIII. 17.) KM

2017. évi LXVIIL. tv. a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrél és a
k6zmiivel6désr6l szold 1997. évi CXL. tv. és egyes kapcsolodo térvények modositésarol.
20/2018 (VIL.9) EMMI rendelet a kézmivelddési alapszolgaltatdsok, valamint a

k6zmiivel6dési intézmények és a kozosségi szinterek kovetelményeirdl

1.6. A kézmiivelodés feladatai

A kozmivelddés kereteiben segiti a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének,
kozosségi életének, szinvonalanak noévelését, a telepiilés miuvészeti értékeinek,
hagyomanyainak, népmivészetének megismertetését, az linnepek kultirajanak gondozasat;
életmin6ségét javitd tanulasi lehetdségeket, miivelddési kozosségeket biztosit; az informacios
és kommunikacids technolégidkhoz valé hozzaférés lehetdsége adott. A vérosi rendezvények,
iinnepek szervezése, lebonyolitasa. Olyan oktatassal és képzéssel 6sszefliggéd feladatokat 14t el,

amelyek nem adnak hivatalosan elismert oklevelet (hanem tanusitvanyt). Ellatja a plakat,
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formanyomtatvany, reklamanyag papiralapu vagy on-line kiadaséaval osszefiigg6 feladatokat. A

telepiilési 6nkormanyzat kitelezo feladata a helyi kozmiivel6dési tevékenység tdmogatasa.

Ennek formai kiilondsen:

iskolarendszeren kiviili, Ontevékeny, Onképzd tanfolyamok, életmindséget és
életesélyt javito tanulasi, felnottoktatasi lehetoségek megteremtése,

a telepiilés kornyezeti, szellemi, mivészeti €rtékeinek, hagyomanyainak feltarasa,
megismertetése,

miivelddési szokasok gondozasa, gazdagitasa,

az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi €s mas kisebbségi kultira értékeinek
megismertetése, a megértés, az iinnepek kultirajdnak gondozasa,

az ismeretszerz6, az amat6r alkotd, miivel6dé kozdsségek tevékenységének
tamogatasa,

a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kozosségi €letének, érdekérvényesitésének
segitése,

a kiilonboz6 kultarak kozotti kapesolatok kiépitésének és fenntartasanak segitése,

a szabadid6 kulturalis célu eltoltéséhez a feltételek biztositasa,

egyeb miivelddést segitd lehetéségek biztositasa,

a varosi rendezvények megszervezésében kulcsfontossagu szerepvallalas; a miisorok,
versenyek, kiallitasok lebonyolitasa, ill. koordindldsa - sziikség esetén kiilsd segitok
részvételével.

a helyi tarsadalom oOnszervez6dd csoportjainak, egyesiileteinek rendszeres
talalkozasaira, nagy 1étszamu rendezvényeinek a helyszin biztositéasa,

palyazatok segitségével megvaldsithatd programok megszervezése, levezetése,

a nagyterem, biifé, konyha, a kiallité terem bérbeadasa.

A telepiilési 6nkorményzat a helyi tarsadalom miivelddési érdekeinek és kulturalis

sziikkségleteinek figyelembevételével, a térvény €s a helyi lehetdségek, sajatossagok alapjan

rendeletben hatdrozza meg, hogy a felsoroltakbol mit, milyen konkrét forméaban, moédon és

mértékben lat el. Az Oonkormdanyzat a kézmiivelodési intézmény fenntartdjaként, illetve a
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kdzmiivelddési intézmény mikodése altal biztositja, hogy a telepiilésen a lakossag
Onszervez6dd kozosségei megfeleld rendszerességgel és idGtartamban vehessék igénybe az
intézmény szolgaltatasait, és az igénybevétel idejére a minimalis miikodési feltételek

rendelkezeésre alljanak.

Az dnkormanyzat. a torvényben foglaltak alapjan:

a)meghatarozza a koézmivelodési intézmény haszndlati szabalyait, miikddésének modjat,
valamint a kozmUvel6dési intézmény feladatait,

b)kiadja az altala fenntartott kézmiivel6dési intézmény alapitd okiratat, mitkodési engedélyét,
jovahagyja a szervezeti €¢s miikodési szabalyzatat, éves munkatervét és koltségvetését,

c)biztositja a feladatok ellatasahoz és a kozmivelddési intézmény fenntartasahoz sziikséges, a
torvény szerinti szervezeti, személyi, szakképzettségi és targyi feltételeket.

Az Onkormanyzati rendelet hatalya ala tartozé kozmiivelodési intézmény létesitése,
atszervezése, megsziintetése illetleg tevékenységének 60 napon tuli sziineteltetése esetén a
testiileti dontés meghozatala el6tt 30 nappal a minisztérium véleményét be kell szerezni €s
annak tartalmat a testiilettel ismertetni kell. A minisztérium a megkereséstdl szamitott 30

napon beliil nyilvénithat vélemény.

1.7. Minéségbiztositas

Az intézmény munkatarsai folyamatosan dolgoznak a latogatok mindenkori igényének
megfeleld minGségi szolgaltatdsok biztositasardl (segitségnyujtas tanulashoz,
tovabbképzéshez, tanacsadas stb.) A hasznaléi igények szinvonalas biztositdsa érdekében
elégedettségi vizsgalatokat végez, és elemzésiik utan gondoskodik az észlelt hidnyossagok

javitasarol.
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2. Az intézmény célja, feladata, miikodése

2.1 Az intézmény kozfeladata

Magyarorszag helyi dnkormanyzatardl sz6lo 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (I)
bekezdés 7. pontja szerint a helyi kozligyek, valamint a helyben biztositandé kozfeladatok
korében ellatandd helyi onkorményzati feladat kiilondsen a kulturélis szolgaltatas, a nyilvanos
konyvtari ellatas biztositésa.

Mindenki szdmara biztositani a kdzmivelodési tevékenységekben vald részvétel lehetoségét.
Kozmiivelddési tevékenység az 1997. évi CXL. térvény 76. §-ban foglaltak szerint (2017. évi
LXVII torvény a muzedlis intézményekrél, a nyilvanos konyvidri elldtdsrol és a kozmiivelodésrol
szolo 1997. évi CXL. térvény és egyes kapcsolodo torvenyek modositasarol) a miivel6do
kozosségek 1étrejottének segitése, milkodésiik tdmogatdsa, fejlodésiik segitése; a
kozmiivelodési tevékenységek és a miivelodd kozosségek szamara helyszin biztositasa; a
kozOsségi- és tarsadalmi részvétel fejlesztése; az egész életre kiterjedd tanulas feltételeinek
biztositdsa; az amatdr alkoto- és eléadd miivészeti tevékenység feltételeinek biztositdsa;

tehetségfejlesztés valamint a kulturalis alapt gazdasagfejlesztés.

2.2 A konyvtar feladatai

Nyilvanos konyvtari szolgaltatast biztosit a telepiilés, Sellye varos lakossaganak

alapellatasa érdekében,

e Folyamatosan gyijti - gyljtokorének megfeleléen - a magyar nyelven megjelent
konyveket, periodikumokat, audio-vizudlis €s elektronikus dokumentumokat,

e Gyijti a telepiilés helyismereti vonatkozasu dokumentumait,

e A beszerzett vagy kapott dokumentumokat nyilvantartdsba veszi, feltarja, biztositja a

hozzaférés lehetdségét, a gyiljteményt megdrzi és védi, az elavult és elhasznalddott

dokumentumokat folyamatosan kivonja,
12
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Integralt konyvtari rendszer (TextLib) hasznalataval folyamatosan véghonositasat,
szamitogépes adatbazisokat épit: elsddlegesen a konyvtar gyljteményérdl, helyi
dokumentumairdl, helyi informaciokrol,
Allampolgéri jog alapjan szolgaltatasaival rendelkezésre 41l minden érdeklddonek,
Allomanyanak tilnyomo részét kolesonzi, a helyben hasznélhaté dokumentumokhoz biztositja
a hozzaférést,
A koényvtar gyljteményét, szolgaltatasait népszerlisité rendezvényeket szervez,
kiscsoportos foglalkozasokat tart az altalanos iskolai didkok szdmadra, valamint Svodas
csoportoknak,
Végzi, illetve szervezi a telepiilésen €16 nemzetiségi (horvat) és etnikai (cigany)
kisebbséghez tartozo6 lakossag konyvtari ellatasat,
Statisztikai adatszolgaltatasi kotelezettségeinek eleget tesz,
A varosi rendezvények megszervezésében, azok lebonyolitdsaban részt vesz, a
programokhoz helyet biztosit,
A fenntarto altal kiadott alapitdé okiratban és a szervezeti és miikddési szabalyzatban
meghatarozott f6 céljait kiildetésnyilatkozatban k$zz¢€ teszi,
Gylijteményét folyamatosan fejleszti, feltarja, megérzi, gondozza és rendelkezésre bocsatja,
Tajékoztat a konyvtar és a nyilvanos koOnyvtari rendszer dokumentumair6l és
szolgaltatasairdl,
Biztositja mas konyvtarak allomanyanak és szolgaltatasainak elérését,
Részt vesz a konyvtarak kozotti dokumentum- és informaciocserében,
Biztositja az elektronikus konyvtari dokumentumok elérhetdségét,
A koényvtarhasznaldkat segiti a digitalis irdstudés, az informécidos miiveltség
elsajatitasaban, az egész €leten at tart6 tanulas folyamatéban,
Segiti az oktatasban, képzésben részt vevok informacidellatasat, a tudomanyos kutatés és az
adatbazisokbol torténé informaciokérés lehetoségét,

. Kulturalis, k6zosségi és egyéb konyvtari programokat szervez,
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® Tudas-, informécid- €s kultirakozvetitd tevékenységével hozzajarul az életmindség
javitasédhoz, az orszag versenyképességének noveléséhez,

= A szolgéltatasait a konyvtari mindségiranyitas szempontjait figyelembe véve szervezi.

2.2.1. A kényvtar célja
A Sellye Varosi Konyvtar feladata székhelyének és vonzaskorzetének szakszeri
konyvtari ellatdsa. Mint a varos nyilvanos konyvtara arra torekedjen, hogy tényleges és
potencidlis hasznaldi szamdra biztositsa a magyar €s az egyetemes kultirakincset, a hazai és

nemzetk6zi informacidhoz és tudashoz vald szabad hozzaférést.

2.2.2. A kbnyvtar alaptevékenységei és szolgaltatasuk célja

Szolgéltatas: a gyujtott és feltart konyvtari dokumentumok rendelkezésre bocsatasa,
kolcsonzése elsGsorban a helyi lakossag szamara, masodsorban az egész magyar konyvtari
rendszer szamara.

Allomény: megfeleld dokumentum ellatis megszervezése, dokumentumok gyijtése a
tartalomra és forméra vonatkozé minden elditélet nélkiil, fenntartva az egyensulyt a
dokumentumok helyi elérése és a tavoli hozzaférés kozott. Feladat a gyljtemény meg6rzése,
védelme, a foloslegessé valt, elhasznalodott dokumentumok folyamatos torlése.

Hozzaférés: a felhasznaldi hozzaférés biztositasa a konyvtaron kiviili forrasok
bevonasaval, a vilaghalozat elérésével. A dokumentumokhoz vald fizikai hozzéaférés és
nyitvatartasi id6 biztositasa, illetve a szolgaltatasok kiterjesztése azok szamara, akik
képtelenek ¢€lni az éltalanos lehetdségekkel (pl. mozgéaskorlatozottak).

Téajékoztatds: naprakész €s relevans dokumentuméllomany minden témakérben, a
tajékoztatd munkatérsak gyakorlatanak fejlesztése, hogy az egyes szakteriiletekrol tajékoztatni
tudjanak, és képesek legyenek a nem helyben 1évo, de igényelt dokumentumokhoz is
hozzaférést biztositani.

Olvasas és olvasasi kultira: gondosan vélogatott alloméany segitségével a gyermekek

olvasasanak tamogatasa, kilonféle események és alkalmak megszervezése, részvétel a

12



SELLYE VAROSI MUVELODESI HAZ,
KONYVTAR ES MUZEALIS INTEZMENY

feln6ttek olvasasi kulturdjanak fejlesztésében. A kultura fejlédésének tamogatasa
rendezvények szervezésével és tamogatasaval, a legfrissebb irodalomhoz valé hozzaférés
biztositasaval.

Konyvtarhasznilat: a kdnyvtarlatogatok képessé tétele a konyvtari dokumentumok és

szolgaltatasok hasznalatara.

Tanulds segitése: a tanulast, dnmiivelést szolgalé kornyezet megteremtése, kapcsolodo

szolgéaltatasok nyujtasa.

Szakmai felkésziiltség: a kulturalis szakemberek képzésérdl szolé rendelet szellemében a

szakmai képzés, tovabbképzés lehetéségének biztositdsa munkatarsai szamara.

2.2.3. A konyvtar értékrendszere

A lehetd legjobb, mindségi szolgaltatds nyujtasa a konyvtar hasznéldi, csoportos
latogatéi és dolgozoi szamara. Az eréforrasok hatékony felhasznédldsaval a konyvtar céljainak
teljesitése, az optimalis eredmények elérése. Folyamatos az j modszerek keresése, kreativ
alkalmazdsa a szolgaltatasok javitasara, az erOforrasok felhasznélasara, uj, modern
szolgaltatasok nyujtasara. Korrekt banasmod a konyvtar haszndléival és a munkatarsakkal.
Azonos lehetbség biztositdsa a konyvtar minden tevékenységében. Az esélyegyenléség
ndvelése a konyvtar hagyomanyos és modern informatika eszkozeivel. A munkatarsak
részvételének Osztonzése a konyvtar minden szakmai tevékenységében. A tovabbképzéseken

valo részvétel, a szakmai fejlodés lehet6ségének tamogatésa, az egyéniség kibontakoztatas

2.3. A Kiss Géza Helytorténeti Kiallitohely feladatai

A muzedlis intézményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kézmiivel6désrol
sz010 Az 1997. évi CXL. tv. rendelkezik a kulturalis javak védelmérdl és a muzedlis
intézményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl, valamint az elmult

évben hatalyba lépett 2017. évi LXVIL. évi térvény.
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Kozfeladata:

A kozérdekli muzealis kiallitohely allando kiallitds mellett idoszaki kidllitasok szervezése,
valamint az egyetemes €s helyi értékek, javak kiilonds védelme, megdrzése €s fenntartasa, a
nyilvanossag szamara torténd széleskori €s egyenld hozzaférhetdvé tétele.

Feladatai:

¢ A helytorténeti gylijtemény gondozasa,

e Helyi adomanyokbdl a kiallitasi anyag folyamatos gyarapitasa,

e A muzeumlatogatok fogadésa, tarlatvezetés,

e Lehetoségeihez képest, megujitja, bdviti a kiallitasra szant anyagot,

o Gondoskodik az 6rz6tt anyag védelmérdl, feltarasarol,

e Tamogatja a muzeumpartolo civil szervezodéseket.

Idészakos képz6- és iparmiivészeti, valamint néprajzi kiallitdsok szervezése és
lebonyolitasa.

A JPM Néprajzi Osztalyanak tulajdonaban 1évé gylijtemények képezik a térzsanyagot. Ennek
gyarapitasa a kovetkezé modon lehetséges:

helyszini gytjtés, ajandékozas, 6roklés, csere, hivatalos atadas, sajat eldallitas.

A nyilvéantartast a 20/2002. (X. 4.) NKOM rendelet szabalyozza. A gy(jteményi
leltarkényvbe csak az intézmény kizarélagos tulajdonat képezd targyak adatai keriilhetnek. A
szamozott oldalakbol allo leltarkdnyvet hitelesiteni kell. A leltarkdnyvekbe bejegyzett
targyakrol a gyuijtemény kezelését segitdé nyilvantartast kell vezetni. A szakmai munka
szerves részeként vannak allando és idoszaki kiallitasok. A térvényben eldirt id0szakonként
leltarozésra kertl sor.

Helytorténeti Gytjtemény kezeldjének (muzeum gondnok) feladatai:

e Megvalositja az éves programtervet.
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Gondoskodik a muzealis gyljteményi alapfeladatok és a tervezett kézmiivelddési teendok

ellatasarol.

e Ugyel a gylijtemény biztonsagéra, a tiiz- é&s munkavédelmi eldirdsok betartasara.

e Gondoskodik az intézményhez tartozé kiallitohelyek, raktarak megfeleld allagardl, a
kiallitott targyak méltd bemutatasi koriilményeir6l.

e Gondozza, a lehet6ségekhez mérten feltjitja az allandoé kiallitast.

e Szervezi és fejleszti a gyljtemény koézonségkapcsolatat, interaktivitasat. Ennek
érdekében gondoskodik tajékoztato jellegii kiadvanyok megjelentetésérol.

o Lehetdséget teremt a gylijteményben orak tartdsahoz, biztositja, ellatja a tarlatvezetést, segiti
a tudoményos kutatast végzoket.

e Ellatja az idGszaki kiallitasok elGkésziileti munkait, megtervezi a meghivokat,
plakatokat, egyéb nyomtatvanyokat.

e A nyitvatartasi idének megfelel6en miikddteti az intézményt. Ett6l eltéré idopontban csak
el6zetes jelentkezés alapjan fogadhatdk a latogatdk.

o Ugyel a raktari rendre, ellatja a feltétleniil sziikséges raktari teenddket is.

e Felelds: - a szabalyzatok betartasaért.
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3. Az intézmény szervezeti felépitése

Az intézményt az igazgatod vezeti. Megbizasa (nyilvanos palyazati eljaras soran,

hatarozott idétartamra) és felmentése a Képviselo-testiilet hatdskorébe tartozik. Ezek

kivételével a munkaltatdi jogokat a polgarmester gyakorolja. Az igazgatd képviseli az

intézményt az allami, tdrsadalmi és gazdasagi szervezetek elott.

3.1. Az intézmény vezetdje az igazgatd

Az intézmény egyszemélyi felelds vezet6je az igazgatd, akit Sellye Varos Képviseld-

testiilete nevez ki nyilvanos palyazat alapjan 5 évre.

3.2. Az igazgato feladatai

az intézmény alaptevékenységeinek ellatasa,

az intézmény feladatainak ellatasdhoz sziikséges miik6dési szabalyok kialakitasa,
az intézményi tulajdon védelmének biztositasa.

vezeti az intézményt, felelds az intézmény muiikodéséért és gazdalkodasaért,
képviseli az intézményt a kiilsd szervek elétt,

tervezi, szervezi, irdnyitja €és ellendrzi az intézmény szakmai és gazdasagi
mikodésének valamennyi teriiletét,

az intézmény munkaltatdi, alairasi jogkorét gyakorolja,

elkésziti az intézmény SZMSZ-ét €s mas, kotelezben eldirt szabalyzatait,
rendelkezéseit, az alkalmazottak munkakori leirasat,

kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, helyi, teriileti és orszagos szakmai
szervezetekkel, intézményekkel,

tamogatja az intézmény munkdjat segitd testiiletek, szervezetek, kozosségek
tevékenységét,
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e folyamatosan értékeli a szervezeti egységek, az alkalmazottak munkdjat, a teljes

intézmény tevékenységét,

e Sellye Varos Képviselo-testiilete liléseire meghivottként az intézményt képviseli.
Az igazgato feladatai és hatiskore a polgarmester altal kiadott munkakori leirdsban talalhatok.
Tavolléte (szabadsag, betegség) esetén a konyvtaros és a kulturalis tigyintéz6 kollégak latjak
el a dontéshozatallal kapcsolatos feladatokat. Tart6s tavollét esetén (két hétnél hosszabb id6)

atruhazza a kiadmanyozasi feladatokat és a bélyegzd hasznalatot.

Hataskorei:

Dontések elbkészitése, dontéshozatal

e az intézmény tevékenységével kapcsolatos stratégiai tervek eldkészitése,

fejlesztésekre, azok pénziigyi fedezetére vonatkozo javaslatok kidolgozasa

(koltségvetés),

1étszamgazdalkodasra vonatkozé dontések eldkészitése,
e javasolja és elokésziti az SZMSZ ¢€s egyéb szabalyzatok modositasat:
e azintézményi beszamolok elokészitésérol,

e atervek, koltségvetés, beszamolok fenntarto elé terjesztésérol.

3.3. Alkalmazottak

1 £6 kozmiivel6dési szakember-miivel6désszervezo (intézményvezetd)
1 f6 konyvtaros, a kényvtari teendokre

1 6 kulturdlis tigyintéz6 (programszervezo)

1 gondnok (muzeumban) + segédkdnyvtaros (konyvtar)

Az 6sszesen 3 {6 alkalmazott munkaltatdja az igazgato.

1
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~ Intézményvezet/Kozmivelddési szakember

Mizeumgondnok/

[ Kot et -
e D) s ~ Segédkonyvtaros

Az intézmény dolgozdinak feladataira vonatkozd részletes rendelkezéseket a munkakdri
leirasok tartalmazzak (a részletes, névre sz6l6 munkakori leirasokat a fiiggelékek

tartalmazzak).

Sellye Varosi Mitvelodési Haz, Konyvtar és Muzealis Intézmény szervezeti felépitése:

szervezetl abra

3.4. Kivonat a munkakori leirasokbdl (részletesen a mellékletekben)

Az intézményben foglalkoztatott dolgozdk feladatait a munkakori leirasok
tartalmazzak, amelyet minden dolgoz6 prébaidejének leteltekor kézhez kap. A munkakori
leirasok tartalmazzdk a foglalkoztatott dolgozok szervezetben elfoglalt munkakérének
megfeleld feladatait, jogait és kotelezettségeit. A munkakori leirasokat a szervezeti egység
moédosulasa, személyi valtozas, valamint feladatvaltozas esetén azok bekovetkezésétdl
szamitott 15 napon beliil modositani kell. A munkakori leirdsok elkészitéséért és

aktualizalasaért az intézményvezeto felel.
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3.4.1. A miivelodés szervezd/ kulturdlis tigyintézo feladata
e megszervezi a telepiilés kulturalis életével kapcsolatos feladatokat a fenntarto felé,
felelés a miivel6dési haz gazdasagi és pénziigyi tevékenységéért, a pénziigyi
fegyelem megtartasaért, a szervezeti és miikodési szabalyzatban részletezett feladatok
jogszabalyoknak megfeleld ellatasaért,
e clokésziti a koltségvetési szerv koltségvetését, gazdalkodasardl szolo beszamold
jelentéseit, gondoskodik az adatszolgaltatasrol,
e pénzbeszedo hely kezelése.
3.4.2. A kényvtaros feladata
e jogszabalyoknak megfeleléen biztositia a konyvtar szakszeri —mukddését.
3.4.3. A helytorténeti gyiijtemény gondnokdnak feladata
e amuzeumnak és kornyékének (udvar) rendben tartasa, takaritasa,
e segédkezés a muzeumi rendezvények elokészitésében és lebonyolitasaban,
e clbzetes bejelentésre a mizeum €s a kiallito-terem nyitvatartasa,

e segédkezés a miivel6dési haz, valamint a konyvtar teenddiben.

3.5. Szabadsag

Az éves rendes, tanulmanyi, rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére

minden esetben az igazgato jogosult. A dolgozok éves rendes szabadsaganak meértékét a

kozalkalmazottak jogallasardl sz616, valamint a Munka Térvénykonyvében foglalt eléirasok

szerint kell megallapitani és kiadni. A dolgozdkat megillets- és kivett szabadsagokrol

nyilvantartast kell vezetni.

3.6. Dolgoz6i munkaértekezletek
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Az intézményvezet6 a dolgozdi értekezleten:

e beszamol az intézmény eltelt idészak alatt végzett munkajarol,

o ¢rtékeli az intézmény programjanak, munkatervének teljesitését,

o ‘¢értékeli az intézményben dolgozok munkakoriilményeinek alakulasat,
e ismerteti a kovetkez6 idoszak feladatait.

A kiilonboz6 munkateriiletek dolgoz6i:

e beszamolnak tevékenységlikrol,
e javaslataikat elmondjak, észrevételeiket kifejthetik,

o kérdéseket tehetnek fel az intézmény vezetdjének.

Hataskor:

Az éves beszamolok és munkatervi javaslatok elfogadasa.

Ugyrendje:

Evente 1-szer iilésezik: decemberben. Az igazgatd hivia Gssze, az értekezletrél
jegyzokonyv késziil.
Résztvevdi:

Az intézmény teljes személyzete.
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4. Az intézmény miikodésének fobb szabalyai

4.1. A munkaviszony létrejotte

Az Onkormanyzat (intézmény) a munkavallaloval a belépéskor kdzalkalmazotti
jogviszonyt 1étesit a KJT szabalyai szerint. A kinevezés tartalmazza a kdzalkalmazott
besorolasanak alapjaul szolgalo fizetési osztalyt és fokozatot, illetményét, tovabba
munkakorét és a munkavégzés helyét.

A kinevezés harom honapos probaidét hataroz meg.

4.2. A munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek, hivatali titkok

megorzése

A munkavégzés teljesitése az intézmény vezetdje altal kijelolt szervezeti egységben,
illetve munkateriileten, az ott érvényben 1évd szabalyok, illetve a munkakdri leiras szerint
torténik.

A dolgozd koteles a munkakorébe tartozé munkat képességeinek megfelelden,
elvarhaté szakértelemmel és pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani. Nem adhato
felvilagositas azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak mindsiilnek, és amelyek
nyilvanossagra keriilése az intézmény érdekeit sértené, kivéve, ha jogszabalyban eléirt
adatszolgaltatasi kotelezettség all fenn.

Az intézménynél hivatali titoknak mindsiilnek a kévetkezok:

o a foglalkoztatott dolgozék személyi anyagai,

e aszolgaltatast igénybevevo beiratkozo - olvasok személyi adatai,
e a gazdalkodas adatai,

e a munkaltatassal §sszefiiggd adatok, informacidk,

e az intézmény altal megkotott szerzodések adatai,

21



SELLYE VAROSI MUVELODESI HAZ,
KONYVTAR ES MUZEALIS INTEZMENY

e az intézmény biztonsagi, vagyoni €s tlizvédelmi adatai, ezek miiszaki, technikai
alkalmazasai.

Az adatok kezelése €s az adminisztracié a kijelolt szakalkalmazottak feladata és
felelossége, abba csak a feliigyeleti szervnek van betekintési joga. A hivatali titok megsértése
fegyelmi vétségnek mindsiil. Az intézmény valamennyi dolgozoja koteles a tudomasara jutott
hivatali titkot mindaddig megorizni, amig annak kozlésére az illetékes felettesét6l engedélyt

nem kap.

4.3. Nyilatkozat tomegtajékoztato szervek részére
e A televizi6, a radi6 és az irott sajtdé képviseldinek adott mindennemii felvilagositas
nyilatkozatnak mindsiil.
o Tomegtajékoztatd szervek részére nyilatkozatot csak az intézmény vezetdje vagy
annak megbizottja adhat (megbizast az intézményvezet6 adhat).

Elvaras, hogy a nyilatkozatot ado a tomegtajékoztaté eszk6zok munkatarsainak udvarias,
konkrét, szabatos valaszokat adjon. A ko6zolt adatok szakszerliségéért és pontossagaért, a
tények objektiv ismertetéséért a nyilatkozé felel. A nyilatkozatok megtételekor minden
esetben tekintettel kell lenni a hivatali titoktartasra vonatkozd rendelkezésekre, valamint az
intézmény joO hirnevére és érdekeire. Nem adhaté nyilatkozat olyan iiggyel, ténnyel és
kortilménnyel kapcsolatban, amelynek id6 eldtti nyilvanossagra hozatala az intézmény
tevékenységében zavart, az intézménynek anyagi vagy erkélcesi kart okozna. A
nyilatkozattevonek joga van arra, hogy a vele készitett riport kész anyagat a kozlés el6tt
megismerje. Kérheti az 0jsagirét, riportert, hogy az altala "leadott" anyagot, kozlés elétt vele

egyeztesse.

4.4. A munkaid6 beosztasa
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A munkarendre vonatkozd bels6 szabalyok kialakitasanal a t6bbszor mddositott 1992. évi
XXII. torvény /MT/, a kézalkalmazottak jogallasardl és a 2012. évi I tv. 93 § /MT/ az

iranyadoak.
A munkaidb-beosztast a munkakori leiras tartalmazza.

Az intézmény tereiben nappali idében minden rendezvény feltételeit a szakalkalmazottak
feliigyelik, a nyitvatartasi id6n tl szervezett programoknal csak a sajat szervezési
rendezvényeket. Az igy keletkezett tulorakat le kell csusztatni, mivel ezért kilon bérezésre
nincs lehetdség. A vérosi rendezvények szervezésében, lebonyolitasaban keletkez6 tulérakkal
ugyanaz az eljaras érvényes, mint az eldbbiekben. A munkaid6t a mivel6dési haz, a kdnyvtar
és a muzedlis kiallitohely nyitvatartdsahoz és rendezvényeinkhez igazitjuk. A miivelédési haz
dolgozoi heti munkaid6 keretben (40 6ra), a kdnyvtaros kolléga részmunkaidében (heti 30
6ra), a segédkonyvtaros/miuzeumgondnok munkakorben dolgozé kolléga rugalmas napi

munkarendben (a nyari és a téli nyitvatartas rendjéhez igazodva (heti 40 6ra)) dolgozik.

4.5. Szabadsag

A dolgozdk éves rendes szabadsidganak mértékét a MT, valamint a Munka
Toérvénykonyvében foglalt elirasok szerint kell megallapitani. A dolgozdkat megilletd €s
kivett szabadsagrol nyilvantartast vezet az intézmény, melyért az igazgat6 felel.

A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére minden esetben csak az

igazgat6 jogosult.

4.6. Az intézménnyel kozalkalmazotti jogviszonyban allé dolgozdék dijazasa

A munka dijazasara vonatkozé megallapodasokat kinevezési okiratban kell régziteni.

4.7. Anyagi felelosség
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A dolgozd szokasos személyi hasznalati targyakat meghaladd mértéku és értékii hasznalati
cikkeket csak az intézményvezetd engedélyével hozhat be munkahelyére, illetve vihet ki
onnan (pl.: szamitdgép).

rendeltetésszerii hasznalataért, a gépek, eszkdzok, konyvek, felszerelési cikkek stb.

megovasaért.

4.8. Az intézmény szolgaltatasi, nyitvatartasi rendje:

Az intézmény nyitvatartasaért a vezetd mellett valamennyi szakalkalmazott felelds.

A kényvtdar nyitvatartdsa:
Hétto: Zarva
Kedd: 7:30 - 16:00
Szerda: 7:30 -14:00
Csiitortok: ~ 7:30—18:00
Péntek: 7:30-13:30
Szombat: 10:00 - 12:00

Kiss Géza Ormansdgi Helytorténeti Kiallitohely nyitvatartdsi rend/e:

Nyadri nyitva tartds: (aprilis 1-oktober 31-ig)

Hétto Zarva

Kedd 10.00- 16.00
Szerda 10.00- 16.00
Csiitortok 9.00- 17.00
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Péntek 9.00- 17.00

Szombat 9.00- 17.00

Vasarnap Zarva (nyitva: elOzetes bejelentkezés
alapjan)
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Téli nyitva tartas: (november 1-marcius 31-ig)

Hétto Zarva

Kedd 10.00- 16.00
Szerda 10.00- 16.00
Csiitortok 10.00- 16.00
Péntek 10.00- 16.00
Szombat 8.00- 16.00
Vasarnap Zarva

A Sellye Virosi Miivelodési Hdz nyitvatartasi rendje:

Hétfén 8.00- 19.00

Kedd 8.00- 19.00
Szerda 8.00- 19.00
Csiitortok 8.00- 16.00
Péntek 8.00- 14.00
Szombat A mivelédési hdz program esetén, a

program idejéig tart nyitva, egyébként
zarva tart. A szabadnapra es nyitvatartasi

kotelezettség masik telephelyen
(muzeumban) valdsul meg.
Vasarnap Zéarva (program esetén nyitva tart)
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4.9. Munkaterv, beszamolo, statisztika

Az intézményvezet6 az intézmény feladatainak végrehajtasara intézményi munkatervet
készit. A munkaterv 6sszeallitdsdhoz, annak tervezésekor javaslatot kér az intézményben
dolgozo szakalkalmazotti-kozosségektol.

A munkatervnek tartalmaznia kell:

e a feladatok konkrét meghatarozasat,

e a feladat végrehajtasanak hataridejét,

e avégrehajtasra vonatkozo tajékoztatasi kotelezettségeket.
A munkatervet az intézmény dolgozdival ismertetni kell, valamint be kell mutatni a
fenntartonak. Az intézmény vezet6je a munkaterv végrehajtasat folyamatosan ellendrzi és
értékeli.
Beszamol6 készitése Sellye Varos Képviselo-testiilete részére az igazgatd feladata.
Statisztikai adatszolgaltatas a szakalkalmazottak bevonésaval, az igazgato, illetve a

konyvtaros feladata.
4.10. A kapcsolattartas rendje
Az intézmény feladatainak hatékonyabb ellatasa érdekében, valamint minden olyan
intézkedésnél, amelyik mas szakteriileten dolgozok munk4ajat érinti, az intézkedést

megelézben a dolgozoknak egyeztetési kotelezettségiik van.

4.11. Ugyiratkezelés
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335/2005. (XII. 29.) Korréz. rendelet a kozfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos
kovetelményeirdl

Az ligyiratkezel€s iranyitasaért és ellendrzéséért az intézmény vezetdje felelos. Az
ligyiratkezelést az Iratkezelési Szabalyzatban foglalt eldirasok alapjan kell végezni, amely az
SZMSZ kiegészitd szabalyzata. A munkaltatdi és a vezetéssel kapcsolatos iratok kezelése az
igazgatd feladata. A forgalommal kapcsolatos ligyiratkezelés az igazgatd és a konyvtaros

feladata.

4.12. A kiadmanyozas rendje

Az intézményben a kiadmanyozas rendjét az intézményvezetd szabalyozza az
alabbiak szerint:
Az igazgatd az intézmény nevében kiadmanyozza az intézmény miikodésével kapcsolatos
jelentéseket, beszamolokat. Az alairasi jogkort az intézményvezetd gyakorolja, tavolléte,
akadalyoztatasa esetén az iratokat helyette a konyvtarosi munkakdort betolté kolléga (Dancsecs
Enikd) irja ald. Az intézményvezetd €s a konyvtaros kolléga tartdés akadalyoztatasa esetén
meghatarozott ligyekben (melyeket eldzetesen rogziteni kell) aldirasra jogosult a kulturalis
tigyintéz6 munkako6rben dolgozo kolléga.
A konyvtaros alairasi jogkore kiteljed a konyvtarhoz tartozo egység szakmai tevékenységével
kapcsolatos levelekre, a sajat hataskdrben tett intézkedésekre, ezen kivill az
"intézményegység" tevékenységi korén beliil 1étesitett felkérésekre, tajékoztatdkra,
megrendelésekre, levelezésre és az adatszolgaltatasokra.
A kulturalis tigyintéz6 alairasi jogkore az intézmény vezetdjével elére egyeztetett terem- és
eszkdzbérleti szerzodésekre, postai killdemények atvételére és szamlak kiallitasara terjed ki.
A szerzOdéseket, leveleket az intézményt feltiintet6 fejléccel/logoval kell ellatni, az alairasok

mellett az intézmény korbélyegzdjét kell hasznalni.
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4.13. Bélyegzik hasznalata, kezelése
Valamennyi cégszer( alairasnal a cégbélyegzo6t (korbélyegzét) kell hasznéalni. A
bélyegzOkkel ellatott, cégszeriien alairt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast,
jogszerzést, jogrdl valé lemondast jelent.
Az intézményben cégbélyegz6 hasznalatira a kovetkezok jogosultak:
e igazgatd,
e konyvtaros
e kulturalis iigyintézd

Altalanos rendelkezések

A szabélyzat hatalya kiterjed az intézménynél hasznalatos bélyegzok kezelésére, hasznalatara

és nyilvantartasara.

A bélyegzOk megrendelése, nyilvantartasa

1. A bélyegzb megrendelésérdl az intézmény igazgatdja gondoskodik.

2. Az intézmény az altala hasznalt bélyegzOkr6l nyilvantartast vezet. A haszndlatra kiadott
bélyegzok meglétét évente ellendrizni kell.
Fei/Korbélyegziok: Sellye Varosi Mivelédési Haz, Konyvtar és Muzealis Intézmény -
magyar cimer
Megtalalasi helye: Ormansag Koz6sségi Haz (miivelddési Haz) (Sellye, Matyas kiraly utca
53); Vérosi Konyvtar (Sellye, Koztarsasag tér 6); Sellye Varos Onkorményzat (Sellye, Dézsa
Gyorgy utca 1)
Hasznalata: minden irathoz hasznalhato

Lenyomata:
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Hosszu cégbélyegzék: Sellye Varosi Miivelddési Haz, Konyvtar és Muzedlis Intézmény,
7960 Sellye, Matyas kiraly utca 53

Megtaldlasi helye: Sellye Varosi Miivel6dési Haz, Konyvtar és Muzealis Intézmény, Sellye

Viéros Onkormanyzat

Lenyomata:

A bélyegzok kezelése

1) A bélyegzdt kezeld munkatirs anyagi-fegyelmi és biintetdjogi felelosséggel
tartozik a bélyegzd jogszerii hasznélatdért. Amennyiben a munkatéars elveszti a bélyegzot,
koteles azt azonnal irasban jelezni. Az intézmény vezet6je koteles az elvesztés korlilményeit
tisztazni, a munkavallal6 felelosségét megvizsgalni.

2) Amennyiben a munkavallalé jogviszonya megszinik, ligy a nala 1évd bélyegzot
koteles azonnal leadni a nyilvantartéas kezel6jének.

3) Ha a munkavallalé nem megfeleléen kezeli, az intézmény vezetdje koteles
megvonni annak hasznalati jogat.

4) A bélyegzOk hasznélatara vonatkozd rendelkezések:
e a bélyegzot csak hivatalos okmanyon lehet hasznalni,
e a bélyegzét elzarva kell tartani, hogy illetéktelen személyek ne
hasznalhassak,
e valamennyi hivatalos levélre, ligyiratra, dokumentumra csak az intézmény
igazgatdja, vagy az altala megbizott szakmai munkatars alairasa utan keriilhet
bélyegz0, az alairé nevének és beosztasanak feltiintetésével,

e abélyegz6 atruhdzésa csak az igazgat6é engedélyével torténhet.
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A bélyegzdk bevondsa: - az elhasznalédott, megrongaldédott, vagy feleslegessé valt

rrrrrr

A cégbélyegz0, fejbélyegzé hasznalataért, tarolasaért az igazgato felel. Egy fejbélyegzd

hasznalataért, kezeléséért a konyvtaros felel.

4.14. A helyettesités rendje

Az intézményben folyd munkat a dolgozdk id6leges vagy tartds tavolléte nem
akadélyozhatja. A dolgozok tartds tavolléte esetére a helyettesités rendszerének kidolgozasa
az intézmény vezetdjének - tavollétében - helyettesének a feladata. A helyettesitéssel
kapcsolatos, egyes dolgozokat érint konkrét feladatokat a munka megkezdése el6tt a
dolgozdkkal ismertetni kell. Amennyiben az intézmény vezetd vagy helyettese koziil egyikiik
sem tud az intézményben tartézkodni, az esetleges sziikséges intézkedések megtételére - a
vezetés altal kijeldlt - az alkalmazotti k6zosség egy masik tagja, a kulturlis tigyintéz6 kap
megbizadst. A megbizast a dolgozdok tudomasara kell hozni. Az intézményen beliili
helyettesités rendjét az intézmény vezetdje a munkakéri leirdsban is szabalyozza.
Betegség, szabadsagolasok és mas elére nem lathatd problémak miatt eléforduld zarva tartas

esetén az intézmény kiirassal tajékoztatja a lakossagot a megvaltozott munkarendrol.

4.15. A tovabbképzés szabalyai

A kozalkalmazottak tovabbképzése az 1997. évi CXL. térvény és az 1/2000. sz.
NKOM rendelet, és a 32/2017 (XII. 12.) EMMI rendelet alapjan torténik. Minden szakmai
munkakorben foglalkoztatott dolgozonak Gtévente képzési-és beiskolazasi tervet kotelezd
késziteni. A képzések koltségeit allami és Onkormanyzati tdmogatds (megegyezés alapjan)

fedezi.
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4.16. Vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség
A 2007. évi CLII. Torvény az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol, 3. § (1):

vagyonnyilatkozat tételére kotelezett az a kozszolgélatban 4ll6 személy, aki javaslattételre,

dontésre vagy ellendrzésre jogosult:

c) feladatai ellatasa soran koltségvetési vagy egyéb pénzeszkdzokkel, valamint az allami vagy

onkormanyzati vagyonnal vald gazdalkodas is szerepel a feladat kérében.
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5. Az intézmény miikodésének fobb szabalyai

5.1 Az intézmény munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai
5.1.1 A munkaviszony létrejotte
Az intézmény az alkalmazottak esetében a belépéskor kdzalkalmazotti jogviszonyt
létesit a munkavallaloval a KJT szabdlyai szerint. A kinevezés tartalmazza a kozalkalmazott
besorolasinak alapjaul szolgald fizetési osztalyt és fokozatot, illetményét, tovabba

munkakorét és a munkavégzeés helyét.

5.1.2 A munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek

A munkavégzés teljesitése az intézmény vezetGje altal kijelolt szervezeti egységben,
illetve munkateriileten, az ott érvényben 1év$ szabalyok, illetve a munkakori leiras szerint
torténik. A dolgoz6 koteles a munkakorébe tartozd munkat, az elvarhaté szakértelemmel €s
pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani. A dolgozé munkajat az arra vonatkozo
szabalyoknak és eldirasoknak, a munkahelyi vezetdje utasitdsainak, valamint a szakmai
elvardsoknak megfelelden koteles végezni. Ezen tulmenden nem kozolhet illetéktelen
személlyel olyan adatot, amely a munkakore betdltésével dsszefliggésben jutott tudomasara,
melynek kozlése a munkaltatora, vagy mas személyre hatranyos kovetkezményekkel jarhat.
Nem adhat6 felvilagositas azokban a kérdésekben, melyek hivatali titoknak mindsiilnek és
nyilvanossagra kerlilés esetén az intézmény érdekeit sértené, amennyiben adott esetben a

jogszabalyban eléirt adatszolgaltatasi kotelezettség nem all fenn.
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6. Mellékletek

—

. szamu melléklet: Az Alapitd okirat €s elfogadasanak nyilatkozata

szamu melleklet: Az SZMSZ elfogadasanak hatarozata

. szamu melléklet: Kiildetésnyilatkozat

szamu mell€klet: Konyvtarhasznalati Szabalyzat és a Konyvtar gyijtokore
szamu melléklet: A Varosi Konyvtar Mindségi Kézikonyve

szamu melléklet: A Vérosi Konyvtar Stratégiai Terve

szamu melléklet: Konyvtari Szolgaltatasjegyzék

szamu melléklet: Konyvtari Fenntartéi Nyilatkozat

. szamu mell€klet: Munkavédelmi Szabalyzat

0. szamu melléklet: Adatvédelmi Szabalyzat
1

szamu melléklet: Iratkezelési Szabalyzat

12. szamu melléklet: Hazirend

13.  szamu melléklet: Etikai irdnyelv

14. szamu melléklet: Internet hasznalati szabalyzat

15.

védelme

6/3. sz. melléklet: Kiildetés nyilatkozat

Az intézmény kiildetés nvilatkozata:

Az intézmény f6 feladatanak tekinti, hogy az érdekl6dék szamara biztositsa a
feltételeket a magyar és az egyetemes kultura kincseinek megismerésére, a folyamatos
onmiivelésre, a szinvonalas szorakozasra. A Sellye Varosi Miivel6dési Haz, Konyvtar és
Muzedlis Intézmény kiildetése a Sellye varosban és kornyékén él6 polgarok szamara az elérhet6

kulturalis és kozmiivelddési szolgaltatasok biztositdsa, ezzel is hozzéjarulva a kulturalis

34

szamu melléklet: A Sellye Varosi Muvelddési Haz, Konyvtar és Muzedlis Intézmény



SELLYE VAROSI MUVELODESI HAZ,
KONYVTAR ES MUZEALIS INTEZMENY

esélyegyenldség megvaldsitasahoz. Elsédleges célunk, hogy minden korosztaly talaljon a
kulturalis kinalatunkbol olyan programot, amelyre szivesen latogat el, ami értéket kozvetit
szdmadra, ahol talalkozhat érdekl6dési korii tarsaival és tevékenységével hozzajarulhat a helyi
tarsadalom formalasahoz. Intézményiinknek szerepet kell vallalnia a hagyomanyok atadasaban,
valamint a helyi kultura gazdagitasaban.

Mindemellett fontosnak tekintjilk, hogy az intézmény minden korosztdly szamara
biztositsa a valtozo tarsadalmi koriilményekhez és igényekhez igazoddéan a hagyomdanyos
kultira-k6zvetités €s a nyilvanos konyvtari szolgaltatasok elemeit, eldsegitse az életszinvonal
emelését az élethosszig tartd tanulas szemléletének terjesztésével. Ennek érdekében biztositjuk
Sellye varos és vonzaskdrzetében €10k szamara a szervezett kozosségi €let szinterét kiilonb6zo
klubok és szakkorok formdajaban, kozoktatasi intézményekkel kotott egytittmitkodési
megallapodasok keretében kiemelt figyelmet forditunk a gyermekek kreativ kompetencigjanak

fejlesztésére, tehetséggondozasra.

6/4. sz. melléklet: Konyvtarhasznalati szabalyzat és a konyvtar gyiijtékore

A konyvtar, allomanyanak gyarapitasakor figyelembe veszi a hasznalok igeényeit,
foglalkozasi, képzettségi, korosztalyi és anyanyelvi Osszetételét, érdeklodési korét. Ennek
érdekében folyamatos Osszehasonlité allomanyelemzést végez. A konyvtari anyagok
beszerzése az alaptevékenységek megvaldsitasat segiti.
A konyvtar gyajti:

e a magyarul megjelend konyvtari dokumentumokat, valogatva

e a Magyarorszagon megjelend konyvtari dokumentumokat, valogatva

o kiilonos tekintettel a varos helytorténeti vonatkozasu kiadvanyaira.

Dokumentumtipus szerint gyujti:
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e nyomtatott konyveket, folydiratokat, hirlapokat és egyéb iddszaki kiadvanyokat

e audio, audiovizualis, elektronikus dokumentumokat.

A kényvtar allomanyanak nyilvantartasa

Az éllomany nyilvéantartasa a 3/1975. (VIII.17.) KM-PM egyilittes rendelet a konyvtari
allomany ellen6rzésérdl (leltarozasardl) és az alloméanybdl torténd torlésrdl szold szabalyzat

figyelembevételével torténik.

A konyvtari allomany feltaro eszkézei
A konyvtar kdonyvallomanyanak nyilvantartasa szerzoi betlirendes katalogus

segitségével torténik.

Az intézmény hasznalatanak szabalyozasa
A koOnyvtar nyilvanos kdnyvtar, minden a kényvtarhasznalatbdl nem kizart

érdeklodonek a kulturalis térvényben meghatarozott feltételek szerint rendelkezésére all.

A konyvtari dokumentumok helyben hasznadlata

A konyvtar valamennyi szolgaltatd helyén biztositja, hogy alloméanyanak erre rendelt
részet latogatoi helyben hasznalhassdk. A konyvtarhasznalok minden korlatozas nélkiil kézbe
vehetik a szabadpolcokon elhelyezett dokumentumokat.

A konyvtari dokumentumok hasznélatakor az olvasonak ligyelnie kell azok épségére,

tisztantartasdra. Rongalas, csonkitas, beleiras, alahizas stb. esetén a szolgalatot teljesitd
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konyvtaros a dokumentumhasznalatot koteles felfliggeszteni és az olvasot a szolgaltatas

igénybevételétol eltiltani, az okozott kart megtérittetni.

A kényvtari dokumentumok kélcsonzése

A kényvtar dokumentumainak arra rendelt részét beiratkozott olvasoinak kélcsonadja az

alabbiak szerint:

Dokumentumtipus | Konyvtari Kolesonozheto Kolesonzési Hosszabbitas
statusz darabszam idé

Koényv ko6lcsonzdi 6 1 hénap igen (2x)
allomany
kézikonyvtari
allomany, ) 5 nap -
egyedi elbiralas
alapjan

Hirlapok, régebbi 8 2 hét nem

folyoiratok példanyok

Audio Kolcsonzoi 2 2 hét nem

dokumentumok allomany

Az olvasénal egyszerre 10 db konyvtari egység lehet kikdlcsondzve. A konyvek

koélcsonzési hataridejét, ha kozben mas nem jegyezte elé legfeljebb 2 alkalommal lehet

meghosszabbitani személyesen a konyvtarban, illetve telefonon a 06/73 580-035-6s

37




SELLYE VAROSI MUVELODESI HAZ,
KONYVTAR ES MUZEALIS INTEZMENY

telefonszamon. Az ujsagok, hangzo dokumentumok, kdlcsdnzési hatarideje nem

hosszabbithatd.

A kényvtdarhaszndlat dltalanos szabdlyai

A konyvtarban a helyhez ill6, csendes, egymas munkajat tiszteletben tarto viselkedés az
elvart. A kdnyvtarban apolatlanul, hidnyos 6ltozékben tartdzkodni nem illik. A kényvtarban a
dohéanyzas, az alkohol- és drogfogyasztas tilos. A konyvtér ideiglenesen megtagadhatja a
szolgaltatasok teljesitését attol, aki a kdnyvtarnak barmilyen jogcimen tartozik. Eltilthaté
akonyvtar hasznalatatdl az, akinek a magatartasa a tobbi konyvtarhasznéalot jogai
gyakorlasaban tartosan akadalyozza, egészségét veszélyezteti, vagy nyugalmat tartésan
zavarja. A kOnyvtar, vagy hasznaloi sérelmére elkdvetett magatartas a 1atogatas €s a kdnyvtari
tagsag felfliggesztésével jar. A konyvtéri szabalyok megsértoitdl a kdlcsonzési, illetve a
helyben hasznalati jogot megvonhatja az intézmény vezetdje. A sértdé magatartassal szemben

intézked6 konyvtaros hivatalos személynek minésiil.
Beiratkozas

A beiratkozas alapfeltétele, hogy a konyvtarat hasznalni kivané személy kozolje és
hitelt érdemlé dokumentum (személyi igazolvany, utlevél, 14 éven aluliak esetén
didkigazolvany) felmutatasaval igazolja sajat, ill. - ha 6nall6 jovedelemmel nem rendelkezik —
a jotallojanak alabb felsorolt adatait:

e név (asszonyoknal leanykori név is),
e sziiletési hely és 1dd,

e anyja neve,

e allandd lakdhelye: telepiilés, utca, hazszam, emelet, ajté (ha Sellyén ideiglenes lakcimmel
rendelkezik az is, ebben az esetben azonban a levelezési cimet meg kell jelolni),

e személyi igazolvany, vagy utlevél
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A konyvtar oviijti az olvasdk aldbbi adatait is, dm ezek kozlésére a beiratkozo nem koteles

e Foglalkozasa és munkahelye

e Onall6 foglalkozasuak esetében: székhely vagy telephely

e Nyugdijasok, rokkantnyugdijasok, munkanélkiiliek esetében a foglalkozasnal az utolsé
tényleges foglalkozdsuk megnevezése, a munkahelynél a nyugdijas, rokkantnyugdijas,
munkanélkiili jelleget rogziti

e Onall6 jovedelemmel nem rendelkezd személyek esetében: tanuloknal ezt a tényt

foglalkozasként, az oktatasi intézmény megnevezését munkahelyként tiinteti fel;
héztartasbeliek (stb.) esetén e helyzetet a munkahely rovatban rogziti. A kdzvetlen

kapcsolattartas érdekében a kdnyvtar rogziti a mobilszdmot és email cimet is.
A kolcsonzés téritésmentes.

A beiratkozashoz hasznalt dokumentumok

¢ Beiratkozasi, regisztralasi adatok:

A beiratkozasi, regisztralasi adatokat a konyvtar tasakos nyomtatvanyon, illetve gépi
tablazatban rogziti. A kotelezben felveendé adatok kore megegyezik a Beiratkozasnal"
leirtakkal. Az itt rogzitett adatokat az intézmény személyhez kotdtten az olvasoval valod
kapcsolattartashoz, illetve tartozas esetén a végrehajtasi eljarashoz hasznélhatja fel. A
kényvtarlatogatd kérésére - amennyiben a konyvtar szolgaltatasait a jovoben nem kivéanja
igénybe venni - adatait tordlni kell.

e Torzslap, olvasoi nyilatkozat:

Az olvaso torzslapjan szintén szerepelnie kell az elz6pontban felsorolt adatoknak és az
olvasé nyilatkozatanak, melyben kételezi magat a konyvtarhasznalati szabalyzat rd vonatkozo
részeinek, a dokumentumkezelés szabalyainak betartasara, adatvaltozésainak bejelentésére és

elfogadja a koélcsonzési nyilvantartds vezetésének modjat. E nyilatkozatban az 6nallo
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jovedelemmel rendelkezdk a kélcsonzott dokumentumokért anyagi felelosséget is vallalnak.
Ha 6nall6 jovedelemmel nem rendelkezik jotallojanak alabb felsorolt adatait:

o név (asszonyokndl leanykori név is)

e sziiletési hely és ido,

e anyja neve,

e allando lakohelye: telepiilés, utca, hazszam, emelet, ajté (ha Sellyén ideiglenes lakcimmel
rendelkezik az is, ebben az esetben azonban a levelezési cimet meg kell jellni),

e személyi igazolvany, vagy utlevél szama.

A kozvetlen kapcsolattartas érdekében a konyvtar rogziti a mobilszdmot és e-mail cimet

1S.

6/10. sz. melléklet: Adatvédelmi szabalyzat

A személyes adatok kezelésére vonatkozo fontosabb jogszabalyok

A jelen tajékoztatd kidolgozasakor az Adatkezeld a konyvtar €s helyenként az integralt
intézmény (késdbbiekben intézmény) tevékenységére vonatkozo alabbi hatalyos

jogszabalyokat vette figyelembe:

Az eurodpai parlament és a tanacs (eu) 2016/679 rendelete (2016. 4prilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetére torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad aramlasarél, valamint a 9//EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl altalanos

adatvédelmi rendelet;
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2011. évi CXIL. torvény - az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol;
1997. évi CXL. tv. a muzealis intézményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a
kézmiivel6désrol;

1995. évi LXVI. toérvény a koziratokrdl, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag
védelmérol,

A kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény és a végrehajtasarol szolo
150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet;

2011. évi CLXXXIX. t6rvény Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol;

2013. évi V. torvény - a Polgari Torvénykonyvrol

Az allamhaztartasrol sz616 2011. CXCYV. térvény és a 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet
az allamhaztartasrol sz016 torvény végrehajtasarol;

2000. évi C. torvény - a szamvitelrdl;

2001. évi CVIIL. torvény - az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az
informacios tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl;

2003. évi C. torvény - az elektronikus hirk6zlésrol;

A Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény; a személy- és vagyonvédelmi,

valamint a magannyomozdi tevékenység szabalyairdl sz616 2005. évi CXXXIII. torvény.

A személyes adatok kezelésére vonatkozo szabalyok:

Az adatkezelés szabalyai, a jogszer(, tisztességes és atlathat6 adatkezelés elve:
ez alapjan az Adatkezel$ a személyes adatokat jogszerlien és tisztességesen, az érintettek

szamara atlathatéan, nyomon kdvethetéen kezeli.

A célhoz kotott adatkezelés elve:

a kovetelményeknek az Adatkezeld gy tesz eleget, hogy a személyes adatokat csak eldre
meghatarozott, egyértelmi és jogszeri célbdl gyijti, és azokat nem kezeli a célokkal 6ssze

nem egyeztethetd médon. A Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfelelden nem mindsiil az
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eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetdnek a kozérdekili archivalas céljabol, tudomanyos és
torténelmi kutatési célbol vagy statisztikai célbol torténd tovabbi adatkezelés.

A pontossag elve:

a Rendelet kimondja, hogy a személyes adatoknak, pontosnak és sziikség esetén naprakésznek
kell lenniiik; az Adatkezeld intézkedést tesz annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai
szempontjabol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul torélje vagy helyesbitse.

A korlatozott tarolhatdsag elve szerint:

az adatkezel6 olyan formaban tarolja a személyes adatokat, amely az érintettek azonositasat
csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehet6é. A
személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor kertilhet sor, amennyiben
a személyes adatok kezelésére a 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen kozérdekli archivalés
c€ljabol, tudomanyos ¢€s torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol keriil sor.

Az integritas és bizalmas jelleg elve érdekében:

az Adatkezel6 oly modon végzi a személyes adatok kezelését, hogy megfelelé technikai vagy
szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsaga.

Az elszamoltathatosag elve megvalositasa érdekében:

az Adatkezel6 felelosséget vallal a személyes adatok kezelésével kapcsolatban a 4. pontban

leirt gyakorlataért.
Az adatkezelés jogszeriisége, a ..jogalapok'':

A személyes adatok kezelése kizarolag akkor €s annyira jogszerii, amennyire legalabb az

alabbiak egyike teljesiil:

az érintett hozzajdrulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd

kezeléséhez;
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az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerzOdés megkotését megel6zGen az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez
sziikséges;

az adatkezelés az Adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek
védelme miatt sziikséges;

az adatkezelés kdzérdekii vagy az Adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

az adatkezelés az Adatkezel$ vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez

szlikséges.

Az érintett jogai
Elbzetes tajékozddashoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezelés megkezdését megel6zéen az adatkezeléssel
osszefliggd tényekrol és informaciokrol tajékoztatast kapjon.

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha igen, akkor jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatarozott kapcsolédé informaciokhoz hozzaférést
kapjon.

A helyesbitéshez valo jog:

az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a ra vonatkozd pontatlan személyes adatokat.

A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valo jog"):

az érintett jogosult arra, hogy kérésére - amennyiben a Rendeletben meghatarozott indokok

valamelyike fennall - az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil torélje a ra vonatkozo
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személyes adatokat. Az Adatkezelé koteles arra, hogy ez esetben az érintettre vonatkozé
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil torolje.

Az Adatkezel0 felhivja az €rintettek figyelmét, hogy a kényvtari beiratkozas feltétele a CXL.
tv. 57. §. (1) bekezdésében meghatarozott személyes adatok megadésa, ezért a konyvtari
tagsag ideje alatt ezen adatok érintett altali tordltetése a konyvtari tagsadg azonnali
megsziinéséhez vezet. Nem lehet tordlni annak a beiratkozott konyvtarhasznalénak az adatait,
akinek barmilyen jellegili tartozasa van az Adatkezel6vel szemben.

Az adatkezelés korlatozdsahoz vald jog:

az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha a
Rendeletben meghatarozott feltételek teljesiilnek.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez. illetve az adatkezelés korlatozasahoz

kapcsolddd értesitési kotelezettség

Az adathordozhatosaghoz valo jog:

az érintett jogosult arra, hogy az adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil, hogy
ezt az az Adatkezeld akadalyozna, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta.

A tiltakozéshoz vald jog

Az ¢érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) vagy f) pontjan alapuld kezelése
ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az
adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb.

A gverrnek hozzajarulasara vonatkozo feltételek:

a kozvetleniil gyermekeknek kinalt, informaciés tarsadalommal Gsszefiiggd szolgaltatasok
vonatkozasaban végzett személyes adatok kezelése akkor jogszerii, ha a gyerek a 16. életévét

betdltotte. A 16. €letévét be nem toltott gyermek esetén, a gyermekek személyes adatainak
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kezelése csak akkor €s olyan mértékben jogszer(i, ha a hozzajarulast a gyerek feletti sziiléi

feliigyeletet gyakorlo adta meg, illetve engedélyezte.

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol:
ha az adatvédelmi incidens valdszinlisithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek

jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az
Erintettet az adatvédelmi incidensrol.

A feliigyeleti hatosagndl t6rténd panasztételhez vald jog (hatdsdgi jogorvoslathoz vald jog):

az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen a feliigyeleti hatosagnal, ha az érintett
megitélése szerint a ra vonatkoz6 személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet.

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozodval szembeni hatékony bir6sagi jogorvoslathoz vald

jog:

minden érintett jogosult hatékony birésagi jogorvoslatra, ha megitélése szerint a személyes
adatainak e rendeletek nem megfelelé kezelése kovetkeztében megsértették a rendelet szerinti
jogait.

A jogszerii adatkezelés biztositasa a nyilvanos kényvtari rendszerben a kényvtari

alapfeladatokkal 6sszefiiggé adatkezelés
Adatkezelés az érintettek hozzajarulasa alapjan

Az érintettek hozzajaruldsa alapjan torténik a nyilvanos konyvtari szolgaltatasok
igénybevétele; a konyvtarhasznalé és az Adatkezeld kozotti irasbeli e-mail) kommunikacio,
feliratkozas az Adatkezeld altal készitett értesitésekre; az Adatkezeld kozosségi oldalainak
megtekintése, azon bejegyzések elhelyezése; az Adatkezeld altal szerezett programokon vald
részvétel; a panaszkezelés.

A konyvtar altal szervezett programok résztvevodire vonatkozé szabalyok

A Konyvtar tevékenységéhez hozza tartozik a szakmai és kozmiivel6dési programok
szervezése, amelynek soran a Konyvtar épiiletébe nemcsak a konyvtarhasznalok, hanem a

nyilvanossag tagjai is betérhetnek.
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A Konyvtar a személyes adatok kezelése szempontjabol kiilonb6zd programokat szerez. A
rendezvény lehet: nyilt, regisztraciohoz nem ko6tott, nyitott, elozetes regisztracidhoz kotott,
zart, csak meghivottaknak sz616.

A regisztraciohoz nem kotott, nyilt programon a nagyk6zonség tagjai korlatozas nélkiil
vehetnek részt. A rendezvényen résztvevok ugyanakkor elfogadjdk, hogy az esemény
dokumentélasa érdekében kép- és hangfelvétel késziilhet, amelyet az Konyvtar, mint
Adatkezel6 a honlapjan, k6zosségi média oldalan kozzé tehet. Az adatkezelés jogalapja ez
esetben az érintett hozzéajaruldsa. Az Adatkezeld az eseményen késziilt kép- és
hangfelvételeket a Helyismereti gyljteményben helyezi el, amely gyilijteményre nézve
meglrzési kotelezettsége van. Amennyiben a kozzétett kép- és hangfelvételekkel
kapcsolatban az érintett irasbeli kifogast terjeszt nem, az Adatkezelé a Rendelet altal eldirt
modon, a jele tdjekoztatd egyik pontjaban (Torléshez valo jog) leirtak szerint jar el.

A regisztracidohoz kotott, nyitott programon értelemszeriien azok vehetnek részt, akik az e-
mail /postai cimiiket a Konyvtarral k6zolték. A rendezvényen résztvevok ugyanakkor
elfogadjak, hogy az esemény dokumentalasa érdekébe kép- €s hangfelvétel késziilhet, amelyet
az Konyvtar, mint Adatkezelé a honlapjan, k6zosségi média oldalan kozzé tehet. Az
adatkezelés jogalapja - mind az értesitési cim megadasa, mind a kép- és hangfelvétel készitése
esetén - az érintett hozzajarulasa, illetve a jogi kotelezettség. Az Adatkezeld a programra
jelentkezOk e-mail cimét a megrendezés utan 30 nappal torli. Az Adatkezeld az eseményen
késziilt kép- és hangfelvételeket a Helyismereti gyldjteményben helyezi el, amely
gyljteményre nézve megorzési kotelezettsége van.

Amennyiben a kozzétett, illetve megorzott kép- és hangfelvételekkel kapcsolatban az érintett
irasbeli kifogast terjeszt eld, az Adatkezeld megvizsgalja a kérelmet, és annak elbiralasa soran a

Rendelet altal el6irt modon jar el.
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Az anonim adatok és a bongészéshez hasznalt eszkoz IP cimének Osszekotésével az
Adatfeldolgozé a gytjtott adatokat célzott reklamok eljuttatisara hasznalja, melynek célpontja
az internethasznalo eszkdze. Az Adatkezeld a kozosségi oldalanak elérését, megosztasat,
kedvelését megkonnyitd siitiket a Facebook 1. és az Instagram LLC. szolgaltatasa biztositja. A
stitik altal kezelt adatokhoz a Facebook Inc. (1601 Willow Road, Melo Park, CA 9, USA és a
Facebook I. tulajdonaban 1év6 Instagram LLC. (1 Hacker Way, Menlo Park, CA 94025, USA)
is hozzafér. A szolgaltatas hasznalata soran megvaldosulé adatkezelést a Facebook Inc. és az
Instagram LLC. - mint Adatfeldolgoz6 - kozsen végzi; a szolgaltatds révén hozzafér a honlap
latogatottsaganak méréséhez és a bongészési szokasok feltérképezéséhez sziikséges adatok
koréhez. A gyljtott adatokat az Adatfeldolgozé tartdsan, de legfeljebb 2 évig tarolja az
érintett bongészéshez hasznalt eszkozén. E siitiket az érintett térolheti a sajat eszk6zérdl. Az
Adatfeldolgoz6 a fenti adatokat az érintett szamara kiildott, célzott reklamok eljuttatasara is
felhasznalja.

Hirlevél/e-mailes tajékoztatas szolgaltatdshoz kapcsoldédo adatkezelés:

Az adatkezelés érintettje az a kOnyvtarhasznalo, aki a regisztracidé soran, vagy megadta a
hozzajarulasat ahhoz, hogy az Adatkezeld az érintett altal megadott e-mail cimre eljuttassa a
hirlevelet. Az adatkezelés jogalapja mindkét esetben az érintett hozzajarulésa.

Az adatkezelés célja: az Adatkezeld altal készitett hirlevelek kiildése az érintett részére. A

hirlevelek targya az Adatkezelé szolgaltatasai, programjai, ujdonsagai, figyelemfelhivo
ajanlatai.

Az adatkezelés idétartama: az Adatkezeld a hirlevél kiildése kapcsan kezelt személyes

adatokat az érintett erre vonatkoz6 hozzajarulasanak visszavonasaig (leiratkozasig), illetve az
adatoknak az érintett kérésére torténo torléséig kezeli.

Az adatok tdrolasanak modja: az Adatkezel6 az informatikai rendszerében egy elkiilonitett

adatkezelési listan kezeli a kapott adatokat. Az érintett altal a hirlevél kiildés céljabol kezelt,
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papiron atadott adatokat biztonsdgos helyen 6rzi. Az Adatkezeld garantalja, hogy se az
informatikai rendszerben, sem a papiron tarolt személyes adatokhoz illetéktelenek nem
férhetnek hozza.

Adatbiztonsagi intézkedések

Az érintettek altal rendelkezésre bocsatott személyes adatok biztonsagéaért az Adatkezeld ide
sziikséges 1épést megtesz - mind a halézati kommunikacié, mind az adatok taroldsa, Orzése
sordan. Az Adatkezeld a személyes adatok biztonsaga érdekében koteles megtenni azokat a
technikai €s szervezési intézkedéseket, tovabba kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat,
amelyek a Rendelet és az Infotv. érvényre juttatdsahoz sziikségesek. Az Adatkezel6 az
adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes megsemmisités, elvesztés,
megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra hozatal vagy az azokhoz valo
jogosulatlan hozzaférés ellen. Az Adatkezeld a személyes adatokat bizalmas adatként
mindsiti, és akként kezeli.

Az Adatkezeld a kozalkalmazottakkal a személyes adatok kezelésére vonatkozoan titoktartdsi

kotelezettséget ir eld; azt az érintett munkatdrsak az erre rendszeresitett nyilatkozat

alairasaval igazoljak.

A személyes adatokhoz valé hozzéférést az Adatkezel6 a jogosultsagi szintek megadasaval
korlatozza. Az Adatkezel6 az informatikai rendszereket tizfallal védi, és virusvédelemmel
latja el.

Amint a személyes adatok az Adatkezel6 informatikai infrastrukturajan beliilre keriilnek, az
adatok megorzésével és védelmével kapcsolatos teendoket az Adatkezelé Adatbiztonsagi
Szabalyzataban lefektetett elvek, eljarasok €s biztonsagi szabalyok irjak eld, amelyek
betartasaért az Adatkezel6 miden munkatirsa felelds. Az adatkezel a személyes adatok
védelme €rdekében gondoskodik az elektronikus uton zajlé bejovod és kimend kommunikacid

ellendrzésérol.
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A személyes adatok kezelése soran, az Adatkezel6 megfeleld intézkedésekkel biztositja: 1. a
jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat; 2. a szamitdgépes rendszerek jogosulatlan
személyek altali hasznalatanak megakadalyozasat; 3. annak ellendrizhet8ségét és
megallapithatosagat, hogy mely személyes adatokat mikor és ki vitte be a szamitogépes
rendszerekbe; 4. az adathordozd eszk6zok magas szint( fizikai védelmét; 5. az informatikai
rendszerek iizemzavar esetén torténéd helyreallithatosagat; 6. az esetlegesen fellépd hibakrol
jelentés készitését.

Adatvédelmi incidensek:

Az adatvédelmi incidens soran sériil a titoktartasi koételezettség, a hozzaférhetdség agy az
integritds. A leggyakoribb adatvédelmi incidensek: hordozhatd adattarold (pl. pendrive)
elvesztése, mobil eszkéz (pl. laptop) eltulajdonitasa, személyes adatok téves tovabbitasa,
informatikai rendszer elleni tdmadas.

Az adatvédelmi incidensek kezelése:

Az adatvédelmi incidensek megeldzése, a bekovetkezés esetén a kezelése, tovabba a
vonatkozd jogi eldirdsok betartasa és betartatdsa az Adatkezeld intézmény vezetdjének a
feladata. A megel6zéssel kapcsolatos minimalis intézkedés: az informatikai rendszerekben
kotelezé elemezni valamennyi hozzaférést és az esetleges hozzaférési kisérleteket.
Amennyiben az Adatkezeld munkatarsai adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul
értesiteniiik kell az intézmény vezet6jét. Bejelentés esetén a Konyvtar vezetdje - az illetékesek
bevonasaval - haladéktalanul megvizsgalja az esetet, és eldonti, hogy valéban incidensrdl,
vagy pedig téves riasztasrol a sz6. A vizsgalandé és megallapitandé szempontok:

— az incidens bekdvetkezésének idopontja €s helye,

— azincidens leirasa, hatasai,

— a kompromittalédott adatok kore és mennyisége,

— a kompromittalédott adatokkal érintett természetes személyek kore,
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— azincidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasa,
a tovabbi karok megeldzése, csokkentése érdekében tett intézkedések megtétele.
Adatvédelmi incidens bekdvetkeztekor meg kell hatarozni €s el kell kiiloniteni az érintett
rendszereket, és gondoskodni kell az incidenst eléidézd bizonyitékok Osszegyiijtésérol és azok
megdrzésérél. Mindezt kovetden meg kell kezdeni a karok helyreallitasat és a jogszeri
miikodés visszaallitasat.

Az adatvédelmi incidensek nyilvantartasa:

az Adatkezelo vezetGje koteles bejelenteni a tudomasara jutott adatvédelmi incidenst az
illetékes felligyeleti hatésagnal. A bejelentést indokolatlan késedelem nélkiil, legkésébb 1
oraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, meg kell tennie. Az
adatvédelmi incidensrol sz616 bejelentésen ismertetni kell:

1. az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve az érintettek kategoridit €s hozzavetdleges
szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategdriait és hozzavetdleges szamat; 2. kozoli
kell az adatvédelmi tisztviseld vagy megbizott nevét és elérhetdségeit; 3. fol becsiilni az
adatvédelmi incidensbdl eredd, valdsziniisithetd kovetkezményeket; 4. be kell mutatni az
adatkezel6 altal az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett vagy tervezett intézkedéseket,
adott esetben beleértve az incidensbodl eredd esetleges hatranyos kévetkezmények enyhitését
célzé hatarozatokat. A bekovetkezett adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartdst kell vezeti,

amelynek minimum az alabbiakat kell tartalmaznia:

az érintett személyes adatok korét,

— az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

— az adatvédelmi incidens idépontjat,

— az adatvedelmi incidens koriilményeit, hatasait,

— az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

— az adatkezelést el6ird jogszabadlya meghatarozott egyéb adatokat.
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A nyilvantartasban szerepl6 adatokat a hatdsag ellendrizheti.

Jogérvényesités:

A személyes adatok kezelésével kapcsolatos barmilyen kérdéssel, észrevétellel az Adatkezeld
adatvédelmi feleloséhez lehet fordulni.

Elérhetdsége:
Név: Dancsecs Enik6, Telefonszam: +36 73/580-035 E-mail cim: konyvtar@sellye.hu

Ha az érintett kérelme nyoman az Adatkezeld nem tesz intézkedéseket, késedelem nélkiil, de
legkésobb a kérelem beérkezésétsl szamitott egy honapon eliil az adatvédelmi tisztviseld
tajékoztatja az Erintettet az intézkedés elmaraddsénak okairdl, valamint arrél, hogy panaszt
nyujthat be a feliigyeleti hatosagnal, és élhet irdsagi jogorvoslati jogaval. Az Adatkezeld az
érintett kérésére tajékoztatja 6t a jogorvoslati lehet6ségekrol. Az érintett az adatkezeléssel
kapcsolatos panaszaval koézvetleniil a hatésdghoz is fordulhat:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet

fasor 22/c.; telefon: +36-1-391-1400; e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu honlap: www.naih.hu

Ha az érintett ugy véli, az adatkezelés soran az Adatkezeld megsértette a személyes adatok
kezeléséhez fiiz6d6 jogait, birdsaghoz fordulhat. A per elbirdlésa a torvényszék hataskorébe
tartozik. Az érintett valasztasa szerint a per az érintett lakohelye vagy tartézkodasi helye

szerinti térvényszék eldtt is megindithato.

6./12. sz. melléklet: Hazirend
A Sellye Varosi Miivelddési Haz, Kényvtar és Muzedlis Intézmény Sellye Varos
Onkorméanyzatanak feliigyelete alapjan m(ikodik. A hazirend idoébeli hatalya kiterjed:
e a Koz8sségi Haz épiiletébe vald belépéstdl egészen a tavozasig
ekiterjed a teljes évre, beleértve a sziineteket is.

A héazirend teruleti hatalya kiterjed:
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Jelen hazirend el6irasait a Kozosségi Haz, Konyvtar, Helytorténeti Kiallitohely teriiletén,
illetve azon magatartasi szabalyait, melyek érteimezhetdek épiileten kiviil is (az intézmény
altal szervezett programok, foglalkozasok esetében), azt az intézmény épililetén kiviil is
alkalmazni kell.

A hazirend hatalyba 1épésére vonatkozo szabalyok:

A hazirendet a Sellye Varosi Mivelédési Héaz, Konyvtar és Muzedlis Intézmény
intézményvezetdje késziti el, az intézmény dolgozdi véleményezik és a fenntartd fogadja el.

A hazirend nyilvanossaga:

A hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni. A hézirendet ki kell
fiiggeszteni az épiiletben, oly modon, hogy azt az intézmény latogatdéi szabadon
megtekinthessék. A hazirend valtozasakor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni,
az érintettekkel meg kell ismertetni.

Altaldnos szabélyok:

Jelen hazirend mindenkire vonatkozik, aki valamilyen forméaban a K6zosségi Haz barmely
termét, helységét igénybe veszi. Ennek betartasaért minden igénybevevd és a Sellyei
Miivelédési Haz, Konyvtar és Muzedlis Intézmény dolgozoja felelds.

Terembérlet esetén a bérld az egyszemélyi felelOs a hazirend betartasaért.

A tliz- és munkavédelmi szabalyok betartdsa mindenkire kotelez6 érvényi.

A Kozdsségi Haz mukodési ideje:

Rendes miikodési idé: hétfotol csiitortokig: 8.00 - 16.00 oraig, pénteken: 8.00 - 14.00-ig.
Hétvégéken, szabad- €s munkasziineti napokon zarva, kivéve rendezvények alkalmaval.
Indokolt esetben, rendezvények, tanfolyamok, illetve azokra vald felkésziilés esetében eltérhet
a rendes miikddés idejétol.

Az intézményt a hivatalos nyitvatartasi idGben minden érdekl6dé latogathatja, szolgaltatasait

a hazirend feltételeinek kotelezd betartasaval veheti igénybe.
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10.

11.

Az intézményi tulajdon védelme minden latogat6d kotelessége. A felszerelés és a
butorzat rongalasa tilos!
A miivel6dési hazban étel- és italforgalmazas csak a biifé bérldjét illeti meg,
téritésmentes vendéglatas csak csaladi zartkord, illetve 6nkorményzati rendezvényen
lehetséges. A szeszesitalok arusitasara vonatkozé jogszabéalyokat az érusitd koteles
betartani.
Ittas egyének a miivel6dési hazat nem latogathatjak! A rendezvény alatt ittassa valt
személy a rendezé felszolitasara koteles elhagyni az intézményt!
Gyermekek részére szervezett rendezvényen sziild - kiséréként - részt vehet!
A rendezvények végén mindenki koteles elhagyni a helyiségeket!
A belépddijas rendezvények latogatasanak, szolgaltatasok igénybevételének
eléfeltétele a jegyvasarlas, illetve a megallapitott ellenérték megfizetése. Jegyel6vétel
és egyéb befizetés az elzetesen jelzett 6rakban torténik.
Az intézmény teriiletén minden latogatonak- a kozOsségi €s tarsas élet szabalyainak
megfelel6en - kulturalt magatartast kell tanusitania. A rendre és a tisztasdgra tigyelni
kell!
Az intézmény kozosségi célu létesitmény, ezért csak megfeleléen rendezett és tiszta
0ltozékben és allapotban lehet latogatni, rendezvényein részt venni.
Dohanyozni az egész épiiletben és bejaratanak 5 méteres korzetében TILOS.
Az intézményben tartdzkodok hozzajarulnak ahhoz, hogy dokumentécios céllal a
programokrdl fotd/video felvételek késziiljenek, melyek esetleg az interneten is
megjelenhetnek. Amennyiben On nem jarul hozza a felvételkészitéshez, kérem,
forduljon az informéacids szolgalathoz!

Mukodési ido alatt a nyilvanossag eldl elzart helyiségekben, zarast kovetden

a Koz0sségi Haz teljes teriiletén illetéktelen személy nem tartozkodhat!
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12. A Kozdsségi Haz dolgozoéinak utasitasait mindenkinek és mindenkor be kell
tartani!

13. A Kozosségi Hazban kiils6 szervezet, maganszemély rendezvényt csak
az intézményvezetd engedélyével szervezhet, az intézménybelsd szabalyzatainak
betartasaval.

14. A Ko6zosségi Haz nyitasa €s zardsa a rendes miik6dési id6 utani rendezvényekkor
€s hétvégén is a kisegitd személyzet feladata. Az épiilethez kulcsot csak az
intézményvezetd engedélyével kaphat a bérld, aki ebben az esetben - a bérleti
szerz6désben rogzitetten - teljes felelosséget vallal az épiiletért.

15. A Koz0sségi Haz miikodési rendjét zavard magatartast tanusitd személlyel szemben
az intézmény dolgozdi felléphetnek. Sulyos, indokolt esetben fenntart6i jovahagyas
mellett adott szervezetek, természetes személyek egyedi dontés alapjan kitilthatok az
épiiletbol. Sulyos, indokolt esetben, rendbontés esetén a dolgozd kételes rendoéri
szervek beavatkozasat kérni.

16. A Kozosségi Haz terlletén hirdetés, plakat, szorolap csak az
intézményvezetd jovahagyasaval helyezheto el.

17. A Ko6z6sségi Hazban Orizetleniil hagyott személyes targyakért, értékekért
az intézmény felelosséget nem vallal.

18. Szoget vagy barmilyen mas targyat a falba verni, illetve barmilyen tipusa
ragasztoval targyakat a falra, ajtora, ablakra ragasztani kizarélag az intézményvezeto

engedélyével lehet. Az ennek megszegésébdl fakadd karokat mindenki koteles

megtériteni.
19. Az esetleges balesetekért feleldsséget az intézmény nem vallal.
20. Parkolasra vonatkozd szabalyok: Parkolni csak a kdvezett parkoloban szabad.

A Kozosségi Haz bejaratai elott a parkolas tilos, ezt a teriiletet fenn kell tartanai azon
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jarmivek részére, amelyek az adott rendezvényhez kapcsolodé szallitasi
tevékenységet végzik. A mivel6édési haz belsé udvaraba valé parkolast
biztonsagtechnikai és tizvédelmi szempontok szerinti eléirdsok alapjan a bérbeadd
korlatozza!
21. Aki a Hazirend ellen vét, ideiglenesen eltilthatd a miivelodési haz
latogatasarol.
Sellye Varosi Mitivelddési Haz, Koényvtar és Muzealis Intézmény
Gazsity Henriett (intézményvezetd)
6/13. sz. melléklet: Etikai iranyelv
Etikai iranyelv
A Sellye Vérosi Miivelddési Haz, Konyvtar, és Muzedlis Intézményetikai irdnyelve

Az Etikai Iranyelv célja, hogy az intézmény minden munkatarsa szdmara — munkakdortol
és vezet6i beosztastol fliggetleniil — meghatarozza azokat az értékeket és magatartdsnormakat,
amelyek tdmogatjadk a megbizhato, hatékony, mindségi munkavégzést, feleldsségvallalast,
segitékészséget és az ésszerii cselekvést annak érdekében, hogy a szervezet betdltse funkciojat.
Az Etikai Iranyelv iranyt mutat a kiilsé és bels6 kapcsolatokban elvart egységes €s kiszamithato
magatartashoz, segitséget ad egy-egy konkrét helyzetben a megfeleld viselkedés kialakitasahoz.
Az Etikai Iranyelvben leirtak gyakorlati alkalmazasa valamennyi munkatars szdmara ajanlott.
A dolgozok éves teljesitményének értékelésénél a leirt magatartasi szabalyok betartasa
értékelési szempont. Az Etikai Iranyelv kiterjed az intézmény miikodésének teljes teriiletére, a
munkavégzés valamennyi helyszinére és minden olyan helyszinre, ahol az intézmény nevében
barmely munkavallaloja targyal, fellép. A Sellye Varosi Mivelddési Haz, Konyvtar €s

Muzedlis Intézmény munkatarsaitol elvart altalanos értékek, magatartas:

1. Csapatszellem:
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Az intézmény céljainak elérése feltételezi, hogy a munkatarsak ismerik az intézmény
mukdodési rendjét. A hataridére torténd, mindségi feladatellatds megkoveteli, hogy a
munkatarsak emberi, szakmai, tdmogaté munkakapcsolatban alljanak egymassal. A maés
munkakort is érintd feladatokat a szervezeti egységen beliil és a szervezeti egységek egymas
kozotti kapcsolatdban a munkatarsak Osszehangolt munkavégzéssel, felelosségteljes
egylittmikodéssel végezzék.

2. Elkotelezettség, lojalitas

A munkatarsakat jellemezze az intézmény iranti elkotelezettség, a szakma szeretete. Az
intézmény hirnevének megorzése, fejlesztése valamennyi munkatars kotelessége.

3.Felelésségvallalas

Az intézmény munkatarsaitdl elvart, hogy feladataikat sajat felelosségi koriiknek
megfeleld gondossaggal és szakmai igényességgel, torvényesen végezzEék, képviselve
hataskoriikon belill az intézményt. A felel6sségiikhoz tartozzon hozza a dontéseik
kovetkezményeinek felvallalasa.

4.Szakmai felkésziltség

Az intézmény munkatarsainak megalapozott szakmai ismereteik alapjan kell a
feladataikat végezniiik, a feladatvégzéshez sziikséges jogszabalyok ismeretével. A
munkatarsak legyenek elkotelezettek abban, hogy feladataikat tajékozottan kell végezniiik,
megfelelve annak a célnak, hogy a lehetd legjobb szolgaltatast tudjak nytdjtani. A
munkatarsaknak ligyintézésiik €s dontéseik soran mindig — a jogszabalyok adta lehetdségeken
belill - legjobb tudasuk szerinti megoldasra kell torekedniiik. Ehhez elengedhetetlen a
munkatarsak megfeleld tajékozottsaga, szakmai felkésziiltsége.

5.Bizalom, partnerség. egyiittmikodés
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Egységesen tdmogassak az egyiittmiik6dd, konstruktiv, bizalmon alapuld jo
munkahelyi 1égkor kialakulasat, megbrzését. Az emberi segitségnytjtas, a munkatarsak
megodvasa az alaptalan vadaktol és ragalmaktol a vezetd kotelessége.

6.Példamutatas

E magatartast a célorientalt gondolkodas, a kivanatos szervezeti kultura elérésének
tudatos felvallalasa, széles alapokon nyugvo tudas, kitartas és megujuldsi képesség, sajat
véleményének feliilbirdlasi készsége jellemezze. Vezet6ként egyrészt sajat munkajaért,
masrészt munkatarsai, valamint az intézmény tevékenységéért valo feleldsség terheli. A
vezet6tdl killondsen elvart alapérték mind az intézményi, mind az intézményen kiviili
példamutat6 viselkedés.

7.Vezet6i kultara

A szakmai igényességre épiild munka megkoveteli, hogy a vezetd folyamatosan bdvitse
tudasat. A munkatarsakkal szemben felallitott kovetelmények tartalmazzanak szakmai kihivast,
batoritsanak Onallosagra, kreativitdsra. Munkatérsai teljesitményének nyomon kovetése,

tamogatasa legyen kovetkezetes és rendszeres.

6/14. sz. melléklet: Internet hasznalati szabalyzat
Az Internet szolgaltatast csak a konyvtar regisztralt, illetve beiratkozott olvaso6i vehetik
igénybe:
e A szamitogépek elsdsorban tanulds, szorakozas, informécidszerzés és a szabadid6é hasznos
eltoltésére vehetok igénybe.
e A szamitogépekre programokat, jatékokat stb. felmasolni, telepiteni sajat CD-ROMrol,
PenDrive-rdl csak a kdnyvtaros engedélyével torténhet.
e A szamitdgépeken aktiv virusvédelemi szoftverek futnak, ezen programok kikapcsolasa,

felfiggesztése tilos!
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o A gépeket be- és kikapcsolni csak a konyvtaros engedélyével lehet.

o A gépek hasznalatba vétele érkezési sorrendben torténik, eldre helyfoglalas nincs.

o Fajlcserélok ill. egyéb illegalis programok hasznalata tilos.

o Zaras elott 10 perccel a gépeket le kell kapcsolni!

o A szamitégép nem rendeltetésszerli haszndlata, a hasznélati szabalyok be nem tartdsa a
szolgaltatasbol valo kitiltast vonhat maga utan.

e 10 éven aluliak a gépeket csak felnétt feliigyelete mellett hasznalhatjak!

o A szamitogép hasznalatat a kdnyvtarostol kell kérni.

e A szamitogép hasznalata beiratkozashoz vagy regisztraciéhoz kotott szolgaltatas.
Géphasznalat el6tt a hasznalati szabélyzat elfogadéasa kotelezo.
e Szamitogép hasznalat korlatozhaté abban az esetben, ha csak egy alkalmazott van a
helyiségben (ilyenkor felfiiggesztheté vagy elutasithatd, az alkalmazott dontése
alapjan)

A szamitogépeken a kdvetkez6 szolgaltatdsokat lehet igénybe venni:

szovegszerkesztés, tablazatkezel€és stb., internethasznalat, elektronikus levelezés, letoltés;
adatbézisok hasznalata, nyomtatas (kiilon kérés alapjan).

A nyomtatas dija (fekete-fehér): 20 Ft/oldal, valamint (szines nyomtatas): 200 Ft/oldal. A
véletleniil kinyomtatott oldalakat is fizetni kell.

Nyomtatési szandékot eldre kell jelezni a konyvtarosnak!

e Sajat adathordoz6 (CD, DVD, pendrive, mobiltelefon, SD kartya stb.) és egyéb sajat
technikai eszk6z haszndlata megengedett, de azok csatlakoztatdsahoz elézetes
engedély sziikséges.

e FElektronikus levelezésre (e-mail) kiilon postafiokot a konyvtar nem biztosit. Erre a

célra kérjiik, valamelyik ingyenes levelezérendszert hasznélni!
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e Az internet szolgéltatds nem haszndlhato: iizleti célu tevékenységre, térvénybe iitk6z0
cselekményekre, masok munkajanak zavarasara vagy akadalyozésara!

e A felhasznalok kotelesek betartani a halozati és levelezési, valamint a kiilonb6z6
interaktiv és kotegelt médidkon szokésos etikettet.

e A gépekben és a programokban okozott karért a hasznadlé anyagi és biintetdjogi
felelosséggel tartozik!

o A szamitogépnél étel és ital fogyasztasa TILOS!

e A szamitégép nem rendeltetésszerii hasznalata, a rendzavaras, a hasznalati szabalyok
be nem tartdsa a szolgaltatasbol valo kitiltast vonhat maga utan. A kitilté rendelkezést
a konyvtaros jogosult meghozni.

A hasznailati szabalyzat betartisa minden hasznilo szamara kotelezo!

6/15. sz. melléklet: A Sellye Varosi Miivelodési Hiz, Konyvtar és Muzealis Intézmény
védelme

A milvelddési haz dolgozoinak alapvetben ismerniiik kell az egészség és a testi €pség
megbrzéséhez sziikséges ismereteket, azt ismertetniiik kell az intézmény hasznéldival. Baleset
vagy ennek veszélye esetén a sziikséges intézkedéseket meg kell tenniiik. A dolgozok minden
tagjanak ismernie kell a koltségvetési szerv Munka és Tlizvédelmi Szabalyzatat, valamint tiiz
esetére az el6irt utasitasokat, a menekiilési itvonalakat.

Rendkiviili esemény esetén kdvetendd eljaras

Rendkiviili esemény

Rendkiviili eseménynek minésiil a megszokott, mindennapos gyakorlattol eltérd
esemény, melynek soran egyedi, eseti dontés valik sziikségessé. Ez lehet példaul: - baleset, -
bombariado, tiizveszély, - illetéktelen személy behatolasa, - barmely egyéb rendkiviili

esemény.
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Teend6k a rendkiviili esemény esetén

Amennyiben a legkisebb gyanu, vagy jel arra utal, hogy a kdltségvetési szerv
éplileteiben tartozkodok testi épségét az épliletben maradas veszélyezteti, az épiiletet a bent
l1évokkel egyiitt el kell hagyni. A rendkiviili eseményt azonnal jelenteni kell az igazgatonak,
tavollétében a helyettesének. Az igazgatd intézkedik arrdl, hogy a fenntarté és mas érintett
hivatalos szerv értesitése miel6bb megtorténjen. Tliz esetén a Tiizvédelmi Szabdalyzat eldirasait

kell kovetni.
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7. Figgelékek
7.1. Munkakéri leirasok
7.1.1. Munkakori leirdas: Gazsity Henriett

Ko6zmiiveldési szakember (Miivel6désszervezd + az intézmény vezetdje)

A munkakor elnevezése: Sellye Varosi Mivelédési Hat, Konyvtar és Muzealis
Intézmény igazgatdja

A munkakort bet6lté neve: Gazsity Henriett

Leanykori név: Horvath Henriett

Anyja neve: Horvéth Erzsébet

Lakcime: 7960 Sellye, Carolina tér 9

Munkaltatéi jogkor gyakorloja: polgarmester

Munkavégzés helye: Sellye Varosi Miivel6dési Hat, Konyvtar és Muzedlis

Intézmény

7960 Sellye, Matyas kiraly u. 53, tovabba a kapcsolodo
intézményi feladatellatashoz sziikséges helyszinek.
A munkakdr célja:
Szervezi, iranyitja és ellendrzi a Sellye Varosi Muvel6dési Haz, Konyvtar és Muzealis
Intézmény tevékenységét. A varos kulturalis életének megszervezése, az dnkormanyzati
rendezvények és linnepségek elokészitése, lebonyolitasa.
A munkakorre vonatkozd legfontosabb jogszabalyok: 1992. évi XXXIII. torvény a
kozalkalmazottak jogallasarol.

Munkaidé: heti munkaidokeret- 40 6ra
Rendezvények alkalmaval a munkaid6 a rendezvény iddtartamanak megfeleléen

valtozhat.
A munkakor betoltojének feladatai:

Koézmiivelodés:
e Szervezi a telepiilés kulturalis életét.
Segiti a varosban mikodoé civilszervezetek munk4jat.
e Elékésziti és lebonyolitja a nemzeti tinnepekrél valé megemlékezést (marc.15,
augusztus 20, oktober 23,) valamint szervezi és lebonyolitja a varos kulturalis
és szorakoztat6 programjait
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e Meghivottként, esetenként, részt vesz a Pénziigyi, Gazdasagi és Ugyrendi
bizottsag illetve a Képviselo-testiilet tilésein
e Szakmai tovabbképzéseken, konferencidkon rész vesz
e Biztositja a Tajhaz és muzeum latogathatéosagat €s gondoskodik a
hasznalhatosagukrol.
e Az Intézmény részegységeinek valamint eszkdzeinek bérbeadasaval
kapcsolatos teenddk intézése (bérbeadas, bérleti dijak beszedése).
e Feliigyeli és gondoskodik a Kozmiivelddési Intézmény részegységeinek
képviseldtestiilet altal elfogadottak szerinti hasznalatarol.
e Felel a K6zosségi Haz leltaraban szerepld eszkozok kolcsonzéséért,
bérbeadasaért
e Felel a balok, lakodalmak, vasarok zavartalan lebonyolitasaért
Specifikus munkakori feleldsségek, kotelességek:
o Jelenléti iv vezetése
e Felelds az altala kezelt, atvett pénzeszk6zok, bizonylatok és iratok
szabalyszerli tarolasaért és Orzéséért, tovabba a tulajdonaban 4&llo
hangtechnikai eszk6zok meglétéért és hasznalhatosagaért
e Meghatarozza a helyettesités rendjét
e Felel6s a tiiz és munkavédelmi szabalyok, és a vagyonbiztonsag betartasaért.
e Intézményi anyagok, hirdetések internetes feliileten tortén6é megjelenitéséért.
e Felligyeli a civil szervezetek altal hasznalt helységek rendeltetésszerii
igénybevételét.
e  Munkaltatgjat folyamatosan tajékoztatja az aktuélis teend6krol, eseményekrol
¢s tapasztalatairdl.
e  Munka4javal kapcsolatos hivatali titkot megtartja.
e A pénziigyi osztaly vezetdjével kdzosen elkésziti az intézmény koltségvetését.

Hataskor és jogkor:
Munkaltatéi jogkor gyakorloja az Intézmény alkalmazottai esetében.

Zaradék:

A munkakori leirds a munkakor betoltéjének csak az alapvetd, rendszeresen visszatérd
feladatait, kotelességeit tartalmazza. A munkavallald, a vonatkozo jogszabalyok elGirdsaira
figyelemmel, ezen kiviil is koteles ellatni a munkakoréhez kapcsolddd, de itt nem
szabalyozott eseti feladatokat, melyek jellegiiknél fogva tevékenységi korébe tartoznak,
illetve annak sziikségessége felmeriil, vagy arra utasitast kap és azokat jelen munkakori leiras
nem tartalmazza. Nem koteles teljesiteni azt az utasitast, ha annak végrehajtasa az egészségét
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vagy testi épségét kozvetleniil és sulyosan veszélyeztetné, vagy egyéb, érdekeit védo
jogszabalyba litk6zik. A munkakori leirds az alairas napjan 1ép hatélyba és visszavonasig
érvényes.

Déatum: Sellye. 2018. november 30.

Nagy Attila polgarmester

A fentieket tudomasul vettem, magamra nézve kotelezOnek elismerem, és maradéktalanul
teljesitem.

A munkakoéri leiras egy példanyat a mai napon atvettem.

Datum: Sellye, 2018. november 30.

Gazsity Henriett munkavallald

Késziilt 3 példanyban.

Egy példany 3 oldal

Kapjék: 1. példany: munkavallald
2. példany: munkaltatd
3. példany: irattar
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7.1.2. Munkakori leiras: Dancsecs Enikd

Munkakére: Sellye Varosi Miivel6dési Haz, Konyvtar és Muzedlis Intézmény - konyvtaros

Munkakorhoz tartozé feladatai:

A varos kozigazgatasi teriiletén a lakossag szinvonalas konyvtari ellatdsanak biztositasa és a
Mugzeilis Intézmény miikodésével osszefliggd feladatok ellatasa az 1997. évi CXL. (2017. évi
LXVIL tv.) térvényben foglaltak megvaldsitasa érdekében. A vérosban az olvasdkultara és

kényvtari tevékenység fejlesztése.
o Sziikség szerint beszamol a konyvtar munkéjarol.

o Felelds a konyvtari és mizeumi munka tervezéséért, a tervek végrehajtasaért, a

konyvtér dllomanyért, a statisztikai jelentések elkészitéséért.
e Az intézményvezetd tavolléte esetén elvégzi a helyettesitési feladatokat.

Jogosult az intézménybe érkezo kiilldemények atvételére, a kimend iratok alairasara.
e Részt vesz az 4lloméanygyarapitas, a feldolgozas, a konyvtari propaganda, a

rendezvények tervezeésében €s szervezeésében.

o Figyelemmel kiséri a valtozé jogszabalyokat, azokat érvényesiti a konyvtar
munkéjaban. Figyelemmel kiséri a konyvtar szabalyait, ha kell, mdodositasra javasolja.
e Szervezi, irdnyitja €s ellenérzi a konyvtar olvasdszolgalati szakmai tevékenységét.
Gondoskodik a kdnyvtar szerzeményezésérdl, a konyvkereskedoi ajanlatokat atnézi, az

olvasoi igények, a gylijtokori elvek figyelembevételével intézi a beszerzéseket.

Rendszeresen végzi a konyvtari dllomany tartalmi vizsgalatat, selejtezést, kottetést.

Biztositja a kényvtari szdmitégépes program muikosdtetését.

e Felelds a konyvtari allomany raktari rendjének fenntartasaért a szabadpolcos €s a

raktari 6vezetben egyarant.

e Hosszabb szabadsag esetén (2 hétnél hosszabb) a miivelddési haz programjaihoz kell

igazodnia. Helyettesitését kollégandje segitségével oldjuk meg.

Munkavégzés helye: Varosi Konyvtar, 7960 Sellye, Koztarsasag tér 6.

Utasitasi, irdnyitasi és ellenérzési jogkor gyakorlasara jogosult kozvetlen vezetd: Gazsity

Henriett intézményvezetd
Munkavégzéshez rendelkezésre bocsatott eszkdzok: IKT eszkdzok

Munkaidé: heti 30 6ra (részmunkaidd)
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Sellye, 2018. november 30.

Késziilt 3 példanyban.
Egy példany 3 oldal
Kapjak: 1. példany: munkavallalé

2. példany: munkaltato
3. példany: irattar

Gazsity Henriett intézményvezetd, munkaltatd
A munkakori leirasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak egy példanyat

atvettem:

Dancsecs Enik6
konyvtaros
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7.1.3. Munkakori leirds: Dudas Kisiga

Munkakére: kulturalis {igyintéz6

Sellye Varosi Miivelédési Haz, Konyvtar és Muzedlis Intézmény - kulturalis ligyintéz6

Munkakorhoz tartozé feladatai:

A viéros kozigazgatasi teriiletén a lakossdg szinvonalas kdzmiivelodési feladatai ellatasanak

biztositasa és a Sellye Varosi Miivelddési Haz, Konyvtar és Muzedlis Intézmény miikodésével

Osszefliggd feladatok ellatdasa a 2017. évi LXVIL. térvény a muzealis intézményekrdl, a

nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kézmivelddésrdl szoldo 1997. évi CXL. toérvény és egyes

kapcsoldodo torvények modositasarol. A varosban a kozosségi élet aktivabba tétele.

Programszervezés /telefonos kapcsolattartds a rendezvény résztvevoivel és a
tarsszervezokkel, plakat-, meghivokészités, plakatragasztasi,

kapcsolattartds az Orméansag Ko6zosségi Haz eseti és allando bérldivel (szamlazas,
idépont egyeztetés, feliigyeleti,

az intézményvezetd és a konyvtaros kolléga tavolléte esetén elvégzi az eldre
megbesz€lt helyettesitési feladatokat,

palyazatiras /iras, lebonyolitas, szakmai beszamol6/

a szakmai tevékenységrodl nyilvantartasok vezetése,

év végi statisztikak elkészitése /kozmiivelddési tevékenységrol/,

KozNet feliigyelet,

rendezvények lebonyolitasa,

civil szervezetek vezetOjének segitése a palyazatfigyelésben és irasban, valamint

crer

kapcsolattartas a szakmai szervekkel (levelezés, szakmai el6adasokon valé részvétel,
szakmai vezetd tavolléte esetén helyettesités,

sajat eszk6z0k kolcsdnadasanak nyilvantartasa,

koteles minden olyan feladatot ellatni, amelyet képesitése lehetdvé tesz, és amelyre
felettese utasitja.

Hosszabb szabadsag esetén (2 hétnél hosszabb) a miivelddési haz programjaihoz kell
igazodnia. Helyettesitését kollégandje segitségével oldjuk meg.
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Munkavégzés helye: Sellye Varosi Miivelddési Haz, Kényvtar és Muzealis Intézmény

Ormansag Ko6zosségi Haz, 7960 Sellye, Matyas kiraly utca 53.

Utasitési, irdnyitasi €s ellendrzési jogkdr gyakorlasara jogosult kozvetlen vezetd: Gazsity

Henriett intézményvezetd. Helyettesitését kollégandje segitségével oldjuk meg.

Munkavégzés ideje: heti munkaiddkeret- 40 ora

Munkavégzéshez rendelkezésre bocsatott eszkozok: IKT eszkdzok
Késziilt 3 példanyban.
Egy példany 3 oldal
Kapjak: 1. példany: munkavallalé
2. példany: munkaltato
3. példany: irattar

Sellye, 2018 november 30.

Gazsity Henriett intézményvezetd, munkaltaté
A munkakéri leirasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak egy példanyat

atvettem:

Dudas Kinga kulturalis tigyintéz6
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7.1.4. Munkakori leiras: Svéda-Bracsics Tunde

Munkakore: Sellye Varosi Miivelddési Haz, Konyvtar és Muzedlis Intézmény - mizeumi
gondnok, takarité (mizeum, konyvtar)

Munkako6rhoz tartozé feladatai:

e Nyitvatartasi idében fogadja a latogatdkat.
Feliigyeli €s biztositja a mizeum zavartalan €s biztonsagos mikodését.

e FElvégzi a muzeumi belépdkkel kapcsolatos adminisztracids teenddket. (Szamla
kiallitasa, ho végi elszamolas.)

e Elvégzi a mizeumban vasarolhatd jelvények, kiadvanyok, képeslapok eladasaval
kapcsolatos adminisztracios munkaékat, jelzi annak esetleges utanpdtlasat.

e Kiallitdsok rendezése esetén rendelkezésre all a kidllitasok felrakasa idejére, igény
szerint.

e Naponta gondoskodik a mizeum és kornyéke, a konyvtar és kdrnyéke tisztan-
tartasarol, ellatja annak takaritasi feladatait.

e Gondoskodik a muzeum ¢€s konyvtar udvaranak, jardéinak tisztantartasarol. (Télen a
ho és jégmentesités is ide tartozik.)

¢  Gondoskodik a mizeum udvaran 1évé talpashaz €s a benne 1évé berendezési targyak,
eszk0zok tisztan tartasarol. Hetente legalabb két alkalommal a talpashdz helyiségeiben
elvégzi a pokhalozast, portorlést, takaritast. Naponta szell6zteti a helyiségeket.

e Naponta takaritja a kdnyvtar helyiségeit (olvasoterem, folydirat olvaso, raktar,
mosdé). Evente 2 alakalommal valamennyi konyvespolcot lepakolja, pormentesiti.
Gondoskodik a konyvtar 1épcséjének, €s az elotte 1€vo térnek tisztantartasarol.
Koteles minden olyan feladatot ellatni, amelyet képesitése lehetové tesz, és amelyre
felettese utasitja.

e Munkaideje: heti 40 6ra

Hosszabb szabadsag esetén (2 hétnél hosszabb) a miivel6dési haz programjaihoz kell
igazodnia. Helyettesitését kollégandje segitségével oldjuk meg.

Alulirott munkavallalé kijelentem és aldirasommal igazolom, hogy ezen munkakéri leiras
tartalmat velem megismertették, azt megértettem €s személyemre vonatkozdan a benne
foglaltakat kotelezOnek elismerem és a munkakéri leiras egy példanyat atvettem.

A munkakori leirasban foglaltak évente feliilvizsgalatra kertilnek.
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Munkavégzés helye: Sellye Varosi Miivelddési Haz, Kényvtar és Muzeélis Intézmény, 7960
Sellye, Koztarsasag tér 6.

Utasitasi, irdnyitasi és ellenérzési jogkor gyakorlasara jogosult kozvetlen vezetd: Gazsity
Henriett intézményvezetd

Késziilt 3 példanyban.

Egy példany 3 oldal

Kapjak: 1. példéany: munkavallalé
2. példany: munkaltato
3. példany: irattar

Sellye, 2018. november 30.
Gézsity Henriett intézményvezetd, munkdltato

A munkakéri leirasban foglaltakat megismertem, tudomasul vettem, annak egy példanyat
atvettem:

Svéda-Bracsics Tiinde segédkonyvtaros/muzeumi gondnok, takarito
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Okirat szama: SE/2177-2/2020.

Alapito okirat

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az dllamhaztartasrol szolé 2011, évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjan a Sellye Viarosi

Mivelédési Haz, Konyvtar és Muzedlis Intézmény alapité okiratat a kovetkezék szerint
adom ki:

1.1

1.2.

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

A koltségvetési szerv

1.1.1. megnevezése: Sellye Varosi M{ivelGdési Haz, Konyvtar és Muzealis intézmény

A koltségvetési szerv

1.2.1. székhelye: 7960 Sellye, Matyas kiraly utca 53.
1.2.2. telephelyei:

telephely megnevezése telephely cime

Varosi Kényvtar 7960 Sellye, Koztarsasag tér 6.

Kiss Géza Orménsagi Helytorténeti 7960 Sellye, Koztarsasag tér 6.
Kiallitohely

2.1.

2.2.

2. A koltségvetési szerv
alapitasaval és megsziinésével osszefiiggd rendelkezések

A koltségvetési szerv alapitasanak datuma: 2008.01.01.

A koltségvetési szerv jogel6d koltségvetési szervének

megnevezése székhelye

Miivelddési Sportkozpont és Konyvtar 7960 Sellye, Batthyany utca 14.

3.1.

3.2.

3. A koltségvetési szerv iranyitasa, feliigyelete

A koltségvetési szerv iranyito szervének

3.1.1. megnevezése: Sellye Varos Onkorméanyzat Képviseld-testiilete
3.1.2. székhelye:7960 Sellye, Dozsa Gy. u.1.

A koltségvetési szerv fenntartdjanak




4.1,

3.2.1. megnevezése: Sellye Varos Onkormanyzat
3.2.2. székhelye:7960 Sellye, Dézsa Gy. u.1.

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv kozfeladata:

A Magyarorszag helyi 6nkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés
7. pontja szerint a helyi kéziigyek, valamint a helyben biztositandé kézfeladatok korében
ellitandé helyi onkorményzati feladat killonésen a kulturdlis szolgéltatds; a nyilvanos
kényvtari ellitas biztositisa; el6adé-miivészeti szervezet tamogatésa; a kulturdlis rokség
helyi védelme; a helyi kézmiivel§dési tevékenység timogatésa,

Ellatja a muzedlis intézményekrdl, a nyilvinos kényvtéri ellatdsrél és a kézmidivel6désrél
sz6l6 1997. évi CXL. térvényben (a tovabbiakban: Kulttv.) és mds vonatkozé egyéb
jogszabalyokban meghatdrozott feladatokat:

A Kulttv. 77. § (1) bekezdés szerint: ,A telepiilési dnkormanyzat a kézmiivel6dési
alapszolgaltatasok folyamatos hozzaférhetSsége érdekében, a 78/1. § (1) bekezdésében
foglaltaknak megfeleld kozosségi szinteret, illetve kozmiivelSdési intézményt biztosit.”

A Kulttv, 54. § (1), 55. § (1) és a 65. § (2) bekezdése alapjan nyilvanos konyvtari ellatas
biztositdsa.

A Kulttv. 48. § (3) bekezdés szerint: ,Kozérdekii muzedlis kidllitéhely az a jelentésebb
onallé gyljteménnyel nem rendelkezé intézmény (pl. személyhez, eseményhez,
szervezethez vagy foldrajzi ponthoz kot6dé emlékhdz, emlékpark, régészeti park,
kastély, tajhaz, galéria stb.), amely a miniszter engedélyével jogosult a kulturalis javak,
régészeti lelShelyek, illetdleg épiletek vagy épiiletegyiittesek tartozékaikkal és
berendezéseikkel egyiitt térténs bemutatasara.”

4.2. Akoltségvetési szerv fotevékenységének dllamhdztartdsi szakdgazati besoroldsa:
szakdgazat szdma | szakdgazat megnevezése
1 {910110 Kozmiivel8dési intézmények tevékenysége
4.3. AKkéltségvetési szerv alaptevékenysége:

1

43.1. A kézmiivel6dés kereteiben segiti a helyi tirsadalom kapcsolatrendszerének,
kozosségi életének, szinvonaldnak ndvelését, a telepiilés mivészeti értékeinek,
hagyomanyainak, népmiivészetének megismertetését, az iinnepek kultirajanak
gondozisat; életmindséget javité tanulasi lehetSségeket, mlvelddési kozosségeket
biztosit; az informiciés és kommunikiciés technolégidkhoz valé hozzaférés
lehet6sége adott. A varosi rendezvények, iinnepek szervezése, lebonyolitasa. Olyan
oktatassal és képzéssel oOsszefiiggd feladatokat 14t el, amelyek nem adnak
hivatalosan elismert oklevelet. Elldtja a folyéirat, idészaki kiadvany, plakat,
formanyomtatvany, reklamanyag papiralapi vagy on-line kiaddsaval &sszefiggé
feladatokat.

2 Q

arosi Konyvtar telephelyen - 7960 Sellye, Kéztarsasag ter 6, szam ajat!
4.3.2. A Kulttv. 55. § (1) bekezdése alapjan a nyilvanos konyvtar alapfeladatai:
a ) a fenntartd altal kiadott alapit6 okiratban és a szervezeti és miikddési szabalyzatban
meghatarozott f§ céljait kiildetésnyilatkozatban kozzé teszi,




b) gytijteményét folyamatosan fejleszti, feltarja, megérzi, gondozza és rendelkezésre
bocsatja,

¢) tajékoztat a konyvtar és a nyilvanos kényvtari rendszer dokumentumairél és
szolgdltatasairol,

d) biztositja mas kdnyvtarak allomanyanak és szolgaltatasainak elérését,

e) részt vesz a konyvtarak kozotti dokumentum- és informacidcserében,

/) biztositja az elektronikus kdnyvtari dokumentumok elérhetéségét,

g) akényvtarhasznalokat segiti a digitélis irastudas, az informaciés miveltség
elsajatitasdban, az egész életen at tarto tanulds folyamataban,

h) segiti az oktatasban, képzésben részt vev6k informacidellatasat, a tudomanyos kutatés
és az adatbazisokbo! torténd informacidkérés lehetdségét,

i} kulturalis, koz0osségi és egyéb kényvtari programokat szervez,

j) tudas-, informécié- és kultirakozvetits tevékenységével hozzajarul az életmindség
javitdsdhoz, az orszag versenyképességének noveléséhez,

k) a szolgaltatasait a konyvtari mindségiranyitas szempontjait figyelembe véve szervezi.

4.3.3. A Baranya Megyei Muzeumok Igazgatosagaval kotott megallapodds szerint,
kiallftasok szervezése.

4.4. Akéltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcié szerinti megjelélése:
kormanyzati kormanyzati funkcié megnevezése
funkciészam
1 | 082042 Konyvtéri dllomany gyarapitasa, nyilvintartasa
2 | 082043 Kényvtari allomany feltarasa, megérzése, védelme
3 | 082044 Konyvtari szolgaltatasok
4 | 082063 Muzeumi kiallitasi tevékenység
5 | 082064 Mizeumi kozmiivel6dési, kozonségkapcsolati tevékenység
6 | 082091 Kdzmiivelddés - kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése
082092 Kézmiivel6dés - hagyomanyos kozosségi kulturalis értékek
7 gondozasa
8 | 083030 Egyéb kiadéi tevékenység
9 | 086090 Egyéb szabadidds szolgiltatas
10 | 095020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés
4.5. AKkoltségvetési szerv illetékessége, miikodési terilete: Sellye varos kézigazgatasi teriilete
5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése
5.1. A koltségvetési szerv vezetéjének megbizasi rendje:

A koltségvetési szerv vezetdjét a kulturdlis intézményekben foglalkoztatottak
kozalkalmazotti jogviszonyanak atalakulasardl, valamint egyes kulturalis targyt torvények
modositasarél sz6l6 2020. évi XXXIl. torvényben foglaltakra tekintettel a munka
torvénykonyvérdl sz0l6 2012. évi 1. torvény és a vonatkozd miniszteri rendelet alapjan,
palyazat utjén, legfeljebb 5 év hatarozott id6tartamra Sellye Varos Onkormanyzat Képvisels-
testiilete bizza meg. A vezetd tekintetében - a felmondas esetét kivéve - a polgdrmester
gyakorolja a munkaviszonnyal kapcsolatos egyéb munkaltatéi jogokat. A felmondas jogat
Sellye Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete gyakorolja.
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5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban allé személyek jogviszonya:

foglalkoztatdsi jogviszony jogviszonyt szabalyozé jogszabaly

1 | munkaviszony A munka torvénykonyvérél sz616 2012. évi L. torvény

2 | megbizasi jogviszony A Polgari Térvénykonyvrél sz616 2013 évi V. torvény




Sellyei Kozos Onkormdnyzati Hivatal Jegyzdje

7960 Sellye, Dézsa Gyorgy u. 1.

Tel: Fax: 73/580-900
E-mail: hivatal@sellye.hu

KIVONAT

Sellye Varos Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének 2020. augusztus 26-i nyilvanos
iilésének jegyzOkonyvébdl:

Sellye Véros Onkormanyzat Képviseld-testilete 6 igem szavazattal, ellenszavazat,
tartézkodds nélkiil a kovetkez6 hatarozatot hozta:

143/2020.(VI11.26.) sz. KT hatarozat
Sellye Varosi Miivelédési Haz, Konyvtar és Muzedlis Intézmény Alapité okirat modositasa,
egységes szerkezetii Alapito Okirat elfogaddsa

1.) Sellye Viros Onkormanyzat Képviseld-testillete a Sellye Varosi Miivelddési Haz,
Konyvtar és Muzedlis Intézmény Modositdé Okiratat és egységes szerkezetbe foglalt

Alapité Okiratat hatarozat mellékletét képezd az irasbeli elGterjesztéssel egyezd
tartalommal elfogadja.

2.)A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az okiratok aldirasara, és felkéri,

hogy a tOrzskdnyvi nyilvantartasba vétel érdekében az okiratokat a Magyar
Allamkincstar felé kiildje meg.

Hataridd: 2020. augusztus 30.
Felel6s: polgarmester

Nagy Attila s.k. dr. Szaldky 1ldiko s. k.
polgarmester jegyzé

Kivonat hiteles:
Sellye, 2020. augusztus 26.




KULDETESNYILATKOZAT

Kapcsolodva a hazai konyvtari terilet kildetésnyilatkozataban
megfogalmazottakhoz, a Varosi Konyvtar az alabbiakban fogalmazza meg és teszi
kozzé kiildetésnyilatkozatat. A hazai és nemzetkozi informaciéhoz és tudasanyaghoz
tortend szabad és korlatlan hozzéférés biztositdsaval a kényvtari rendszer egésze
legyen alkalmas. A konyvtari elldtasban azoknak a prioritasoknak kell
érvényestilniiitk, amelyek a konyvtarhasznaldkat és a szolgaltatasokat helyezik
el6térbe, amelyek az Eurépai Uni6 orszagai koziil a jo konyvtariiggyel rendelkezéket

meghatarozzak

Célok, feladatok

¢ Az elethosszig tart6 tanulas erdsitése

* A tanulés tAmogatasa

o A digitélis irastudas fejlesztése

e A konyvtari szerep erdsitése

» A szolgaltatasok mindségének fejlesztése

¢ A kinyvtarkép tarsadalmi megitélésének javitasa
e Statisztikai adatszolgaltatas biztositdsa

o Kornyezeti feltételek javitasa az 1j igények figyelembevételével

Sellye, 2016. februdr 24.
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KONYVTAR HASZNALATI SZABALYZAT

A Sellye Varosi Konyvtarba beszerzett dokumentumok Sellye varos vagyonat
képezik, ennek megfeleléen a kozos vagyon hasznalataért minden konyvtarhasznalo
felel¢sséggel tartozik. A konyvtar épiletét, berendezéseit, eszkozeit, dokumentumait
koteles mindenki rendeltetés szerint hasznalni, az okozott kart megtériteni.

A konyvtarban a helyhez ill6, csendes, egymas munkajat tiszteletben tarté viselkedés
az elvart. A konyvtarban apolatlanul, hidnyos oltozékben tartézkodni nem illik. A
konyvtarban a dohanyzas, az alkohol-és drogfogyasztas tilos. A konyvtar
ideiglenesen megtagadhatja a szolgaltatasok teljesitését attol, aki a konyvtarnak
barmilyen jogcimen tartozik. Eltilthaté a konyvtar hasznalatatl az, akinek a
magatartasa a tobbi konyvtarhasznalot jogai gyakorlasédban tartésan akadélyozza,
egeészségét veszélyezteti, vagy nyugalmat tartdésan zavarja. A konyvtar, vagy
hasznaldi sérelmére elkovetett magatartds a latogatds és a konyvtari tagsag
felfiiggesztésével jar. A konyvtari szabalyok megsert6itdl a kolesonzési, illetve a
helyben hasznalati jogot megvonhatja az intézmény vezetdje. A sérté magatartassal
szemben intézked6 konyvtéaros hivatalos személynek mingsiil.

A konyvtarhasznal6 az 6t ért sérelem kapcsan jogorvoslatért az intézmény
vezetsjehez, valamint Sellye Véros Onkorményzatdhoz fordulhat, eldadhatja
észrevételeit és panaszait, kezdeményezheti a konyvtarhasznalati szabélyzat
modositasat.

A Sellye Varosi Konyvtar nyilvanos kényvtar, szolgaltatasait barki igénybe veheti,
aki a hasznalat feltételeit elfogadja. A konyvtar hasznalat ingyenes, a
dokumentumok kolcsénzese, valamint a szamitogép hasznalat konyvtari tagsaghoz
kotott.

Téritéses szolgaltatasok: konyvtarkdzi kolesonzes.

A konyvtar nyitva tartasa:
Kedd: 7:30 - 16:00
Szerda: 7:30 - 14:00

7960 Sellye, Matyas kiraly utca 53.
Tel.: Ormdnsdg Kozosségi Haz: 73 /480 - 245; Varosi Konyutar: 73 /480 - 201
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Csiitortok: 7:30 - 16:00
Péntek: 7:30 - 13:30
Szombat: 10:00 - 12:00

BEIRATKOZAS

Olvasgjegyet felnéttek szemelyi igazolvannyal, diakok, gyermekek csak jotalloval (18
éven felili 6nalld keresé vagy nyugdijas) vélthatnak. A jotallénak be kell mutatnia
személyi igazolvanyat, és ala kell irnia a jotalloi nyilatkozatot. Beiratkozaskor
minden konyvtar hasznalonak a kovetkezd személyes adatait kell kozolnie és
igazolnia: név, anyja neve, sziiletési helye és ideje, lakcime, személyi igazolvanyanak
vagy utlevelének szama. A foglalkozas és munkahely adatainak megadasa
statisztikai jellegii, nem kotelezé. A kozvetlen kapcsolat tartds érdekében érdemes
megadni mobilszamot és email cimet is.

A beiratkozo kotelezi magat a konyvtarhasznalati szabalyzat ra vonatkozo részeinek,
a dokumentumkezelés szabalyainak betartasara, adatvaltozasainak bejelentésére.
Csak érvényes olvastjegy tulajdonosa kolesondzhet. Az olvaséjegy a beiratkozas
napjatél egy évérvényes, megujitasa a sajat, illetve a jotallo személyi igazolvanya
ismételt bemutatasaval és a torténik.

Beiratkozaskor az olvasok adatait a szamitogépe nyilvantartasba keriilnek, s azokat a
konyvtar a 2011. évi CXI torvény, tovabba az 1992, évi LXVL
torvényrendelkezésének  megfeleléen  tarolja, kezeli és gondoskodik az

adatvédelemrol.

KOLCSONZES
A kényvtar dokumentumainak arra rendelt részét beiratkozott olvasoinak

kolcsonadja az alabbiak szerint:

' Dokumentumtipus | Konyvtari | Kélcsonozhetd | Kolesonzési | Hosszabbitas i
f | I

statusz - darabszam idé

Kony« | kolesonzéi | 6 1 hona igen (2X)

B . ,

7960 Sellye, Matyas kirdly uica 53.
Tel.: Ormansag Kozossegi Haz: 73 /480 - 245; Varosi Konyuvtar: 73 /480 - 201
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' kézikényvtéri Snap ; nem
allomany, |
egyedi -
elbiralas !

alapjan

S PRSI

Hirlapokj | régebbi 8 2 hét nem

folyéiratok példanyok s

o -

Kolcsonzéi 2  2het nem

Audio allomany

dokumentumok L

Az olvasénal egyszerre 10 db konyvtari egység lehet kikolesonozve. A konyvek
kolcsonzési hatéridejét, ha kdzben mas nem jegyezte el legfeljebb 2 alkalommal
lehet meghosszabbitani személyesen a konyvtarban, illetve telefonon a 06/73 580-
035-6s telefonszamon. Az ujsagok, hangzé dokumentumok, kolcsonzési hatérideje

nem hosszabbithaté.

ELJARAS KESEDELEM ESETEN

A kolcsonzesi hataridé lejarta utan 3 alkalommal kild a kényvtar levelben
felszolitast. Az eredménytelen felszolitasok utan a tartozasokat peren kiviili eljarassal
hajtja be.

Elveszitett vagy megrongalodott dokumentumot a kolesonzé koteles azonos

gytijtemeényi értéki példannyal pétolni, vagy megfizetni a kartéritési és eljarasi dijat
ELOJEGYZES

A kikolesonzeésben leves keresett dokumentumok eldjegyezheték A dokumentum

beérkezésérdl a felhasznalot a konyvtar - telefonon vagy e-mailben - értesib

7960 Sellye, Matyas hiraly utca 53.
Tel.: Ormadnsig Kozosségi Haz: 73/ 480 - 245; Varosi Konyvtar: 73 /480 - 201
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KONYVTARKOZI KOLCSONZES

Konyvtarkozi kolcsonzéssel biztositjuk kényvtari tagjaink szamara azokat a

dokumentumokat, amelyek nem talalhatoak meg a kényvtar sajat allomanyaban.

SZAMITOGEP HASZNALAT
A szamitogeép-, multimédia-, CD, DVD hasznalat, és internetezés szabalyairol a

Szamitogép-hasznalati Szabalyzat rendelkezik.

Sellye, 2016. februdr 24.

@M < N

Dnancsecs Enilé

konyuvtidros

7960 Sellye, Matyas hirdly utca 53.
Tel.: Ormansag Kozosségi Haz: 73 /480 - 245; Varosi Konyvtar: 73 /480 - 201
e-mail: g ¢, honyvtardsellye hu



Sellye Varosi Kényvtar gyiijt6kori szabalyzata

A gyujtokori szabalyzatban foglalt feladatok célja, hogy meghatarozza azokat az
elveket, amelyek alapjan a gyijtemény szervezése torténik. A gyljtemény az

intézmény szolgaltatasainak alapja.

A konyvtari dokumentumok beszerzése az alaptevékenységek megvalésitasat segiti.
Feladata a varosban és kornyéken élok konyvtari, konyvtarhasznalati, informacios és
tajekoztatasi igényeinek megfelels ellatasa.
A gyujtekori szabalyzat célja, hogy a konyvtari tudastar fejlesztésének keretét adja,
rendelkezzen a f6-és mellékgyjtokorrsl, meghatarozza, hogy milyen szempontok
alapjan kertiljenek beszerzésre a kiilonboz6 dokumentumtipusok.
A Sellye Virosi Konyvtar altalanos gyijtskord, nyilvanos varosi konyvtar.
Dokumentumallomanyanak —gyarapitasakor az  alabbi szempontokat veszi
figyelembe:

* Sellye és kornyéke lakossaga konyv-, és informacios igénye, foglalkozasi,

kepzettségi, korosztalyi és anyanyelvi 6sszetétele, érdeklédési kore,

* A helyialtalanos és kozépiskoldban tanul6k tanulmanyainak segitése.

Az allomény bévitésének, fejlesztésének nagysagrendjét a Sellye Varos

Onkorményzata altal elfogadott éves koltségvetés hatarozza meg.

Fogyiijtékore: minden ismeretagra kiterjed6 altalanos gyujtékor.
A konyvtar valogatva gyiijti azokat a dokumentumokat, melyek jellemz6 médon
mutatjak be:

* ahazai konyvkiadasban megjelend szak-, és szépirodalmat,

* amagyar nyelvi kézi-és segédkonyveket,

* amagyar nyelvid hirlapokat, folyéiratokat,
* anem nyomtatasban megjelené dokumentumok kozul a CD-lemezeket, a CD,
DVD-ket, hangoskonyveket.

7960 Sellye, Mdtyas kiraly utca 53.
Tel.: Ormansag Kozosségi Haz: 73 /480 - 245; Varosi Konyuvtdr: 73 /480 - 201
e-mail: hezossegihoz@zellye b, konyotar@sellye. liu



Mellékgyijtékor:

Konyvtarunk kiemelten gyijti a Sellyére és kornyékere vonatkozé helyismereti

anyagokat, minden dokumentumtipusra kiterjedden

Dokumentumtipus szerint gyujt:

nyomtatott konyveket, folyoiratokat, hirlapokat ¢és egyéb idészak
kiadvanyokat,
térképeket,

audiovizualis dokumentumokat.

A gytijtékor részletezése

Szépirodalom

a konyvtar a magyar klasszikus irék muveit teljessegre torekvéen
szerzeményezi, kiemelve az tjabb és 6sszefoglalé miiveket,

a mai magyar irodalomboél reprezental6 jellegii gytjteményt alakit,

a vilagirodalom legjobbjaibol gondos valogatassal gyujti az ertékes muveket,

a krimi, a fantasztikus valamint a romantikus irodalom korébsl valogatassal
gytjt az olvasoi igényeknek megfeleléen A gyors elhasznalddas, illetve

fokozott érdeklédés miatt pétlasuk folyamatos.

Szakirodalom

2

Az alapveté, altalanos mitveket gy(jti az egyes szakteriiletekro],

A részirodalmat a tanulok és kutatok altal igényelt témakorokben gyujti,
Kiemelt temak: pedagégia, pszichologia, irodalomtudomany, magyar és
egyetemes torténelem,

Helyismereti anyagot féleg a Sellyére és kornyekére, illetve Baranya megyére

vonatkoz6 dokumentumok tekintetében gyujt.

7960 Sellye, Matyas kirdly utca 53,
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Kézikonyvtar

az altalanos és szaklexikonok, alapvet§ segedkonyvek, as egyes
tudomanyteriiletek szaklexikonjai, ©sszefoglalo torténeti mavek keriilnek
gyujtésre,

a felsGoktatasban hasznalatos kiegészits irodalom egy-egy példénya is

gyujtéesre keriil az igények figyelembe vételével.

A felnétt részleg gyijtékore

Magyar nyelven megjelend szakkonyvekbél a kényvtar valogatva gyqjti:

[ ]

az altalanos mivek teriiletén az alap és altalanos lexikonokat, enciklopédiakat,
a filozofia, pszichologia, esztétika egyetemes és atfogo miiveit,
tarsadalomtudomanyokbél az atfogo jellegit, 6sszegzé munkakat,

a kozgazdasdgtudomany, a jog teriiletén elsésorban az dsszegzé, miiveket,
neveleés, oktatas tertiletén az atfogd maveket,

néprajzi miveknél a magyarsag szellemi és targyi értékeit bemutat6 atfogé
munkakat, valamint a Baranya megyére vonatkozé miiveket,
természettudomanyok minden teriiletén a korszert ismereteket nyujtd,
atfog6, népszeri ismeretk6zl6é munkakat,

alkalmazott tudomanyok teriiletén az altalanos érdeklddésre szamot tarto,
keresett, ismeretterjeszté miiveket,

muvészetek teriiletén a nagy miivészeti korszakok es miivészeti agak
vsszefoglal6, altalanos ismereteket nyujté dokumentumait,

sport teriiletén egy-egy sportag altalanos osszefoglalasat,
nyelv és irodalom teriiletén az 6sszegzéseket, nyelvhelyességre, helyesirasra

vonatkozo miveket, valamint irodalomtorténeti, életrajzi munkakat. Hazai és
mas orszagok irodalmanak, valamint a kalfoldon él6 magyar nemzetisegek
irodalmanak dsszefoglalasait,

foldrajzi mavekbdl a természetfoldrajzi és gazdasagfoldrajzi monografiakat,
egy-egy kontinensre, régiéra, orszagra vonatkozé lewrasokat, atfogo

kalauzokat,

7960 Sellye, Matyds kirdly utca 53.
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* torténelmi témaban a magyar és egyetemes torténelem valamennyi alapvets
monografiajat, egy-egy iddszak feldolgozasat,
* a varosunkra és Kkistérségiinkre vonatkozé irott és nyomtatott

dokumentumokat.

Magyar nyelven megjelend szépirodalmi kényvekbdl a konyvtar valogatva gyiijti:

* amagyar és a vildgirodalom klasszikus iréinak miveit,

» akortars magyar és kilfoldi {rok miveit.
A kézikonyvtdri olvasétermi alloméany kialakitasanak {6 szempontja, hogy minden
témakorben és tudomanyédgban legyen szaklexikon vagy enciklopédia, alapvets

kézikonyv, vagy a tudoményag torténetét feldolgozo, ssszefoglalé mu.

[dészaki kiadvdnyok tekintetében az intézmény gyijtékore az NKA altal felajanlott
kiadvanyokra korlatozodik.

Helyismereti kiadvanyaink bévitése érdekében a konyvtar gydjti mindazokat a
dokumentumokat, melyek Sellyére, illetve a kdrnyezé telepiilésekre vonatkozo.
informaciot tartalmaznak, foldrajzi, tartalmi, kronolégiai és formai szemponttél
fuggetlendl.

Intézmeénytink lehet&ség szerint gyijti az audiovizudlis dokimentumokat, a felhasznéaloéi

igények figyelembeveteléve].

Gyermekrészleg gytijtékore
Konyvtarunk a teljességre torekedve gydijti:

e Az ifjusag szdmara irédott magyar és vilagirodalom klasszikusainak szamito

szépirodalomi miveket, kotelezé olvasmanyokat.
Intézmeényunk véalogatva gyjti:

s az ifjusag szamara irodott altalanos és szaklexikonokat,
gvermekenciklopédidkat, egyes tudomanvagak o¢sszefoglalé —miveit,
késikonyveit,

e az ifjusag szamara irodott magyar nyelvii szakkonyvek kazil vélogatva gyujti
a tudoméanyagak minden tertletérél mindazokat a kézikonyveket,

7960 Sellye, Matyads kirdly utca 53.
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ismeretterjesztd muveket, amelyek a gyerekek érdeklédésct felkeltheti,
tanulmanyaikat iskolai elomeneteliiket elsegiti,

* az ifjusdg szamara irédott magyar és vildgirodalom klasszikusainak szamité
szépirodalomi muveket,

* akortars gyermek és ifjusagi kiadvanyokbol az értékesnek és fontosnak velt
magyar és vilagirodalmi alkotasok kozil a képes és mesekonyveket, ifjasagi
regényeket, verseket, szinmuveket, gyjteményes koteteket.

A kepeskonyvek gyors elhasznalédasa miatt folyamatos potlas szlikséges. A régi
kiadasu, elhasznalédott kiadvanyok nem vonzzak a gyermekolvasokat, ezért a

klasszikusokbol is az ujabb kiadasok beszerzése sziikseges
Patay- hagyaték

Konyvtarunk kalon kezelt gydjteménye a Patay- hagyaték. A hagyaték elkiloniilten
valo kezelése kérésre tortént. A kolcsonzésére, hasznalatdra vonatkoz6 szabalyok

megegyeznek a konyvtéri allomanyra vonatkozé el6irasokkal.

Allomanyapasztas
Az allomanyapasztasra, az allomanybol valo torlésre vonatkozé jogi szabalyozast a
3/1975. (VHL. 17.) KM-PM rendelet hatdrozza meg. Ennek értelmében a
dokumentumokat az alabbi cimen lehet torélni a nyilvantartasbol:
¢ selejtezés (ha a dokumentum mar alkalmatlanna valik a rendeltetésszerii
hasznalatra, pl.: rongélédott, elavult, csbkkent iranta a kereslet, stb.),
* egyéb ok (elharithatatlan esemény, bincselekmény, pénzben megtéritett
kovetelés, behajthatatlan kovetelés, hiany).
Az allomanybd¢l valé kivonasra szant dokumentumokrél torlesi jegyzek készil. A
torlés tényét az egyedi nyilvantartasban jeloljiik, illetve a raktari cédulat eltavolitjuk
a katalogusszekrénybdl. Az alloméanyalakitdas szerves részét képezi az elavult,
feleslegesse valt illetve a fizikailag elhasznalodott dokumentumok folyamatos

kivonasa. A konyvtéar ezeket a dokumentumokat alacsony egységaron értékesitheti
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Az allomany védelme
Cél, az intézményben olyan felteteleket Dbiztositani, intézkedéseket és

tevékenységeket foganatositani, amelyek lehet6vé teszik, és elésegitik, a konyvtarban
lévé dokumentumok hosszu tavu hasznalhatésagat és allapotanak megorzését a jovo
szaméra. Az allomanyvédelemnek ket f6 terillete van: a megel6z6 és a helyreallito

tevékenység.

A  megel6z6 tevékenység célja, a dokumentumok &llapot romlasanak

megakadalyozasa vagy a romlds ltemének lassitasa, valamint olyan biztonsagi
feltételek  megteremtése, ami a dokumentumok eltiinését, elvesztését
megakadalyozza az allapotuktd] fuggetlendl.

A helyreallito tevékenység feladata, hogy az elhasznalédott, megrongalodott

allapotu, feltétlen megérzésre szant dokumentumokat kijavitsa, restaurélja.
Allomanyvédelmi szempontb6l a dokumentumokat négy csoportba sorothatjuk:

1. A kifogastalan allapota dokumentumok esetében a feladat, az 4llapot fenntartasa.

2. A kis meértékben megromlott allapotd dokumentumok esetében az elsédleges

feladat a tovabbi allomanyromlas megakadalyozasa és lelassitasa.

3. A rossz allapotu, pétolhatatlan dokumentumok esetén kalsé segitség kérése

javitasra, restauréalasra.

4. Az elkovetkez6kben megjelené kiadvanyok alloméanyvédelmi feladat korében arra

kell torekedni, hogy az uj kiadvanyok koziil -ha van valasztasi lehctoség - az

1d6tallot tartosabb kiadasban megjelend mivet szerezze be a konyvtar.

Példanyszam
Tobb példany beszerzése a kovetkezo esetekben indokolt:

o alegfontosabb lexikonok, kezikényvek, kotelez6 olvasmanyok,
o alegkeresettebb szépirodalmi muvek,

» tanulast segité kiadvanyok.

Sellye, 2016. februdr 24.
’ by A
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Sellye Varosi Mtivelddési Haz,
Konyvtar és Muzealis Intézmény

VAROSI KONYVTAR MINOSEGI
KEZIKONYVE
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1. Bevezetés

A Sellye Varosi Mitvelédési Haz, Konyvtar és Muzealis Intézmény dolgozoi
elkotelezettek abban, hogy a varos és a kornyezd telepiilések polgarai szamara
korszerti és minéségi szolgaltatast nyujtsanak. Az intézmény 2015-ben fogalmazta
meg Mindségpolitikgjat. Ebbol kiindulva kezdte meg Osszesllitani Mindségi
Keézikonyvet. Az itt talalhaté alapelvek, szabalyzatok, eszkozok régzitik az
intézmény mindségiigyi folyamatait, a dokumentdlasra vonatkozd szabalyokat.
Tartalmat minden munkavéallalonak ismernie kell, ezért mindenki szamara
hozzaférhet6 nyomtatott forméaban a konyvtarban. A Minéségi Kézikényv nem
végleges dokumentum, hanem folyamatos fejlesztés alatt 4ll, igazodva a mindenkori
stratégiai tervhez, SWOT, haszn4loi és fenntartoi igényekhez, elvardsokhoz, valamint
az orszagos stratégiai iranyvonalakhoz.

2. A Sellye Varosi Konyvtar adatai

Név: Sellye Varosi Konyvtar

Székhelye: 7960, Sellye Koztarsasag tér 6.
Levelezési cim: 7960, Sellye Koztarsasag tér 6.
Tel.szam: 06-73/580 - 035, 73 / 480 - 201

E-mail cim: konyvtar@sellye.hu

Honlap: http:/ /sellyevarosikonyvtar.webnode.hu/

Adészam: 15761574 - 1 - 02
Fenntart6: Sellyei Koz6s Onkormanyzati Hivatal

Fenntartd székhelye: 7960 Sellye, Dézsa Gyorgy utca 1.

3. Jogszabalyi hattér

A Sellye Varosi Mivelédesi Haz, Konyvtar és Muzedlis Intézmény alabbi
jogszabalyok mentén koveti a torvényességet. Szem el6tt tartja a fenntart¢ altal
hozott helyi szabalyozasokat, rendeleteiben megfogalmazottak is.

Konyvtari jogszabalyok:

o 1/2000. (1.14.) NKOM rendelet a kulturélis szakemberek szervezett kepzési
e rendszerérsl, kovetelményeirél és a képzés finanszirozasarol
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¢ 1/2007. (I. 9.) Korm. rendelet az oktatastigyi kozvetitsi szolgélat, a konyvtari
intézet, a kozmuvelddési szakmai tanacsadé eés szolgéltato szerv és a miibiralod
szerv kijeloléséro]

¢ 12/2010. (JII. 11)) OKM rendelet a Minésitett Konyvtar cim és a Kényvtari
Minéségi Dij adomanyozéasarél |

¢ 120/2014 (IV.B) Korm. rendelet a nyilvanos kényvtarak jegyzékének
vezetésértl |

* 14/2001. (VIL. 5) NKOM rendelet a konyvtari szakfeligyeletrél

* 14/2011. (V. 7.) NEFMI rendelet a nyilvanos haszonkélcsénzésért a szerzét
megillet dij megallapitasahoz és felosztasahoz sziikséges adatokr6l, valamint
az adatszolgaltatasra kotelezett nyilvanos konyvtarakrol

165/1999. (X1. 19.) Korm. rendelet az Orszagos Konyvtari Kuratériumrol

* 19/2010(V. 23) OKM rendelet a kulturalis szakertsi tevékenység
folytatdsanak feltételeirél és a kulturalis szakert6i nyilvantartas vezetéseérd]

¢ 1997 évi CXL. torvény a muzealis intézmeényekré], a nyilvanos kényvtari
ellatasrol és a kozmivelsdésrol

20/2012. (VIIL. 31) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mukodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol

22/2005. (VIL18) NKOM rendelet a muzealis konyvtari dokumentumok
kezelésével és nyilvantartasaval kapcsolatos szabalyokrol

o 3/1975. (VIIL17) KM-PM egyiittes rendelet a konyvtari allomany
ellendrzésér6l (leltarozasardl) és az allomanybol torténd torlésrél szolo
szabélyzat kiad4séarol

¢ 30 /2014. (IV. 10) EMMI rendelet az orszagos muzeum, az oOrszagos
szakmuzeum, a nemzeti konyvtar, az orszagos szakkonyvtar és az allami
egyetem konyvtaranak kiemelt feladatairél

¢ 39/2013. (V. 31) EMMI rendelet a Konyvtarellatasi Szolgaltatd Rendszer
mukodésérsl

o 4/2004. (11, 20.) NKOM rendelet a helyi onkormanyzatok kézmuveldesi és
konyvtari érdekeltségnovelo tamogatasarol

7960 Sellye, Matyas kirdaly utca 53.
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6,/2000. (111.24.) NKOM rendelet a Konyvtari Intézet jogéllasarol

6/2001. (117) Korm. rendelet a konyvtarhasznalokat megilleté egyes
kedvezmeényekxdl

60 /1998. (Ill. 27.) Korm. rendelet a sajtétermékek kotelespéldanyainak
szolgaltatasarol és hasznositasarol

7/1985. (1V.26.) MM rendelet a konyvtari anyagok bejelentésérd]

73/2003. (V.28) Korm. rendelet az Orszagos Dokumentum-ellatasi
Rendszerrdl

9 /2014. (II. 3) EMMI rendelet a konyvtari és a kozmiivel6dési
érdekeltségnoveld tamogatas, valamint a muzedlis intézmények szakmai
tarmogatasanak 2014' évi szabalyairol

Konyvtarra, mint intézményre vonatkozo jogszabalyok:

.

1094/2012. (IV.3.) Korm. hatarozat a megyei muzeumok, konyvtarak és
kozmiivel6dési intézmények tovabbi fenntartasarol, valamint a telepiilési
onkormaényzatok kotelezé kulturalis feladatairél
18/2005 (X11.27) IHM rendelet a kozzétételi listdkon szereplé adatok
kozzétételéhez szitkséges kozzétételi mintakrol
2011. évi CLIV. térvény a megyei 6nkormanyzatok konszolidacidjarol, a
megyei onkormanyzati intézmények atvételérol
2011 evi CLXVLI. torvény Magyarorszag 2012. évi koltségvetését megalapozd
egyes torvények modositasarol
2012. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi onkorményzatairél
2011'evi  CLXXXVIIL.  torvény  Magyarorszag2012.  évi  kozponti
koltségvetésérol
2011 evi CXCV torvény az allamhaztartasrol
258/2011.(X1l. 7.) Korm. rendelet a megyei intézményfenntarté kozpontokrol,
valamint a megyei Onkorméanyzatok konszolidacigjaval|, a megyei
Onkormanyzati intézmények atvételével vsszefiiggd egyes
kormanyrendeletek médositasaré!
305/2005. (XII. 25) Korm. rendelet a kozérdeku adatok elektronikus
kozzetételere
56/2011. (X1I. 31.) NGM rendelet a szakfeladat rendré) és az allamhaztartasi
szakagazati rendrol
. Magyarorszag Alaptorvénye

Magyarorszag Alaptorvényenek atmeneti rendelkezeses
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Foglalkoztatasi jogszabalyok:

o 150/1992. (X120.) Korm. rendelet a kozalkalmazottak jogallasarél szé|6
1992.évi XXXIIL. torvény végrehajtasar6l a mivészeti, a kozmivelédeési és a
kozgydjteményi teriileten foglalkoztatott kézalkalmazottak jogviszonyaval
Osszefliggt egyes kérdések rendezés

* 1992 évi XXII. torvény a Munka Torvénykonyversl

e 1992 évi XXXIII. térvény a kdzalkalmazottakrol

e 2/1993. (1.30.) MKM rendelet a egyes kulturalis kozalkalmazotti munkakorok
betdltéséhez sziikséges képesitési és egyéb feltételekrsl

o 2012 évil torvény a Munka torvénykonyvérsl

Etikai kédex!

A magyar konyvtirossag etikai kodexét a Magyar Konyvtarosok Egyesiilete
elntksége és az Informatikai és Konyvtari Szovetség elndksége 2006. januar 17-én
bocsatotta ki. Az etikai kodexben megfogalmazottakat a kényvtar valamennyi
munkatarsa énmaga szamara kotelezs érvényiinek tartja és betartja.

4. Irdnyelvek, minéségi elGirasok
4. 1. Nemzetkozi iranyelvek

Az TFLA és az UNESCO fejlesztési iranyelveit, a Philip Gill altal vezetett
munkacsoport véazolta fel az JFLA K6zkonyvtari Szekciéja megbizasabo!

"A kozkonyvtdr, mint n tuddshoz vezetd iit helyi kapujn nz egyének és a tdrsadalmi csoportok
szdmdra az élethosszig tartd tanulds, az 6ndllo dontéshozatal és a kulturilis fejlédés alapvetd
feltétele. "

(Az IFLA/UNESCO) kozkonyvtari nyilatkozata, 1994)

A kozkonyvtar olyan intézmény, amelyet a kozosség alapit meg, tart fenn és
finansziroz akar helyi, regiondlis vagy orszagos kozigazgatas, akar a kozosség mas
szervezeti formé4ja altal. Hozzaférést biztosit a tudashoz, informacidhoz és mivészeti
alkotasokhoz egy sor forras és szolgaltatés révén, s egyarant rendelkezésere all a
kozosség mindentagjanak, tekintet nélkil fajra, [szarmazasra _ a ford.], nemzetiségre,
korra, nemre, wvallasra, nyelvre, fogyatékossagra, gazdasagi helyzetre,
munkaviszonyra és képzettségre.?

4.2. Konyvtari Intézet ajanlasa
Javaslatok a nyilvanos konyvtarak miikodési feltételeire

A Konyvtari Intézet a nyilvanos koényvtarak torvényben rogzitett feltételeivel
osszhangban a kovetkezd javaslatokat teszi a nyilvanos konyvtari kor szamara.

http://ki.oszk hu/sites/ki oszk.hu/files/dokumentumok/alairtkodex. pdf
? http//archive ifla.org/VIl/s8/unesco/hung htm
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Cel

Olyan mutatoértékeket ajanlunk, amelyek a szakmai fcltételeknek vagy a
teljesitménynek a minimumat adja meg, es segitik a hasznalokat, kaonyvtarosokat,
fenntartokat egy-egy konyvtar szakmai megitélésében.

Alap

A javaslatok szempontjait az 1997. évi CXL. torvény szellemében a nyilvanos
konyvtarak feltételrendszere alapjan hataroztuk meg. Az értékek meghatarozésakor
a rmagyarorszagi kényvtarak paramétereit és teljesitményét vettitk figyelembe. A
javaslatok kidolgozasanal a statisztika altal meért értekek felsé 25%-anak legalso
értékeibs! indultunk ki.

Alkalmazdsi kér

A javaslatok alkalmazhatoak a Magyarorszag teriiletén miikods valamennyi 3000
fonél tobb lakossal rendelkez6 telepiilés nyilvanos konyvtari ellatasdra. Az ennél
kisebb lélekszamu telepiilések ellatasara a KSZR-koncepcid vonatkozik.

Javaslatok

Alapteriilet
1000 lakosonként legalabb 50 m? konyvtari célu alapteriilet ajanlott.

3000-4000 lakos: 200 m?,
4000-100.000 lakos: 50 m2/1000 lakos,
100 ezer {6 felett: 5000 m2 + 25 m2/minden tovabbi 1000 lakosra.

Allomanynagysag
1000 lakosonként 3000 kotet, db.

Allomanycserélédés
A kozkonyvtarak helyben levo allomanyahoz képest legalabb 5%-0s gyarapitas és
selejtezes ajanlott évente.

Az 5%-ba a specialis allomanyrészek nem szamitanak bele.

1000 lakosonként 150 darab uj dokumentum beszerzése évente

7960 Sellye, Matyds kirdly utca 53.
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Internet
1000 lakosonkeént legalabb 0,6 hasznaloknak fenntartott internetes szamitogep

De egyetlen 6nallo kényvtarban se legyen 3 internetes szamitogépnél kevesebb

Konyvtaros
1000 lakosonként legalabb 0,5 kényvtaros allas.

Minden 6néllé kényvtar személyzetében legyen konyvtaros diplomaval rendelkezo
munkatars.

Nyitva tartas
Onallo konyvtarak esetében minimum heti 30 6ra nyitva tartas.

Telepiilesiink lakosainak szama: 2614 £6.
A Konyvtari Intézet altal kidolgozott nyilvanos kényvtarakra vonatkozd mikodesi
javaslatok tiikrében a Sellyei Varosi konyvtar megfelel a kdzkonyvtarak/nyilvanos

konyvtarak muikodesi feltételeinek, leszamitva a szamitogépek, illetve a konyvtaros
szamat.

5. Minéségpolitika

A Sellye Varosi Konyvtar nyilvanos, altalanos gyjtsksri konyvtar, amely kotelezé
ervénylinek tarja az egyének és a kozosségek részére az eredményes, minéségi, teljes
kori szolgaltatas nyujtasat.

Alapfeladatain tul is:

* lehet@séget biztosit a hagyomanyos és elektronikus dokumentumok, a magyar
és egyetemes kultira kincseihez, a hazai és a nemzetkézi informaciéforrasok,
tudashoz valé szabadhozzaféréshez

* az orszagos, regiondlis és helyi egyuttmikodéseket szorgalmazza, azokat
épiti, keresi a lehetdségeket

¢ konyvtari allomanyat Gyujtokori Szabalyzata és az olvaso igények szerint
alakitja

e a konyvtar allomanyabdl| hianyzé dokumentumokat hasznaloi igény alapjan
konyvtarkozi kolcstnzéssel megoldja

» helyben  hasznéalatat  biztosita ~a  kézikonyveknek,  helytdrténeti
dokumentumoknak.

o . orszagos, helyi, heti és napilapok, 1dészaki kiadvanyok kolcsonzéseét és
helyben hasznalatat biztositja

e szamitégépek hasznalatat, az internetezést elérhetévé teszi

e irodatechnikai szolgaltatasokat nyujt: fénymasolas, nyomtatas, szkennelés

o kochasznu informacidk nyujtasaban aktiv szerepet vallal

» évente a hasznalok korében felméreseket végez, melyek alapjan kozvetlenul
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informalddik az olvasoi véleményekrol a véltoztatasok sziikségességéro!
kiemelt figyelmet fordit az idds, fogyatekkal elok konyvtari ellatasra, a
tartosan, iaktiv egyének tarsadalomba torténs integralédasara

a felmerils hasznaloi panaszokat kivizsgalja, a jogos kifogasokat javitja

A hozzaférés érdekében:

*

]

nyilvanossa teszi a konyvtar kildetésnyilatkozatat ¢s jovékepét honlapjan
nyitva tartasat felhasznaléi igényei szerint alakitja

szolgaltatasairdl, rendezvényeirdl folyamatosan tajékoztatia a hasznalokat
plakatokkal, szor6lap okkal, meghivok kiildésével

Akadalymentesitett kdrnyezetben, eligazitdé és tajékoztatd tablakkal
(piktogramokkal) segiti a hasznalok, latogaték tajékozodasat

A mindségbiztositas érdekében

szolgéltatasait folyamatosan ellenérzi

szolgaltatasai szinvonalaban a megbizhatdsagra torekszik azert, hogy az
intézmeény és annak szolgaltatasait igénybe vevék kozott bizalmat épitsen ki

a konyvtari tevékenységek, szolgaltatdsok minéségi szinten tartasaért, a
folyamatos fejlesztéséért az intézmény vezetdje a felelss

A konyvtar célja: az egyenletes, folyamatosan javuld mindségi szolgaltatasok
biztositésa.

A e C._fL
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A SELLYEI VAROSI KONYVTAR
STRATEGIAI TERVE

(2015-2018)

Jovékép

A Sellyei Varosi Konyvtar stratégiai tervének meghatérozasakor figyelembe vettiik
az 1997. evi CXL. torvényt, illetve a mindenkori orszagos stratégiai tervet. A
konyvtar helyet, feladatat, szerepét a véros nyilvanos konyvtari ellatasaban. A
konyvtar stratégiai terve szabja meg a konyvtar mindségpolitikajat, illetve
mindségiranyitasi rendszerét. A stratégia a jovéalkotas eszkoze. Célja az intézmeény
hosszi tava célkitiizéseinek és szandékainak rogzitése, ezek megvaldsitasdhoz
szitkséges anyagi és human eréforrasok szambavétele. A célok eléréséhez sziikséges
cselekveési program megfogalmazasa.

Kiildetésnyilatkozat

Kapcsolédva a hazai konyvtari teriilet kuldetésnyilatkozatdban
megfogalmazottakhoz, a Varosi Kényvtar az aldbbiakban fogalmazza meg és teszi
kozeé kiildetésnyilatkozatat. A hazai és nemzetkszi informacithoz és tudasanyaghoz
torténd szabad és korlatlan hozzaférés biztositasaval a konyvtari rendszer egésze
legyen alkalmas. A konyvtari ellatasban azoknak a prioritasoknak kell
érvényesilniik, amelyek a konyvtdrhasznalokat és a szolgéltatdsokat helyezik
elétérbe, amelyek az Europai Uni6 orszéagai koziil a jo konyvtartiggyel rendelkezdket
meghatarozzak.

Célok, feladatok

. Az élethosszig tart6 tanulds erésitése

. A tanulas tamogatasa

. A digitélis irastudas fejlesztése

. A konyvtari szerep erositese

. A szolgaltatasok minoségeének fejlesztése

. A konyvtarkép tarsadalmi megitélésének javitasa
. Statisztikai adatszolgaltatas biztositasa

7960 Sellye, Matyas kirdly utca 53.
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. Kornyezeti feltételek javitasa az uj igények figyelembevételevel
Kornyezeti tényezdk és hatasok

A konyvtarak szerepe az elmult években igencsak megvaltozott. Az EU orszagaiban
az élethosszig tartd tanulas, az "életre tanulas", az atképzés kozponti helyévé valt a
konyvtar. Ez a funkciébovités mind a politikai hatalom, mind a tarsadalom egésze
szamara uj lehetdségként jeleniti meg a konyvtarakat, amire a kényvtaraknak a
szolgaltatasok bévitésével kell valaszolniuk. A felsdoktatas szerepének novekedése
kovetkeztében megnétt a hallgatoi létszam, ennek kovetkeztében statisztikailag is
kimutathato, hogy ezen csoportbol is megnovekedett a kényvtarhasznalok szama. A
megnovekedett létszamu hasznaloé egyre tobb konyvtari szolgaltatast igényel.
Megvaltozott a kommunikéciés és informacios technolégia is, a konyvtarak a
hasznaloik szamara olyan informaciés és kommunikacios lehetéségeket nyujtanak,
amelynek eredményeként lehetévé wvalik, hogy az éppen adott kényvtar
szolgéltatasain kiviil a hasznélok egy virtualis konyvtarban barangolhassanak a vilag
legjelentésebb konyvtari allomanyai és informécioi kozott. A kdzmivelodési
konyvtarak is jelentés valtozason mentek keresztiil. Az élethosszig tarté tanulast, a
tovdbbképzést, atképzést dokumentumaival, az informaciokkal és a segité -
“informacié menedzser" - a konyvtaros révén ennek aktiv részese.

Stratégiai terv, SWOT elemzés

Erésségek:

A lakossagi konyvtari ellatas helye

A varos 6nkormanyzata gondoskodik a kényvtar fenntartasarél
A kdnyvtaros szakképzett

A dokumentumallomény folyamatos gyarapitasa biztositott

Az Internet elérhetség szolgaltatasként biztositott

e Magas foka hasznaldi elégedettség

¢ Hasznal6 kozpontusag

Gyengeségek:
o A feladatokhoz szukséges targyi eszkozok és technikai berendezések
amortizacidjat nem koveti allando fejlesztés (anyagi erdforrasok hianya)
¢ Konyvtarunk nem rendelkezik elektronikus katalogussal
o Kevés raktarozasi lehetdseg, zsufoltsag
» A szolgaltatasok elsésorban a jelenlegi hasznalok igényeire vonatkoznak
o Az intézmény koltségvetese
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Veszélyek:
» Gazdasagi valsag
¢ Munkanélkiiliség

* Az informéci6s technolégia folyamatos fejlesztésének hianya a teljes rendszer
mitkodését veszélybe sodorhatja
¢ Onkormanyzatok forrashianyos koltsegvetése

Lehetéségek:

e Palyazati forrasok

* A konyvtar szerepe felértékel6dik
o Uj célesoportok megnyerése

o Ujszolgaltatasi formak bevezetése

Sellye, 2016. februdr 24.
Dancsecs Enikd

kényvtiros
\u

7960 Sellye, Mdtyds kirdly utca 53.
Tel: Ormansag Kozosségi Haz: 73 /480 - 245; Varosi Konyvtar: 73 /480 - 201

e-mail: kozoscegihos Vs tlye iy, konyvtar@sellye iy



Konyvtari Szolgaltatasjegyzék

Kélcsonzeés

Konyvkolesonzés:  kélestnzési idé6 1 honap, amelyet 2 alkalomumal meg
hosszabbithato.

Kezikonyvek kolcsonzése: eseti kérés alapjan 5 nap, nem hosszabbithato.

Ujsag, hanglemez elektronikus dokumentum, kélcsonzése: 2 hét, nem
hosszabbithato.

Konyvtarkozi kolesonzés: a postakoltség az olvasét terheli.

ElGjegyzés

Kikolesonzott konyvek, vjsagok elsjegyzése a konyvtarban.

Tajékoztatas
A konyvtaros tajekoztatast nydjt a helyi konyvtarrél, illetve més konyvtarak

szolgaltatasairdl.

Szamitogépes szolgaltatas
¢ Ingyenes internet hasznalat
¢ Elektronikus levelezés
* Kozosségi oldalak hasznalata
* Szovegszerkesztés (Word)
» Tablazatkezeld program hasznalata (Excel)

¢ Szamitogépes adatbazisok hasznalata

Foglalkozasok gyerekek szamara
¢ Konyvtarhasznalati ora

e Jatekos foglalkozas aktualis téméahoz rendelve

Rendezvények:

7960 Sellye, Matyas kirdly utca 53.
Jel.: Orménsag Kozosségi Haz: 73 /480 - 245; Varost Kéonyvtar: 73 /480 - 201
i e-mail: kozossesihaz@sellye hu, konyvtar@sellye.liu




o Iro-olvaso talalkozo
e [rodalmi est

¢ Egyéb kozmiivel6dési rendezvények

A Sellye Varosi Konyvtar elérhetdségei:
Cim:7960 Sellye Koztarsasag tér 6.
Telefonszam: 73/580-035

e-mail: konyvtardsellye hu

http:/ /sellyevarosikonyvtar.webnode.hu/

https:/ /www. facebook.com/ sellvekonyvtar/

Sellye, 2016. februdr 24.
%b e
ancsecs Enikd

konyvtdros

7960 Sellye, Mdtyas kiraly utca 53.
del.: Ormansag Kozosségi Haz: 73 /480 - 245; Varosi Konyutar: 73 /480 - 201
2 e-mail: kozossegihaz@sellye i, konyvtar@sellye. i




Sellye Varos Onkormanyzat
7960 Sellye Dézsa Gydrgy utca 1.
Tel: Fax: 73:580-900

E-mail: hivatal@sellye hu

Fenntartoi nyilatkozat

A nyilvanos konyvtarak jegyzékének vezetésérol szolo 1202014, (IV. 08.) Kormanyrendelet
rendelkezései alapjan Sellye Varos Onkormanyzatanak Képviselotestilete (7960 Sellye,
Dozsa Gyorgy ut 1, mint a Sellyei Varosi Miivelodési Haz, Konyvtar és Muzeélis Intézmény
fenntartdja; székhelye szerinti telepiilés KSH és megyekodja:28741:02), nyilatkozik arrél,
hogy:

a) gondoskodik a konyvtdr folyamatos és rendeltetésszeri miikodéséhez sziikséges
feltételeinek biztositasarol

b) a kényvtar megfelel az alapkdvetelményeknek

¢) a konyvtar a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik biztositasardl szolo
torvény eldirasai szerint megkozelithetd

d) a kényvtér az alapfeladatokat ellatja
e) a konyvtar a kiildetésnyilatkozatat a honlapjan kozzétette

f) a konyvtar a Mindsitett Konyvtari cim és a Konyvtari MinGségi dij adomanyozasarél szold
miniszteri rendelet alapjan kidolgozott konyvtari onértékelés szakmai szempontjait
figyelembe véve szervezi a szolgaltatasait, és figyelembe veszi a kényvtarhasznalok igényeit.

g) a kényvtar a szolgaltatasait beépiti a helyi esélyegyenldségi programba.

h) a kényvtar a lehetéségeihez mérten biztositja a nemzetiségi’ hisebbségi ellatast.

Sellye, 2016. januar 27.

Nugy A e
,.——/"’"';;'/’
R

polgurmesier
Sellye Varos Onkormanyzat

Képviscld-testiileténck nevében



Ormansagi Kozosségi Haz

7940 Sellye,
Koztarsasag tér 6.

TUZVEDELMI SZABALYZATA

Készitette: Hauptman Janos. (tel: 0630 3612926) ... %%;Zﬂ .........

BM TOP Tiizvédelmi Képz6 Intézet 1033 Budapest, Laktanya u 33. Ttizvédelmi eldads,
T.sz.: VI-78/1997. Kelt: 1997-07-04.



A szabilyzat hatilya:

Az eldirasok betartasa kotelez6 minden, az intézménnyel fennailod
jogviszony alapjan munkat végzé vagy az intézmény teriiletén barmely célbol
tartdzkodé személyre.

Ervényes 2015. 03. 05-t8l visszavonasig.

Késziilt:

A tiizvédelemrdl sz616 torvény, az Orszagos Tilizvédelm: Szabalyzat és
a tlizvédelmi szabalyzat készitésérol szolo rendelet alapjan.

A szabalyzat a tiizvédelemre vonatkozd jogszabalyok, biztonsagi
szabalyzatok, tlizvédelmi miiszaki iranyelvek és szabvanyok eldirasaival
egyiittesen alkalmazando.

Az elbirasok megszegése a cselekmény silyatodl és a bekovetkezett
eseményektdl fiiggden munkajogi, szabalysértési vagy buntetdeljarast vonhat
maga utan.



TUZVEDELMI SZABALYZAT

A tuzvédelmet érinto feladatok:

A fenntartd thzvédelmi feladatai:

Kételes folyamatosan figyelemmel kisérni az intézményben a tiizvédelmi helyzetet, arrol

beszamoltatni a vezetdt és biztositani a tizvédelmi eldirasok betartasahoz szikséges anyagi
eszkozoket.

Az intézményvezetd tiizvédelmi feladatai:

Koteles biztositani a munkavégzés személyi és targyi feltételeit, a tizvédelmi szabalyok
maradéktalan betartasat.

Kozvetlen tiiz - vagy életveszély esetén koteles gondoskodni annak azonnali elharitasarél.

Rendszeresen koteles ellendrizni illetve ellendnztetni a létesitmény és az eszkozok

allapotat. A feltart, tlzveszélyt okozhaté hianyossagok megsziintetésérdl koteles
gondoskodni.

Koteles gondoskodni a szemlék, ellendrzések, felillvizsgalatok soran feltart hianyossagok
megszintetésérol.

Koteles gondoskodni arrdl, hogy a berendezések kezelési - karbantartasi utasitasai magyar
nyelven meglegyenek, és azokban a vonatkozo tizvédelmi elirasok szerepeljenek.

Koteles biztositani, hogy az intézménnyel fennalld, munkavégzésre iranyuld jogviszony
alapjan tevékenykedé munkavéllalok csak az elézetes és idoszakos tlizvédelmi oktatas
megtorténte utan végezzenek munkat.

Koteles biztositani az eloirt tizvédelmi felszereléseket, és azok megfeleld allapotat.

Koteles a tiizvédelm: eldirasok megszegdivel szemben a cselekmény sulyanak megfeleld
felelosségre vonast alkalmazm.

Jogosult a thzvédelmi eldirasok megszegoivel szemben megfeleld feleldsségre vonast
kezdeményezni.

A gazdasagi vezeto feladatai:

Koteles biztositani az intézmény koltségvetésében a tizvédelmi koltségek elkiilonitését és,
hogy azt mas célra felhasznalni ne lehessen.



Biztonsagtechnikai tanacsado kotelezettségei és jogai:

Koteles eldsegiteni és rendszeresen ellendrizni az intézmény tevékenységi korében a
tizvédelmi eldirdsok betartasat, hianyossag észlelése esetén intézkedni, illetve intézkedést
kezdeményezni annak megsziintetésére.

Koételes:

1/

elkésziteni a létesitményre vonatkozé Tiizvédelmi Szabalyzatot, és szitkség esetén
annak modositasat

2/  végezni a dolgozok tizvédelmi oktatasat.

3/  kozremiikodni a fejlesztések és beruhazasok soran a tizvédelmi szabalyok érvényre
juttatasaban

4/  megszervezni és kozremikodni a tizvédelmi berendezések és eszkozok
feliilvizsgalatanak elvégzéseben.

5/  rész venni az intézményben a tiizvédelmet érintd hatosagi eljarasokon.

6./ a tizvédelmi helyzetre kihato valtozasokat az illetékes katasztrofavédelmi
kirendeltségen a valtozast megeldzd 15 nappal bejelenteni.

Jogosult:

1/ az intézményben ellendrzést végrehajtani.

2/  athzvédelmi eldirasok megszegbivel szemben feleldsségre vonast kezdeményezni.

3/  kozvetlen tiz - vagy életveszélyes allapot észlelése esetén jogosult annak

megsziintetésére intézkedni.



Tizvédelmi oktatassal kapcsolatos feladatok:

Tizvédelmi oktatais.

Munkahelyi vezetdk kotelesek biztositani, hogy valamennyi dolgozé a tevékenységével
kapcsolatos tiizvédelmi ismereteket, a tiiz esetén végzendd feladatokat a munkéba allas
el6tt, majd ismételt rendszerességgel elsajatitsa, valamint az eldirt tiizvédelmi
szakvizsgat letegye.

Tiizvédelmi oktatasban nem részesiilt dolgozé csak feliigyelet mellett dolgozhat.

Felvételkor, illetve munkaba allitaskor - elsé oktatas - megfeleld oktatasi tematika
birtokaban a munkahelyi vezetd is végezheti és dokumentalja.

Evenként legalabb egy alkalommal — ismétl6dé jelleggel — tiizvédelmi szolgaltaté tartja
meg.

Ismétlédé oktatason valé hianyzast kivetden ~ potoktatast - megfeleld oktatasi tematika
birtokaban a munkahelyi vezetd koteles elvégezni, dokumentalni.

Munkakdr megvaltozasakor, megfeleld oktatasi tematika birtokdban a munkahelyi vezetd
koteles elvégezni, dokumentalni.

Tiizesetet kdvetden a rendkiviili oktatast a tiizvédelmi szolgaltato tartja meg

Az oktatdst minden esetben dokumentélni kell! Az oktatasrél felvett dokumentumot —
TUZVEDELMI OKTATASI NAPLOT - meg kell érizni, és azt Az I foki tiizvédelmi
hatoségnak - ellendrzéskor — fel kell tudni mutatni. Ugyelni kell arra, hogy oktatast

kgvetben — annak jellegétol fliggetleniil — az érintett dolgozok mindegyike irja ala a naplé
megfeleld részét.

Kiilso, idegen vdllalat dolgozoit, amennyiben a kft. teriiletén végeznek kampadnyszerii
tevékenységet, ugy szintén rovid — a munkdval kapcsolatos ~ tizvédelmi oktatdsban kell
részesiteni! Ezen oktatdst a munkahelyi vezeté is megtarthatja.

Tiizvédelmi szakvizsgaval végezhetd leggyakoribb munkik:

1. Hegesztés, és mas nyilt lang hasznalataval jaré munkak.

2. Az Orszagos Tiizvédelmi Szabalyzat szerint fokozottan tiiz, vagy robbanasveszélyes
osztalyba tartoz6 anyagoknak barmely idépontban 300 kg tdmegmennyiséget
meghaladé mennyiségi taroldsat vagy 100 kg tomegmennyiséget meghalado

mennyiségi ipari vagy szolgaltatas kérébe tartozé feldolgozasat, technolégiai
felhasznalasat végzok

3. Ezeket a munkakat kdzvetlentll iranyité vezetd.
Az anyagok tiizveszélyességi osztilya

(1) Fokozottan tiiz- vagy robbanasveszélyes osztalyba tartoznak

a) az anyagok és keverékek osztalyozasardl, cimkézésérdl és csomagolasardl, a
67/S48/EGK és az 1999/45/EK iranyelv moédositasardl és hatalyon kiviil
helyezésérol, valamint az 1907/2006/EK rendelet modositasarol sz6l6, 2008.
december 16-i 1272/2008/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet (a
tovabbiakban: CLP rendelet) szerinti

aa) instabil robbandanyagok, tovabba az 1.1-1.5, alosztalyba tartozé robbanéanyag,



ab) 1. és 2. kategdriaba tartozo tiizveszélyes gaz, valamint az A és B kategoriaba
tartoz6 kémiailag instabil gaz,

ac) 1. és 2. kategériaba tartozo aeroszol,

ad) 1. és 2. kategoriaba tartozo tizveszélyes szilard anyag,

ae) A, B, C vagy D tipusu dnreaktiv anyagok és keverékek,

af) 1. kategéridba tartozo piroforos folyadék,

ag) 1. kategoriaba tartozo piroforos szilard anyag,

ah) 1. vagy 2. kategoriaba tartozd, vizzel érintkezve tlizveszélyes gazokat kibocsato
anyagok és keverékek,

ai) 1. kategoriaba tartozé oxidalo folyadék,

aj) 1. kategoriaba tartoz6 oxidal6 szilard anyag vagy

ak) A, B, C vagy D tipusi szerves peroxid,

b) a CLP rendelet szerinti 1., 2. vagy 3. kategoriaba tartozo tiizveszélyes folyadékok
koziil

ba) a 21 °C alatti zarttéri lobbanasponttal rendelkezd folyadék,

bb) a legalabb 21 °C zarttéri és legfeljebb 55 °C nyilttéri lobbanasponttal rendelkezé
folyadék, az olyan vizes diszperziés rendszer kivételével, amelynek lobbanaspontja
szabvanyos modszerrel nem allapithatd meg, és éghetdanyag-tartalma 25%-nal
nagyobb, viztartalma pedig 50%-nal kisebb,

bc) az a folyadék, amelynek lizemi hémérséklete meghaladja a 35 °C-ot, és nagyobb,
mint a nyilttéri lobbandspont 20 °C-kal csokkentett értéke, a legalabb 50 °C nyilttéri
lobbanasponttal rendelkezé gazolaj, tiizeldolaj és vildgitisra hasznélt petroleum
kivételével,

¢) az a) €s b) pontba, valamint a (2) bekezdés a) és b) pontjaba nem tartozd anyagok
és keverékek koziil

ca) az égheto gaz,

cb) az égheté gbz, kid,

cc) a por, valamint egyéb kisméreti szilard anyag levegével képzett
robbandasveszélyes keveréke,

cd) a2l °C alatti zarttért lobbandsponttal rendelkezé folyadék és olvadék,

ce) a legalabb 21 °C zarttéri lobbanasponttal rendelkezé folyadék és olvadék, ha
nyilttéri lobbanaspontja legfeljebb 55 °C, valamint

cf) az a folyadék és olvadék, amelynek az tizemi hémérséklete meghaladja a 35 °C-
ot, és nagyobb, mint a nyilttéri lobbanaspontjanak 20 °C-kal csékkentett értéke.

(2) Mérsékelten tlizveszélyes osztalyba tartoznak

a) a CLP rendelet szerinti veszélyességi osztalyok egyikébe sorolt anyagok és
keverékek koziil

aa) az 1.6. alosztalyba tartozo robbandanyag,

ab) az 1. kategéridba tartozé oxidalo gaz,

ac) az E, F és G tipusa 6nreaktiv anyagok és keverékek,

ad) az 1. és 2. kategdriaba tartozd dnmelegedd anyagok és keverékek,

ae) a 3. kategéridba tartoz6, vizzel érintkezve tlizveszélyes gazokat kibocsatd
anyagok és keverékek,



af) a 2. és 3. kategoriaba tartozé oxidalo folyadék,

ag) a 2. ¢és 3. kategodriaba tartozo oxidalé szilard anyag,

ah) az E, F és G tipusi szerves peroxid,

b) a CLP rendelet szerinti veszélyességi osztalyok egyikébe sorolt anyagok és
keverékek kozil az 1., 2. vagy 3. kategoriaba tartozo tiizveszélyes folyadékok
koziil

ba) az 55 °C-nal nagyobb nyilttéri lobbanasponttal rendelkezé folyadék,

bb) az a folyadék, amelynek az iizemi hémérséklete meghaladja a 35 °C-ot, és a
nyilttéri lobbanaspontjanal legalabb 20 °C-kal kisebb,

bc) az olyan vizes diszperzios rendszer, amelynek lobbanaspontja szabvanyos
modszerrel nem allapithaté meg, és éghetbanyag-tartalma 25%-nal nagyobb,
viztartalma pedig 50%-nal kisebb, valamint

bd) a legalabb 50 °C nyilttéri lobbanasponttal rendelkezé gazolaj, tiizeldolaj és
vilagitasra hasznalt petroleum,

¢) az (1) bekezdés a) €s b) pontjaba, valamint a (2) bekezdés a) és b) pontjiba nem
tartozo anyagok és keverékek koziil

ca) az a szilard égheté anyag, amely nem tartozik fokozottan tiiz- vagy
robbanasveszélyes osztalyba,

cb) az a gaz, amely Snmaga nem ég, de az égést taplalja, a levegd kivételével,

cc) a vonatkoz6 miiszaki kovetelmény szerinti eljarassal meghatarozott, 150 °C-nal
magasabb gyulladasi hémérsékleti, B-F tlizvédelmi osztalyn épitdanyag,

cd) az a vizes diszperzi6s rendszer, amelynek lobbanaspontja szabvanyos modszerrel
nem éallapithaté meg, és éghetdanyag-tartalma 25%-nal nagyobb, viztartalma
pedig 50%-nal kisebb,

ce) az 55 °C feletti nyilttéri lobbanasponttal rendelkezd folyadék és olvadék,

¢f) az a folyadék és olvadék, amelynek iizemi hémérséklete meghaladja a 35 °C-ot,
és a nyilttéri lobbanaspontjanal legalabb 20 °C-kal kisebb.

(3) Nem tlizveszélyes osztalyba tartozik

a) a nem éghetd anyag, ha nem tartozik a fokozottan tiiz- vagy
robbandsveszélyesvagy a mérsékelten tizveszélyes osztalyba,

b) az Al vagy A2 tiizvédelmi osztalyd épitdanyag és

¢) a CLP rendelet szerinti 3. kategériaba tartozé aeroszol.



Hasznalatra vonatkozé tiizvédelmi szabalyok:

Az épitményt, épitményrészt, a vegyes rendeltetésii épuletet, szabadteret csak a
hasznalatbavételi, iizemeltetési, mikodési és telephelyengedélyben megallapitott
rendeletetéshez tartozo tiizvédelmi kovetelményeknek megfeleloen szabad hasznalni.

Barmely tevékenység csak a tiizvédelmi eldirasoknak megfeleld szabadtéren, helyiségben,
tiizszakaszban, rendeltetési egységben, épitményben végezhetd.

A munkahelyen csak az ott folytatott tevékenységhez sziikséges anyagot, a folyamatos
munkavégzéshez szikséges mennyiségben szabad tarolni.

Azon helyiségek ajtajat, amelyben emberek tartézkodnak, bezarni tilos.

A keletkezett égheté hulladékot folyamatosan, de legalabb naponként, illetve a
tevékenység befejezése utan el kell tavolitani, jol zar6dé fedbvel ellatott, nem éghetd
anyagu edényben kell gytijteni.

A hulladék elszallitasardl a hasznalatbavételi engedélyben meghatarozott modon
gondoskodni kell.

A munkahelyen a tevékenység kozben és annak befejezése utin a munkat végzonek
ellendriznie kell a tizvédelmi hasznalati szabalyok megtartasat, és a szabalytalansagokat
meg kell szuntetni.

A kozmii nyito- és zaroszerkezetét, valamint annak nyitott és zart allapotat jol lathatéan
meg kell jeldlni.

A mentésre szolgalo nyilaszarok helyét a homlokzaton és az épuleten belil a mentésre
szolgalé nyilaszardt tartalmazo helyiség, helyiségesoport bejaratanal jol lathaté és maradoé
modon kell jelolni,

Személyek tartozkodasara szolgalo helyiségek kiliritésre szamitasba vett ajtoit lezarni nem
szabad.

Tiizveszélyes tevékenység:

Tlizveszélyes tevékenységet tilos olyan helyen végezni, ahol az tizet vagy robbanast
okozhat.

Alkalomszerli tlizveszélyes tevékenységet az el6zetesen irasban (a megfelelé nyomtatvany
kitoltésével), a helyszin adottsagainak ismeretében meghatarozott feltételek alapjan szabad
végezni. Az engedély kiadasa a munkavégzésre utasitast ado, a munkavégzést iranyito, ha
ilyen nincs a munkat végzd személy feladata.

Kiilsé szervezet vagy személy altal végzett tiizveszélyes tevékenység (hegesztés) feltételeit
az intézmény vezetdjével vagy megbizottjaval egyeztetni kell, aki ezt szikség szerint a
helyi sajatossagoknak megfeleld tiizvédelmi el6irasokkal egésziti ki



Szakvizsgahoz kotott tiizveszélyes tevékenységet csak érvényes tiizvédelmi szakvizsgaval

rendelkezd, egyéb tiizveszélyes tevékenységet csak a tiizvédelmi szabalyokra kioktatott
személy végezhet.

Tlzveszélyes tevékenységhez az ott keletkezhetd tiiz oltasara alkalmas tizolto felszerelést,
késziléket kell biztositani a tevékenység végzd)ének.

A tlzveszélyes tevékenység befejezése utan a helyszint at kell vizsgalni, minden olyan
korilményt meg kell sziintetni, ami tizet okozhat.

A munkat iranyitonak, annak hianyaban a munkat végzonek a munkavégzés helyszinét at
kell adni a kozosségi haz képviseldjének. Az atadas — atvétel iddpontjat az engedélyen fel
kell tintetni és alairasukkel kell igazolni.

Szabadban gyujtott tiizet, uzemeld tizeldberendezést (a feligyelet nélkil Gzemeld
kivételével), nyilt langot (pl. gyertya, csillagszoro) orizetlenil hagyni tilos. Veszély esetén,
vagy ha arra szikség nincs, a tizet azonnal el kell oltani. A tlizgyujtas, illetve a
tizeloberendezés kozelében olyan eszkozoket kell készenlétben tartani, amelyekkel a tliz
terjedése megakadalyozhato, tlletve a tiz elolthato.

Dohanyzas:

Az épilet teraletén tilos a dohanyzas, dohanyzohelyet az udvaron kell kijeldini.

Tilizoltdsi at, teriilet és egyéb utak:

A létesitmény kozlekedési, tizoltasi felvonulasi Gtvonalait, teriileteit, valamint vizszerzési
helyekhez vezetd utjait allanddan szabadon €s olyan allapotban kell tartani, amely alkalmas
a tuzolto gépjarmiivek kozlekedésére és mukodtetésére.

Az épitményben, helyiségben és szabadtéren a villamos berendezés kapcsoldja, a kozmii
nyité — és zaroszerkezetének, a tiizjelzo kézi jelzésadojanak, a nyomasfokozo szivattyinak,
valamint a hé — és fustelvezetd kezeloszerkezetének nyilasainak, tovabba a tiizvédelmi
berendezes, felszerelés és készilék hozzaférésének, megkozelitésének lehetdségét
allandoan biztositani kell, azokat eltorlaszolni még atmenetileg sem szabad.

Az épilletek menekiilésre szamitasba vett kozlekedoin, lépcsdhazaiban robbanasveszélyes
és tlizveszélyes osztalyba tartozd anyag nem helyezhetd el. Ez alol kivételt képeznek a
beépitett épitési termékek és biztonsagi jelek, valamint azok az installaciok, dekoraciok,
szényegek, falikarpitok és egyéb, nem tarolasra szolgalo targyak, amelyek az ethelyezéssel
érintett fal vagy a padlo felilletének szintenként legfeljebb 15%-at fedik le.

Epiiletek menekiilési utvonalai nem szikithetk le.



Tiizelé és fiitoberendezés:

Az épitményben, helyiségben csak olyan fiitési rendszer létesithetd, hasznalhato, amely
rendeltetésszerii mitkodése soran nem okoz tiizet, robbanast.

Az I-11. thzveszélyességi fokozatu folyadékkal vagy robbanasveszélyes és tlizveszélyes
osztalyba tartozd gazzal izemeltetett tizeld- vagy fiitoberendezés, készilék mikodtetése
alatt, meghatarozott kezelési osztalynak megfelelo felugyeletrél kell gondoskodni.

A tuzels-és futdberendezés, az égéstermék-elvezetd, valamint a kornyezetében levs éghetd
anyag kozott olyan tavolsagot kell megtartani, vagy olyan hoszigetelést kell alkalmazni,,
hogy az éghetd anyag feliletén mért homérséklet a legnagyobb hoterheléssel valo
uizemeltetés mellett se jelenthessen az éghetd anyagra gyujtasi veszélyt

Villamos berendezések:

Csak olyan villamos berendezés hasznalhato, amely rendeltetésszerii hasznalata esetén a
kornyezetére nézve gyujtasveszélyt nem jelent.

A villamos gépet, berendezést és egyéb készuléket a tevékenység befejezése utan ki kell
kapcsolni, kivéve a folyamatos tizemre tervezett berendezést. Kikapcsolt allapotnak szamit
az elektronikai, informatikai és hasonlo készilékek készenléti allapota is.

A villamos gépet, berendezést, készuléket hasznalaton kiviil helyezésik esetén a villamos
tapellatasrol le kell valasztani.

Villamos berendezést csak a vonatkozd nemzeti szabvanyok és eldirasok maradéktalan
betartasaval szabad létesiteni és izemeltetni.

Biztositani kell a villamos berendezések és a halozatszakaszok kozpontilag és szakaszosan
torténd levalasztasanak lehetdségét.

Villamos berendezés és éghetd anyag kozott minden esetben olyan tavolsagot kell tartani,
vagy olyan hészigetelést kell alkalmazni, amely biztositja, hogy a villamos berendezés
normalis tizeme, illetve meghibasodasa se jelenthessen gyljtasi veszélyt az éghet6 anyagra.

Tilos villamos berendezésen, eloszton barmilyen anyagot, ruhat tarotni.

Elektromos hofejleszté készilléket (rezsd) csak nem éghetd anyagi alatéten, allando
feliigyelet mellett szabad hasznalni.

Az elektromos berendezések javitasat csak szakember végezhet:.



Tiizjelzé berendezések:

A févonala tavbeszéld készilékek mellett a tizoltosag (105) és az egységes segélyhivo
(112) hivoszamat jol lathatoan fel kell tuntetni.

Tiizolté vizforrasok:

Az intézmény teriletén nincs tiizolto vizforras.

Tiuzolté késziilék, felszerelés:

Tuzolto-technikai terméket jOl lathatéan, konnyen hozzaférhetden, ugy kell elhelyezni,
hogy a tiizoltd késziilék a legkedvezdtlenebb helyen keletkezé tiiz oltasara a legrovidebb

id6 alatt felhasznalhato legyen, és allandban hasznalhatd, uzemképes allapotban kell
tartani.

Kézi tizolto készulékek ethelyezése a 1. sz. melléklet szerint.

Ellenorzés, karbantartis, feliilvizsgalat:

A koz0sségi haz vezetdje koteles az érintett miiszaki megoldas tizemeltetdi ellendrzésérol,
idoszakos felulvizsgalatarol, karbantartasarol a 1L sz. melléklet tablazataban meghatarozott
modon és gyakorisaggal, valamint a javitasarol sziikség szerint gondoskodni.

Az tzemeltetd a mikodoképességet kedvezotienil befolyasold korilményt és annak
tudomasulvételét a mikodésképtelenség megallapitasat tartalmazo iraton alairasaval és az
alairas datumanak feltiintetésével igazolja.

A gyartd eldirasainak figyelembe vételével el kell végezni az tzemeltetdi ellendrzést, a
karbantartast és a javitast, és irasban kell dokumentalni annak eredményét.

Az uzemeltetdi ellendrzés mas eldiras hianyaban szemrevételezéssel torténik. Hianyossag
észlelése esetén azt azonnal irasban kell jelenteni az izemeltetonek.

Az i1doészakos felulvizsgalat sordn a jogosult vizsgalja az lizemeltetdi ellenbrzés,
karbantartas megtorténtét, dokumentdlasat é€s szemrevételezéssel, gyakorlati probaval,
szikség szerint megbontassal, szét- és Osszeszereléssel, méréssel és annak értékelésével
meggy6zddik a mikodbképességrol és hatékonysagrol.

A felulvizsgalat megtorténtét és eredményét irasban kell dokumentalni, és hianyossag
észlelése esetén irasban haladéktalanul kell jelezni az izemeltetonek.

Karbantartds soran a jogosult vizsgalja az elbirt ellenérzések, felilvizsgalatok
megtorténtét,dokumentalasat, elvégzi a gyarto altal eldirt karbantartasi feladatokat, irasban

dokumentalja a megallapitasokat, hianyossag esetén azonnal irdsban értesiti az
tzemeltetot.



Az uzemeltetd koteles az ellendrzés, karbantartds, feliilvizsgalat soran megallapitott hibak
javitasarol a hiba sulyossagatol fiiggd idén beliil gondoskodni.

A hiba sitlyossagat a jogosult személy allapitja meg az alabbiak szerint:
sulyos, haladéktalanul javitandd hiba
- atiiz vagy robbanasveszélyt okozo hiba
- az érintett miiszaki megoldas tiizvédelmi rendeltetésének betoltését gatld hiba.

Az tizemeltetdnek a feliilvizsgalat, karbantartas, javitas idején csokkend védelmi szintet
alkalmas megoldasokkal ellensilyozni kell, ami torténhet:
- avonatkozo miiszaki kovetelményben foglalt megoldas alkalmazasaval
- a védelmi szint helyreallitasaiig az Ulzemelés, tevékenység, hasznalat
felfuggesztésével
- azonos védelmi szintet biztosité tartalék miszaki megoldds készenlétbe
helyezésével
- tizvédelmi hatosaggal el6zetesen egyeztetett mas megoldas alkalmazasaval.

Tazoltd készilékek ellendrzése, karbantartasa:

A készenlétben tartd vagy képviseldje legalabb negyedévente eliendrzi, hogy a tizoltd

készulék

- az eloirt készenléti helyen van-e,

- rogzitése biztonsagos-e,

- lathaté-e,

- magyar nyelvii hasznalati utasitasa a késziilékkel szemben éllva olvashaté-e,

- hasznalata nem itkozik-e akadalyba,

- nyomasmérd vagy jelzd miiszerének jelzése a mitkodési zonaban talalhato-e,

- hidnytalann szerelvényekkel ellatott-e,

- plombéja, zaropecsétje, karbantartastb igazolo cimkéje, a karbantarté szervezet OKF
azonosito jele sértetlen-e,

- karbantartasa esedékes-e,

- készenléti helyét jelold biztonsagi jel lathatd, felismerhetd-e,

- allapota kifogastalan, izemszeri-e.

Az ellendrzés soran észlelt hianyossagot meg kell sziintetni.

A készenlétben tartott tlizolto készilékeket az II. szami melléklet tablazataban
meghatarozott iddkozonként feliil kell vizsgalni és karban kell tartani.

Az ellendrzésekrdl, feliilvizsgalatokrol, karbantartasokrdl tiizvédelmi uzemeltetési naplot
kell vezetni.

Kisfesziiltségii  erésaramii  villamos  berendezések  iddszakos  tizvédelmi
feliilvizsgalata:

A villamos berendezés hasznalatba vételét kovetden az iizemeltetd 6 évenként elvégezteti a
berendezés tiizvédelmi felillvizsgalatat és a tapasztalt hidnyossagokat a mindsitd iratban a
felilvizsgald altal meghatarozott hatarnapig megsziintetteti, melynek tényét hitelt érdemld
modon igazolja.



A villamos berendezések tizvédelmi felulvizsgalata, mindsitése a létesitéskor érvényes
vonatkoz6 miiszaki kovetelmény szerint torténik.

A felulvizsgalat kiterjed a hordozhato berendezésekre is.

Elektrosztatikus feltobtodés és kisiilés elleni védelem idészakos tiizvédelmi
feliilvizsgalata:

Az elektrosztatikus feltoltédés elleni védelem megfeleld, ha a tervezést, létesitést,
lizemeltetést €s karbantartast a vonatkozd miiszaki kovetelmények szerint végzik, és a
felillvizsgalatot kovetGen a felilvizsgald megfeleldnek mindsiti.

A felulvizsgalat elvégzése kotelezo:
- izembe helyezés elétt
- atalakitas, bovités utan
- thizesetet kovetden
- technologiavaltas utan
- 3 évente, ha a gyarto vagy telepité nem rendelkezik rovidebb idétartamrol.

A felulvizsgalatrol a felulvizsgald minésitd iratot készit, ami tartalmazza a
megfeleldségrol, hianyossagokrol és kijavitasukrol tett megallapitasokat.

Villamvédelem feliilvizsgalata:

A kozosségi haz épiletén a nem norma szerinti meglévé villamvédelem idészakos
felulvizsgalatat el kell végezni
- 6 évente
- bdvitése, atalakitasa, javitasa, kornyezetének megvaltozasa utan, ami a hatasossagat
modosithatja
- sérulés, erds korrdzio, villamcsapas, egyeb olyan jelenség észlelése utan, ami
karosan befolyasolhatja a hatasossagat.

A feliilvizsgalat tényét, a tapasztalt hidnyossagokat, azok megsziintetését hitelt érdemld
médon kell igazolni.

Ponyvaszerkezetii épitmény hasznalata:

A ponyvaszerkezetii €pitmény Gzemeltetdje, a rendezvény szervezdje kételes betartani,
betartatni az épitményben tartozkodok maximalis 1étszamara vonatkozo eldirast. Az
épitményben tartdzkodok létszamarol az épitmeny bejaratanal informacidval kell rendelkeznie
a beléptetést felugyeld személyeknek A felugyeld személy helyettesithetd az erre a célra

szolgalo beléptetd rendszerrel, ha az veszelyhelyzetben a kimenekulést is automatikusan
biztositja

A ponyvaszerkezetl epitmény kijarata elott a szabadteéren, a kijarat szélességének megfeleld
méretben, de legalabb 3 méteres szakaszon és minimum a kijarattol mért 10 méter tavolsagon
belul nem helyezhetd el kiuritest akadalyozo szerkezet, berendezés, anyag.



A széksorokkal berendezett ponyvaszerkezetd épitményben az eg y oldalrol megkozelithetd
iilések szama nem haladhatja meg a 20 darabot, a két oldalrél megkozelithetd tlések szama
pedig a 40 darabot. A 10 széknél hosszabb sorokban a székeket teljes sorhosszban egymashoz
kell rogziteni. A 20 széknél hosszabb sorokban a székeket egymashoz és a padozathoz,
talajhoz kell rogziteni. Az iléssorokat egymastol legalabb 1 méterre kell elhelyezni. A
kiiiritésre szamitasba vett utak szélessége nem lehet kisebb 1,6 méternél.

Az eldz6 bekezdések rendelkezései a kozosségi rendeltetést és 500 m2-nél nagyobb
alapteriiletii vagy tomegtartozkodasra szolgalé ponyvaszerkezetl épitményekre vonatkoznak.

A ponyvaszerkezetii épitményekbe gépi berendezés csak akkor telepithetd, fiitésére
berendezés csak akkor alkalmazhatd, ha az a kdzvetlen kornyezetre tiizveszélyt nem jelent.

Helyiségekre vonatkozd eseti tiizvédelmi szabdlyok:

Folyosék:

A folyosokat, atjarokat allandoan szabadon kell tartani, eltorlaszolni, lesziikiteni
atmenetileg is tilos.

A menekalési iranyt, kijaratot (vészkijaratot) el6iras szerint kell jelolni.

Eloiras szerinti szami kézi tizolto késziiléket kell megfelelé modon elhelyezni.

A folyosokon dohanyozni tilos.

Fiirddk, mosdok, we-k:
Tiiz-és robbanasveszélyes vagy égheto anyag tarolasa tilos.
A helyiségekben dohanyozni tilos.

Irodak:

A butorzatot ugy kell elhelyezni, hogy a helyiségekben a szabad mozgés, kozlekedés
biztositva legyen, az ajtok teljes szélességben nyithatéak legyenek.

Hoéfejlodéssel jard mikodési elektromos berendezés (kavé- és teaf6zd, f6z0lap) csak nem
éghetd alatéten helyezheto el.

A munka befejezésekor az elektromos berendezéseket, kivéve a folyamatos uzemre
tervezett késziléket, ki kell kapcsolni.

Az iratokat, egyéb éghetd anyagakat csak megfelelden kialakitott tarolokon, rendezetten
szabad tarolni.

A helyiségben dekoraciés jelleggel hasznalt nyilt langgal vagy héfejlddéssel mikodo
eszkozt (gyertya, diszfény stb) csak allando feliigyelet mellett szabad hasznalni, felugyelet
nélkil hagyni tilos.

A helyiséget utolséként elhagyd dolgozonak ellendriznie kell, hogy nem maradt-e tiizet
okozhatd koérilmény.

A helyiségben dohanyozni tilos

Kozosségi terek:

A butorzatot gy kell elhelyezni, hogy a helyiségekben a szabad mozgas, kozlekedés
biztositva legyen, az ajtok teljes szélességben nyithatoak legyenek.

A munka befejezésekor az elektromos berendezéseket, kivéve a folyamatos Uzemre
tervezett késziléket, ki kell kapcsoln

Az iratokat, egyéb éghetd anyagakat csak megfelelGen kialakitott tarolokon, rendezetten
szabad tarolni.



A helyiségben dekoracios jelleggel hasznalt nyilt langgal vagy héfejlodéssel miikodd
eszkozt (gyertya, diszfény stb) csak allando feligyelet mellett szabad hasznalni, feliigyelet
nélkul hagyni tilos. Gondoskodni kell arrél, hogy tiizet ne okozhassanak, éghetd anyagtol
megfeleld tavolsagra legyenek.

A helyiséget utolsoként elhagyd dolgozdnak ellendrizni kell, hogy nem maradt-e tiizet
okozhato koriilmény.

A helyiségben dohanyozni tilos.

Bufé:

A butorzatot ugy kell elhelyezni, hogy a helyiségekben a szabad mozgas, kozlekedés
biztositva legyen, az ajtok teljes szélességben nyithatoak legyenek.

A helyiségben dekoracios jelleggel hasznalt nyilt langgal vagy hofejlodéssel mikodod
eszkozt (gyertya, diszfény stb) csak allandé feliigyelet mellett szabad hasznalni, feliigyelet
nélkil hagyni tilos.

A gazkészulékeket hasznalatba vétel eldtt, majd legalabb 6t évente miszaki — biztonsagi
felulvizsgalattal kell ellendrizni.

Gazszag esetén azonnal el kell zarni a gazpalack szelepét, intenziv szell6zést kell
biztositani €és szakember bevonasaval kell elharitani a hibat. Sziikség esetén az
aramtalanitast is el kell végezni.

Nyilt langot (gazfoz6 - siitd) el kell zarni, ha arra mar nincs sziikség.

Nyilt langgal uzemel6 berendezés kozelében éghetd anyagot (konyharuha, papir stb)
elhelyezni tilos.

Folyamatos uzemre tervezett kivételével az elektromos berendezéseket hasznalat utan ki
kell kapcsolni, a munka végeztével a halozatrél le kell valasztani.

Csak hibatlan, ép, sériilésmentes gaz ~ és elektromos berendezés hasznalhatd, hibas
miikodés esetén a berendezést uzemen kivil kell helyezni és javitasarol szakember
bevonasaval kell gondoskodni.

A helyiséget utolsoként elhagyé dolgozoénak ellendriznie kell, hogy nem maradt-¢ tiizet
okozhat6 korilmény.

A munkavaillalok tiiz megelozésével kapcsolatos feladatai:

A munkavallalok az intézmény miikodési korében kotelesek a vonatkozd tiizvédelmi
szabalyokat megtartani, és azt masoktdl is megkovetelni.

A munkaterilet csak akkor hagyhaté el, ha a dolgozd meggy6z6dott arrél, hogy nem
maradt tiizet okozhatd kénilmény.

A keletkezett tiiz oltasaval kapcsolatos teendok:

A munkavallalo, ha tuzet észiel, koteles azt a rendelkezésre allo eszkozokkel, ismeretei
szerint, a tole elvarhaté modon eloltani, illetve az oltast megkezdeni.

Minden tiizet, még az eloltottat vagy onmagatdl megsziinét is, minden esetben jelenteni
kell a munkahelyi vezetdnek, aki koteles értesiteni a tiizoltosagot.

Ha a tizet nem sikeril eloltani, vagy az eleve sikertelennek latszik, azonnal értesiteni kell a
katasztrofavédelmi tigyeletet és a munkahely vezetdjét. Biztositani kell, hogy mindenki
azonnal elhagyja a veszélyeztetett tertiletet. A tizoltosag megérkezéséig minden lehetséges



Engedély

Alkalomszerii tiizveszélyes tevékenység végzésére

.............. sorszam

Engedélyt kiallito vallalat neve:.............ooooiiiiiiiiiiii

Munkavégzés id6pontja: ...............cevnnnns <Ol e -ig

Munkavégzés helye: .. ...

Munka leirasa: ..............c..... e e e

Munkat végzék neve: ... biz. szdma: ........coociiiiiiin .
.................................... e bizoszama: o
............................................. biz. szdma: ...........cocoeeiinnnnn.
............................................. biz. szama: ........ooiiiiiii

Betartando tiizvédelmi szabalyok:

Altalanos tiizvédelmi szabalyokat be kell tartani.
A hegesztendd munkadarabot, és kdrnyezetét a rarakodott éghetd, vagy gyulékony
anyagoktol meg kell tisztitani.

¢ A tevékenység 5 méteres korzetébdl az éghet6 és gyilékony anyagokat el kell
tavolitani, amennyiben a padozaton 4ttorések vannak, ezeket hézagmentesen le kell
fedni nem éghetd anyaggal. Meg kell akadalyozni, hogy hévezetéssel, hdaramlas ttjan
tdz keletkezzen.

o Esetlegesen keletkezé tiiz oltasara 1 db ABC tiizosztalyu tiizoltd késziiléket, és
megfeleld mennyiségii oltovizet kell készenlétben tartani,
Ha az eléirt feltételek nem biztosithatok, a tiizveszélyes munka nem végezhetd.
Tevékenység befejezése utdn a tevékenységet végzo személy koteles a tevékenység
helyét, és kémyezetét alaposan atvizsgalni, hogy ott lappangé tiiz ne maradhasson.

o Tiiz esetén azonnal értesiteni kell a telepvezetét.

.......................................

engedélyez6

Az engedélyben felsoroltakat tudomasul veszem, azok betartasaért biintetdjogi feleldsséget
vallalok.
Munkat végzo: ..........coiviiiiiiiiin s
munkat végzo: .......... eereetrietsrervondiersentans .
munkat végzé: ............. e e
munkat végzo: ...............oo. Bavneenes .



l. szamu melléklet
Kézi thzolté késziilékek elhelyezése:

A létesitmény 783 m? alapteriillete alapjan a kézi tizoltd készillékek minimalis Osszes
oltéanyagegysége 10, vagyis 34A teljesitmény sziikséges.

Kézi tizoltd késziilékek helye:
Az intézményben 6 db tiizolto késziilék talathaté: 1 db a pince el6térben, 1 db a bufében, 1 db

a nagyteremben, 1 db a kazanhazban, 1 db a szell6z6géphazban és 1 db a mozgaskorlatozott
foglalkoztatoban van.
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M. szami melléklet
TUZRIADO TERV
RIASZTAS:
Aki thzet észlel, hangosan kiabalva riasztja az épiletben tartézkodokat.

Riasztas esetén az intézményben lévo legmagasabb beosztasu dolgozd meggy6zddik a
helyzetrol és atveszi a vezetést.

A vezetd vagy az altala megbizott dolgozo nasztja a katasztréfavédelmi ligyeletet.
A hivészama: 108.
Egységes segélyhivo: 112

A tizjelzés tartalma:
- pontos cim (telepulésnévvel)
- mekkora a tiiz
- mi ég, mit veszélyeztet a tiiz
- emberélet van-e veszélyben
- jelzést ado neve, jelzésre hasznalt telefonkésziilék hivoszama

MENTES:

Az intézmény dolgozoi fegyelmezetten, a vezetd utasitasai szerint végzik az intézményben

1évok biztonsagos helyre vald menekitését a kijelolt menekilési Gtvonalakon.

Meggydzbdnek arrol, hogy mindenki elhagyta a veszélyeztetett tertiletet és folyamatosan

gondoskodnak a fegyelmezett magatartasrol.

MENEKULES:

A tiiz keletkezési helyétol fuggden:

- akozosségi haz fobejaratan és/vagy az udvari bejaraton keresztil az udvarra vagy a
szabadba ( a nagyterem a kozleked6n keresztul kozvetleniil az udvarra is kitirithetd)

- a mozgaskorlatozott foglalkoztatobol a bejaraton keresztil az udvarra.

A gyulekezés az udvaron vagy a szabadban, a tiiztol nem veszélyeztetett helyen torténik.

Sérulés, rosszullét esetén értesiteni kell a mentket (104), vagy mas modon biztositan; a

szakszerli orvosi ellatast.

KOZMUVEK KEZELESE.

A vezetd utasitasa szerint el kell végezni az dramtalanitast az aramtalanito fokapcsoloval €s el
kell zarni a gazt a fécsappal.



Aramtalanit6 fokapcsold az elétérben a fobejarat mellett a kapcsoloszekrényben, gaz f6csap
az épilet udvari homlokzatan a hatso sarok kozelében talalhaté.

TOVABBI TEENDOK:

Az intézmény dolgoz6i az ott tartdzkodok bevonasaval, a vezetd utasitasa szerint
meggy6zodnek rola, hogy mindenki elhagyta a veszélyeztetett teriiletet, majd megkezdik a tiz
oltasat, terjedésének megakadalyozasat, illetve az anyagi javak mentését. A tevékenységet
parokba szervezodve végzik, vigyazva tarsukra és arra, hogy ne veszélyeztessék sajat vagy

masok életét, testt épségét..

A vezetd altal kijelolt dolgozo a kapu kinyitasaval varja a tiizoltokat, és atadja a helyszinrajzot
valamint valaszol a tizoltasvezetd kérdéseire.

Az intézmény tenilletén tizcsap nincs.

A tiizoltasvezet( utasitasait mindenki koteles végrehajtani.



Kitirités szamitas
Sellye, Kdzosségi Haz

3. Kitrités.

A kidrités megengedett idGtartama: tim = 2,0 perc, t = 8,0 perc.

Létszam' az OTSZ 5. rész 7. fejezet 3. tablazataban foglaltak szefint az elfaddterem
befogadokepessége 116/1,5m?, azaz 10016, de a nagyterem befogadoképessége valojaban 1355, Az
elocsamokban egyidejileg 15016 tartozkodhat, A foldszinti kisterem 35f6 részére alkalmas. Az emeleti
kozossegi terben 50f6 tartdzkodhat, Egyidejiileg nem tartozkodnak minden helyiségben. Az épiitet
teljes befogadoképessége kb. 250f5.

Kitrités eflendrzese:

Elsd szakasz:

Utvonalhossz alapjan a nagyteremidl a kzlekedsbe nyilo ajtdig:

tia = 18,016 = 1 125perc - megfelel.

Ajto atbocsatokepessége alapjan a nagyterembd!:

ti = 135/(41,7x2x1 65) = 0,98perc - megfele!,

Masodik szakasz:

Utvonathossz alapjan a tetétéri gépészeti helyiségbdl:

tza = 30,0/30 + 34,9720 + 12,0/30 = 2,135perc - megfelel.

LepcsG atbocsatoképessége alapjén:

tav = 1,5/30 + 50/(41,7x1,2) + 3x3,55/20 + 12,0/30 = 1,98perc ~ megfelel.

Kijarali ajtok albocsaloképessége alapjan: Az épilet két iranyban hagyhato el, a fébejaraton és az
udvan kijarati ajtokon keresztiil. A nagyterembét a kozlekeddn keresztiil kozvetlenit az udvar felé
Kirithetd. A vészkijaratként is figyelembe vehetd kétszamyu kijarati ajtok atbacsatoképessége 8.0 perc
alatt N = 41,7 x8 x 3x 1,85 = 1850 6. Az épiilet a Kijaratokon keresziiil nagy biztonsaggal iiirithets.

A kozosségi épiletben a menekiilési tvonalak, és kijaratok jelolésére utanvilagitd biztonsagi jeleket kell
felszerelni az OTSZ 5. rész /7. fejezet elfirasai szerint. A biztonsagi ieleket az Gtvonalakon 1,7-2,0 m, a
Kiarat felett 20-2.5 m magassagban kell felszerelni, Annyi biztonsagi jelet kel felszerelni, hogy az
utvonalak minden ponljardl legaldbb egy biztonsagi jel lathato legyen. Az OTSZ 5. resz i/4. fejezet
4164 pontaban foglaltak szerint biztonsagi vilagitast is kel létesiteni

Készitette Szabo Jozsef épitész, tiizvédelmi szakérts, 1-118/2008.



Hasznalati szabalyok

Kdz0sségi haz lizemeltetése soran a tiizvédelmi szabdlyok betartasaért felelds az lizemeltetd
vezetd.

Rendezvény alkalmaval a néz6téren a kdzonség részére beallitott székek szamat a kiilonbozé
diszletek, berendezések és egyéb targyak (pl. emelvény, asztalok, stb.) altal elfoglalt teriilet,
valamint a kiliritésre szolgdlo, a kijaratokhoz vezetd el6irt szélességii utvonalakhoz
sziikséges teriilet leszamitdsaval kell meghatarozni. Az igy fennmaradé teriilet tekinthetd
néz6téri résznek, amelyen kb. 0,5 m*-enként 1 db. szék helyezheté el.

A nagyteremben legfeljebb 135 UlGhely biztosithat, befogadé képessége legfeljebb 180 f6.

A kijarathoz vezetd kdzlekedési utak olyan szélesek legyenek a  nézétéren, hogy feleljenek

meg az altaluk kiszolgalt néz6téri részhez  tartozd ajté (ajtoi) atbocsatéképességének. Egy
nézétéri kozlekedési ut legkisebb szélessége 1,2 m lehet.

A néz8téren az egy oldalrél megkazelithetd minden iiléssorban megszakitas nélkii legfeljebb

21, a két oldalrél megkézelithetd (iléssorok egy-egy soraban pedig legfeljebb 42 iilshelyet
lehet létesiteni.

Az eléadas megkezdése elétt a koz6nség kozlekedésére szolgald kijarati ajtok zarjait teljesen
ki kell oldani, és azokat mindaddig, amig a kéz6nség a létesitménybSl nem tavozik el,

semmilyen médon nem szabad lezdrni. Tébb szarnyd ajtonal a lezars tilalma valamennyi
ajtoszarnyra vonatkozik.

Szinpadon torténé dohanyzast és tiizveszélyes cselekmények végzését a létesitmény
vezetdje, illetve annak megbizottja irasban koteles engedélyezni.

Dohanyzas esetén, a dohanynemdik eloltaséra vizes hamutartot kell elhelyezni.

A nézbtéren és az épiileten belil tilos a dohanyzas és nyilt ling hasznalata. Csak a kijelolt
dohanyzdhelyen szabad dohédnyozni.
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Sellye Varosi Konyvtar
Adatvédelmi Szabalyzata

Az intézmeny adatkezelése, a személyes adatok védelmét 6s kozerdekii adatok
nyilvanossagat taglalo 1992 évi LXII. torvény alapjan torténik. A konyvtar
szabalyzata, csak az ettdl eltérd intézmenyre jellemzd adatkezelési eljarast tekinti at.

A konyvtarban minden személyes adat kezeléséért a kinyvtar vezetsje a felelés.

Konyvtdri olvaséi adatok kezelése:

* Az olvaso a konyvtarba valé beiratkozasakor, kotelezettseg teljesitése és
szamonkerés érdekében nyilatkozatot ir ala, amelyben elfogadja a konyvtar
hasznalati szabélyzatat és személyes adatainak rogzitését.

* A beiratkozni kivant személy adatait, a személyi igazolvanyaban, lakcimkartyaban
esetleg utlevelében talalhat6 torvényes adatoknak megtelelden a konyvtaros rogziti.

* Az adatokhoz a kdnyvtaros, illetve az intézmény vezetéje ferhet csak hozza.

Munkatdrsak személyes adatainak kezelése

* A konyvtarban dolgoz6 munkatarsakrol a jogszabalyban eléirtaknak megfelelden
személyi anyag késziil. Az adatok rendszerezését az intézmenyvezetd végzi.

* A papir alapti dokumentumok az intézmeény szekrényének erre a célra kialakitott
részében talalhatok.

¢ Az ide vonatkozo 1992 évi LXIII térvény paragrafusainak megfeleléen nyerhet az
iratokba bérki betekintést, vagy viheti azt el.

* A dokumentumokhoz az intézmény vezetdje férhet csak hozza.

Sellye, 2016. februdr 24.

Do <4

Dancsecs Emkd

l«'myvhu'os

7960 Sellye, Mdatyas kiraly utca 53.
Tel: Ormansdg Kozossegz Haz: 73/ 480 - 245; Varos: Konyutdr: 73 /480 - 201
e-mail: RS , konyvtaria sellye. ln



Iratkezelési Szabalyzat

Sellye Varosi Mivel6dési Haz, Konyvtar
es Muzealis Intézmény

I. Altalanos rendelkezések

Kesziilt: A kdzokiratokrol, a kozlevéltarakrol és a magénlevéltari anyag védelmérsl
sz0l6 1995 évi LXVL (V1. 30.) torvény, valamint a minisztériumok és az 0rszagos
hataskord allamigazgatasi szervek iratkezelési mintaszabalyzatarol sz6l6 40/1998.
(III. 6.) Korm. rendelet alapjan.

A szabélyzat a sellyei Véarosi Konyvtar, valamint az Ormansag Kozosségi Haz és a
Kiss Géza Helytorténeti Kiallitohely level és postai kiilldemények atvételének,
iktatasanak, nyilvantartasanak, tarolasanak szabalyait rogziti.

Levélnek kell tekinteni és e szabalyzatban eléirt moédon kezelni az intézmeény
valamennyi szervezeti egységéhez érkezett kiildeményeket. Nem kell levélnek
tekinteni a  rendszeresen  kapott  hivatalos  lapokat  (kézlonyoket),
propagandaanyagokat,  munkaiigyi  nyilvantartasokat,  mutatvanyszamokat,
meghivokat.

II. A levél mindsitése

1. Az allamtitkok korbe, illetve szolgalati titok kérbe tartozé adatot tartalmazo levelet

mindsiteni kell.
2. Allamtitkot illetve szolgalati titkot tartalmazé irathak mindsil az, amit a
kbnyvtarvezets annak mindsit.

3. Az allamtitkot tartalmazo iratot “szigoruan titkos”, a szolgalati titkot tartalmazé
iratot pedig “Titkos” jeloléssel kell ellatni. A mindésitési jelsléssel egy idoben fel kell
tintetni a mindsités idébeli hatalyat, ha az nem lehetséges “visszavonasig” jelolést
kell feltintetni. A mindsités id6beli hatalyat az iktatolapon is jelezni kell.
4. A mindsités érvényességi idépontjanak lejartat kovetden az irat mindsitése kiilon
intézkedés nélkiil megsziinik.
Ezt kdvetOen az iratot az altalanos szabalyok szerint kell kezelni.

1. A kiilldemények atvétele és felbontasa

1. A levelek, kuldemenyek atvétele
1.1. A konyvtar cimére vagy annak munkatarsai nevére postan vagy késbesitGvel
érkez6 ratokat vagy killdeményeket csak a meghatalmazassal rendelkezé munkatars

7960 Sellye, Matyds kirdly utca 53.
Tel.: Ormansdg Kozosségi Haz: 73 /480 ~ 245; Viarosi Konyvtdr: 73 /480 - 201
e-mail: hozossegilinz & ~cila i, konyvtar@sellye. hu



vehetl at.
1.2. A postai meghatalmazas kiadasarol és nyilvantartasarel az intézmeényvezets

koteles gondoskodni.
L3. A kildeményeket atvevé személy  koteles  ellenérizni, hogy:
- a cimzés alapjan Jogosult-e a kildemeényt atvenni,

- az atadast okmanyban és a kildeményben léeve iktatészam azonos-e,
- az  iratot tartalmaz6  boritek, illetve egyéb csomagolas sértetlen-e,
- az iraton jelzett mellekletek meg vannak-e.
14. Ha serilt vagy felbontott levél, killdemeny érkezik, akkor arra az atvevé
“sérilten  érkezett” vagy “felbontva eérkezett” jelzést koteles ravezetni.
L5. A postahivataltol torténs atvétel sordn az ajanlott, tértivevényes és
csomagkildemények sériilése vagy a tapasztalt egyéb rendellenességet a posta
alkalmazottjaval a postakényvbe be kell fratni.
1.6. A téves cimzés vagy helytelen kézbesités kovetkeztében érkezett kiilldeményt
azonnal tovabbitani kell a cimzetthez, vagy ha ez nem lehetséges vissza kell kiildeni
a feladénak.
L7. A tértivevénnyel érkezett killdemény atvételénél a kézbesités igazolasara
szolgald rovatot ki kell tolteni és a tértivevényt a feladonak vissza kell kiildeni.

2. A kildemeény felbontasa
2.1. A konyvtar cimére érkezett leveleket - a névre sz616 killdemények kivételével -
az intézményvezets, illetve a kényvtaros bonthatja fel.

2.2. A névre sz0616 kiildeményeket minden esetben felbontas nélkiil kell a cimzetthez
tovabbitani.

2.3. Amennyiben a névre sz6l6 sk. jeloléssel ellatott killdemény a szervezetet érinté
hivatalos iratot tartalmaz, a cimzett azt felbontas utan tartozik iktatas, illetve
nyilvantartasba vétel céljabol azonnal a konyvtarigazgatéhoz eljuttatni.
2.4. A levelek, kiildemeények felbontésa soran ellendrizni kell, hogy az irat és annak
mellékletei hianytalanul megérkeztek-e, az észlelt hianyt a felbontast vegzo

dolgozénak az iratra ra kell vezetni.
2.5. A “titkos” es szigoruan titkos” jelzésti leveleket csak az intézmeényvezeto
bonthatja fel.

2.6. A levél téves felbontasakor, valamint abban az esetben, ha a felbontas utan deriil
ki, hogy az irat a titkos ligykezelés szabalyai szerint kezelends, a boritékot Gjra le kell
zarni. A felbontas tényét a levél boritékjan “tévesen felbontva” jelzéssel, keltezéssel
és alairassal kell ellatni, majd a cimzetthez tovabbitani.
2.7. Ha a levél hataridében torténd tovabbitasahoz jogkovetkezmeény fuizédik
(palyazati, fizetési, fellebbezési hatarids, stb), vagy ha a kildé adatait csak a
boritekrol lehet megallapitani, a boritékot minden esetben az irathoz kell régziteni.

IV. A levelek nyilvantartasba vétele

1.1. A kuldeményeket es a hivatalbo] tett intézkedéseket tartalmazé leveleket iktatni
kell Kivételt képeznek a visszaerkezett tértivevények, hivatalos Japok, propaganda
¢s reklam  célokat  szolgaly  kiadvanyok, munkatgyi nyilvantartasok.

7960 Sellye, Matyas kirdly utca 53.
Tel.: Ormansag Kozossegi Haz: 73 /480 - 245; Vdrosi Konyutdr: 73 /480 - 201
e-mail: i osseviliiz@seliye v, konyvtar@sellye. hu



1.2. A levelek iktatasa sorszamos rendszerben torténik. Minden levelnek numerikus
sorrendben iktatészamot (sorszamot) kell adni. A sorszamot minden évben 1-gyel
kell kezdeni, a sorszam masodik, ,,/” jel utani részének az adott évszamnak kell
lenni, és megszakitdss nélkul kell folytatni az év vegeig (pl. 1/2012)
1.3. A leveleket ~ a hivatali okokbdl sziikséges soron kiviili iktatastol eltekintve - az
érkezés napjan, de legkés6bb a kovetkezdé munkanapon iktatni  kell.
1.4. A szervezethez érkezett, iktatasra kotelezett leveleket a konyvtaros sorszammal
latja el. A sorszamot a level els6 oldalara ugy kell elhelyezni, hogy irast ne fedjen és
rovatait pontosan ki lehessen tolteni.
- a levél targyat.
1.6. A levél targyanak meg kell egyeznie az eredeti levélen feltintetett targgyal, ha az
nincs, az ugy targyat legjobban jellemz6 szavakat kell tartalmaznia.

V. A levelek irattarba helyezése, irattari kezelés

1. A konyvtarban miikodd irattarak:
1.1. keézi irattdr a raktarban talalhato, mely a targyévi iratanyagot tarolja,
2. A levél kézi irattdrba helyezése
2.1. A tovabbi érdemi intézkedést nem igényl6, sorszammal ellatott leveleket a kézi
irattarba kel helyezni.
2.2. A levelet irattarba helyezése el6tt a konyvtaros koteles atvizsgalni abbol a
szempontbol, hogy
- a kezeldi utasitasok végrehajtasa megtortént-e,

2.3. A postan tértivevénnyel kiildostt levelek irattari példanyait csak akkor szabad
irattarba helyezni, ha az atvételt igazolo tértivevény visszaérkezett és az irathoz valé
csatolasa megtdrtént.
2.4. A leveleket az irattari sorszamok novekvé sorrendjében kell leftizni.
2.5. A kézi irattarban a leveleket milanyag boritasi mappakban kell tarolni.
Minden mappafedélre ra kell vezetni- az iktatas évét.

3. Az irattar mukodése
31. Az irattarat tiz, viz és kils®é behatolas ellen védetté kell tenni.
3.2. Az irattarbol tgyiratot kiadni csak hivatalos hasznalatra, maximum 30 napra
lehet.

3.3. Més szerv (esetleg személy) részére betekintés céljabol iratot kolcsénozni csak az
igazgatd engedélyével lehet.
3.4. A kivett anyagokat - legkésébb - a visszaadasra megjelolt hatarnappal vissza kell
adni az irattar részére. A visszaadasi hataridé letelte utan - rendkivili esetben ~ az

engedélyezstol hosszabbitast lehet kérni.
3.5. Amennyiben az tgyirat a visszaadasra megjelolt hataridé leteltéig nem érkezett
vissza, as
ligyirat visszaadasat a konyvtar vezetdjének sirgetni kell.

3.6. Az irattarbol kivett levelet csak az iratanyag teljességének ellendrzése utan lehet
irattarba helyezni.
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V1. Az iratok selejtezése, levéltari atadasa
1. A selejtezés

L1 Az irattarban elhelyezett barmelyik iratot megsemmisités céljabol csak
iratselejtezés utjan szabad kiemelni.

1.2. Az irattarban elhelyezett iratanyagot - selejtezés szempontjabol - évenkent feliil
kell vizsgalni és azokat az iratokat, amelyek nem minésilnek levéltari anyagnak,
€s az irattari terv szerinti Orzési idejiik lejart, ki kell selejtezni az iratkezelés
felugyeletével megbizott vezets éltal kijelolt 3 tagu selejtezési bizottsag javaslata
alapjan.

Az Orzési id6t az tigyirat keletkezésének évét kovets januar 1-t6l egész. evekre kell
szamitani.

1.3. Az irattari selejtezéssel kapcsolatos munkakat a targyévet koveté minden év
majus ho 31. napjaig kell elvégezni.

1.4. Amennyiben a selejtezés soran egyes iratok tartalmanak és &rzési idejének
elbiralasa vonatkozasaban kétely meriil fel, ugy az tgyviteli déntést a levéltari
szakértd véleményenek figyelembevételével az intézményvezet6 hozza meg.

1.5. Az iratselejtezésr6l - az iratkezelést feliigyeld vezets 4ltal megbizott -selejtezési
bizottsag hdrom példanyban selejtezési jegyzSkonyvet készit, amelyet iktatas utan
meg kell kiildeni az illetékes kézlevéltarhoz, a selejtezés engedélyeztetése végett.

A selejtezési jegyz6konyvnek tartalmaznia kell:
—az intézmény megnevezését,
* a selejtezés id6pontjat,
* a selejtezés alapjaul szolgalo jogszabaly és irattari terv szamat,
- a selejtezésre keriils iratok irattari tételszamat, évkorét és mennyiségét,
— a selejtezést végzo és ellendrzd személyek nevét és alairasat.

A jegyztkonyvben kiilon tételben kell felsorolni a kiselejtezett kép- és
hangfelvételeket valamint a gépi feldolgozas adathordozéit.

1.6. A kozlevéltar kikildotte a kiselejtezhet¢ iratok koziil iratokat kiemelhet abbél a
célbol, hogy azt a kozlevéltar érizze.

Ha a kozlevéltar a kiselejtezett iratok kozil valamely iratot tovabbi 6rzes céljabol
kiemel, akkor azt a nem selejtezhetd iratok kozé vissza kell sorolni, és a levéltar
atadasig ott kell orizni. Ezt a tényt a selejtezési jegyzkonyvre fel kell jegyezni.
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1.7. A selejtezés megtorténtét az iktatokonyvben az adott irat iktatészamanal ,S"
jeldlessel, valamint a selejtezési jegyzékonyv iktatoszamanak és a selejtezés
1ddpontjanak feitiintetéseével jelezni kell.

2. Megsemmisités

21. A leveéltar az iratok megsemmisitését a szitkséges ellendrzés utan a sclejtezési
jegyz6konyv  visszakiildott példanyara irt  zaradékkal engedélyezi. Az
elektronikus adathordozon 16v6 iratok selejtezése és megsemmisitése az altalanos
szabalyok szerint torténik.

22. A megsemmisités szabélyairol az iratkezelést feligyels az adatvédelmi
szabalyozas figyelembevételével gondoskodik.

3. Az iratok levéltarba adasa

3.1. A nem selejtezhetd koziratok teljes és lezart évfolyamait a keletkezés naptari
évetol szamitott tizenotddik év végeéig kell az illetékes kozleveltarnak atadni.

Kivetelt képeznek ez alol a tizenot évnél régebben keletkezett, allamtitkot vagy
szolgalati titkot tartalmazo nem selejtezhetd iratok, amelyeket a mindsité altal
meghatarozott érvényességi idé lejartat kovets naptari év végeig kell az illetékes
kozlevéltarnak atadni.

3.2. Azoknak a nem selejtezheté iratoknak a hasznalatat, amelyek a koziratokrol, a
kozleveltarakrol és a maganleveéltari anyag védelmeérsl sz616, modositott 1995, évi
LXVI. tv. 22. § 1) bekezdésében meghatarozott kutatasi korlatozasi idé eltelte utan
is a polgarmesteri hivatal oOrizetében vannak, a kozlevéltarban lévs anyagra
vonatkoz6 szabalyok (1995. évi LXVLI. tv.) szerint kell biztositani.

3.3. A nem selejtezhetd koziratok atadasanak - atvételének iddpontjarél az intézmény
és az illetékes kozlevéltarral kozosen allapodik meg.

A megéllapodas el6készitéséért az intézményvezetd a felels.

3.4. A levéltar szdmara atadando6 ugyiratokat az tgyviteli segédletekkel egyutt az
atado koltségére az irattari terv szerint, dtadas-atvételi jegyz6konyv kiséretében,
annak mellékletét képezd atadasi egység szerinti (doboz, csomag, stb)
tételjegyzékkel egyiitt, teljes, lezart évfolyamokban kell atadni A visszatartott
ugyiratokrol kiilon jegyzéket kell késziteni.

3.5. Az elektronikusan tarolt ugywatok atadasat a kulon jogscabalyban
meghatarozott formatum szennt kell elvégezni.

4. A konyvtar iktatott leveleit nem szabad selejtezni.
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VII. Egyéb iratkezelési feladatok

1 Iratok kezelése a konyvtar megszunese esetén
L1. A kényvtar megsziinése eseten, annak vezetSje koteles gondoskodni az iratok
tovabbi elhelyezésérol.
1.2. Ha a megsz{in® szerv mas szervbe olvad be, vagy helyette U] szervet létesitenek,
iratait a feladatot atvevd szerv irattardba kell elhelyezni.
1.3. Ha a szerv jogutdd nélkiil sziinik meg, feladatait mas szerv sem veszi at, az
iratok  elhelyezésérél a feliigyeleti szerv gondoskodik az illetékes levéltar
bevonasaval.

2. A hidnyzo, illetve elvesztett iratok tigyének rendezése
2.1. Az ugyirat elvesztése, jogtalan megsemmisitése, hianya munkajogi felelosségre
vonast, illetve fegyelmi biintetést von maga utan.
2.2. Az ugyirat elvesztésének, jogtalan megsemmisitésének, eltiinésének okat és
kortilményeit - az irat eltéinésének észlelésétsl szamitott 3 napon belil a
konyvtarigazgatonak ki kell vizsgalnia.

3. Bélyegztkkel kapcsolatos rendelkezések
3.1. A konyvtarban cimeres korbélyegzét a hivatalos kiadvanyokra, a kiadmanyozasi
jogkorrel rendelkez6k sajatkezii alairasahoz, illetve a masolatok hitelesitéséhez,
valamint a kiildemények lez4rasdhoz és atvételehez lehet hasznalni.
3.2. Tilos tires lapokat, ki nem tolt6tt nyomtatvanyokat bélyegzével ellatni, illetve a
masolatot  hitelesiteni, ha azt a konyvtarigazgaté még nem irta ala.
3.3. A Dbelyegzé hasznaloja felelés a bélyegzé rendeltetésszert hasznalatdért és
biztonsagos Orzeséért. Ezért a bélyegzot
. csak hivatali munkajaval kapcsolatban hasznalhatja,
- a hivatali id6 befejezése utan illetve a hivatali helyiségh6l valo tavozaskor koteles
elzarni,

- munkaviszony megsziinésekor koteles az  igykezelének  visszaadni,
- ha elvesztette (vagy az valami oknal fogva eltiint), koteles a fenntarténak azonnal
jelenteni.

Sellye, 2016. februdr 24.

Ne N g '};f\:,
Némethné Kalla Jiilin

Al
mitézmenyezelo
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HAZIREND

A Sellye Varosi Mivel6dési Haz, Konyvtar és Muzedlis Intézmény Sellye Véros
Onkorményzatanak feliigyelete alapjan miikodik.

A hézirend iddbeli hatélya kiterjed:

» a K6zosségi Haz épliletébe valo belépéstodl egészen a tavozésig

» kiterjed a teljes évre, beleértve a sziineteket is.

A hazirend teruleti hatalya kiterjed:

Jelen hazirend eléirdsait a K6z6sségi Haz, Konyvtér, Helytorténeti Kiallitohely teriiletén,
illetve azon magatartasi szabalyait, melyek értelmezhetéek épiileten kiviil is (az intézmény
altal szervezett programok, foglalkozasok esetében), azt az intézmény épiiletén kiviil is
alkalmazni kell.

A hdzirend hatdlyba lépésére vonatkozo szabdlyok:

A hazirendet a Sellye Varosi Mivel6dési Haz, Konyvtar és Muzedlis Intézmény
intézményvezetdje késziti el, az intézmény dolgozoi véleményezik és a fenntartd fogadja el.
A hdzirend nyilvdnossdga:

A hazirendet az intézmény honlapjan nyilvanossagra kell hozni. A hazirendet ki kell
fiiggeszteni az épiiletben, oly méddon, hogy azt az intézmény latogatdi szabadon
megtekinthessék.

Altalénos szabdlyok:

Jelen hazirend mindenkire vonatkozik, aki valamilyen formaban a K6zosségi Haz barmely
termét, helységét igénybe veszi. Ennek betartdsaért minden igénybe vevé és a Sellyei
Miiveldési Haz, Konyvtar és Muzedlis Intézmény dolgozéja felelds.

Terembérlet esetén a bérld az egyszemélyi felelos a hazirend betartasaért.

A tiiz- és munkavédelmi szabéalyok betartasa mindenkire kotelezd érvényii.

A Kozosségi Haz mitkgdési ideje:

Rendes miitkodési id6: hétfotdl - csiitortdkig: 8.00 - 16.00 ordig, pénteken: 8.00 - 14.00-ig.
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