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1. Altalanos ismertetd
1.1 A Szabalyzat célja és hatalya

E Szabalyzat célja azon belsd szabalyok megéllapitdsa és intézkedések megalapozasa,
amelyek biztositjak, hogy a Hivatal adatkezeld ¢s adatfeldolgozé tevékenysége megfeleljen
AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK - (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovdbbiakban: Rendelet) — tovabba az
informaécids dnrendelkezési jogrol és az informdcidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. térvény
(a tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseinek.

A Szabalyzat célja tovabba, hogy meghatarozza az Adatkezeld altal kezelt személyes
adatok korét, az adatkezelés moddjat, valamint biztositsa az adatvédelem és adatkezelés
alkotméanyos elveinek, az adatbiztonsag kovetelményeinek érvényesiilését annak érdekében,
hogy a felhaszndld természetes személyek magéanszférajanak a tiszteletben tartasa
megvaldsuljon az érintettek személyes adatainak gépi feldolgozasa, illetdleg kezelése soran.

Adatkezeldk az adatkezelés jogszeriiségének biztositdsa érdekében az adatkezelés
Osszes koriilményéhez, igy killéndsen céljdhoz, valamint az érintettek alapvetd jogainak
érvényestilését az adatkezelés altal fenyegetd kockazatokhoz igazodd miiszaki €s szervezési
intézkedéseket tesz. Ezeket az intézkedéseket adatkezeld jelen Szabalyzatban rdgziti,
rendszeresen feliilvizsgalja és szilkség esetén megfelelden modositja, illetéleg ugy alakitja ki,
hogy azok:

A tudomény és technoldgia mindenkori alldsdnak és az intézkedcések megvaldsitisa
koltségeinek figyelembevételével észszerlien elérhetd modon a személyes adatok kezelésére
vonatkozo kévetelmeények, igy killdndsen az adatkezelés alapelvei és az érintettek jogai
hatékony érvényesiilését szolgaljak, valamint

Alkalmasak és megfeleldek legyenek annak biztositdsara, hogy alapértelmezés szerint
kizardlag olyan és annyi személyes adat kezelésére keriiljon sor, olyan mértékben és
idétartamban, amely az adatkezelés célja szempontjabol sziikséges, és az Adatkezeld altal
kezelt személyes adatok az érintett erre iranyuld kifejezett akarata hidnyaban ne valhassanak
nyilvanosan hozzaférhetové.

A Szabalyzat szemelyi hatélya kiterjed
a) a Hivatal valamennyi munkavallaldjara, valamint az eseti jelleggel munkavegzésre
igénybe vett dolgozora,
b) az adatfeldolgozdra, valamint
c¢) a fentieken kiviil mindazon személyre, aki a Hivatallal barmilyen szerzddéses
jogviszonyban &ll és a Hivatallal kapcsolatos adatokat kezel, dolgoz fel.



A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed
a) a Hivatalndl keletkezett valamennyi személyes adatra,
b) az informatikai rendszerben kezelt vagy feldolgozott személyes adatra,
c¢) az adatkezelés eredmenyeképpen 1étrejétt személyes adatra,
d) a Hivatalnal a személyes adatok kezeléséhez alkalmazott valamennyi hardver- és
szoftvereszkdzre, valamint
e) a Hivatal tevékenységével kapesolatos, mlikodése sordn keletkezd kgzérdek(i adatra
vagy kzérdekbol nyilvanos adatra.

1.2 Fogalmi meghatarozasok

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithatdo természetes személyre (,énntett”)
vonatkozd barmely informécio; azonosithaté az a természetes személy, aki kozvetlen vagy
kézvetett modon, kiillondsen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghatarozé adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturdlis vagy szocidlis azonossagara vonatkozo egy vagy t6bb tényezé alapjan azonosithato;

2. ,,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatalloményokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miveletek Osszessége, igy a gytyjtés,
rdgzités, rendszerezés, tagolas, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd hozzaférhetévé tétel
utjan, ésszehangolas vagy Gsszekapcesolas, korlatozés, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjellése jovobeli kezelésiik
korlatozésa céljabol,

4. | profilalkotds”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaéja,
amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez fliz6dd bizonyos
személyes jellemzOk értékelésére, kiiléndsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez, egészségi  allapothoz, személyes  preferencidkhoz,  érdeklédéshez,
megbizhatdsaghoz, viselkedéshez, tartdézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolédd
jellemzok elemzésére vagy eldrejelzésére hasznaljak;

5., alnevesités”: a személyes adatok olyan médon térténd kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informaciok felhasznalasa nélkiil tdbbé mar nem allapithatéo meg, hogy a személyes
adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informdaciét
kiilén taroljak, és technikal és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy
azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet
kapcsolni;

6. ,,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely modon — centralizalt, decentralizalt
vagy funkcionalis, vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dllomanya, amely meghatarozott
ismérvek alapjan hozzaférhetd;



7. ,adatkezeld”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egy€b szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit Gnalldan vagy
masokkal egyltt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait €s eszkozeit az unids vagy a tagallami
jog hatdrozza meg, az adatkezelét vagy az adatkezeld kijeltlésére vonatkozd killénds
szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;

8. ,,adatfeldolgozo”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely cgyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel,

9., cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyeb szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetleniil attdl, hogy harmadik
fél-e. Azon kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a
tagallami joggal Osszhangban férhetnek hozzd személyes adatokhoz, nem mindsiilnek
cimzettnek; az emlitett adatok e kézhatalmi szervek 4itali kezelése meg kell, hogy feleljen az
adatkezelés céljainak megfelelden az alkalmazandd adatvédelmi szabalyoknak;

10. ,, harmadik féi”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozoval
vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozo kozvetlen irdnyitasa alatt
a szemeélyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

il

11. ,,az érintett hozzdjaruldsa”™: az érintett akaratanak oOnkéntes, konkrét ¢s megfeleld
tdjékoztatason alapuld és egyértelmi kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedet nitjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t

érint6 személyes adatok kezeléséhez;

12. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan seriilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzéférést
eredményezi;

13. |, genetikai adat”: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzbire
vonatkoz6 minden olyan személyes adat, amely az adott személy fiziologigjara vagy egészségi
allapotara vonatkoz6 egyedi informaciot hordoz, és amely elsdsorban az emlitett természetes
személybol vett bioldgiai minta elemzésébdl ered;

14. ,, biometrikus adat " egy természetes személy testi, fizioldgial vagy viselkedési jellemzdire
vonatkozd minden olyan sajitos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetévé
teszi vagy meger6siti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy
a daktiloszkopiai adat;

15. ,,egészségiigyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkozd személyes adat, ideértve a természetes személy szdmaéra nyudjtott egészségiigyi
szolgaltatasokra vonatkozo olyan adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy
egészségi allapotardl;

16. ,, tevékenységi kézpont



a) az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezd adatkezeld esetében az
Unidn beliili kdzponti tigyvitelének helye, ha azonban a személyes adatok kezelésének
céljaira és eszkOzeire vonatkozd dontéseket az adatkezelé egy Unidn belili masik
tevékenységi helyén hozzék, és az utébbi tevékenységi hely rendelkezik hataskorrel az
emlitett ddntések végrehajtatasara, az emlitett dontéseket meghozo tevékenységi helyet
kell tevékenységi kdzpontnak tekinteni;

b) az egynél t6bb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatfeldolgozé esetében az
Unién belilli kézponti tigyvitelének helye, vagy ha az adatfeldolgozd az Unidban nem
rendelkezik kdzponti ligyviteli hellyel, akkor az adatfeldolgozonak az az Unidn beliii
tevékenységi helye, ahol az adatfeldolgozé tevékenységi helyén folytatott
tevékenységekkel Osszefiiggésben végzett fo adatkezelési tevékenységek zajlanak,
amennyiben az adatfeldolgozéra e rendelet szerint meghatarozott kételezettségek
vonatkoznak;

17. , képviseld”: az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakdhellyel rendelkezd és az
adatkezeld vagy adatfeldolgozé altal a 27. cikk alapjdn irdsban megjelolt természetes vagy jogi
személy, aki, illetve amely az adatkezel6t vagy adatfeldolgozdt képviseli az adatkezeldre vagy
adatfeldolgozéra az e rendelet értelmében haruld koételezettségek vonatkozasdban;

18. ,, Hivatal ”: gazdasagi tevékenységet folytatd természetes vagy jogi személy, fliggetlentil a
jogi formajatdl, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytatd személyegyesitd
Hivatalokat és egyesiileteket is;

19. ,, Hivatalcsoport . az ellen6rzé Hivatal és az altala ellendrzétt Hivatalok;

20. ,, kotelezd erejii vallalati szabdlyok”: a személyes adatok védelmére vonatkozo szabalyzat,
amelyet az Unio valamely tagallamanak teriiletén tevékenységi hellyel rendelkez$ adatkezeld
vagy adatfeldolgozé egy vagy tobb harmadik orszaghban a személyes adatoknak az ugyanazon
Hivatalcsoporton vagy kozos gazdasagi tevékenységet folytatd Hivatalok ugyanazon
csoportjan beliili adatkezelé vagy adatfeldolgozd részérdl torténé tovabbitasa vagy ilyen
tovabbitasok sorozata tekintetében kovet;

21, feliigyeleti hatésag " egy tagallam 4ltal az 51. cikknek megfeleloen 1étrehozott fiiggetlen
kdzhatalmi szerv;

22. érintett felligyeleti hatosag’™: az a feligyeleti hatdshg, amelyet a személyes adatok
kezelése a kovetkezd okok valamelyike alapjan érint:

a) az adatkezel$ vagy az adatfeldolgozd az emlitett feliigyeleti hatosag tagallaménak
teriiletén rendelkezik tevékenységi hellyel;

b) az adatkezelés jelentés mértékben érinti vagy valdsziniisithetoen jelentés mértékben
érinti a feliigyeleti hatosag tagallamaban lakohellyel rendelkezé érintetteket; vagy

¢) panaszt nyijtottak be az emlitett feliigyeleti hatdsighoz;

23. ., személyes adatok hatarokon atnynlé adatkezelése”:



a) személyes adatoknak az Unidban megvalosulé olyan kezelése, amelyre az egynél tobb
tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatkezeld vagy adatfeldolgozd tébb
tagallamban talalhaté tevékenységi helyein folytatott tevékenységekkel Osszefiiggésben
keriil sor; vagy

b) személyes adatoknak az Unidban megvalosuld olyan kezelése, amelyre az adatkezel®
vagy az adatfeldolgozé egyetlen tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel
Osszefiiggésben keriil sor gy, hogy egynél tbb tagallamban jelentds mértékben érint vagy
valdsziniisithetéen jelentds mértékben érint érintetteket;

24, ,relevans és megalapozott kifogas”: a dontéstervezettel szemben benyujtott, azzal
kapcsolatos kifogas, hogy ezt a rendeletet megsértették-¢, illetve hogy az adatkezelére vagy az
adatfeldolgozora vonatkozo tervezett intézkedés Gsszhangban van-e a rendelettel; a kifogdsban
egyértelmiien be kell mutatni a dontéstervezet altal az érintettek alapvetd jogaira és
szabadsagaira, valamint adott esetben a személyes adatok Unidn beliili szabad aramldsara
jelentett kockazatok jelentoségéet;

25. ,az informdcics tarsadalommal Osszefilggé szolgaltatas™: az (EU) 2015/1535 eurdpai
parlamenti és tandcesi irdnyelv (1) 1. cikke (1) bekezdésének b) pontja értelmében vett
szolgaltatas;

26. ,,nemzethdzi szervezet”: a nemzetkdzi kdzjog hatalya ald tartozd szervezet vagy annak
alarendelt szervei, vagy olyan egyéb szerv, amelyet két vagy tobb orszag kdzitti megallapodas
hozott létre, vagy amely ilyen megallapodas alapjan jott 1étre.

1.3 Kapcsolddd jogszabalyok

Az EU 2016/679 rendelete,

« Magyarorszag Alaptérvénye,

» Az informacids Onrendelkezési jogrol és az informdcioszabadsagrol szold 2011, évi CXIL
torvény (Info tv.),

+ Az egyének védelmér$l a személyes adatok gépi feldolgozasa soran szolé 1998, évi VL
térvény,

* A mindsitett adat védelmérdl sz616 2009, évi CLV. térvény

» Az addzés rendjérdl sz616 2017, évi CL. t6rvény (Art.),

* A Polgari térvénykdnyvrol szolo 2013, évi V. toérvény (Ptk.),

* A hitelintézetekrol €s a pénziigyi Tarsasagokrol szolo 2013, évi CCXXXVIL térveény (Hpt.),
* A t0kepiacrol sz616 2001, évi CXX. torvény (Tpt.),

* A pénzmosas megeldzeésérdl és megakadalyozasarol szolé 2017. évi LIIL térvény (Pmt.),

+ A kdzponti hitelinformécios rendszerrdl sz616 201 1.évi CXXIL. térvény (KHR tv.),

* A fogyasztdvédelemrél sz616 1997. évi CLV. torvény (Feytv.),

« A munka térvénykdnyverdl szold 2012. évi L. torvény (Mt.)

+ A szamvitelrél szold 2000. évi C. torvény (Sztv. tv.)

* 1992. évi XXXIII. térvény a kozalkalmazottak jogallasardl

» 2011. évi CXCIX. torvény a kizszolgalati tisztviselokrol



= 305/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet a kdzérdekli adatok elektronikus kozzétételére, az
egységes kozadatkeresé rendszerre, valamint a kozponti jegyzék adattartalmara, az
adatintegraciora vonatkozé részletes szabalyokrol

1.4 Adatvédelmi alapelvek, jogalapok

Hivatalunk a személyes adatok kezelését jogszerlien ¢és tisztességesen, valamint az
érintett szamara atlathatd modon végzi (,jogszerlség, tisztességes cljaras és atlathatoésag™);
gyljtése csak meghatarozott, egyértelmil és jogszerii célbol torténik, és azokat nem kezeli
ezekkel a célokkal Gssze nem egyeztethetd mddon.

Hivatalunk kijelenti, hogy a személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabol
megfeleloek és relevansak, és csak a sziikségesre korlatozédnak.

A személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszerli, amennyiben
legaldbb az alabbiak egyike teljesil:

a) az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl
torténd kezeléséhez;
b) az adatkezelés olyan szerzddés teljesités€hez sziikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerzédés megkdtését megeldzden az érintett kérésére torténd lépések
megtételchez sziikséges;
c) az adatkezelés az adatkezelére vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez szitkséges;
d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagt
érdekeinek védelme miatt sziikséges;
e) az adatkezelés kozérdekit vagy az adatkezeldre ruhdzott kdzhatalmi jogositvany
gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtasidhoz sziikséges;
f) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen ¢érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
szlikségessé, kiilonbsen, ha az érintett gyermek.

Hivatalunk kijelenti, hogy az altala végzett minden adatkezelés megfeleld jogalappal, illetve
hozzajarulassal torténik. (1asd 2. pont Kezelt adatok kore)

Az adatkezelé:

neve: SELLYEI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
addszédma: 15331256-1-02

székhelye: 7960 Sellye, Dézsa Gy. utca 1.

e-mail cime: hivatal@sellye.hu

weboldala: http://www sellye.hu/
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Hivatalon beliili kapcsolattartd

Neve: Dr. Nérant Timea
Beosztasa: Jegyzd
Telefonszama: 73/580-902

e-mai cime: jegyzo@sellye.hu

Bizonyos esetekben tovabbitjuk az adatokat mas cégeknek, szervezeteknek. Amrdl, hogy kivel
végziink esetleg k6z0s adatkezelést, illetve milyen adatfeldolgozokat vesziink igénybe kérésére
tajeékoztatjuk.

2. A kezelt adatok kore

A jelen Szabalyzat kizardlag a természetes személyek adatainak a kezelésére terjed ki,
tekintettel arra, hogy személyes adatok kizardlag természetes személyek vonatkozasaban
értelmezhetok.

A kezelt adatok részletes korét a GDPR 82 preambulum, ill. 30. cikk szerinti a Hivatal altal
kezelt nyilvantartas tartalmazza.

- Kozigazgatasi feladatokbdl adodo adatkezelés
- Honlap kezeléssel kapcsolatos adatkezelés
informaciokeéréssel kapcsolatos adatkezelés
- ajanlatkéréssel kapcsolatos adatkezelés
- megrendeléssel kapcsolatos adatkezelés
- Kozdsségi oldalon valé jelenlét tevékenységbdl adodo adatkezelés
- banki adatokkal kapcsolatos adatkezelés
- felvételre jelentkezdkkel kapesolatos adatkezelés
- A munkavallalokra vonatkoz6 személyes adatok kezelése

A Hivatal altal mkodtetett tevékenységekkel kapesolatos adatkezelések:
- Kulturalis szolgaltatd kdzpont,
- Szocialis szolgaltaté kézpont,
- Varosgazda Kft,
- Varost konyvtar,

Az adatokat elsddlegesen Adatkezeld, illetve Adatkezeld belsé munkatarsai jogosultak
megismerni, azonban azokat nem teszik k6zz¢, harmadik személyek részére nem adjak at.

Az informatikai rendszer lizemeltetése, a megrendelések teljesitése, az elszdmolds
rendezése korében Adatkezelé adatfeldolgozdt (pl. rendszeriizemeltetd, kényveld) vesz
igénybe.

Adatkezeld az ilyen kiils6 szereplék adatkezelési gyakorlataért szerzédés keretében
véllaltat kételezettséget.
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A fentieken til az Ugyfélre vonatkozd személyes adatok tovabbitisra kizarolag
torvényben kotelezden meghatarozott esetben, illetve az Ugyfél hozzajarulasa alapjan keriilhet
sor.

2.1, Szemelyes adatok harmadik orszagokba vagy nemzetkdzi szervezetek
részére torténd tovabbitasa (adattovabbitas)

A személyes adatok harmadik orszdgba vagy nemzetkdzi szervezet részére tdrténd
tovabbitasara akkor keriilhet sor, ha a harmadik orszag, a harmadik orszdg valamely
teriilete, vagy egy, vagy t0bb meghatarozott agazata, vagy a széban forgd nemzetkozi
szervezet megfeleld védelmi szintet biztositja. Ebben az esetben az ilyen
adattovabbitashoz nem szikséges killon engedély. A Hivatal személyes adatot akkor
tovabbitunk harmadik orszagba, ha:

a) a jogallamisag, az emberi jogok és alapvetd szabadségok tiszteletben tartasa, a
vonatkozd éltalanos €s 4gazati jogszabalyok, koztik a koOzbiztonsagra, a
védelemre, valamint a nemzetbiztonsagra vonatkozd €s a biintetdjogi
rendelkezések, megfelelnek az EU elveinek,

b) a széban forgd harmadik orszagban 1étezik egy vagy tobb olyan fiiggetlen és
hatékonyan mukodd feligyeleti hatosag, amely felelés az adatvédelmi
szabalyok betartasanak biztositasdert s végrehajtasaért,

c) a szoban forgd harmadik orszdg vagy nemzetkdzi szervezet nemzetkdzi
kételezettségel vagy egyéb, jogilag kételezd erejli egyezményekbdl vagy jogi
eszk6zokbol, valamint tobboldald vagy regiondlis rendszerekben wvalod
részvételébdl eredd — kiilondsen a személyes adatok védelmével kapesolatos —
kotelezettségei megfelelnek az EU elveinek és ha, a Bizottsag az Eurdpai Unio
Hivatalos Lapjaban és annak honlapjan kézzéteszi az olyan harmadik orszégok,
harmadik orszagon beliili teriiletek és meghatarozott agazatok, valamint
nemzetkdzi szervezetek jegyzékéeben szerepel az adattovabbités helye.

2.2. Kameras megfigyeldrendszer lizemeltetése

Hivatalunk, mint adatkezel6 a balesetek megelézése, a testi épség védelme érdekében,
valamint az esetleges szabalysértések, vagyon elleni biincselekmények megelézése céljabol
elektronikus megfigyeldrendszert {izemeltet. Hivatalunk nem iizemeltet elektronikus
megfigyelérendszert a munkavallaloinak megfigyelése céljabol, és nem célja a munkavallald
munkahelyi viselkedésének befolyasolasa.

fgy nem taldlhaté kamerarendszer a munkakézi sziinet eltSltésére hivatott
helyiségekben, illemhelyen, dltézékben, és kozteriileten. Az lizemeltetett kamerarendszer
hangot nem rdgzit. Hivatalunk vezetése elkdtelezett amellett, hogy kizarolag a dolgozdk, ill. a
vendégek altal is megismerhetd, nyilvanos pozicidval rendelkezd kamerdk tizemeljenek a
vallalkozas terliletén. A kamerdk eclhelyezkedését, ill. a munkavallalék elektronikus
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megfigyelérendszerrel kapesolatos informacidit a jelen adatkezelési szabalyzat melléklete
(Kameras megfigyeld rendszer hasznalati és tajékoztatdja) tartalmazza.

A kezelt adatok kore Hivatalunk teriiletére belépd személyek kamerarendszeren
latszodo arcképmaisa, €s egyeéb a megfligyeldrendszer altal rogzitett felvételekbdl levonhaté
kdvetkeztetések.

Az adatkezelés jogalapja a vendégek esetében az adatkezeld jogos érdeke, teriiletre
torténd belépéssel, Munkavillalok esetében a szemely és vagyonvédelmi, valamint a
magannyomozoi tevékenység szabalyairdl szolo 2005.évi CXXXIIL tv rendelkezései, valamint
a munka tSrvénykonyvérdl szolo 2012.évi Ltv rendelkezésel. Az igy szerzett felvételeket a
személy €s vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabalyairdl szold
2005.évi CXXXIII. térveény rendelkezései alapjan 30 napig Orizziik meg.

3. Incidenskezelés

3.1. Az adatvédelmi incidens bejelentése a felliigyeleti hatésagnak

Az adatvédelmi incidenst Hivatalunk, indokolatlan késedelem neikill, ha lehetséges,
legkésébb 72 oraval azutdn, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenti az 55.
cikk alapjan illetékes feliigyeleti hatosagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens
valdsziniisithetden nem jar kockézattal a természetes személyek jogaira és szabadsdgaranézve,
Ha a bejelentés nem torténik meg 72 éran beliil, mellékelni kell hozza a késedelem igazolasara
szolgél6 indokokat is.

Hivatalunk megkéveteli, hogy az adatfeldolgozonal tortént adatvédelmi incidenst, az
arrd] vald tudomdsszerzését kovetden indokolatlan késedelem nélkill jelentse be az
adatkezel6nek.

A bejelentésben legalabb:
a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha Iehetséges — az
érintettek kategoridit és hozzavetdleges szdmat, valamint az incidenssel érintett adatok
kategéridit és hozzévetGleges szamat;
b) kozoIni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tdjékoztatdst nydjtd egyéb
kapesolattartd nevét és elérhetdségeit,;
c) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszinlisitheto kovetkezmeényeket;
d) ismertetni kell az adatkezelé éltal az adatvédelmi incidens orvosldsara tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensb6l eredd
esetleges hatranyos kdvetkezmények enyhitését cé€lzé intézkedéseket.

Ha és amennyiben nem lehetséges az informacidkat egyidejlileg k&zdlni, azok tovabbi

indokolatlan késedelem nélkil késdbb részletekben is kdzothetok.

Az adatkezel$ nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi
incidenshez kapcsoldédo tényeket, annak hatdsait ¢s az orvoslasira teft intézkedéscket. E
nyilvantartas lehetévé teszi, hogy a feliigyeleti hatosag ellenérizze az e cikk kdvetelményeinek
valé megfelelést.
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3.2. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

Ha az adatvédelmi incidens valdszintsithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira €s szabadsagaira nézve, Hivatalunk indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrél,

Az érintett részére adott tajékoztatisban vilagosan €s kozérthetden ismertetjilk az
adatvédelmi incidens jellegét, és kozoljik legalabb a fent emlitett informacidkat és
intézkedéseket.

Az érintettet nem tdjékoztatjuk az elsd bekezdésben emlitettek szerint, ha a kdvetkezd
feltételek barmelyike teljestl:

a) az adatkezeld megfeleld technikai €s szervezesi védelmi intézkedéseket hajtott végre,
és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiillondsen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazisa
—, amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositot személyek
szamdra értelimezhetetlenné teszik az adatokat;
b) az adatkezelé az adatvédelmi incidenst k&vetden olyan tovébbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az (1)
bekezdésben emlitett magas kockazat a tovabbiakban valészintisithetéen nem valosul
meg;
¢) a tajékoztatas aranytalan erofeszitést tenne szilkségesse. Hyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kdzzétett informéciok Utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést
kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonloan hatékony tajékoztatasat.
Amennyiben Hivatalunk még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a
feliigyeleti hatéség, (miutdn mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valoszinisithetéen
magas kockézattal jar), elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja az emlitett
feltételek valamelyikének teljesiilését.

4. Az adatvédelemért felelos személyek és feladataik

4.1. Az adatkezeld képviseloje

Az adatkezeld képviseldjének jogallasa
Az adatkezeld képviseldje a Hivatal vezetdje (a tovabbiakban: vezetd), aki az Adatkezelének
a GDPR 38. cikk (3) bekezdése szerint legfelsdbb vezetését képezi.
Az adatkezeld képviselGjének feladatai
A Hivatal vezetéje jelen Szabalyzat, valamint a GDPR vonatkozéd rendelkezéseivel
Osszhangban:
- felelds a Tarsasag adatkezeléseinek jogszerliségéért,
- intézkedik a Nemzeti Adatvédelmi ¢és Informécidszabadség Hatdsagtol (a
tovabbiakban: Hatosag vagy NAIH) érkezd megkeresések, ajanldsok tigyében,
- felligyeli az adatvédelmi feladatok ellatésat.
Amennyiben a Téarsasag adatvédelmi tisztvisel6t kiteles megbizni, tgy
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- tAmogatja az adatvédelmi tisztvisel6t a feladatai ellatasaban azaltal, hogy biztositja
szaméra azokat a forrasokat, amelyek e feladatok végrehajtasdhoz, a személyes
adatokhoz és az adatkezelési miveletekhez vald hozziféréshez, valamint az adatvédelmi
tisztviseld szakértdi szintll ismereteinek fenntartdsdhoz sziikségesek,

- kell6 idoben bevonja az adatvédelmi tisztviseldt valamennyi, a személyes adatok
veédelmét érintd dontés eldkészitésébe, tovabba biztositja az adatvédelmi tisztviseld
szdmara mindazon feltételeket, jogosultsdgokat és erbforrasokat, tovabba hozzaférést
biztosit mindazon adatokhoz €s informéciokhoz, amelyek az adatvédelmi tisztviseld éltal
ellatando feladatok végrehajtasdhoz, valamint az adatvédelmi tisztviseld szakmai
ismereteinek naprakészen tartasahoz szilkségesek.

- Dbiztositja, hogy az adatvédelmi tisztviselé a feladatai ellatasaval kapcsolatban
utasitasokat senkitél ne fogadjon el.

- Az adatkezeld kizzéteszi az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetdségét (postai és
elektronikus levélcimét), és azokat a Hatdsaggal kozli.

4.2, Az adatkezelést végzo alkalmazott

Az adatkezelést végz6 alkalmazott jogallasa
Az adatkezelést végz6 alkalmazott a jelen szabédlyzat 1. pontjaban rogzitett Adatkezeld
nevében, azzal munkajogviszonyban allva végez minden olyan tevékenységet, mely altal
személyes adat begylijtése, kezelése, tarolasa vagy tovabbitasa valosul meg, illetve személyes
adat barmilyen adatkezelési miivelet targyava valik.
- Az adatkezelést végz6 alkalmazott nem mindsiil adatfeldolgozénak.
- Az adatkezelést végz¢ alkalmazott jelen Szabalyzat megismerését nyilatkozatival
ismeri el, annak megfelelé médon nyilatkozik, hogy hozzajarul az adatai kezeléséhez a
megadott célnak megfeleléen. Jelen bekezdésben rogzitett nyilatkozatokat a Jegyzd —
titkarsaga Uitjan - irasos forméban, papir alapon szerzi meg €s tarolja.
Az adatkezelést végzo alkalmazott feladatai
Az adatkezelést végzo alkalmazott:
- feladatkorén beliil felelos az adatok feldolgozasadrt, megvaltoztataséért, torléséért,
tovabbitasaért és nyilvanossagra hozatalaért, valamint az adatok pontos és kivethetd
dokumentaldsaért, a jelen Szabalyzat 5.4 pontjdban foglalt alapelvek
figyelembevetelével,
- ténylegesen kezeli a feladata, illetve munkakdre elldtdasa soran birtokaba kerilt
adatokat, valamint a meg6rzéstikrdl az adott adatkezelésre iranyadé kezelési idGtartam
alatt gondoskodik,
- ligyel a nyilvantartasok biztonsigos kezelésére és tarolasara,
- gondoskodik arrdl, hogy az altala vezetett nyilvantartasok adataihoz illetéktelen, illetve
Jogosultsaggal nem rendelkezd személy ne férhessen hozza,
- az adatkezeléssel kapcsolatosan feltart visszassdgot — az adatgazdaval — kételes
haladéktalanul megsziintetni.
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- gondoskodik arrdl, hogy a szervezeti egységét érintd adatkezeléssel Osszefiiggd
tajékoztatast az érintett mar az adatkezelést megeldzben is képes legyen megszerezni,
- a felettes Adatgazda rendelkezése alapjan intézkedik annak érdekében, hogy a 6.3.2.6.
pont szerinti tajékoztatds megadasa, illetbleg az érintett jelen Szabalyzat 7.1.1. pont
szerinti hozz4jarulasa bizonyithaté legyen,
- gondoskodik arrdl, hogy az Adatkezeld altal rogzitett adatok pontosak és teljesek
legyenek, ¢s az adatkezelés sordn — sziikség esetén - biztositja naprakészségiiket is,
feltéve, ha:
- az adatok kezelését jogszabaly, belsé szabalyzat vagy belsd utasitas azon szervezeti
egységhez rendeli, amelyhez az adatkezelést végz6 alkalmazott tartozik, vagy
- az adat azon szervezeti egységnél keletkezik, ahova az adatkezelést végzd
alkalmazott tartozik.
Az adatkezelést végz6 alkalmazott, attdl fiiggetlentil, hogy feladatkére Gsszefiigg-e egy adott
adatkezeléssel:
- betartja az adatkezelésekre, valamint adatvédelemre vonatkozd jogszabalyokat és belsé
iranyitasi eszkdzoket, killondsen jelen Szabalyzatot,
- amennyiben adatvédelmi incidenst valosit meg, észlel — fliggetleniil attdl, hogy az sajat,
vagy mas tevékenységével Osszefiiggeésben keletkezett -, haladéktalanul, kellGen
részletezve jelzi ezen kériilményt a Jegyzonek,
- koteles kdzremikddni az altala észlelt és/vagy jelzett adatvédelmi incidens mihamarabb
torténd kezelésében és dokumentalasaban.

4.3. Az adatgazda

Az adatgazda jogallasa
Az adatgazda annak a szervezeti egységnek a vezetdje, ahova jogszabdly, belsd szabalyzat
vagy belsd utasitds az adat kezelését rendeli (beleértve az adatok tovabbitasat is), illetve ahol
az adat keletkezik. Az adatgazda az egyes, jelen mindségével Osszefliggd feladatait
atdelegalhatja az adott szervezeti egység munkatarsanak.
Az adatgazda feladatai
Az adatgazda:
- felelGs azért, hogy az iranyitasa vagy vezetése alatt allo szakteriiletnél az adatkezelés a
jogszabalyokban és a jelen Szabalyzatban meghatarozottak szerint torténjen,
- gondoskodik a kiils6é szervekttl, természetes személyektol érkez0, az adott szakteriilet
feladatkérébe  tartozd személyes adatokat é€rintd adatkezelésekkel kapcsolatos
megkeresések teljesitésérdl. A megkereséseket a Jegyzdvel valo egyeztetést kdvetben
lehet teljesiteni,
- felelés azért, hogy az irdnyitdsa vagy vezetése alatt allo szakteriilet altal végzett
adatkezelések soran az adatbiztonsagi elbirasok maradéktalanul teljesiiljenek. Ennek
sordn egylittmikoédik az informatikai szakteriilet munkatérsaival, amennyiben
adatvédelmi incidens (kiilondsen, de nem kizardlag adatszivargas, személyes adatokat
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érinté kompromittacid, vagy valamely érinteft vagy érintetti kategoria informacios
onrendelkezési joganak sériilése) lehetésége mertil fel vagy kévetkezik be,
- szemelyes adatok jogellenes kezelése vagy feldolgozasa esetén haladéktalanul
tajékoztatja a Jegyzot,
- amennyiben sziikséges, elézetesen egyeztet az adatvédelmi tisztviseldvel a személyes
adatok kezelését érinté ligyekben, tovabbd a Hatdsdg kozremilkddését igényld
kérdésekben,
- gondoskodik az adott szakteriilet feladatkorébe tartozo, vagy az ott keletkezett, illetve
begylijtott vagy bekért személyes adatok tekintetében:

- a Szabélyzat mellékletét képez6 adatkezeldi nyilvantartas vezetésérdl,

- a Szabélyzat mellékletét képez6 adatfeldolgozdi nyilvantartds vezetésérdl,

- az elektronikus naplé vezetésérol.
- Az adatgazda a 6.3.2.6. pontban rogzitett feladatat delegélhatja azon beosztottjanak,
akit6la 6.3.2.6.1.-6.3.2.6.3. pontokban rogzitett nyilvantartdsok és naplé feleldsségteljes,
naprakész vezetése elvarhato.

4.4. Az adatfeldolgozo

Az adatfeldolgozo

Az adatfeldolgozo jogallasa

Adatfeldolgozo az a természetes vagy jogi személy, koézhatalmi szerv, ligyndkség vagy

barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében — az adatkezeldvel ktstt megallapodasnak

megfelelden - személyes adatokat kezel.

Az adatfeldolgozé feladatai
- Az adatfeldolgozé altalanosan vett feladata, hogy az adatkezeld nevében személyes
adatokat kezeljen.
- Az adatfeldolgozd feladatait részletesen az Infotv.-ben, valamint az Eurdpai Unid
kotelezd jogi aktusdban meghatarozott keretek kizott jogszabaly vagy az adatkezeld és
az adatfeldolgozo kozott irdsban létrehozott (egyedileg meghatarozott tartalmu)
szerzOdés hatdrozza meg

Az adatfeldolgozdval kitstt szerzddés kotelezd tartalmi elemei
- Az adatfeldolgozdval koot szerzddés kotelezo tartalmi elemeit jelen Szabalyzat 8.
szdmi melléklete tartalmazza.
- Adatkezeltnek lehetésége van mellékletként torténd csatoldssal érvényesiti mindazt a
kotelezd rendelkezést, melyet a GDPR az adatfeldolgozoval kotott szerzOdéseiben
rogziteni koteles.
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5. Az adatkezelés szabalyai

5.1. A Személyes adatok kezelésének jogszerlisége

A szemeélyes adatok kezelése jelen Szabalyzat értelmében kizardlag akkor €és annyiban
jogszerll, amennyiben legalabb az alabbiak egyike teljesiil:

» az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol térténd
kezeléséhez;

« az adatkezelés olyan szerzddés teljesitésehez szitkséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerz0dés megkitését megeldzien az €rintett kérésére torténé lépések
megtételehez szilkséges;

* az adatkezelés az adatkezelére vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

* az adatkezelés az €rintett vagy egy mésik természetes személy [étfontossagh érdekeinek
védelme miatt sziikséges;

* az adatkezelés kozérdek(i vagy az adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany
gyakorlésénak keretében végzett feladat végrehajtasadhoz sziikséges;

+ az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szitkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsObbséget élveznek az €rintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadséagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, killonosen, ha az érintett gyermek.

5.2. A Kizardlag automatizalt adatkezelés jogszerlisége

Kizardlag automatizalt adatkezelésen alapuldé dontés meghozatalara (beleértve a
profilalkotdson alapuld dontést), amely az érintett személyére vagy jogos érdekeire
hatranyos vagy az érintettet jelentds mértékben érinté jogkdvetkezményekkel jar,
kizarélag akkor keriilhet sor, ha azt térvény vagy az Eurdpai Unié kotelezd jogi aktusa
kifejezetten lehetdve teszi €s a dontés teljesiti az alabbi kévetelmények egyikét:

a) az érintett és az adatkezeld kozotti szerzddés megkstése vagy teljesitése
érdekeben sziikséges;
b) meghozatalat az adatkezelére alkalmazandd olyan unids vagy tagallami jog

teszi lehetévé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgald megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az ¢rintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

Adatkezeld a jelen bekezdés szerinti dontéshozatal sordn tartdzkodik az egyenld
banasmod kovetelményének megsértésétol.

Adatkezelének a dontéshozatalt megel6zéen nimcs mddja kilonleges adatok
felhasznélaséra (kivéve, ha térvény vagy az Eurdpat Uni6 kistelezd jogi aktusanak eltérd
rendelkezése ezt lehetdvé teszi).

A kizarblag automatizalt adatkezelésen alapuld dontés meghozatala sordn az adatkezeld,
vagy a megbizasabdl, vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozo az érintettet -
kérelmere — tdjékoztatja a dontéshozatali mechanizmus soran alkalmazott modszerrél és
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szempontokrol, illetbleg az érintett kérelmére a dontés eredményét emberi kdzremuikddés
alkalmazasaval feliilvizsgalja.

Automatizalt adatkezelésnek minésiil példaul az adatkezelénél bevezetett, vagy
bevezetésre keriild olyan munkaidd nyilvantartdsi rendszer, mely alapjén hitelesen
mérheté az adatkezelével vagy adatkezelé szervezetében a munkéltatdi jogok
gyakorldjakent fellépd, vagy kotelezettségvallalasra jogosult személlyel jogviszonyban
l€ve termeészetes személyek altal elvégzett munka.

5.3. Kilonleges adatok kezelésének jogszerlisége

Kilonleges adatoknak minésiilé, kiilondsen a faji vagy etnikai szarmazésra, politikai
véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zddésre vagy szakszervezeti tagsagra utald
személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi azonositisat célzo genetikai
és biometrikus adatok, az egészségligyi adatok €s a természetes személyek szexualis
¢életére vagy szexudlis iranyultsagara vonatkozd személyes adatok fészabaly szerint nem
kezelhetOk.

Ettol eltérd esetekben a kiilonleges adatok kategériat Adatkezel6 csak akkor kezeli, ha:
* az érintett kifejezett hozzdjaruldsat adta az emlitett személyes adatok egy vagy t&bb
konkrét célbol torténé kezeléséhez, kivéve, ha az unids vagy tagallami jog gy
rendelkezik, hogy foszabdly szerinti tilalom nem oldhaté fel az érintett hozzajarulasaval.
» az adatkezelés az adatkezeldének vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a
szocidlis biztonsdgot és szocidlis védelmet szabdlyozdé jogi elGirdsokbdl fakadod
kotelezettségei teljesitése €s konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges, ha az érintett
alapvetd jogait és érdekeit védd megfeleld garanciakrdl is rendelkezd unids vagy
tagallami jog, illetve a tagéllami jog szerinti kollektiv szerzddés ezt lehetdvé teszi;

+ az adatkezelés az érintett vagy mas természetes személy 1étfontossagl érdekeinek
védelméhez sziikséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvéképtelensége folytan nem
képes a hozzajarulasat megadni;

« az adatkezelés valamely politikai, vilagnézeti, vallasi vagy szakszervezeti célu
alapitvany, egyesiilet vagy barmely mas nonprofit szervezet megfeleld garancidk mellett
végzett jogszerll tevékenysége keretében torténik, azzal a feltétellel, hogy az adatkezelés
kizarolag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt tagjaira, vagy olyan személyekre vonatkozik,
akik a szervezettel rendszeres kapcsolatban dllnak a szervezet céljaihoz kapesoldddan, és
hogy a személyes adatokat az érintettek hozzajarulasa nélkiil nem teszik hozzaférhetdvé
a szervezeten kiviili szemelyek szamara;

= az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett kifejezetten
nyilvanossagra hozott;

« az adatkezelés jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
szlikséges;

» az adatkezelés jelentds kézérdek miatt szitkséges, unids jog vagy tagéllami jog alapjan,
amely aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméehez
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vald jog lényeges tartalmat, és az érintett alapvet$ jogainak és érdekeinek biztositdsara
megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld;

» az adatkezelés megel6z6 egészségligyi vagy munkahelyi egészségligyi célokbol, a
munkavéallald munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnodzis felallitasa,
egészségligyl vagy szocidlis ellatas vagy kezelés nyijtasa, illetve egészségligyl vagy
szocidlis rendszerek és szolgéltatidsok iranyitdsa érdekében sziikséges, unids vagy
tagallami jog alapjan vagy egészségligyi szakemberrel k&tott szerzddés értelmében,
tovabba a jelen Szabalyzatban meghatarozott feltételekre és garancidkra figyelemmel (a
kilénleges adatokat jelen pont szerinti célokbdl csak akkor lehet kezelni, ha ezen adatok
kezelése olyan szakember 4lial vagy olyan szakember feleléssége mellett térténik, aki
unids vagy tagallami jogban, illetve az arra hatdskorrel rendelkezé tagallami szervek altal
megallapitoit szabilyokban meghatarozott szakmai titoktartasi kdtelezettség hatalya alatt
all, illetve olyan mas személy altal, aki szintén unids vagy tagallami jogban, illetve az
arra hataskorrel rendelkezd tagéllami szervek altal megéllapitott szabalyokban
meghatarozott titoktartasi kitelezettség hatalya alatt all);

« az adatkezelés a népegészségiigy teriiletét érintd olyan k&zérdekbdl sziikséges, mint a
hatadrokon 4t terjedé stlyos egészségligyl veszélyekkel szembeni védelem vagy az
egészségligyl ellatas, a gydgyszerek és az orvostechnikai eszk$z0k magas szinvonalanak
és biztonsaganak a biztositdsa, és olyan unids vagy tagéllami jog alapjan torténik, amely
megfelel$ és konkrét intézkedésekrdl rendelkezik az érintett jogait és szabadsagait védo
garancidkra, €s kiilondsen a szakmai titoktartasra vonatkozéan;

» az adatkezelés a GDPR 89. cikk (1) bekezdésével Gsszhangban a kézérdekl archivalas
céljabdl, tudomanyos ¢s torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbol szitkseges
olyan unids vagy tagallami jog alapjan, amely ardnyos az elérni kivant céllal, tiszteletben
tartja a személyes adatok védelméhez vald jog 1ényeges tartalmat, és az érintett alapvetd
jogainak és érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld;

6. Az érintettek jogai

6.1. Elozetes tajékoztatas

A Hivatalunk az adatkezeléssel kapcsolatos eldzetes tajékoztatds modjat €s

elérhetGségét nyilvanossagra hozza

1. az Uzletszabélyzat dokumentuméban,

2. minden papir vagy elektronikus formanyomtatvanyon, melyben az ligyfél hozzajaruld
nyilatkozatot tesz,

3. a Hivatal honlapjan az Adatkezelési tajékoztatéban,

Az érintett a jelzett formak barmelyikében el6zetesen tajekozddhat a Hivatal altal kezelt

személyes adatainak vonatkozéasaban.

Az érintettel az adatkezelés megkezdése elott kozoljik, hogy az adatkezelés

hozzajarulason alapul vagy jogi kételezettség. Az érintettet - egyértelmtien, kozérthetben és
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részletesen - tajékoztatjuk az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrdl, igy kitlénésen az
adatkezelés celjardl és jogalapjardl, az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult
személyérol, az adatkezelés idétartamardl, arrol, ha az érintett személyes adatait az adatkezel
az érintett hozzajarulasaval és az adatkezelére vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése vagy
harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabdl kezeli, illetve arrdl, hogy kik
ismerhetik meg az adatokat. A tdjékoztatdsnak kiterjed az érintett adatkezeléssel kapcesolatos
jogaira €s jogorvoslati lehetdségeire is.

6.2. Hozzaféréshez vald jog

Az érintett az adatkezel6t6l, tovabbd a kotelezett az adatvédelmi tisziviseldtol
személyesen vagy irasban tajékoztatast kérhet a személyérdl kezelt adatok korérdl, tovabba az
adatkezelés céljardl, az érintett személyes adatok kategdridirdl, azon cimzettek vagy cimzettek
kategoriairdl, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kézolték vagy kozdlm fogjak,
a személyes adatok tarolasdnak tervezett idétartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6étartam meghatarozdsinak szempontjairdl.

A tajékoztatas soran az érintett tudomasara hozzuk, hogy az adatkezeléssel kapcsolatos
esetleges panasza esetén elsOdlegesen Hivatalunk belsé adatvédelmi feleldséhez, vagy
szabalytalan adatkezelés vélelmezése esetén az Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag
Hatésaghoz fordulhat.

Az érintett csak személyes megkeresés esetén tekinthet bele az adatkezelésbe oly
modon, hogy mas érintett személyes adatait semimilyen korilmeények kozétt nem ismerheti
meg.

Az érintett kérelmére a tajékoztatast végz0 munkatars koteles ismertetni a Hivatal altal
kezelt adatok korét, az adatkezelés céljat, jogalapjat, idétartamat, az adatfeldolgozd(k) nevét
és cimét, tovabba azt, hogy kik és milyen célbol kapjak vagy kaptak meg az adatokat.

Abban az esetben, ha az érintett részletes tajékoztatast kér a harmadik személy felé tortént
adattovabbitasrol vagy az adatok nyilvanossagra hozatalardl, akkor a tajékoztatast végzd
munkatars kételessége az tigyfelet az érintett az adatgazdahoz iranyitani, aki a nyilvantartasok
alapjan koételes a sziikséges tajékoztatdsi és betekintési kotelezettségnek eleget tenni. A
tajékoztatast irasban, kozérthetdé formaban az igény benyUjtasatdl szamitott legrovidebb id6
alatt, de legfeljebb 25 napon beliil kell megadni.

Az irdsos tdjékoztatdssal Hivatalunk az érintett kérelmére személyes adatait €s az azok
kezelésével kapcsolatos informacidkat a rendelkezésére bocsatja.

Az adatkezeld a tajékoztatasi kotelezettségét csak az Info tv.-ben foglalt esetekben,
tovabbé akkor tagadja meg, ha a kért adatokat az illetékes szerv a megfeleld eljaras keretében
mindsitett adattd nyilvanitotta, mely esetben az adatgazda koteles az érintette! a kozlés
megtagadasanak indokat kézdIni.

Az adatkezeld (jelen esetben adatgazda) koteles az elutasitott kérelmekrd! tajékoztatni a belsé
adatvédelmi feleldst.
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6.3. Helyesbitéshez valo jog

A 16.cikk szerinti helyesbitéshez valo jog érvényesiilése érdekében a Hivatalunk, ha az
altala kezelt személyes adatok pontatlanok, helytelenek vagy hidnyosak, azokat — kiiléndsen
az érintett kérelmére — haladéktalanul pontositja vagy helyesbiti, illetve az adatkezelés céljaval
Osszeegyeztethetd, az érintett altal rendelkezésére bocsatott tovabbi személyes adatokkal vagy
az ¢rintett altal a kezelt személyes adatokhoz flizétt nyilatkozattal kiegésziti.

A sziikséges modositasokat a kérelem alapjan Hivatalunk elvégzi, ennek kényérdl
tajékoztatja az adatkezel6t (k.

Mentesiil Hivatalunk a helyesbitéshez valé jog érvényesitése aldl, ha

a) a pontos, helytalld, illetve hianytalan személyes adatok nem allnak rendelkezésére ¢s
azokat az ¢érintett sem bocsatja rendelkezésére, vagy

b) az ¢érintett altal rendelkezésére bocsatott személyes adatok valodisaga kétséget
kizardéan nem allapithato meg.

Ha az érintett kérelmét a kezelt személyes adatok helyesbitéséhez Hivatalunk clutasitja,
arrdl az érintettet irasban, haladéktalanul tajékoztatja
- az clutasitas kényérél, annak jogi és ténybeli indokairdl, valamint
- az érintettet az Info tv. alapjan megilletd jogokrol, valamint azok érvényesitésének modjardl,
igy kiildndsen a birosagi jogorvoslat, tovabba a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag
Hatdséghoz fordulas lehetéségérol.

6.4. Torléshez vald jog (elfeledtetés joga)

A 17, cikk szerinti torléshez vald jog érvényesitése érdekében Hivatalunk
haladéktalanul torli az érintett személyes adatait,
1. ha az adatkezelés jogellenes
2. ha azt az ¢érintett kéri — a térvényben megéllapitott esetek kivételével —,
3. ha az adatkezelés célja megsziint,
4. ha az adatok tarolasanak térvényben, nemzetkdzi szerz6désben vagy az Eurdpai Unid
kotelezd jogszabalyaiban meghatarozott id6tartama letelt,
5. jogalapja megsziint és az adatok kezelésének nincs masik jogalapja,
6. az adatok torlését jogszabaly, az Eurdpai Unid jogszabalya, a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatosag vagy a birosag elrendelte.

Ha az érintett kérelmét a kezelt személyes adatok torléséhez a Hivatalunk elutasitja, az
érintettet irdsban, haladéktalanul tdjékoztatjuk
1. az elutasitas tényétdl, annak jogi és ténybeli indokairdl, valamint
2. az €rintettet az Info tv. alapjan megilletd jogokrdl, valamint azok érvényesitésének modjardl,
igy kiilondsen a birdsagi jogorvoslat, tovabba a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag
Hatosaghoz fordulas lehetoségeérdl.
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6.5. Korlatozashoz valo jog

Hivatalunk 18. cikk szerinti a szemé¢lyes adatok korlatozashoz vald jogot az alabbi
esetekben érvényesiti:

1. ha az érintett vitatja az adatkezeld, illetve a megbizasabol vagy rendelkezése alapjan eljaré
adatfeldolgozo altal kezelt személyes adatok pontossagat, helytallosigat vagy hidnytalansagéat,
és a kezelt személyes adatok pontossdga, helytallosaga vagy hianytalansaga kétséget kizaréan
nem allapithatd meg, a fennallo kétség tisztdzasanak idétartamara,

2.haa 17. cikk szerinti meghatarozottak szerint az adatok térlésének lenne helye, de az érintett
irasbeli nyilatkozata vagy az adatkezelé rendelkezésére 4alld informaciék alapjan
megalapozottan feltételezhetd, hogy az adatok t6rlése sértené az érintett jogos érdekeit, a torlés
mellézését megalapozd jogos érdek fennallasanak idétartamara,

3. ha a 17. cikk szerinti meghatdrozottak szerint az adatok tOriésének lenne helye, de az
adatkezel$ vagy mds kozfeladatot ellatd szerv dltal vagy részvételével végzett, jogszabalyban
meghatarozott vizsgélatok vagy eljarasok — igy kiildndsen blintetéeljards ~ sordn az adatok
bizonyitékként vald megérzése sziikséges, ezen vizsgalat vagy eljaras lezarasaig,

4. ha az Info tv. 17. cikk szerinti meghatarozottak szerint az adatok tdrlésének lenne helye, de
az Info tv.-ben foglalt dokumentacios kételezettség teljesitése céljabdl az adatok megdrzése
szitkséges, az Info tv. bekezdésében meghatérozott idSépontig.

Az adatkezelés korlatozéséhoz vald jog érvényestilése érdekében Hivatalunk az érintett
személyes adatokkal a tarolason tdl egyéb adatkezelési miiveletet kizardlag az érintett jogos
érdekének érvényesitése céljabol vagy tdrvényben, nemzetkdzi szerzddésben, illetve az
Eurdpai Unid kotelezd jogszabilyadban meghatarozottak szerint végez.

Ha az érintett kérelmét a kezelt személyes adatok korlatozasdhoz a Hivatalunk
elutasitja, az érintettet irdsban, haladéktalanul tajékoztatja
1. az elutasitas kényérdl, annak jogi és ténybeli indokairdl, valamint
2. az érintettet az Info tv. térvény alapjan megilletd jogokrol, valamint azok érvényesitésének
modjardl, igy kiilondsen a birdsdgi jogorvoslat, tovabbd a Nemzeti Adatvédelmi és
Informécioszabadsag Hatosaghoz fordulas lehet&ségérol.

6.6. Adathordozhatésaghoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a r& vonatkozo, altala egy adatkezel$ rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashaté formatumban
megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének tovabbitsa
anelkiil, hogy ezt akadalyoznd az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés 6nkéntes hozzajaruldssal vagy az adatkezelés szerzddés teljesitéséhez

sziikséges; és

b) az adatkezelés automatizalt moédon torténik.
Az adatok hordozhatésagahoz vald jog fenti bekezdés szerinti gyakorldsa soran az érintett
jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvaldsithato —kérje a személyes adatok adatkezelok
kdzotti kdzvetlen tovabbitasat.
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Az e jog gyakorlasa nem seértheti a toérléshez valo jogot.

Az emlitett jog nem alkalmazando abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekii vagy
az adatkezeldre ruhazott kozhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges.

Az adathordozhatdsaghoz valo jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

6.7. Tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a 6. cikk (1) bekezdésének ¢) vagy f) pontjan alapulo kezelése
ellen [e) az adatkezelés kozérdek( vagy az adatkezeldre ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtdsdhoz szikséges; f) az adatkezelés az
adatkezeld vagy egy harmadik €] jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha
ezen érdekekkel szemben elsObbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és
szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségesse, killondsen, ha az érintett
gyermek.], ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotést is. Ebben az esetben az
Hivatalunk a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel® bizonyitja,
hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsGbbséget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelmehez kapcesolddnak.

Ha a személyes adatok kezelése kbzvetlen lizletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a rd vonatkozd személyes adatok e célbdl torténd
kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a koézvetlen ilizletszerzéshez
kapcsolodik.

Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen lizletszerzés érdekében torténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhetdk.

Az informicidés tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatdsok igénybevételéhez
kapcsoldddan és a 2002/58/EK iranyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz vald jogot miiszaki
eldirasokon alapuld automatizalt eszkézokkel is gyakorothatja.

Ha a személyes adatok kezelésére a 89. cikk (1) bekezdésének megfelelden tudomanyos
¢s tortenelmi kutatasi célbol vagy statisztikai ¢élbol keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy a
sajat helyzetével kapcsolatos okokbol tiltakozhasson a rd vonatkozdé személyes adatok kezelése
ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kdzérdekil okbdl végzett feladat végrehajtasa érdekében van
sziikség.

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

Az énntett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizarolag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulo dontés hatalya, amely rd nézve joghatassal
jarna vagy 6t hasonloképpen jelentds mértékben érintené.

Az (1) bekezdeés nem alkalmazandé abban az esetben, ha a déntés:
a) az érintett €s az adatkezeld kozotti szerz0dés megkotése vagy teljesitése érdekében
szilkséges;
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b) meghozatalat Hivatalunkra alkalmazandé olyan unids vagy tagillami jog teszi
lehet6évé, amely az érintett jogainak és szabadsdgainak, valamint jogos érdekeinek
védelmét szolgald megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy
¢) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.
Az a) és ¢) pontban emlitett esetekben Hivatalunk kiteles megfeleld intézkedéseket tenni az
érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében, ideértve az
érintettnek legalabb azt a jogéat, hogy az adatkezeld részér6l emberi beavatkozast kérjen,
allaspontjat kifejezze, és a déntéssel szemben kifogast nyujtson be.

Az emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a 9. cikk (1)
bekezdésében emlitett killdnleges kategdridin, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a) vagy g)
pontja alkalmazando, és az érintett jogainak, szabadsdgainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében megfeleld intézkedések megtételére keriilt sor.

6.8. Hatdsagi jogorvoslathoz valo jog

Az érintett a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatosag vizsgdlatat
kezdeményezheti Hivatalunk adatkezelési intézkedése jogszerliségének vizsgalata céljabol,
1. ha az adatkezeld a jelen szabalyzat 4.1.- 4.5. pontjaiban meghatarozott jogainak
érvényesitését korlatozza vagy e jogainak érvényesitésére iranyuld kérelmét elutasitja,
valamint
2. a Hat6sag adatvédelmi hatdsagi eljarasanak lefolytatésat kérelmezheti, ha megitélése szerint
személyes adatainak kezelése soran Hivatalunk, illetve az altala megbizott vagy rendelkezése
alapjan eljard adatfeldolgozéd megsérti a személyes adatok kezelésére vonatkozd,
jogszabéalyban vagy az Eurdpai Unio kételezo jogi aktusaban meghatarozott eldirdsokat.
Amennyiben a személyes adataival kapesolatos tiltakozast, panaszt, kérelmeit Hivatalunknal
nem sikeriilt megnyugtatdé modon rendeznie, vagy az érintett barmikor gy itéli meg, hogy
személyes adatai kezelésével kapcsolatban jogsérelem kdvetkezett be, vagy annak kozvetlen
veszélye fennall, tigy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsdg Hatdsagnal jogosult
bejelentést tenni az alabbi elérhetdségek valamelyikén.
A Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag elérhetdségei, 1055 Budapest, Falk
Miksa utca 9-11. Levelezési cime: 1363 Budapest, Pf. 9. Telefon: +36-1-3911400, Telefax:
+36-1-3911410, Web: https://maih.hu, E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, Online iigyinditas:
https://nath.huw/online-ugyinditas.html

6.9. Eljaras az adatkezeléssel kapcsolatos jog gyakorlasanak
sikertelensége esetén

Az érintett a jogainak megsériése esetén birdsaghoz forduthat. A birdsag az ligyben

soron kiviil jar el. Hivatalunk feladata a birdsagi targyalasok sordn a Hivatal jogkdvetd

magatartasat bizonyitani. A pert az érintett - valasztasa szerint - a lakdhelye vagy tartozkodasi
helye szerint illetékes torvényszék eldtt is megindithatja.
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Ha a birésag az érintett kérelmének helyt ad, az adatkezel6t a tdjékoztatds megadasara,
az adat helyesbitésére, zaroldsara, torlésére, az automatizalt adatfeldolgozassal hozott dontés
megsemrmisitésére, az érintett tiltakozasi joganak figyelembevételére kitelezi.

A bizonyitési eljardshoz a felel6s adatkezelének, és ha van adatvédelmi tisztviseldnek, minden
lényeges informdciot, szabalyzatot, naplobejegyzést a jogi képviseld rendelkezésére kell
bocsatani.

Hivatalunkat elmarasztalo birdsagi itélet esetén a Igazgatosaga munkaligyi eljarast, polgarjogi
pert indithat a vét$ adatfeldolgozd, adatkezelést végzd munkatars vagy kiilsés megbizott,
alvéllalkozo ellen.

7. Az adattovabbitds szabalyai

Olyan személyes adatok tovabbitdséra — ideértve a személyes adatok harmadik orszaghdl vagy
nemzetkdzi szervezettdl egy tovabbi harmadik orszagba vagy tovabbi nemzetkdzi szervezet
részére tOrténd 0jboli tovabbitasat is — amelyeket harmadik orszdgba vagy nemzetk{zi
szervezet részére torténd tovabbitasukat kovetben adatkezelésnek vetnek ald vagy
szandékoznak aldvetni, csak abban az esetben keriilhet sor, a GDPR egyéb rendelkezéseinek
betartasa mellett, ha az adatkezeld és az adatfeldolgozd teljesiti az e fejezetben rogzitett
feltételeket.

Az EGT-éllamba, valamint az Eurdpai Unié miikddésérdl szolo szerzddés V. cimének 4. és 5.
fejezete szerint 1étrehozott ligyndkségek, hivatalok és szervek részére irdnyuld adattovabbitast
ugy kell tekinteni, mintha Magyarorszag teriiletén belilli adattovabbitasra keriilne sor.

7.1. Adattovabbitast megeldz6 vizsgalat

7.1.1. Az adattovabbitast megelzben az adatkezeld, illetve a meghizasabdl vagy rendelkezése

alapjan eljaro adatfeldolgozd megvizsgélja a tovabbitandd személyes adatok:

- pontossagat,

- teljességet €s

- naprakeszségét.

7.1.2. A jelen Szabalyzat 8.1.1. pontjaban rogzitett vizsgalatot - amennyiben Adatkezeld az

adatok vonatkozédsaban nem vesz igénybe adatfeldolgozdt - az adatok tovabbitasat ténylegesen

elvégzo alkalmazott (adatkezelést végzo alkalmazott) folytatja le oly modon, hogy
7.1.2.1. osszeveti a tovabbitando adatokat az adatok felvételekor lefolytatott esetleges
ellenbrzés eredményével (adatlap, nem fényképes okiratokrdl készitett masolat stb.),
vagy
7.1.2.2. megbizhaté nyilvanos adatbazis, vagy Adatkezel6nél alkalmazott adatbazis
igénybevételével Osszeveti az adatbazisban szerepld adatokat a tovabbitando adatokkal,
feltéve, ha az adatbazisban szerepld, valamint a tovdbbitandé adatok kdzoétt legalabb
harom kezelt személyes adat megegyezik, és igy az azonossdg megallapithato, vagy
7.1.2.3. indokolt esetben egyeztet a tovabbitott adatok vonatkozdsaban érintett
természetes személlyel.
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7.1.3. Ha a vizsgalat eredményeként az adatkezeld, illetve a megbizasabdl vagy rendelkezése
alapjan eljaré adatfeldolgozd azt allapitja meg, hogy a tovabbitand6 adatok pontatlanck,
hianyosak vagy mar nem naprakészek, azokat kizardlag abban az esetben tovabbithatja, ha

- az az adattovabbitas céljanak megvalosuldsahoz elengedhetetlenti] sziikséges, €s

- az adattovabbitassal egyidejiileg tdjékoztatja a cimzettet az adatok pontossigaval,

teljességével €s naprakészségével dsszefiiggésben rendelkezésére allé informacidkrél.
7.1.4. Ha az adattovébbitast kovetSen jut az adatkezeld, illetve a megbizdsabol vagy
rendelkezése alapjan eljaro adatfeldolgozd tudomaésara, hogy az adattovabbitas térvényben,
nemzetkdzi szerz6désben vagy az Eurdpai Unio kételezd jogi aktusaban meghatarozott
feltételei nem teljesiiltek, arrol a cimzettet haladéktalanul értesiti.
7.1.5. Ha torvény, nemzetktzi szerzédés vagy az Eurdpai Unid kotelezd jogi aktusanak
rendelkezése alapjan az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé személyes adatot akként vesz at,
hogy az adattovéabbitd adatkezeld vagy adatfeldolgozd az adattovabbitassal egyidejlileg jelzi a
személyes adat:
a. kezelésének lehetséges céljat,

kezelésének lehetséges iddtartamat,
tovabbitasanak lehetséges cimzettjeit,
¢rintettje az Infotv.-ben biztositott jogainak korlatozasat, vagy
kezelésének egyéb feltételeit, a személyes adatokat atvevd adatkezeld ¢&s
adatfeldolgozo a személyes adatot az adatkezelési feltételeknek megfeleld
terjedelemben és moddon kezeli, az érintett jogait az adatkezelési feltételeknek
megfeleléen biztositja.

o oo o

7.2. A tényleges adattovabbitas

7.2.1. Amennyiben Adatkezeld személyes adatokat tovabbit jelen fejezetnek megfeleléen,

akkor azt az Adatgazda altal ezen feladatra kijelolt, adatkezelést végz6 munkatars altal valositja

meg.

7.2.2. A fenti 7.2.1. pont szerinti adatkezelést végzé munkatérs az adattovabbitas sordn betartja

a kovetkezd kdvetelményeket:
7.2.2.1. Amennyiben tébb cimzett szamara tovabbit adatokat, az adattovabbités
megvalosuldsaval a cimzettek nem szerezhetnek tudomadst a tobbi cimzett elérhetdségi
adatairél, kiiléndsen e-mail cimérdl, levélcimérdl, telefonszdmérdl., Ezen felill az
adattovabbitds sordn nem tehetd személyre szO0ld megéllapitas, illetéleg nem
tovébbithaté kiillonleges adat, kivéve, ha ezt az adattovéabbitas jellege kifejezetten
indokolja, vagy jogszabélyi rendelkezés az adattovabbitast megkoveteli. Ezen feltételt
az elektronikus levelek esetén ugy kell teljesiteni, hogy a cimzettek e-mail cimét a
Ltitkos masolat” mez6be kell imi, a tényleges cimzetinek pedig az Adatkezeldt kell
megjeldlni.
Meérlegelheté ezen bekezdés alkalmazasanak sziikségessége, ha a cimzettek tudnak
vagy tudhatnak a tobbi cimezett valamennyi szdban forgd adatardl, és nyilvanvaldan
olyan viszonyban vannak egymadssal, amely alapjan nem vonhatja maga utan az
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adatokhoz fliz6do 6nrendelkezési jog sérelmét (pl. munkaviszony keretében tovabbitott
szervezeti elérhetéség).
7.2.2.2. A tovabbitas soran gondoskodni kell arrdl, hogy azzal egyidejlleg ne keriiljcn
tovabbitasra olyan informaéacio, amely ténylegesen nem a tovabbifott tartalom része,
hanem annak elézménye vagy abbol kiderithetd részinformdacié. Ennek megfelelden a
tovabbitast megelézden ellendrizni kell, hogy
- a tartalom nem rendelkezik-e személyes adatokkal rendelkezd elézménnyel
(ha a tartalom dnmagaban is egy tovabbitas eredménye), vagy a csatolmany nem
tartalmaz-e személyes adatot. Amennyiben ez fenndll, gy meg kell vizsgalni,
hogy abban szerepel-¢ olyan személyes adat, amelynek megismerésére a
tovabbitas cimzettjeinek nincs illetékessége, és ha szerepel ilyen, akkor annak
torlésérél gondoskodni kell.
- a cimzettek kéz6tt nem szerepel-e olyan természetes személy, aki nem
rendelkezik illetékességgel a tovabbitott adatok megismerésére. Amennyiben
szerepel, Ggy azon cim eltavolitasarol gondoskodni kell.
7.2.3. Amennyiben az adattovabbitast vagy adatkezelést végzé munkatars a 7.2.2. pontban
foglalt rendelkezések megsértését kbveti el, vagy azokat tapasztalja:
- haladéktalanul jeleznie kell ezt az Adatgazda felé, az esetrdl t6rténd tajékoztatas
maradéktalan megadaséaval egyidejiileg,
- sziikség esetén meg kell tennie azon intézkedéseket, amelyekkel az adatokhoz fiiz6d6
dnrendelkezési jogban a rendelkezések megsértésével keletkezd sérelem enyhithetd,
- egyiitt kell miikédnie a Jegyzdvel a sziikséges intézkedések meghozatala soran.
7.2.4. Amennyiben Adatkezeld személyes adatok tovabbitasinak cimzettje, akkor a tovabbitott
adatokat a cimzett elérhetdségi adatanak (pl. e-mail cim, postacim) kijeldlt kezeldje vagy
kezel6i megfeleléen kezeli vagy kezelik, illetdleg szervezeten beliil tovabbitjadk azon
adatkezelést végzd munkatéars szdmdra, aki az adattovabbitds vonatkozéaséban illetékes. A jelen
szabalyzat 7.1.5. pontjdban foglaltak betartdsdért valamennyi olyan adatkezelést végz6
munkatars egyiittesen felelds, aki a tovabbitott adatokat az adattovabbitds keretében
tenylegesen latja.
7.2.5. A jelen Szabdalyzat 7.2.2. és 7.2.3. pontjaiban foglaltakat kell megfeleléen alkalmazni
személyes adatok Adatkezeld szervezetén beliili Aramlisa soran is.

8. Az adatvédelmi hatasvizsgilat

Ha az adatkezelés valamely — kiilondsen 0j technologiakat alkalmazo — tipusa —, figyelemmel
annak jellegére, hatokorére, koriilményére €s céljaira, valdszinlisithetden magas kockazattal jar
a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, akkor Adatkezelé az adatkezelést
megelézden hatdsvizsgalatot végez arra vonatkozdan, hogy a tervezett adatkezelési miiveletek
a szemelyes adatok védelmét hogyan érintik.
Az adatvédelmi hatasvizsgalatot kiilonosen az alabbi esetekben kell elvégezni:
a) természetes személyekre vonatkozo egyes személyes jellemzOk olyan mddszeres és
kiterjedt értékelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is —
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alapul, és amelyre a természetes személy tekintetében joghatdssal bird vagy a
termeészetes személyt hasonloképpen jelentds mértékben érintd dontések éplilnek;

b) a GDPR 9. cikk (1) bekezdésében (a személyes adatok killonleges kategéridinak
kezelése) emlitett személyes adatok kiilonleges kategoriai, vagy a 10. cikkben
(azonositast nem igénylé adatkezelés) emlitett, blintetjogi felelésség megallapitisara
vonatkozd hatarozatokra és bilincselekményekre vonatkozd személyes adatok nagy
szamban torténd kezelése;, vagy

¢) nyilvanos helyek nagymértékil, modszeres megfigyelése valdsul meg.

A 29. Cikk alapjan Iétrehozott adatvédelmi munkacsoport 17/hu Wp 248 rev.01 szamtG
iranymutatdsaval sszhangban adatvédelmi hatasvizsgalatot adatkezelé a kovetkezd keretek
kozott végezhet:

- Az adatvédelmi hatasvizsgalat érinthet egyetlen adatkezelési miiveletet. Olyan
egymashoz hasonld tipust adatkezelési miiveletek, amelyek egymashoz hasonlo magas
kockazatokat jelentenek, egyetlen hatasvizsgilat keretei kozott is értékelhetdek.
Bizonyos koriilmények kozott észszerlinek és gazdasagosnak bizonyulhat az
adatvédelmi hatdsvizsgilat nem egyetlen projekt tekintetében t6rténd lefolytatasa,
példaul, ha t6bb adatkezeld koz6s alkalmazast vagy adatkezelési kdrnyezetet kivan
bevezetni valamely 4gazat vagy szegmens, vagy valamely széles korben végzett
horizontalis tevékenység tekintetében.

- Egyetlen adatvédelmi hatasvizsgialat végezhetd tobb, jellegét, hatokorét
koriilményeit, céljat és kockazatait tekintve egymdshoz hasonlé adatkezelési
miivelet értékeléséhez is. Az adatvédelmi hatdsvizsgalat azoknak az 0j helyzeteknek a
modszeres elemzésére iranyul, amely a természetes személyek jogaira €s szabadsagaira
nézve magas kockézattal jarhat, ezért a mar vizsgalt esetekben (vagyis meghatarozott
korilmények kodzott és konkrét céllal végzett adatkezelési miveletnél) nincs sziikség
adatvédelmi hatdsvizsgalatra. Ez akkor fordulhat eld, ha hasonld technologiat
hasznalnak ugyanolyan jellegli adatok azonos céllal vald gyiijtéséhez. Ez az elv a
kiilonbtzé mas adatkezeldk altal végzett hasonld adatkezelési miveletekre 1is
alkalmazhaté. Ilyen esetben meg kell osztani vagy a nyilvanossig szamara
hozzaférhetové kell tenmi a hivatkozisi alapként hasznilhaté adatvédelmi
hatdsvizsgalat részleteit, végre kell hajtani az adott adatvédelmi hatdsvizsgélatban
meghatarozott intézkedéseket, és indokolni kell, miért egyetlen adatvédelmi
hatdsvizsgalatot végzett az adatkezelo.

- Az adatvédelmi hatasvizsgalat valamely technolégiai termék (példaul hardver
vagy szoftver) adatvédelmi hatasainak felmérésekor felhasznilhaté mas
adatkezel6k altal, ha az adott terméket valdszinileg killonbozd adatkezel6k
haszndaljak, kiilonféle adatkezelési miiveletek elvégzésére. Az i) technoldgiat iizembe
helyez6 adatkezel$ valtozatlanul kételes sajat adatvédelmi hatasvizsgalatot végezni a
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konkrét megvaldsitasrdl, de ehhez adott esetben felhasznélhaté a termék szolgéltatéja
altal elvégzett adatvédelmi hatasvizsgalat.

9. Adatkezeloi, adatfeldolgozoi nyilvantartis

Az adatkezeldi és az adatfeldolgozoi nyilvéntartast {rdsban vagy elektronikus Gton rdgzitett
formaban kell vezetni és azt — kérésére — a Hatosdg rendelkezésére kell bocsitani. Az
adatkezeléi és az adatfeldolgozdi nyilvantartasban, valamint az elekironikus naploban rogzitett
adatokat a kezelt adat torlését kovetd 10 évig kell megorizni,

Az adatkezel6i, adatfeldolgozoi nyilvantartast €s az elektronikus naplét adatkezeld helyben
vezeti, az a tényleges csatolas nélkiil is jelen szabalyzat mellékletét képezi.

9.1. Adatkezeldi nyilvantartas

Az adatkezeld a kezelésében 1évd személyes adatokkal kapesolatos adatkezelési miiveletekrdl
nyilvantartast vezet. Az adatkezeldi nyilvantartdsban az adatkezeld rogziti:
a) az adatkezeld, ideértve minden egyes kozis adatkezeldt is, valamint az
adatvédelmi tisztviseld nevét s elérhetdségeit,
b)  az adatkezelés céljait,
c) szemelyes adatok tovabbitasa vagy tervezett tovéibbitasa esetén az
adattovabbitds cimzettjeinek — ideértve a harmadik orszdgbeli cimzetteket és
nemzetkézi szervezeteket — korét,
d)  az érintettek, valamint a kezelt adatok koreét,
e)  profilalkotas alkalmazasa esetén annak tényé€t,
f)  nemzetkdzi adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok korét,
g) azadatkezelési miiveletek — ideértve az adattovabbitést is — jogalapjait,
h)  haazismert, a kezelt személyes adatok torlésének iddpontjat,
1) az Infotv. szerint végrehajtott miiszaki €s szervezési biztonsagi intézkedések
altalanos leirasat,
i) az altala kezelt adatokkal Osszefiiggésben felmeriilt adatvédelmi incidensek
bekovetkezéseének koriilményeit, azok hatasait €s a kezelésiikre tett intézkedéseket,
k)  az érintett hozzaférési joganak érvényesitését az Infotv. szerint korlatozé vagy
megtagado intézkedésének jogi és ténybeli indokait.

9.2. Adatfeldolgozoi nyilvantartas

Amennyiben az adatkezeld adatfeldolgozas cimzettje, az adatfeldolgozé az altala az egyes
adatkezel6k megbizasabol vagy rendelkezése szerint végzett adatkezelési muveletekrol
nyilvantartdst vezet. Az adatfeldolgozoi nyilvantartasban az adatfeldolgozd rdgziti:
a) az adatkezel6, az adatfeldolgoz6, a tovabbi adatfeldolgozdk, valamint az adatfeldolgozd
adatvédelmi tisztviseldiének nevét és elérhetdségeit;
b) az adatkezel megbizasabdl vagy rendelkezése szerint végzett adatkezelési miveletek tipusait;
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c) az adatkezel$ kifejezett utasitasara térténd nemzetkdzi adattovabbitis esetén a nemzetkdzi
adattovabbitias tényét, valamint a cimzett harmadik orszag vagy nemzetkdzi szervezet
megjeldlését;

d) az Infotv. szerint végrehajtott miiszaki és szervezési biztonsagi intézkedések altalanos leirasat.

10. Adatmegsemmisités, toriés

10.1. Abban az esetben, ha adatkezeld barmely jogszerli oknal fogva arra kényszeriil, hogy
meghatarozott személyes adat tdrlésérél gondoskodjon, igy azt adatmegsemmisités cimén,
jelen szabalyzatnak megfeleléen kell elvégzenie.
10.2. Az legfontosabb kdvetelmények az adatmegsemmisités soran:
- az adatok megsemmisitése tényleges és visszafordithatatlan legyen.
- az adatkezeld bizonyitékot tudjon szolgéltatni arrdl, hogy az adatokat megsemmisitette.
- az adatmegsemmisités sordn ne torténjen olyan adatszivargas, amely karos kévetkezménnyel
lehet az érintettre.
- az adatmegsemmisités végrehajtasa megfelelden dokumentalt (naplézoft) legyen, mely
legalabb a térlés idopontjat, az érintettek megjeltlését, valamint a torélt személyes adatok
leirdsat tartalmazza.

10.3. A személyes adatok megsemmisitése a fentieknek megfeleléen, az adat fajtajatol fliggden
torténhet:
- naplofijlok kiadllitdsara alkalmas célszofiver segitségével, amennyiben elektronikusan tarolt
adatokrol van sz¢, illetSleg
- fizikai rahatéssal, ha papir alapon vagy egyéb taroldeszkdzon tarolt adatok a megsemmisités
largya.
10.4. Adatkezel6ének modja van arra, hogy kiszervezze kilsé megbizott fél szamara azon
személyes adatok megsemmisitésének feladatat, melyeket jogalap hijan mar nem kezelhet az
adatkezel6. A kiilsé megbizott félnek gy kell 4dtadni a megsemmisitésre szant adatokat, hogy
azok ne kerliljenek a kiils6 megbizott fél kezelésébe, ennek megfeleléen adatkezeld a
megsemmisitésre szant adatokat dlnevesitve, zart csomagolasban (adott esetben bedobozolva),
pecséttel ellatva adja at, illetve koteles megkdvetelni, hogy a kiilsd megbizott fél ezzel azonos
moddon vegye csak at az adatokat. Adatkezeld az atadassal garantalja, hogy a megsemmisitésre
szant adatokat kirostalta, azok kezelésének id6tartama lejart, ezért megsemmisithetéek,
ugyanakkor adatkezeldnek lehetdsége van kiilsé félnek olyan irdnyl megbizast adni, hogy a
megsemmisités elétt njabb rostanak vesse ala az adatokat. Ilyen irdnyu megbizést megeldzben
adatvédelmi hatasvizsgalatot kell lefolytatni.
10.5. Az adatkezeld indokolt esetben irdsbeli nyilatkozatot allit ki arra vonatkozoan, hogy a
megsemmisitéssel érintett személyes adatok valamennyi példanyédt torolte. Adatkezeldnek
lehetfsége van adott esetben ,képernyémentésekkel” dokumentdlni az elektronikus adat
megsemmisitésének végrehajtasat.
10.6. Adatkezeldnek lehetdsége van felvenni az érintett nyilatkozatat arvol, hogy:
- az érintett személy személyes adatait megsemmisitette, 4m erre csak abban az esetben van
lehetdség, ha a megsemmisitést az €rintett jelenlétében hajtottak végre.
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az érintett személy papir alapon keletkezett személyes adatai atadasra keriiltek az érintett szamara,
melyek vonatkozasaban az érintett alairasaval igazolja, hogy atvette azokat, illetdleg azt, hogy az
atvételt kbvetden az adatok nem az adatkezel6 kezelésében lesznek.

Adatvédelmi tisztviseld (DPO)

Adatvédelmi tisztvisel6: Neve: Maxentrop Kft, Cim: 7174 Kéty Petéfi u. 2/A, Email:
dpo@maxentropia.hu

Titoktartasi kotelezettség

Hivatalunk alkalmazottai, munkavallaloi Gzletfelei kotelesek a rajuk bizott, illetve
tudomadsukra jutott személyes adatokat és {izleti titkokat idébeli korldtozas nélkiil meg6rizni.
E titoktartas nem terjed ki a kdzérdekl adatok nyilvanossagara és a kozérdekbsl nyilvanos
adatra vonatkozd, kiilén torvényben meghatarozott adatszolgéltatdsi és tajékoztatasi
kotelezettségre.

A titoktartasi kotelezettség megszegése muﬁkaﬁgyi, polgari jogi, valamint blintet&jogi
szankcidt vonhat maga utan.

11. Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

A Hivatal az adatkezelések nyilvantartasat elektronikusan tartja nyilvan az alabbi tablazatokban.
SELLYEI KOH GDPR_30_ Adatnyilvantartas Igazgatas.xls

SELLYLI KOII GDPR_30 Adatnyilvantartas Kulturdlis Szolgéltaté Kozpont.xls

SELLYEI KOH GDPR_30 Adatnyilvantartas Pénziigy.xls

SELLYEI KOH GDPR_30 Adatnyilvantartas Személy munkaiigy HR xls

SELLYEI KOH GDPR_30_Adatnyilvantartas Varosgazda xls

SELLYEI KOH GDPR_30_Adatnyilvantartas Vérosi kényvtar.xls

12.Kozérdekil adatok megismerésének ¢s teljesitésének
altaldnos szabalyai

Az dllami vagy helyi onkorményzati feladatot, valamint jogszabalyban meghatarozott egyéb
kozfeladatot ellaté szervnek vagy személynek, kozfeladatot ellatd szerveknek, lehetévé kell
tennie, hogy a kezelésében [év6 kdzérdek adatot €s kdzérdekbd] nyilvanos adatot erre iranyulo
igény alapjan barki megismerhesse.

Igy, Hivatalunk a kozérdekii adatot és kozérdekbsl nyilvanos adatot szikséges modon
honlapjan, kdzzéteszi. Ez alol kivétel, ha a kdzérdekit vagy kozérdekbdl nyilvanos adat a
mindsitett adat védelmérdl szolo tGrvény szerinti mindsitett adat.

A megismerésre barki szoban vagy irasban, vagy elektronikus tton tehet 1igényt, ha megadja a
nevét €s elérhetdségét. Ha ezt nem teszi meg, megtagadhaté a kozles.

Ha az adatigénylés nem egyértelmi fel kell hivni az igényld figyelmét és kémi kell az igény
pontositasat.
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Az igényt a legrévidebb idon alatt, de az igény beérkezésétdl szamitott 15 napon belil kell
teljesiteni. Ha az adatigénylés jelentOs terjedelmq, illetve nagyszamu adatra vonatkozik, vagy
az. adatigénylés teljesitése a kozfeladatot ellatdé szerv alaptevékenységének ellatdsahoz
szitkséges munkaerdforras ardnytalan mértéki igénybevételével jar, akkor egy alkalommal 15
nappal meghosszabbithatd, amirdl tijékoztatni kell az adatigénylét.

Ha az igénylés olyan adatra vonatkozik, amelyet az Eurdpai Unié valamely intézménye vagy
tagdllama allitott eld, az adatkezelé haladéktalanul megkeresi az Eurdpai Unid érintett
intézményét vagy tagallamat €s errdl az igényldt tdjékoztatja. A tajékoztatds megtételétdl az
Eurépai Unid érintett intézménye vagy tagéllama vélaszanak az adatkezeléhdz vald
beérkezéséig terjedd idétartam az adatigénylés teljesitésére rendelkezésre 4116 hataridébe nem
szamit bele.

Amennyiben az adatigénylés teljesitése a kozfeladatot ellaté szerv alaptevékenységének
ellatdsahoz sziikséges munkaeréforrds aranytalan mértékli eréforrasigénybevételével jar a
vonatkozo tv. szerint koltségtéritést kérhet az adatkezeld. Errdl 15 napon beliil tajékoztatjuk az
igénylét, aki 30 napon beliil nyilatkozni kételes, hogy fenntartja-e az igényét. A figyelembe
vehetd kéliségelemek: adathordozo koltsége, kézbesitési koltség, munkaerd raforditas koltsége
-abban az esetben, ha az igénylés ardnytalan igénybevétellel jarna.

Az igy keletkezett koltségeket az adat kiadasat (15 napnal nem révidebb fizetési hataridével)
kell megfizetni.

A Hivatal tdrekszik €s errdl tdjékoztatia az adatigényldt a kéltségmentes (pl. masolast nem
igényld) adatigénylési lehetdségekrol.

13. Biztonsagi intézkedések

Hivatalunk és Hivatalunkkal (adatkezeléo és az adatfeldolgozd) a tudomany és
technolégia allasa és a megvaldsitds koltségei, tovabba az adatkezelés jellege, hatokore,
koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett,
valtozd valdszinlGiségl és stlyossagt kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és
szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfeleld
szintll adatbiztonsagot garantalja, ideértve, tdbbek kozitt, adott esetben:

a) a személyes adatok dlnevesitését és titkositasat

b) a szemelyes adatok kezelésére hasznélt rendszerek és szolgéltatdsok folyamatos
bizalmas jellegének biztositasat, integritdsat, rendelkezésre 4llasat és ellenalld
képességét;

c) fizikai vagy miiszaki incidens esetén az arra vald képességet, hogy a személyes
adatokhoz valé hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell6 idoben vissza lehet
aflitani;

d) az adatkezelés biztonsagdnak garantaldsdra hozott technikai és szervezési
intézkedések hatékonysadganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére
szolgalé eljarast.
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A biztonsdg megfeleld szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe vessziik
az adatkezelésbol eredd olyan kockazatokat, amelyek kiillondsen a tovabbitott, tarolt vagy més
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl,
megvaltoztatasabdl, jogosulatlan nyilvanossiagra hozatalabol vagy az azokhoz wvald
jogosulatlan hozzaférésbél erednek.

Az adatkezeloként és az adatfeldolgozasra vonatkozodan is intézkedéseket hozunk
annak biztositasara, hogy az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd iranyitasa alatt eljard, a
személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkez6 természetes személyek kizarélag az adatkezel6
utasitasdnak megfeleléen kezelhessék az emlitett adatokat, kivéve, ha az ettdl vald eltérésre
unids vagy tagallami jog kotelezi Oket.

13.1. Adminisztrativ biztonsag

13.1.1. Hardver-szoftver nyilvéantartas

Hivatalunk az elektronikus informacios rendszereirdl azok védelme érdekében,
nyilvantartast vezet, folyamatosan aktualizélja a nyilvantartast. A nyilvantartds minden
rendszerre nézve tartalmazza:

e annak alapfeladatait;

e arendszerek altal biztositandd szolgaltatasokat;

e az érintett rendszerekhez tartozd licenc szémot (ha azok az érintett szervezet
kezelésében vannak);

e a rendszer felett feliigyeletet gyakorldé személy személyazonositd és elérhetbségi
adatait;

e a rendszert szallitd, fejleszté és karbantartd szervezetek azonositd és elérhetdségi
adatait, valamint ezen szervezetek rendszer tekintetében illetékes kapcsolattartd
személyeinek személyazonositod €s elérhetdségi adatait.

13.1.2.Képzes

Hivatalunk felkészité képzést tart a felhasznalOknak, szerepkoritknek és
felelosségitknek megfeleléen mind az adatvédelem, mind az informacidbiztonsag
targykdorében:

e szerepkorbe vagy feleldsségbe keriilésiiket kdvetd meghatarozott idon beliil;
o meghatarozott gyakorisaggal (évente), vagy amikor az sziikséges.

13.2.Fizikai biztonsag

13.2.1. Vagyonvédelem

Hivatalunk kizardlag az 4ltala meghatarozott be-, és kilépési pontokon biztositja a belépésre
jogosultak szaméra a fizikai belépést;
® napldzza a fizikai belépéseket;
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e ecllenérzés alatt tartja a létesitményen beliili, belépésre jogosultak altal elérhetd

helyiségeket;

e kiséri a létesitménybe ad-hoc belépésre jogosultakat, és figyelemmel kdveti a
tevékenységiiket;

e megovia a kulcsokat, hozzaférési kodokat, és az egyéb fizikai hozzaférést ellen6rzé
eszkozt;

nyilvantartast vezet a fizikai belépést ellendrzd eszkdzrél;

e meghatarozott rendszerességgel valtoztatja meg a hozzéférési kodokat és kulcsokat,
vagy azonnal, ha a kulcs elveszik, a hozzaférési kod kompromittalodik, vagy az adott
személy elveszti a belépési jogosultsagat;
az egyéni belépési engedélyeket a belépési pontokon ellendrzi;

a kijelolt pontokon vald atjutast feliigyeli a szervezet altal meghatarozott fizikai
belépést ellendrzd rendszerrel vagy eszkozzel;

e felhivja a szervezet tagjainak figyelmét a rendellenességek jelentésére

13.2.2.Kdrmyezeti védelem

Hivatalunk védi az elektronikus informdcios rendszert arammal ellato berendezéseket
és a kdbelezést a sériiléssel €s rongéléssal szemben.

Az elstdleges dramforras Kiesése esetére, a tevékenységhez méretezett, révid
ideig milkoddképes sziinetmentes dramellatést biztosit az elektronikus informéciés rendszer
szabdlyos leallitdsdhoz vagy a hosszi tavi tartalék aramellatasra torténé atkapesolashoz.

Lehetoséget biztositunk az elektronikus informécios rendszer vagy egyedi
rendszerelemek aramellatasanak kikapcsolasara vészhelyzetben;

Gondoskodunk a vészkikapcsold berendezések Dbiztonsagos és konnyt
megkozelithetdségérdl; megakadalyozza a jogosulatlan vészkikapesolast.
aramsziinet ecsetén aktivalodik, és amely biztositja a vészkijaratokat ¢s a menekiilési
utvonalakat.

Az elektronikus informaciés rendszerek szamara figgetlen aramellatassal
timogatott észleld, az informatikai eszk6z6khoz megfelelo tiizelfojtd berendezéseket alkalmaz,
és tart karban. Az érintett szervezet a személyzet altal folyamatosan nem feliigyelt elektronikus
mformaciés rendszerek szamara automatikus tlizelfojtasi képességet biztosit.

Az informatikai er6forrasokat koncentraltan tartalmazd helyiségekben (pl.
adatkozpont, szerver szoba, kézponti gépterem) az eréforrasok biztonsdgos miukddéséhez
sziikséges szinten tartja a hémérsékletet és paratartalmat; az informatikai eréforrdsokat
koncentraltan tartalmazo helyiségekben (pl. adatkézpont, szerver szoba, kézponti gépterem)
figyeli a hémérséklet és paratartalom szintjét.

Védjiik az elektronikus informacids rendszert a csévezeték rongéalodasbol
szarmazO karokkal szemben, biztositva, hogy a foelzard szelepek hozzaférhetdek, és
megfeleléen mikddnek, valamint a kulcsszemélyek szamara ismertek; az informatikai
erGforrasokat koncentraltan tartalmazd helyiségek tervezése (pl. adatkdzpont, szerver szoba,
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kdzponti gépterem) soran biztositja, hogy az a viz-, és més hasonl6 kartdl védett legyen, akar
csOvezetékek kivaltasaval, athelyezésével is.

13.2.3.Szallitast védelem

Hivatalunk tiltja, tovabba figyeli és ellendrzi a létesitménybe bevitt, onnan kivitt
informécids rendszerelemeket, €s nyilvantartast vezet ezekr6l.

13.3.Logikai biztonsag

13.3.1.Jogosultsagkezelés

Hivatalunk minden érintett szervezeti munkakért, vagy <{rintett szervezethez
kapcsolddo feladatot biztonsdgi szempontbol besorol; rendszeresen feliilvizsgalja és frissiti a
munkakoérok és feladatok biztonsag szempontl besorolasat.
megadasa elbtt ellendrzi, hogy az érintett személy a fenti pontok szerinti besoroldsnak
megfeleld feltételekkel rendelkezik-e; folyamatosan ellendrzi a fenti pont szerinti feltételek
fennallasat.

13.3.2. Jelszokezelés

Hivatalunk megvédi a hitelesitésre szolgalé eszkozok tartalmat a jogosulatlan
felfedéstdl és modositastdl; megkdveteli a hitelesitésre szolgdlo eszkdzdk felhasznaloitdl, hogy
védjek cszkdzeik bizalmassagat, sértetlenségét;

13.3.3.Biztonsagi mentés

Hivatalunk meghatarozott gyakorisiggal mentést végez az elektronikus informacids
rendszerben tarolt felhaszndloszintll informaciokrdl, Gsszhangban a helyreallitasi idore és a
helyreallitdsi pontokra vonatkozd célokkal; meghatirozott gyakorisaggal elmenti az
elektronikus informacids rendszerben tarolt rendszerszinti informacidkat, 6sszhangban a
helyredllitasi idére és a helyredllitdsi pontokra vonatkozd célokkal;

Gondoskodunk az elektronikus informacids rendszer utolso ismert allapotba
torténd helyreallitdisarél €s Gjrainditdsardl egy Osszeomldst, kompromittalédast vagy hibat
k&vetden.

13.3.4.Kartékony kodok elleni védelem (virusirtas)

Hivatalunk az elektronikus informacids rendszerét annak belépési ¢s kilépési pontjain
vedi a kartékony kodok ellen, felderiti és megsemimisiti azokat;

Az elektronikus informAcios rendszer automatikusan frissiti a kartékony kddok elleni
védelmi mechanizmusokat.
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13.3.5.Napldzas

Hivatalunk meghatérozza a naplézhatd €s naplozandé eseményeket, és felkésziti erre
az elektronikus informacids rendszerét;

Az elektronikus informacids rendszer a naplobejegyzésekben gyfijtsén be elegend6
informécidt ahhoz, hogy ki lehessen mutatni, hogy milyen események torténtek, mibdl
szarmaztak ezek az események, és mi volt ezen események kimenetele.

13.4. Informaciovédelem

A személyes adatok bizalmassaginak, sértetlenségének és rendelkezésre allasanak védelme
érdekében Adatkezeld olyan — kockazatokkal ardnyos - intézkedéseket foganatosit, melyek
révén folytonos jelleggel érvényesiil a szervezet altal kezelt informaciok biztonsaga,
megakadélyozva a védendd adatvédelmi érdekekben és értékekben keletkezett kar, sérelem
bekovetkeztet.

13.4.1. Munkahelyi magatartas

Ugy kell a kezelt adatokon barmilyen miiveletet elvégezni, hogy azok ne kompromittalédjanak,
ne keriiljenek illetéktelenek birtokéban, azaz ne legyenek kitéve annak a kockézatnak, hogy a
bizalmassaguk, sértetlenséglik vagy rendelkezésre allasuk sériiljon. Ugyanigy olyan
magatartast kell a hétkoéznapokban tanisitani, hogy elkerilljiik az esetleges adatszivargast.
Ennek keretében a kovetkezbkre kell a munkavallaléknak figyelnie:

- Nem szabad ellendrzés nélkiil olyan ,.,gyants” csatolményokat megnyitni, amelyeknek
kisérdlevele példaul magyartalan (szembetiind nyelvi hibdkat tartalmaz), vagy a feladd
e-mail cime nem ismert, esectleg hosszisiga ¢és Osszetétele észrevehetéen nem
szokvanyos, vagy a levelezéshez hasznalt rendszer egyéb mddon figyelmeztet vele
kapcsolatban.

- Nem szabad ellen¢rzés nélkiil kiilsé feladotdl szarmazod levélben elhelyezett linkre
klikkelni.

- Tilos olyan program letSltése a munkahelyi gépre, amelynek let6ltését az informatikai
szakterlllet nem engedélyezte.

- Tilos a munkaalloméshoz, vagy egyéb, munkahelyi rendszerhez hasznélt jelszavat
barkinek megadni, egyben tilos a jelszavat barhova leirni.

- Tilos munkahelyi mobil eszkdzzel (pl. laptop, okostelefon) nyilvanos wi-fi halézatra
csatlakozni (pl. gyorséttermek, hotelek stb.).

- Tilos ,talalt” vagy kétes eredetii adathordozot (pl. pendrive, CD) a munkahelyi
eszkdzbe helyezni.

- A szamitogépet zarolni kell, amikor a munkavallald hosszabb vagy révidebb idére
elhagyja a munkaallomasat.

- Nem javasolt jelszonak egyszeri szavakat (pl. jelszd, password123, 123456), sziiletési
datumot, sajat nevet, vagy haziallat nevét megadni.
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Amennyiben belépokartya vagy magneskartya alkalmazandd, azt mindig zsebben kell
tartani. Tilos nyakban viselni vagy asztalon hagyni.

13.4.2. Allaspalydztatas

Szakteriilet: Személyzeti ligyekért feleld szervezeti egység
Végrehajtasért felelds: Személyzeti ligyekért felelos szakteriilet vezetdje

Adatkezel$ az adatbiztonsigi kovetelmények, valamint az adatvédelmi elvek (pl.
célhoz kotottség elve) figyelembevételével kteles eljarni az allaspalyaztatas terén.

A beérkezett inéletrajzokat egy elkiilonitett mappaban kell tarolni, melyhez hozzaférést
csak annak a személynek szabad adni, aki jogosult ezeket az adatokat megismerni,
valamint ténylegesen kezeli az adatokat.

A fent meghatarozott mappaba valé lementést/eltarolast kovetden az érintett altal
kiildott levelet (mely csatolméanyként tartalmazza az 6néletrajzot) t6rélni kell a levelez
fidkbdl.

Az onéletrajzok kinyomtatasa csak bizonyos esetekben megengedhetd, példaul, ha az
elektronikus méd az egyedi korlilményeket tekintve nem teszi lehetévé a jelolt
értékelesét.

A kivélasztas (pozitiv elbirdlas) esetén a jeldltet tdjékoztatni kell a kovetkezdkrol:

o Milyen adatok kezelése valosult meg az allaspalyaztatas soran;

o Haakivalasztas soran az adatkezeld munkatarsa felkereste az érintett k6zdsségi
meédiafeliileten regisztralt adatlapjat (pl. facebook), akkor ennek tényérdl,
valamint arrdl a koriilményrdl (ajékozlatast kell adni, hogy a kivélasztisban
szerepet jatszott-e az érintett meghatarozott, nyilvanos (kozdsségi
médiafeliileten regisztralt) adatlapjan szerepld, nyilvanos adatok megismerése
is.

o Az érintett korlatozottan nyilvéanos adatainak megismerésétol (pl. zart facebook
csoportban folytatott magatartas, tevékenység) tartézkodni kell.

Lehetdséget kell adni az érintettnek, hogy a kivalasztas adatvédelmi vonatkozasara
iranyuld panaszait érvényesithesse az adatkezelonél.

Az allaspalyaztatist megelézben az érintettel ald kell iratni egy hozzajarulé
nyilatkozatot, illetve megfeleléen tijékoztatni kell.

A ki nem vélasztott érintettek elektronikus formatumi onéletrajzat a beérkezést
kovetden haladéktalanul vagy meghatarozott idétartam elteltével (pl. 1 év) térdlni kell.

[3.4.3. Munkaszerzédés 1étrejitte

Szakteriilet: Személyzeti ligyekért feleld szervezeti egység
Végrehajtasért felelds: Személyzeti ligyekért felelds szakteriilet vezetdje
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Az Mt. 10.§ (1) bekezdése alapjan a munkavallalotdl csak olyan nyilatkozat megtétele vagy
adat kozlése kérhetd, amely személyiségi jogat nem sérti, és a munkaviszony Iétesitése,
teljesitése vagy megsziinése szempontjabol lényeges.

MUNKASZERZODES ELOKESZITESE ES MEGKOTESE

- Az érintettel valo megallapodas részleteit csak az arra jogosultak ismerhetik meg a
jogviszonyt megeldzden, illetve a jogviszony egész ideje alatt. A megismerésre
jogosultnak mindsiil az érintett, valamint Adatkezelé azon munkatarsai, akiknek a
munkaszerz0dés eldkészitésével vagy teljesitésével Osszefliggésben felettesiik
feladatokat delegalt.

- Adatkezel6 az ilyen tevékenységre kijelolt munkatarsak vagy szervezeti egységek Gtjan
kell megbriznie az adatok bizalmas jellegét.

- A munkaszerzOdésben rogzitendd személyes adatokat (pl. név, lakcim,
bankszamlaszédm, bér stb.) az érintettel (szerz6d6 féllel) egyeztetve kell r6gziteni (az
adatok pontossédganak és helytdllosagaban biztositasa érdekében), a kdvetkezd modok
egyike szerint eljarva:

o Egy felvételi adatlapot kell kitdltetni az érintettel, melyben kizérdlag azokat a
személyes adatokat kéri be a munkaltatd, amiket a munkaszerzédésben
rogziteni kell, vagy amelyek a munkaszerzddés teljesitése szempontjabdl
elengedhetetleniil sziikségesek.

o A munkaszerzédés tervezetének eldkészitése soran személyesen kell egyeztetni
az érintettel az adatok pontossagat illetden gy, hogy a szdban forgd adatokat
tartalmazo okmanyokat a munkatars elkéri téle az adatok felvezetése erejéig.

o A személyazonositdé okmanyok lemasolasa keriilendd magatartas, kiilondsen a
fényképes igazolvanyok mésoldsa, am ha Adatkezeld ezt elengedhetetlennek
itéli, akkor ezt oly modon kell végrehajtani, hogy a mésolas kdzben a fényképek
letakarésra kertilnek.

- Az elektronikusan szerkeszthetd formaban elokészitett szerzddéstervezeteket a
szerzOdéskdtés utan haladéktalanul, de legkésébb 30 naptéri nap elteltével tordlni kell.

- Hatosagi erkdlesi bizonyitvany csak akkor kérhetd be az érintettdl, ha az erkélesi
alkalmassag igazoldsa valamely agazati jogszabdlyban meghatérozottak szerint, az
adott munkakdr betdltéséhez valoban elengedhetetlen.

- A munkahelyi jellegii személyes adatok védelme érdekében — a kezelt adatok korére és
mennyiségére tekintettel — megfeleld intézkedéseket kell hozni a fizikai forméaban tarolt
személyes adatok biztonsdgira, valamint kulcskezelésre irAnyadd szabalyok szerint.
Ennek keretében zarhaté szobakban, azon belill zarhaté szekrényekben kell tarolni a
személyes adatokat tartalmazd iratokat, a hozzajuk tartozd kulcsokat pedig
kulcskezelési szabalyzat szerint kell tarolni.

MUNKABERIEGYZEKEK ATADASA
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- A munkavallalé személyes adatait tartalmazéd munkabérjegyzékeket a kovetkezd
modok egyike szerint eljarva kell atadni:

o nyomtatott formaban, névvel ellatott és leragasztott boritékba helyezve., Az
atvételt atvételi lista vezetésével kell nyilvantartani.

o elektronikusan a levelezési rendszerben, kizardlag az énntettnek cimzett
levélben, kézbesitési és olvasasi visszaigazolassal, vagy kiilén, erre szolgald
rendszerben, felhasznalénév, jelszd és egy hivatkozas rendelkezésére
bocsatasaval.

0.4.4 Munkaszerzodés megsziinése

Szakteriilet: Informatikai fizemeltetési szervezeti egység
Végrehajtasért felelds: Informatikai szaktertilet vezetdje

MUNKASZERZODES MEGSZUNESEKOR KOVETENDO
ELJARASREND

- Mind rendes, mind rendkiviili felmondas esetén lehetoséget kell biztositani a kilép6
munkavallalénak, hogy személyes jellegli anyagait, mentéseit, dokumentumait,
izeneteit, egyéb fijljait vagy barmilyen maganjellegi aktivitasanak eredményét a
kilépés elott a szamara rendelkezésre bocsatott céges eszkdzokrol (szamitogép, céges
telefon stb.) eltavolitsa, kimentse vagy meghatarozott adathordozon elhozza.

- Amennyiben Adatkezelénél kilép6 lap/sétalod lap/atadas-atvételi jegyzOokényv kerdil
alkalmazasra, Ggy annak a dokumentum-mintdnak nem szabad tartalmaznia arra
vonatkozd informacidt, hogy a munkavéllalé kinek a kezdeményezésére tavozik a
cégtol.

MUNKAVALLALOK TEVEKENYSEGENEK ELLENORZESE

Fiiggetlentil attdl, hogy miként rendelkeznek Adatkezel® informéciobiztonsigi vagy
munkatiigyi vonatkozasni szabdlyai, szinte elkeriilhetetlen, hogy a munkavallalék magénjellegli
tevékenységre hasznaljak a céges eszkdzoket. Ennek keretében — ismerve a korra jellemzé
technologiai fejlddést és az online szolgaltatdsok koérét — az eszkozdk felhasznaloi
megvaldsithatjdk a kovetkezd magatartasi formékat: valtozatos tartalom keresése adott
keresémotor hasznalatival; tartalom letSliése vagy ,streamelése” (azonnali adatfolyam
kézbesitése); applikdcidkba torténd bejelentkezés és azokban felhaszndléi magatartas
folytatasa; maganjellegli hivasok, valamint izenetvaltis foganatositasa.
A hozzaférésmenedzsment kialakitasa soran biztositani kell, hogy a végrehajtas (pl. eszkoz
tavoli ellendrzése, tavoli letiltasa) ne eredményezze a védendd adatvédelmi érdekek és értékek
sérelmét a munkavallalok vonatkozasaban. Ennek keretében Adatkezeldnek gondoskodnia kell
az alabbi kovetelmények teljesiilésérdl:

- Adatkezeld egyik munkatirsa se férjen hozza a munkavallalok maganjellegii

hasznalattal ¢sszefliggd adataihoz.
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- A jogviszony megszlnése vagy megsziintetése esetén lehetdséget kell biztositani az
¢rintett munkavallalonak, hogy kell6 idén belil a maganjellegli magatartdssal
Osszefiiggd informdcidk (pl. tartalom, bejelentkezési adatok stb.) eltdvolitdsa vagy
kimentése feldl rendelkezzen.

- Ajogviszony megsziinésével vagy megsziintetésével egyidejlileg intézkedni kell afeldl,
hogy az érintett munkavéllald hilézati hozzaférése médosuljon tgy, hogy a felmondéasi
1d6 alatti tevékenységéhez szilkségtelen mappakhoz ne tudjon hozzaférni.

Jogérvényesités _
Adatkezel6 biztositja az drintettek szamdara, hogy érvényesithessék az informacios
dnrendelkezéslikhoz fiz6do, alkotmanyos és Infotv.-bél eredd jogaikat. A jogok érvényesitését
Adatkezeld barmilyen formaban elfogadja, azonban a beérkezett kérelmeket dokumentaltan,
papir alapon vagy elektronikus formaban kell eltarolni (adott esetben jegyzOékényv
kiallitasaval).
Adatkezeld az érintett jogainak gyakorlasanak, érvényesiilésének eldsegitése érdekében:

- az érintett részére az Infotv.-ben, valamint adatvédelmi szabdalyzatban meghatirozott
esetekben ny{jtandd barmely értesitést és tdjékoztatist konnyen hozzaférhetd és
olvashaté formdaban, lényegre t6rd, vildgos és kozérthetéen megfogalmazott
tartalommal teljesiti. Ennek keretében Adatkezeld megteszi a megfelel$ intézkedéseket
annak érdekében, hogy a képviseletében eljard, tényleges adatkezelést megvaldsitd
munkatarsak az adatkezelésrdl sz010 értesitést, tdjékoztatdst az érintettek szadméara
érhetd, atlathatd, kellden alapos, valamint kénnyen hozzaférheté moédon, vildgos
formaban mér az adatkezelést megelézden is, irasban képesek legyenek megtenni.

- szoban torténd tijékoztatds csak abban az eseteben valdsulhat meg, ha més modon
igazolték az érintett szemelyazonossagat.

- Adatkezeldé a kiskoriaknak cimzett barmely informacié esectében a megfelelé modon
gondoskodik a tajékoztatasrol.

- az érintett altal beny(jtott, az &6t megilletd jogosultsdgok érvényesitésére irdnyuld
kérelmet annak benyujtasatdl szamitott legrévidebb id6 alatt, de legfeljebb 25 naptari
napon beliil elbiralja és déntésérdl, valamint a kérelem nyoman hozott intézkedésekrol
az érintettet irdsban, vagy ha az érintett a kérelmet elektronikus uton nyujtotta be,
elektronikus uton értesiti.

- Adatkezeld az érintett jogainak gyakorldsara irdnyuld kérelmének teljesitését nem
tagadhatja meg, kivéve, ha bizonyitja, hogy az érintettet nem all médjaban azonositani,
illetéleg nincs abban a helyzetben, hogy azonositsa a kérelmez6 érintettet.

A jogérvényesitésre irdnyuld kérelem beérkezésekor haladéktalanul értesiteni kell az
Adatkezelé adatvédelmi tisztviseldjét. Az értesitésért a kérelem beérkezését észleld
munkavallald felelds.
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14, Zaro rendelkezések

14.1. A jelen Szabalyzatban nem meghatarozott kérdéseket illeten a mindenkor hatalyos
Infotv., a GDPR rendelkezései, valamint a Szabalyzat vonatkozd pontjdban meghatarozott
jogszabalyok ¢s belsd szabalyzatok az iranyadok.

14.2. Jelen Szabalyzatban fel nem sorolt adatkezelésekrdl az adat felvételekor ad az adatkezeld
tajekoztatast.

14.3. Az adatkezeld fenntartja a jogot, hogy jelen Szabélyzatot az érintettek értesitése mellett
egyoldaltan moddositsa.

14.4. A birdsag, az ligyész, a nyomozo hatdsag, a szabdlysértési hatésdg, a kozigazgatasi
hatésag, a Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsdg Hatdsig, illetbleg jogszabaly
felhatalmazasa alapjan mas szervek t4jékoztatas adésa, adatok kozlése, dtadasa, illetdleg iratok
rendelkezésre bocsatasa végett megkereshetik az adatkezel6t.

14.5. Az adatkezezd a hatdsdgok részére — amennyiben a hatdsag a pontos célt és az adatok
korét megjeldlte — személyes adatot csak annyit és olyan mértékben ad ki, amely a megkeresés
céljanak megvalositasahoz elengedhetetlentil sziikséges.

vége
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1. SZAMU MELLEKLET

K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Kameras Megfigyel§ rendszer
hasznalati szabdlyzata és tajékoztatdja
(adatvédelem, adatbiztonsag, tizemeltetés és kezelés)



2

A kameras megfigyelé rendszer adatvédelmi, adatbiztonsagi, iizemeltetési és kezelési
hasznalati szabalyzata

1. A kezelt adatok kiire

A Sellyei Kézds Onkorméanyzati Hivatal (tovabbiakban: Adatkezeld) beltéri és kiiltéri megfigyeld
rendszert mikddtet. E rendszerek hasznalati szabalyzata Magyarorszag Alaptérvénye, a 2011, évi
CXIL toérvény az informacios énrendelkezési jogrol €s az informacidszabadséagrol (tovabbiakban:
Info tv.), a 2012. évi L. torvény a munka térvénykdnyvérdl (a tovabbiakban Mt.), valamint a 2005.
¢vi CXXXIIL. tv. a személy és vagyonvédelmi, valamint a maginnyomozdi tevékenység
szabalyairél (tovabbiakban Szv. tv.) és az EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU)
2016/679 RENDELETE rendelkezéseinek figyelembevételével késziilt.

2. A kezelt adatol kiire

A térfigyel6 rendszer kamerdinak hatdsugara altal behatdrolt teriileten képek felvételét €s ezen
adatok tarolasat végzi. Az Adatkezelé a beltéri és kiiltéri mozgas megfigyelése elektronikus
megfigyeld rendszerrel (tovabbiakban: kamerdkkal) torténik, mely soran személyes adatokat
tartalmazd képfelvételek késziilnek.

3. A térfigyeld rendszer fogalma

A térfigyeld és kamera rendszer azon miiszaki eszkdz0k és alkalmazisok Osszessége, amely
biztositja az épiileten beliili és kiviili képfelvétel jogszabalyban eldirt modon torténd rdgzitését,
mentését, archivalasat €s sziikség szerinti tovabbitasat.

4. Az Adatkezel6, adatfeldolgozo

Az adatok kezeléje: Sellyei K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Cim: 7960 Sellye, Dozsa Gy. utca 1.

Telefon: 73/580-900

E-mail: hivatal@isellye.hu

Web: www.sellye.hu

Adatkezelés (kamerdk) helyszine: Az 2. sz. melléklet szerint

5. A megfigyelé rendszer mitkodésének célja
A megfigyelésnek és a képfelvételek rogzitésének a célja:

- az Adatkezeld altal fenntartott épiiletben, kozteriileten tartdézkodd személyek életének,
testi épségének, valamint

- az Adatkezel$ altal fenntartok épiiletek koriil tartozkodo személyek, és az Adatkezeld
tulajdonat képezd és altala hasznalt vagyontargyak védelme,

- akozbiztonsag névelése, az épiiletek és koztertilet altalanos rendjének biztositasa

- amegfigyeld rendszer altal lefedett teriileten talalhato vagyon megdvasa, feliigyelete
- arenddrség biniildéz6 munkajanak segitése

- alakossag biztonsagerzetének névelése, jogsértések visszaszoritasa.

Ennek keretében cél a prevencid, a jogsértések észlelése, az elkivetd tettenérése, e jogsértd
cselekmények megeldzése tovabba, hogy ezekkel dsszefiiggésben bizonyitékként keriiljenek
hatosagi eljaras keretében felhasznalasra. Kifejezetten hangsulyt helyez az Adatkezeld arra a
tényre, hogy a rendszert nem a lakosok, érintettek megfigyelése, profilozasa céljabol mikadteti.



6. Az Adatkezelés

6.1. Az adatkezelés elvei

Az adatkezeld személyes adatot kizarélag meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és kotelezettség
teljesitése érdekében kezel. Az adatkezelésnek minden szakaszaban megfelel az adatkezelés
céljanak, az adatok felvételének és kezelésének tisztességesek és tOérvényesek. Csak olyan
személyes adat kezeltink, amely az adatkezelés céljanak megvaldsulasdhoz elengedhetetlen, a cél
elérésére alkalmas. A szemelyes adat csak a c€él megvaldsulasahoz szitkséges mértékben és ideig
kezeljiik. Az adatokat védjiik, kiilondsen a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, tdrlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés €s sertilés
ellen.

6.2. Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelének a fent meghatarozott célokhoz fiiz6d6 jogos érdeke, illetve az ehhez
kapcsoloédéan a személy- és vagyonvédelmi, valamint a magannyomozoi tevékenység
szabalyairdl szolo 2005. évi CXXXIIL torvény (tovabbiakban: Szvtv.) 31.§ (1) bekezdésében,
illetve a 1999. évi LXIIL torvény a kozteriilet feliigyeletr6] kapott térvényi felhatalmazasa. Az
clektronikus  térfigyeld rendszer alkalmazasarél a terlileten megjelenni kivané harmadik
szemeélyek részére jol lathatd helyen, jol olvashatdan, tdjékozddast eldsegitd modon, ismertetdt
helyez ki az adatkezel6. A lakosok és egyéb érintettek szdmdra figyelmeztetd, jelzé tablakon
ismertetjilk a megfigyelés tényét és az adatkezeld honlapjan nyilvanossa tessziik a tajékoztatot.

6.3. Az adatkezelés id6tartama

A kialakitott térfigyeld rendszer az éplileten belill és a kozteriileten késziilt felvételeket rdgziti. A
magannyomozol tevékenység szabalyairol szOolé 2005.évi CXXXIIL torvény rendelkezései
alapjan 15 nap elteltével haladéktalanul t6rolni koteles kivéve, ha a felligyeld kezdeményezésére
az eljarasra jogosult szerv vagy hatdsag eljarast inditott, és errdl a feliigyeldt hataridon beliil
tajékoztatta. Ebben az estben a feliigyeld a rogzitett felvételt az eljarasara jogosult szerv vagy
hatosdg részére torténd tovabbitasaig kezelheti azzal, hogy az adatkezelés idGtartama nem
haladhatja meg a 15, illetve 30 napot.

Ezek a hatarnapok a felvétel rogzitési idejétd] szamolanddk, de nem érvényesek abban az esetben,
ha a felvétel felhasznalasra keriil. Felhasznalas alatt birdésagi vagy més hatosagi eljarasban,
bizonyitékként valo felhasznalast kell érteni.

Az alapesetben €rvényes 15 nap utdni torlési kotelezettség terhe aldl alapos indokkal lehet csak
eltérni. A hatoésag 30 napos hataridét ad a felvételek megsemmisitésére, ha azok az alabbi célok
erdekeben késziiltek:

— emberi €let, testi épség, személyes szabadsag védelme;
~ terrorcselekmény és kdzveszély okozas megeldzése;
— jelentds értékii pénz, értékpapir, nemesfém biztonsdgos kezelése;

- veszélyes anyagok drzése.

6.4. Az adatkezelés korlatai

A felvétel rogzitése helyszinén:

1. az elkévetett blncselekmény vagy szabalysértés, szabalyainak megsértése miatt indult
biintetd-, szabalysértési eljarasban, kordzott személy vagy tirgy azonositidsa vagy rendéri
intézkedés jogszerliségének kozigazgatdsi eljdrdsban torténd vizsgilata céljfbdl indult
eljarasban,

2. elkovetett jogsertés miatt inditott kozigazgatasi hatosagi eljarasban,

renddri  intézkedés jogszeriiségeének megallapitasara irdnyulé kozigazgatisi hatosagi
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eljarasban,
. a felvételen szerepld személy altal, jogainak gyakorlasa érdekében inditott eljarasban
hasznalhato fel.

6.5 Harmadik orszagba t6riéné adattovabbitds

Az Adatkezeld nem tovabbitja az altala gy{yjtstt személyes adatokat az EU-kiviili harmadik
orszagba. Ha mégis, akkor az érintett tdjékoztatasa mellett, szerzédésben megkéoveteli a harmadik
orszagbeli partnerétdl, hogy az adatkezelésben feleljen meg az (EU) 2016/679 rendeletének.

6.6 Az adatkezelés jogosulisagi kére

A kamerakkal folyamatosan sugarzott képek megtekintése nincs kiépitve. A kamerak altal készitett
és tarolasra keriilt felvételeket kizardlag az Adatkezeld vezet§je vagy altala megbizott személy
nézheti vissza. A kamerdk altal készitett és tarolasra keriilt felvételekrdl mentést kizardlag az
Adatkezeld vezetdje jogosult végrehajtani. Az érintett adatkezelés soran harmadik fél szamara
kizarolag jogszabalyban meghatirozott esetekben keriil kdzlésre. A kamerdk felvételeit
kozvetleniil lathatja a karbantartas céljabdl a telepitést és karbantartast végzd cég. Automatizalt
dontéshozatal, profilalkotéas az adatkezelés soran nem torténik.

6.7 A megfigyelorendszer iizemeltetésének szabalyai, adatbiztonsagi
intézkedések

Az Adatkezelé az érintettek személyiséghez fliz6dd jogat tiszteletben tartja, annak
korlatozasanak médjarél, feltételeirdl és varhato tartalmardl elézetesen tajékoztatja. (Mt. 9.
§ 1. és 2. bekezdés)

Az ellenérzés soran hasznalt eszkdzok, modszerek nem sérthetik az emberi méltdsagot.

Az Adatkezelé nem rendelkezik olyan kamerdval, amely kizarolag egy munkavallalot,
latogatot lakost €s az altala végzett tevékenységet figyelné meg, vagy aminek célja az
erintett viselkedésének befolyasolasa.

Az Adatkezel$ elsdsorban az emberi €let, testi épség, személyi szabadsag védelme, illetve
vagyonvédelmi célbdl alkalmaz megfigyelo rendszert.

Az adatkezelés sordn jogszeriien jarunk el, mivel betartjuk az Info tv. 4. § 1. és 2. bekezdés
alapvet rendelkezéseit, ami a célhoz kotott és tisztességes adatkezelés elve.

A rogzitett felvételeket, a hasznalt eszkozdket az Adatkezeld harmadik fél részére csak a
térvényben meghatérozott esetben (pl. rendérség, munkavédelmi hatosag, karbantartisra
megbizott) adja at.

A rdgzitett anyagokat kizérdlag szabdlysértés vagy blincselekmény gyandja, illetve
munkahelyi baleset, vagy az érintett kérése eset¢ben lehet visszanézni.

Az Adatkezel6 igazolni tudja, hogy az altala alkalmazott beltéri és kiiltérnn megfigyeld
rendszer 6sszeegyeztethetd az Info tv. 4. § 1. és 2. bekezdésében szereplo célhoz kotottség
elvével. A személyes adatok kizardlag meghatarozott célbdl, jogi gyakorlas és kotelezettség
teljesitése érdekében kezelhetdek.

A kamerdk latoszdgei csak célteriiletre ir&nyulthatnak, igy kizarolag sajat tulajdont, vagy
sajat hasznélatban 1évo kbzépiiletet, kozteriiletet figyeliink meg.

Az 816 képfelvételek megtekintésére és vagy visszanézésére szolgald monitor ugy kertil
elhelyezésre, hogy a képfelvételek sugirzasa alatt azokat a jogosultsagi kérdn kiviil
mas személy ne lathassa.

A megfigyelést €s a térolt képfelvételek visszanézését kizardlag a jogsértd cselekmények
kisziirése, az azok megszintetéséhez szilkséges intézkedések kezdeményezése céljabol
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figyelhetik. A kamerak altal sugdrzott képekrol a kozponti felvevd egységen kiviil mas
eszkozzel felvételt késziteni nem lehet.

e A tarolt képfelvételekhez t61ténd hozzaférés csak biztonsigos médon, és akként térténhet,
hogy az adatkezelé személye azonosithatd legyen. Az él6 megfigyelést é€s a tarolt
képfelvételek visszanézését és a képfelvételekrdl készitett mentést dokumentdljuk. A
jogosultsag indokanak megsziinése esetén a tarolt képfelvételekhez térténd hozzaférést
haladéktalanul megsziintetjiik.

o A rdgzitd késziilekben elkiilonitett merevlemezrol fut az operacios rendszer és a rogzitésre
keriilt felvételek. A felvételekrdl kiillon biztonsagi méasolat nem késziil.

o Jogsértd cselekmény észlelését kdvetben a cselekményrdl késziilt felvétel tarolasa és a
sziikséges hatosagi eljards kezdeményezése felél haladéktalanul intézkedni kell, egyben
tajekoztatni kell a hatosagot, hogy a cselekmeényrol képfelvétel késziilt.

e A megfigyeld rendszerrd! sz6lé tajékoztatdban pontosan megjelélésre keriiltek, hogy az
adott kamerak milyen célbol lettek kihelyezve, milyen teriiletre irdanyul a latoszégik.

o Az Adatkezeld nem végez megfigyelést, ahol ez az emberi méltdsagot sértheti.

6.8 A kamerak elhelyezkedése

A kamerak pontos helyét és az dltaluk megfigyelt teriiletet a szabalyzat 2. melléklete tartalmazza.

6.9 Az érintettek jogai

Erintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy — kdzvetleniil, vagy
kozvetve — azonosithaté természetes személy (az informacids Onrendelkezési jogrol és az
informaciészabadsdgrol szolé 2011. évi CXIL térvény 3. § 1. pont). és az EUROPAI
PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE GDPR II1. fejezet 13-23. cikk).
Az, akinek jogat vagy jogos ¢érdekét a képfelvétel, illetve mas személyes adatinak rogzitése
érinti, a képfelvétel, illetve mas személyes adatot joganak vagy jogos érdekének igazolasaval
kérheti, hogy az adat keriiljon megsemmisitésre, illetve torlésre. Birdsag vagy mdas hatosag
megkeresésere a rogzitett kepfelvételt, valamint mas személyes adatot a birdsagnak vagy a
hatdsagnak haladéktalanul meg kell kiildeni. Amennyiben megkeresésre attol szamitott harmine
napon beliil, hogy a megsemmisités mellézését kérték, nem kerill sor, a rogzitett képfelvételt,
valamint mas személyes adatot meg kell semmisiteni, illetve térélni kell. A kérelmet az
Jegyzinek kell benyujtani.

Ezen tajékoztatd keretein belll tijékoztatjuk az érintetteket, hogy az adatkezelés soran EU
altalanos adatvédelmi rendelete (EU GDPR) értelmében érintettként az alabbi jogokkal
rendelkezik személyes adatainak kezelésével kapcsolatban.

Tajékoztatashoz valé jog

Az Adatkezel6 megfeleld intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érintettek részére a
személyes adatok kezelésére vonatkozd, a GDPR 13. és a 14. cikkben emlitett valamennyi
informdciot és a 15-22. és 34. cikk szerinti minden egyes t&jékoztatést tdmdor, 4tlathato, érthets
¢s konnyen hozzaférheté formaban, vildgosan és kzérthetden megfogalmazva nyijtsa.

Személyes adatokhoz valé hozzaférés

Erintett irasban kérheti az altalunk tarolt személyes adatainak a masolatat, akdr az Ssszeset, akér
specifikusan adott tigylettel kapcsolatosan, feltéve, ha Adatkezel6 végeztt adatkezelést az érintett
személyes adataival. A kovetkezé informaciokat is tovabbitjuk a kért médon, ha hozzaférést kér
az altalunk kezelt személyes adataihoz:

- az adatkezelés céljat és jogalapjat

- az érintett személyes adatok kategoriait
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- azon cimzettek vagy cimzettek kategdriait, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozoltiik, vagy kozolni fogjuk

- adott esetben a személyes adatok tdrolasanak tervezett idétartamat, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjait

- atovabbi jogainak ismertetdjét (helyesbités, torlés vagy korlatozas és tiltakozds)
- feltigyeleti hatosdghoz torténd panasz benyujtasanak lehetéségét és modjat

Ezeknek az informacioknak a birtokaban az érintett megtudhatja hogyan és miért hasznéljuk az
adatait, illetve megbizonyosodhat arrél, hogy jogszerfien végezziik az adatkezelést.

Személyes adatok helyesbitése

Ha valamilyen adat hibdsan szerepel adatbazisunkban vagy véltozas tortént, akkor kérésére
frissitjiik az adatokat.

Személyes adatok torlése

Kérheti az érintett t6liink, hogy t6roljiik az altalunk tarolt személyes adatait. Kérésére torsljiik,
vagy anonimizaljuk az adatait, de csak akkor, ha mar nincs szitkség azokra abbol a célbol, ami
miatt eredetileg gytijtottik, vagy nincs szitkségiink azokra jogi kitelezettségeink teljesitéséhez.

Személyes adatok kezelésének korlatozasa

A korlatozas azt jelenti, hogy a személyes adatait a tirolas kivételével csak az érintett
hozzijarulasaval, vagy jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy
mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unio, illetve valamely
unids tagallam kozérdekébdl lehet kezelni. Kérheti téliink az adatai kezelésének korlitozasat az
alabbiak esetén:

- ha vitatja az adatok pontossagat, akkor korlatozhatja az adatkezelést arra az id6tartamra,
amig ellendrizziik az adatok pontossagat

- ha az adatkezelés jogellenes, de torlés helyeit csak korlatozni szeretné az adatkezelést

- hanekiink mér nincs szlikségiink az adatokra, de az érintett igényli azokat jogi igényeinek
eléterjesztéschez, érvényesitéséhez vagy védelméhez

- ha az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen, akkor a korlatozas arra az idétartamra
vonatkozik, amig megéllapitdsra nem keriil, hogy a mi jogos indokaink elsébbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben

Tiltakozas a személyes adatok kezelése ellen

Bizonyos esetekben az érintett jogosult arra, hogy tiltakozzon személyes adatainak kezelése
ellen, példaul, ha az adatkezelésiink jogalapja jogos érdek. Ebben az esetben személyes adatait
nem kezelhetjitk tovabb, kivéve, ha bizonyitjuk, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erdj
jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek az On érdekeivel, jogaival és
szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
vedelméhez kapcsolodnak. Jelen adatkezelés esetén a jogos érdeket egy érdekmeérlegelés teszttel
igazoljuk €s bizonyitjuk.

Adathordozhatdsag

Erintett jogosult arra, hogy a személyes adatait tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashato
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelének
tovabbitsa, feltéve, ha az adatkezelés jogalapja hozzajarulds vagy szerzddés teljesitése és az
adatkezel€s automatizalt moédon torténik.

Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast
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Erintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki 6nre az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatélya, amely 6nre nézve joghatassal jarna vagy ont,
hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

Visszavonas joga

Erintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A jelen adatkezelésrél élhet
egy€b, jogszabalyokban meghatarozott jogaival, ha ilyenek léteznek az adatkezel6 fenti
elérhetdségein keresztiil, frasban, valamint jogainak megsértése esetén birésaghoz fordulhat,
tovabba fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosaghoz. Elérhetéségei:
Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11. Levelezési cime: 1363 Budapest, Pf. 9. Telefon:
+36-1-3911400, Telefax: +36-1-3911410, Web: https://naih.hu, E-mail:
ugyfelszolgalat(@naih.hu, Online ligyinditas: https://naih.hu/online-uegyinditas.html

6.10 Ertelmezo rendelkezés

- személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhatd adat - kiilondsen az érintett neve,
azonosito jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fizioldgiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis
vagy szocialis azonossagara jellemzé ismeret -, valamint az adatbol levonhato, az érintettre
vonatkozo kovetkeztetés.

- adatkezelé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki vagy amely o©nalléan vagy masokkal egyiitt az adatok
kezelésének céljat meghatarozza, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkdzt)
vonatkozo dontéseket meghozza és végrehajtja, vagy az adatfeldolgozoval végrehajttatja.

- adatkezelés: az alkalmazott eljarastdl fiiggetlentil az adatokon végzett barmely mivelet
vagy a muveletek Osszessége, igy kiilondsen gylijtése, felvétele, régzitése, rendszerezése,
tarolasa, megvaltoztatasa, felhasznaldsa, lekérdezése, tovabbitasa, nyilvanossagra
hozatala, Osszehangolasa vagy oOsszekapcsolasa, zarolasa, térlése €s megsemmisitése,
valamint az adatok tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy
képfelvétel készitése, valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzdk (pl. ujj-
vagy tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

- adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szdmara térténd hozzaférhetové
tétele

- adattorlés: az adatok felismerhetetlenné tétele oly modon, hogy a helyreallitasuk t6bbé nem
lehetséges

- adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazo adathordozo teljes fizikai megsemmisitése

- kozteriilet: a kozhasznalatra szolgalé minden olyan 4llami és dnkorményzati tulajdonban
allo teriilet, amelyet rendelkezésének megfeleléen béarki hasznalhat, ideértve a
kozteriiletnek kozutként szolgdld és a maganteriilet a kozforgalom szamara a tulajdonos
(hasznalo) altal megnyitott és kijeldlt részét, tovabba az a maganteriilet, amelyet azonos
feltételekkel barki hasznalhat

- kozteriileti rend: a kozteriilet rendeltetésszeri hasznalatara, igénybevételére vonatkozd
jogszabalyok megtartasa

Sellye, 2022.11.21

Sellyei Kozos Onkormanyzati Hivatal
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Megfigyelési tijékoztaté munkavdllalok és érintettek szdmdra 1. sz, melléklet

KAMERAVAL MEGFIGYELT TERULET!

Téjékoztatjuk az érintetteket, hogy az Sellyei Kozos Onkormanyzati Hivatal épiiletében és
kozteriiletén az épiiletekben €s azon kivilli mozgast elektronikus megfigyeld rendszerrel
(tovabbiakban: kamerakkal) figyeljik, mely soran személyes adatokat tartalmazé képfelvételek
késziilnek.

Tajékoztatjuk ént, hogy az Sellyei K6z6s Onkorményzati Hivatal épiiletében és kozteriiletein
tartézkodasa sordn képfelvétel késziil 6nrél, mely a Hivatal, mint adatkezeld jogos érdeke. A
megfigyelésnek és a képfelvételek rogzitésének a célja az éptiletben €s a kbzteriileten tartdzkodo
szemelyek eletének, testi épségének, vagyontirgyainak védelme. Ennck keretében cél a
prevencio, a jogsértések észlelése, az elkdvetd tettenérése, e jogsértd cselekmények megeldzése,
tovabba, hogy ezekkel dsszefliggésben bizonyitékként kertljenek hatosigi eljaras keretében
felhasznalasra.

Barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy — kbzvetlentl, vagy kdzvetve
— azonosithato természetes személy tobbek kdzott kérelmezheti személyes adatai:

e (ajékoztalasal, megismerésel, hozzaférését, annak kezelésérdl,
o személyes adatainak helyesbitését, valamint

e személyes adatainak — a kotelezd adatkezelés kivételével — tdrlését vagy zarolasat,
korlatozasat, tiltakozasat, tdbbek kozt az automatizalt dontéshozatal ellen. A kérelmeket
a jegyzodnek kell benynjtani.

o Az adatkezelési szabalyzat elérhetd az Sellyei K6z6s Onkorméanyzati Hivatal irodajaban.

e A megfigyelt teriileten rogzitett megfigyelés torténik. A kamerak képeit folyamatosan
nem figyeljiik, a tarolt adatokat csak indokolt esetben az arra jogosult személyek nézhetik
vissza.

e A felvételek visszanézésének, az adatkezelésnek idébeli korlatja: 15 nap.

¢ On jogainak megsértése csetén birdsaghoz fordulhat, tovibba fordulhat a Nemzeti
Adatvédelmi és Informdacidszabadsag Hatosaghoz. Elérhetdségei: 1055 Budapest, Falk
Miksa utca 9-11. Levelezesi cime: 1363 Budapest, Pf. 9. Telefon: +36-1-3911400,
Telefax: +36-1-3911410, Web: https://naih.hu, E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, Online
iigyinditas: https://naih.hu/online-uegyvinditas.html

Sellyei K6z6s Onkorményzati Hivatal
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Elektronikus megfigyeld rendszer adatlezelési szabdalyzata 2. mellékiet

Kamerak elhelyezésével kapesolatos informaciok

Teriilet, berendezés,

S.sz. Egyes kamerik elhelyezése A kamerak elhelyezésének célja amelyre a kamera
latoszoge irdnyul

1. Foldszint kozlekedd, lépesd €let, egészség as vagyon megdvas, Bejaratra néz
biinmegeldzés, kdzteriilet rendjének
biztositasa

2. Fildszint kzlekedd ¢let, egészséy as vagyon megovas, Keleti szarny folyosora néz
biinmegeldzés, kozteriilet rendjének
biztositdsa

3. Foldszint 1épesttér nyugati oldala élet, egészség as vagyon megovas, Nyugati szarny folyoséra
blinmegeldzés, kozteriilet rendjének néz
biztositasa

4. Féldszint titkarsag élet, egészség as vagyon megovas, | Nyugati szamy folyosdra és
bitnmegeldzés, kozteriilet rendjének | északi szarny folyosdra néz
biztositasa

5. Nyugati szarny kozleked6 ajto felett | élet, egészség 4s vagyon megdvas, Eszaki szarny folyoséra néz
biinmegel6zés, kozteriilet rendjének
biztositasa

6. Nyugati szarny kdzlekedd sarokban élet, egészseg 4s vagyon megovas, Lépcsotérre és iroda ajtokra
biinmegel6zés, kizteriilet rendjének néz
biztositdsa

7. Eszaki szamy folyosé végén ¢élet, egészség &s vagyon megdvas, Lépcsotérre és iroda ajtokra
binmegelbzés, kizteriilet rendjének néz
hiztositasa

8. Eszaki és nyugati épiilet sarka (kiltéri) | élet, egészség 4s vagyon megdvis, Udvarra néz
biinmegelzés, kozteriilet rendjének
biztositisa

9. Emeleti targyald bejarati ajtaja élet, egészség as vagyon megdvas, Nyugati iranyba a
biinmegel6zés, kozteriilet rendjének kozlekedore néz
biztositdsa

10. Emeleti l1épcsé el6tér ¢élet, egészség 4s vagyon megovas, Emeleti lépcstre elGtérre
biinmegelozés, kizteriilet rendjének néz
biztositasa

11. Nyugati szérny, emeleti 1épesé ¢let, egészség 4s vagyon megovas,

blinmegel6zés, kdzteriilet rendjének
biztositésa

Kozlekedbre és irodaajtokra
néz




